
За боевитость 
и целеустремленность

НГРУДЯЩИЕСЯ промыпг 
* ленных предприятий 

города и рабочих поселков упорно 
наступают на рубежи семилетки. 
Они борются за досрочное выпол
нение годового плана. Растет
число смен и бригад, вступивших 
в борьбу за право называться 
коллективом коммунистического 
труда.

В  этой благородной борьбе
важная роль принадлежит стен
ным газетам. Они призваны быть 
боевыми коллективными пропаган
дистами решений Коммунистиче
ской партии и Советского пра
вительства, агитаторами и орга
низаторами.

Большинство стенных газет 
предприятий и организаций ус
пешно выполняет свою роль. На 
металлургическом заводе во мно
гих цехах и отделах стенные га
зеты выходят регулярно. Положи
тельно то, что в первом марте
новском, шихтокопровом, листо
прокатном и некоторых других
цехах в газетах выступают на
чальники цехов, мастера, рабо
чие. Они рассказывают о новато
рах производства, делятся опы
том, критикуют нарушителей 
дисциплины, бракоделов и т. д. 
Поддерживая почин пятнадцати 
московских предприятий —  ини
циаторов соревнования за безубы
точную работу, за рентабельность 
каждого изделия, стенные газе
ты здесь ведут борьбу за выявле
ние и использование резервов 
роста производительности труда, 
улучшение качества и снижение 
себестоимости выпускаемой про
дукции.

Вместе с тем не все еще ред
коллегии стенгазет прониклись 
чувством ответственности за по 
рученное дело, не осознали своей 
благородной роли в общем деле 
борьбы коллективов за успешное 
выполнение производственных 
планов, за коммунистическое вос
питание трудящихся. На машино
строительном заводе, например, 
& целом ряде цехов стенные газе
ты «ыхадят от случая к случаю.

Многие из них делаются без ду
ши, бледно и сухо освещают ход 
социалистического соревнова
ния, борьбу передовых бригад и 
смен за право называться коллек
тивами коммунистического труда, 
за внедрение новой техники и 
передового опыта, совершенство
вание технологии.

Стенная газета Цеха >6 15 
завода дробидьно-размольного 
оборудования в недавнем про
шлом выходила регулярно, она 
активно выявляла недостатки, 
критиковала тех, кто их порож
дал, широко пропагандировала 
опыт работы передовиков произ
водства. Но стоило партбюро 
(секретарь тов. Чернышов) осла
бить внимание к своей газете, 
как она не только потеряла бое
вой дух, но и перестала выхо
дить. Аналогичное положение 
и в стальцехе этого же завода. 
Секретарь парторганизации тов. 
Курков, председатель цехкома 
тов. Уткин мирятся с тем, что 
редколлегия стенгазеты бездейст
вует.

В эти дни коллективы тру
дящихся промышленных пред 
приятий живут одной мыслью, 
одним стремлением —  досрочно 
выполнить производственный 
план 1964 года —  шестого года 
семилетки. В гуще этой кипучей 
трудовой жизни должны быть и 
стенгазеты. Их долг повседневно 
пропагандировать решения XXII 
съезда КПСС, тесно увязывая их 
с задачами цехов, оперативно и 
ярко показывать ход социалисти
ческого соревнования, опыт пе
редовиков и новаторов производ
ства. Все новое, лучшее и про
грессивное должно находить яр
кое отражение в стенной печати.

Задача парткомов, первичных 
парторганизаций цехов и отделов 
промышленных предприятий и 
строительных организаций — 
сделать каждую стенную газету 
боевой трибуной, зовущей трудя-
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щихся к новым успехам в труде. 
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Радостные вести
В  отдел организации 

труда металлургического 
завода ежедневно из цехов 
поступают радостные ве
сти о трудовых победах 
коллективов.

22 ноября пришло сооб
щение из мелкосортного 
цеха- Коллектив завершил 
одиннадца т и м е с я ч н ы й  
план и уже выпустил в 
счет декабрьской програм
мы сотни тонн проката.

На другой день, 23 нояб. 
ря, одиннадцатимесячное 
задание завершили листо- 
прокатчики.

А . Л И ЧН О ВА .

Сортируем семена
— Иван Дмитриевич, выделяй 

людей на сортировку семян, — 
обратилась к бригадиру пусто- 
шинской бригады Тарасову кла
довщик Анна Ильинична Щукина.

— Ты же их дважды сортиро
вала! —  удивился бригадир.

— Пропустим еще раз. Семена 
не проходят по чистоте.

И вот на току вновь заработа
ла сложная зерноочистительная

машина. Поступавшая сюда гре
чиха быстро очищалась от сорня
ков и уже кондиционная вновь 
отправлялась в склад. В то же 
время около склада группа кол
хозниц катала горох на «змейке». 

За два дня колхозники отсорти
ровали 12 тонн гороха и 8 тонн 
гречихи. Подготовка семян к се
ву продолжается. В. ЦЫГАНОВ, 

агроном Покровского кояхоэа.

Оправдал доверие
Николай Савинович Сергеев и 

раньше пас стада в Натальинскоы 
отделении совхоза «Кулебакский».
Видя его старание и добросовест-

Межзаводское соревнование металлургов
Успешно продолжают соревноваться выксунские металлурги 

с коллективом Таганрогского завода. Производственный план 
октября и 10 месяцев оба предприятия перевыполнили по всему 
металлургическому циклу. При этом выксунские метал
лурги идут впереди по выпуску сверх плана стали и труб, а таган
рогские металлурги дали больше сверхпланового проката.

Выксунские мартеновцы, трубосварщики обгоняют в работе 
родственные цехи Таганрогского завода. Больше, чем выксунские 
листопрокатчики, дали сверхплановой продукции вальцовщики 
таганрогского листопрокатного цеха.

П. Ю ДИН.

ное отношение к делу, админист
рация совхоза и партийная орга
низация доверили Сергееву в этом 
пду пасти нагульный гурт в ко
личестве 200 голов.

И Николай Савинович оправ 
дал доверие руководителей совхо
за. Он получил самый высокий 
среднесуточный привес молодня
ка. На 550 граммов в сутки 
прибавлял каждый теленок.

Давно уже прошел пастбищный 
период, давно уже не выгоняет 
свое стадо пастух Сергеев. Но он 
по-прежнему каждое утро прихо
дит на ферму. Николай Савинович 
нашел себе новую работу по душе 
— работу скотника.

В. ПАШИН, 
секретарь парткома совхоза.

р  ПСРИТСЯ ДЕЛО в умелых руках токаря 
”  первого цеха завода ДРО комсомолки 

Валентины Андрияновой. Руки у нее действи
тельно умелые. Днем они управляют станком, а 
вечером перелистывают книги, конспекты. Ведь 
Валя учится на вечернем отделении техникума.

— На глазах растет девушка, —  тепло отзыва
ются о Вале руководители цеха. —  Комсомолка 
изо дня в день повышает свое мастерство, осваи
вает приемы и навыки старших товарищей. Твор
ческий труд, их советы и указания приносят ей 
большую пользу. Валя вошла в число передови
ков.

Андриянова воспитывает в себе лучшие мо
ральные качества каждым шагом своей жизни — 
работая, учась, отдыхая.

— Нелегко, конечно,, —  говорит комсомолка, 
— сочетать работу с учебой. Но когда есть жела
ние и учиться легче. Я очень люблю свою про
фессию, Хотя некоторые говорят, что на станко 
скучно, а я в это не верю. Скучно работать на 
станке тем, кто не знаком с профессией токаря. 
Попробуйте назовите у нас в цехе хотя бы одну 
деталь, которой бы не касался резец?

Права Валя. Нелегко выкроить время и для 
занятий, и для посещения Дворца культуры. Но в 
преодолении этих трудностей она находит боль
шое моральное удовлетворение. Все, что помогает 
ей в стремлении работать и жить по-коммунисти
чески, она настойчиво берет на свое вооружение

На снимке: комсомолка В. Андриянова.
Фото И. МИНКОВА.

НА ПОДЪЕМ Е
В Монакове подведены предва

рительные итоги хозяйственной 
деятельности колхоза. Результаты 
упорного труда колхозников, их 
настойчивой борьбы за преодоле
ние отставания своей артели нали
цо. Колхоз на 30 процентов выше 
прошлогоднего получил урожай
ность зерновых, почти вдвое уро
дилось картофеля. Только государ 
ству артель отправила более 250 
тонн клубней.

Заметны сдвиги и в животно
водстве. Артель завершила вы

полнение плана продажи мяса 
государству, есть возможность 
выполнить также успешно и за
дание по реализации молока. Его 
государству продано на 160 цент
неров больше, чем за этот же пе
риод прошлого года.

В производстве молока первен
ство в соревновании монаковских 
доярок завоевала Н. Бутринова. 
Каждая корова ее группы дала 
на триста литров молока больше, 
чем в среднем по колхозу. На 
немного отстает от передовой 
доярки А. Гантурова.

И З В Е Щ Е Н И Е

К  сведению делегатов I I  партийной конфе
ренции парткома Выксунского производственно
го колхозно-совхозного управления.

II  партийная конференция открывается 28 
ноября в 10 часов утра в Большом зале Дворца 
культуры металлургов города Выксы.

Регистрация делегатов с 8 часов утра.
Партком.



В профсоюзных 
организациях

Излишне говорить о той пользе,
которую дает участие в управле
нии делами производства широ
кого круга рабочих, профсоюзных 
активистов. В этом мы убедились 
на положении дел в ряде цехов 
завода, когда сами рабочие вскры
вали резервы производства, наме
чали пути их рационального ис
пользования.

Испытанной формой управления 
делами производства являются, ко
нечно, постоянно действующие 
совещания, технические, советы в 
цехах и т. д. В свое время про
катчики второго трубного цеха 
при широком участии рабочих об
суждали вопросы сокращения 
брака, уменьшения затрат при 
производстве труб. Разговор полу
чился серьезный. Были вскрыты 
причины, порождающие повышен
ный расход металла, топлива на 
каждую тонну продукции. В цехе 
решили наладить строгий учет 
брака, простоев оборудования. 
Это дало положительные плоды: 
по итогам десяти месяцев все сор
та труб стали рентабельными, да
ют заводу прибыль.

Но постоянно действующее 
производственное совещание ре
шает вопросы одного цеха, а ведь 
на металлургическом заводе все 
цехи взаимосвязаны между собой, 
от каждого из них в какой-то ме
ре зависит общий успех всего 
коллектива металлургов. По ини
циативе завкома, по предложению 
профсоюзных активистов были 
найдены новые формы участия 
рабочих в управлении производ
ством, в обсуждении наболевших 
вопросов быта, отдыха.

Что же это за новые формы? За 
последнее время на заводе стали 
практиковаться совместные про
изводственные совещания активи-

При участии рабочих
стов, связанных по производству 
между собой цехов. Совместные 
совещания прокатчиков второго 
трубного цеха с мелкосортчиками, 
сталеплавильщиков второго мар
теновского с листопрокатчикамн, 
прокатчиков первого трубного с 
рабочими фасонолитейного цеха 
уже сейчас дают срьезные сдвиги 
в улучшении качества стали, про
ката, труб, в сокращении брака 
продукции за счет соблюдения 
технологии. Так, коллектив мсл- 
косортчиков, установивший тес
ный контакт с прокатчиками вто
рого трубного цеха, ныне стал Со
лее тщательно относиться к про
кату штрипс: уменьшается серно 
видность полос, ведется более 
тщательный отбор прокатанного 
металла в пакеты.

За последнее время заводской 
комитет профсоюза начал практи
ковать еще одну новую форму ра
боты: проведение выездных засе
даний непосредственно в цехах 
завода, с приглашением на них 
широкого круга рабочих. В сен
тябре, например, такое совещание 
прошло в красном уголке второ
го мартеновского цеха. На повест
ку дня был вынесен вопрос о со
стоянии рационализации в марте
новском и кроватном цехах и раз
боре нарушений трудовой дисцип
лины. Надо сказать, что такая 
практика проведения коллектив

ных заседании завкома полно
стью себя оправдывает, так как
дает возможность глубже разо 
браться в существе обсуждаемых 
вопросов и принять правильное 
решение.

В работе профсоюзных цеховых 
организаций стали полнее прояв
ляться новые формы организации 
отдыха трудящихся. Профсоюзные 
активисты листопрокатного цеха, 
например, в этом году организо
вали для рабочих два вечера от
дыха «На огонек».

Конечно, сделано далеко не все. 
Творчества, выдумки у профсоюз
ных активистов для воспитания 
рабочих еще мало. Приведем 
такой пример, как подве
дение итогов соревнования с род
ственными предприятиями. Под
ведение итогов надо бы прово
дить с широким участием рабо
чих. Ведь это по сути дела учеба, 
обмен опытом лучших приемов в 
труде, лучшими методами воспи
тательной работы, организации 
отдыха и т. д.

Заводской комитет будет и 
впредь развивать новые формы 
работы, находить новые пути вос
питания людей в духе коммуни
стического отношения к труду.

А. МАЛКИН,
заместитель председателя 

завкома металлургического 
завода.

Поиск ведут рабкоры
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На курском заводе «Счет- 
маш» освоен выпуск новой 
электронно-клавишной вычисли
тельной машины «Вега», произ
водящей 14 различных операций. 
Коллектив предприятия получил 
задание изготовить в 1965 году 
300 таких машин.

На снимке: монтажник В. И. 
Дупинов — один из тех, кто 
активно учествояал в газоабот- 
ке и изготовлении опытных об
разцов мяшчч «Вега»,

Фото О. Сизове.
Фотохроника ТАСС.

На металлургическом заводе 
трудится немалый отряд рабочих 
корреспондентов —  борцов за 
технический прогресс. Они не 
только выявляют и показывают 
в печати резервы производитель
ности труда, пути снижения се
бестоимости продукции, но и ак
тивно участвуют в их осуществ
лении.

...Многие знают на заводе ма
стера первого трубного цеха Льва 
Анатольевича Зубова. Он часто 
выступает в печати с вопросами 
улучшения технико-экономиче
ских показателей работы своего 
неха. Зубов —  рабкор, которому 
свойственно чувство нового. Лев 
Анатольевмч постоянно изыскива
ет и устраняет «узкие» места в 
технологических процессах. На 
лицевом счету новатора десятки 
тысяч рублей сэкономленных 
средств.

Как то рабкор Л. А. Зубов вы
ступил в газете «Известия» со 
статьей «Золотые кольца». В ней 
он нацеливал внимание на то, что 
на заводе для предохранения 
резьбы труб от механических по
вреждений делаются специальные 
металлические кольца. Известие, 
что эти кольца потребителям не 
нужны, а завод на эти цели еже
годно расходовал не одну сотню 
тонн металла. Вот тут-то рабкор 
и поставил в печати вопрос о не
нужных потерях и не только на
писал заметку, но и активно под
ключился к решению этого важ
нейшего мероприятия. Теперь за
вод отправляет потребителям тру-

П Р А В Л Е Н И Е  
В  Н О ВО М  ЗД А Н И И
В  Б о л ь ш е  О к  у  л  о в- 

ском  колхозе  сдано в 
эксп л уатац и ю  новое, 
просторное кирпицное 
здание п равлен ия . В  к о 
роткий  срок  по соседст- 
в у  с постройкам и  цент
ральной  усад ьбы  с е л ь 
хозартели  стр о и тельн ая  
бригада возд вигла  доб
ротны й  дом.

В  здании р азм ещ ен ы  
контора п р авлен и я  арте 
ли , кр асн ы й  уголок. П о 
мещ ение обогревается  с 
пом ощ ью  водяного отоп 
лен и я.

М. М А Ш И Н И Н .

НОВОЕ В  Ш К О Л Е
В партийной организации первой и второй средних школ ра 

бочей мглодежи состоялось открытое партийное собрание. На пове
стку дня был вынесен вопрос о культуре поведения молодого рабо
чего. С информацией по этому вопросу выступили классные руко
водители тт. Суркова, Лаврова, Зубаков и другие.

На собрании намечены конкретные планы улучшения воспи
тательной работы с учащимися. В частности, предполагается ряд бе
сед, лекций, тематических вечеров и диспутов.

Преподаватель Б. М. Зубаков готовит диспут по роману Е. Си
монова «Солдатами не рождаются». Некоторые воспитатели уже 
читают лекции на темы: «Красота человека», «Хорошие манеры» и 
другие. Готовится беседа «Моральный облик строителя коммуниз
ма».

А. БАЛИХИН,
зам. секретаря парторганизации 

школ рабочей молодежи города.
\ ^ V \\ \ \\ 4 \W J\ \ \\ \ \\ \ \\ \ \\ \ \V \ \ \\ \ \\ \ v\ \ \ 44x^ ^ ^

бы без «золотых» металлических 
колец.

А вот другой характерный при
мер, когда рабкор способствует
развитию технического прогрес
са. На страницах газеты «Новая 
жизнь», в заводской многотираж
ке можно часто видеть интерес
ные по содержанию корреспон
денции Сергея Трофимовича Ше- 
ховцова. Он давно включился в 
соревнование за экономную рабо
ту сталеплавильных печей, за со
вершенствование технологическо
го процесса ремонта подин. Благо
даря его новшествам значительно 
снижены простои плавильных аг
регатов.

Это по инициативе Шеховцова 
на заводе применяется смесь 
магнезитового порошка с молотым 
магнезию хромитовым подовьем, 
что позволило увеличить выплав
ку стали и сократить расходы де
фицитного и дорогостоящего за
правочного припаса. Данные нов
шества имеют народно-хозяйствен
ное значение и в настоящее вре
мя успешно используются на 
предприятиях Волго Вятского сов
нархоза. Характерно, что рабкор- 
рационализатор принимает непо
средственное участие в передаче 
опыта своей работы другим заво
дам.

Много и других рабкоров заво
да занимаются поисками резервов 
производства. Среди них Орест 
Васильевич Усанков, Богдан Кар
лович Гельц, Виктор Михайлович 
Мокеев, Павел Иванович Лазарев, 
Трофим Дмитриевич Агапов, Иван 
Николаевич Кудасов, бывший ра
ботник завода ныне пенсионер 
Андриан Михайлович Коноплев 3 
многие другие. Они не только пи
шут заметки, но и конкретно ре
комендуют, советуют, что нужно 
сделать для дальнейшего совер
шенствования технологических 
процессов.

Сейчас, когда по инициативе 
ленинградских рабкоров газеты 
«Труд» проходит Всесоюзный 
рейд по повышению рентабельно
сти и улучшению качества каж
дого изделия, по развитию техни
ческого прогресса, рабкоры наше
го завода с еще большей энергией 
включаются в поход за экономию.

Н. РОМАНОВ,
внештатный корреспондент 

газеты «Новая жизнь».

Я  о в  А Я  
I  Я  я  И 1.
25 ноября 1964 г.
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етр.

В  помощь 
пропагандисту

На изучение данной темы в 
кружках и семинарах рекомен
дуется отвести по 4 часа, в шко
дах коммунистического труда и 
передового опыта — 2 часа.

В качестве узловых вопросов 
этой темы можно выделить сле
дующие: коммунизм — конечная
цель рабочего класса, всех трудя
щихся, основные процессы станов
ления коммунистической форма
ции. При рассмотрении первого 
зопроса целесообразно начать с 
оассмотрения характеристи
ки коммунизма, данной в Про
грамме КПСС, чтобы составить 
общее представление о конечной 
дели рабочего класса.

В этой характеристике надо 
обратить внимание в первую оче- 
оедь на то, что коммунизм есть 
оесклассовый строй и что, следо
вательно, конечная цель рабочего 
класса состоит вовсе не в том, 
новы увековечить свое существо
вание как класса, а, наоборот,

Марксизм-ленинизм о закономерностях 
строительства социализма и коммунизма
построить общество, где вообще 
нет деления людей на классы и 
социальные прослойки, отличаю
щиеся по своему положению, 
общество, где будет достигнуто 
полное социальное равенство всех 
его членов.

Пропагандисту, руководителю 
семинара необходимо обратить 
внимание и на то, что Маркс и 
Энгельс, говоря об исторической 
миссии пролетариата, указали 
также на этапы исторического 
процесса, в ходе которого дости
гается конечная цель рабочего 
класса — установление бесклас
сового общества, коммунизма.

Какие же это этапы?
Это прежде всего превращение 

пролетариата в господствующий 
класс, установление его диктату
ры — непременное уело в н е

строительства социализма и ком
мунизма.

Необходимо обратить внимание 
на дальнейшее развитие В. И. Ле
ниным исторической миссии ра
бочего «ласса, и прежде всего ка 
разработку вопросов: о союзниках 
пролетариата, о его задачах^как 
гегемона революции, о роли ра
бочего класса и его партии в деле 
практического строительства со
циализма, коммунизма после за
воевания им политической влас
ти.

При рассмотрении второго воп
роса целесообразно прежде всею 
ознакомить слушателей с общими 
закономерностями строительства 
социализма, которые указаны в 
декларации совещания представи
телей коммунистических и рабо
чих партий социалистических 
стран, состоявшегося в Москве в

1957 году. (См. программные до
кументы борьбы за мир, демокра
тию и социализм, изд. 1961 г., 
стр. 12— 13).

Рассматривая эти общие зако
номерности, пропагандистам сле
дует обратить внимание на то об
стоятельство, что опыт строитель
ства экономического фундамент! 
социализма в СССР, опыт борьбы 
КПСС против враждебных лени
низму групп, и в первую очередь 
против троцкистов, имеет актуаль
ное значение и для других ком
мунистических партий.

При рассмотрении основных 
звеньев ленинского плана следует 
подчеркнуть их взаимосвязь и об
условленность.

Говоря о закономерности ста
новления коммунистической фор
мации, необходимо подчеркнуть, 
что переход от ее низшей фазы к



За досрочное 
выполнение 

годового плана

Множат счет 
трудовых 
успехов

Жарко горят мартеновские пе
чи. Пламя носится, как ураган. 
Набрасывается оно со всех сторон 
на куски старого железа и жадно 
лижет его. Банны все больше 
наполняются белесой жидкостью. 
Коллектив второго мартеновского 
цеха металлургического завода 
ведет борьбу за досрочное выпол
нение плана шестого года семи- 
веткн.

Трудовую вахту несут стале 
плавилйщики смены Л. И. Матре
нина. За две декады ноября бо
лее 250 тонн выдано стали сверх 
плана. Дружно трудится и кол- 

^нстив смены, возглавляемой
И. Лазаревым. В ноябре он 

также выдал 168 тонн сверхпла
нового металла. Под стать им ра
ботает и коллектив смены масте
ра Ю. И. Тугарева.

Энергично трудятся здесь и 
канавщики. Бригада канавы, 
возглавляемая Г. П. Дмитриевым, 
производственное задание 20 
дней ноября выполнила на 110 
процентов. Десятки тонн сверх
плановой стали записали в свои 
лицевые счета и коллективы 
бригад канавщиков, которыми 
руководят А. И. Соколов и В. Б. 
Рыжов.

Г. СУСЛОЗ.

Передовик совхоза
В то ноябрьское морозное утро, когда 

: земля покрылась легким, словно nvx. сне- 
; гом, Иван Степанович Игошин впервые не 
I зашел из дома на скотный двор.
: С самой ранней весны он обычно выгонял
I оттуда свой гурт крупного рогатого скота 
j в лес, на пастбище. Каждый раз с рассве- 
i том его вела во двор узкая, хорошо знако- 
I мая ему тропинка. А вот теперь он напра- 
: вился сначала в контору совхоза.

— Что ж, Василий Павлович, пастьба за- 
; кончилась? — заговорил он, войдя в каби- 
; нет главного зоотехника совхоза В. П. 
: Кудряшова.
: — Выходит так, Иван Степанович. Не бу-
■ дешь пасти скот по снегу. Я сегодня же на- 
\ пишу приказ о переводе вас в животново-
= ды.
: — Вот сегодня не погнал скот на пастби-
\ ще и будто чего-то недоделал, так на душе
■ неспокойно, — вновь заговорил Игошин. —■ 
: Я, Василий Павлович, уже много лет рабо- 
: таю пастухом. И всегда мне кажется, буд- 
: то не вовремя, раньше чем надо, заканчи- 
[ вается пастьба скота. Вот и сейчас с какой- 
I то грустью расстаюсь с этим привычным 
\ делом.
: —Значит, вы крепко любите, с душой от-
\ носитесь к нему, — сказал в ответ Василий 
' Павлович.
; Влюбленность Ивана Степановича в свою
: профессию действительно очень велика. И 
: это становится особенно понятно, когда на- 
I чинаешь интересоваться результатами его 
= труда. А они значительные, весомые.

В его откормочном гурте насчитывается 
более 150 голов. Умело организуя пастьбу 
скота, Иван Степанович достиг самых вы
соких показателей по нагулу. В сентябре, 
например, среднемесячный привес в его 
стаде составил 840 граммов.

Организованный в этом году скотооткор
мочный совхоз «Рильский» впервые прово
дил цастбищный сезон. Пастухи были при
глашены им из разных мест, и, естественно, 
мало знали друг друга. Но уже в самом 
начале пастьбы к Ивану Степановичу нача
ли обращаться за консультацией, советами.

Правда, такие встречи устраивались с 
ним вечерами, накоротке, после того, как 
гурты скота пригонялись из леса на живот
новодческие дворы.

Заметив эту заинтересованность пастухов, 
дирекция совхоза на одном из производст
венных совещаний, где обсуждались месяч
ные итоги работы пастухов, порекомендо
вала Ивану Степановичу поделиться своим 
опытом, рассказать о том, что позволяет 
ему добиваться высоких привесов скота.

— Что ж, коли товарищи по работе же
лают, я могу рассказать, — ответил Иго
шин.

—Мы с удовольствием послушаем, Иван 
Степанович. Это будет очень полезным тля 
нас, — в один голос подтвердили пастухи.

И он не спеша, стараясь как можно под
робнее и доходчивее, начал раскрывать 
«секреты», о которых его товарищи поже
лали узнать, чтобы применить их в своей 
практике.

Он рассказывал о том, как формировать 
откормочные гурты с учетом возрастных 
и весовых признаков скота, как лучше ор
ганизовывать пастьбу, чтобы достигать хо
рошего нагула, высокой упитанности, как 
выбирать на пастбищах такие места и участ
ки, где имеются обильные и наиболее пита
тельные корма.

—Очень важно соблюдать и такое усло
вие, — продолжал он. — Перед тем, как 
гнать стадо домой, его обязательно нужно 
напоить. Если же скот перед уходом с па
стбища не побывает на водопое, у него на 
утро появится сильная жажда к питью, и он 
с меньшим аппетитом будет поедать корма, 
а это, как известно, может приводить к 
снижению привесов, — сказал в заключение 
Иван Степанович.

Мы заглянули на скотный двор, где те
перь он ухаживает за своим гуртом. Во всех 
помещениях чистота, порядок, скот чистый, 
хорошо упитанный. Вместе с Иваном Сте
пановичем работают животноводки М. И. 
Родина и Е. В. Сазонова.

— И здесь мы взяли обязательство — 
достичь в зимний период высокой органи
зации откорма скота. Думаю, что не только 
сохраним у скота упитанность, полученную 
им во время пастьбы, но и постараемся 
превзойти ее, — заявил Иван Степанович.

И это, несомненно, будет так, как говорит 
передовик совхоза Игошин, ибо у таких, 
как он, слова никогда не расходятся с де
лом.

В. ЗОТОВ.
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Наша переписка 
с читателями

ВЫКСА, ЖИТЕЛЯМ УЛИЦЫ 

БОЛЬНИЧНОЙ

Вы обратились в редакцию 
с письмом, в котором сообщили 
о нарушениях правил совет
ской торговли в магазине № 5 
по Ризадеевской улице.

Редакция проверила ваше 
письмо. Продавец гастрономи
ческой секции Р. Чернышова 
продавала рыбные консервы по 
завышенной цене по ошибке, 
допущенной при приеме товара 
заведующей магазином. На 
факт продажи консервов по за
вышенной цене администра
цией торга составлен акт. Не
правильно взятые с покупате
лей деньги поступили с гос
бюджет.

Сдана в эксплуатацию самая 
крупная в Чувашии Чебоксарская 
птицефабрика. Она рассчитана на 
40 тысяч несушек. Фабрика еже
годно будет отправлять в города 
республики 8 миллионов яиц.

На снимке: цех клеточных не
сушек новой фабрики.

Фото В. Войтенко.
Фотохроника ТАСС.

АУУЧЛЧХХХ'ЧХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХХЛЛХХЛЛХХХХХХХХХЧ'СЧ.ХХХЛХЧЧХУЧХХЧЛХЧХЛХКЧ'ЧХЧХХХЧЧХХЧХ?

ПРОЧТИ, СДЕЛАЙ ВЫВОДЫ
Ход продажи молока государству

на 20 ноября 1964 года (в процентах к годовому плану)

Покровский 111 Ефановский 76
Румасовский 106 Полдеревский 74
Б.-Окуловский 96 Ягодский 72
Новошинский 03 Ломовский 71
Соникский 93 Чупалейский 69
С-з «Кулебакский» 92 Салавирский 69
Поздняковский 92 Благбдатовский 69
Мартюшихинский 99 С-з «Выксунский» 69
Спас-Седченский 89 Г ремячевский 69
Монаковский 89 Ефремовский 63
Коробковский 88 Тумалейский 63
Малышевский 86 Нижне- Верейский 65
Шилокшанский 86 Гагарский 64
Угольновский 82 Мамлейскнй 63
Сноведской 80 Бобровский 59
Тепловский 79 Д.-Песоченский 56
Серебрянский 78 Всего по управлению: 80,3

высшей не может быть произволь
но ускорен или замедлен. Нельзя 
перескочить к высшей фазе, не 
решив главнейшие, основные за
дачи предшествующей фазы.

Но, разумеется, это не означа
ет, что "между социализмом и к о м 
м у н и з м о м  есть какая-то стена. 
Коммунизм вырастает из социа
лизма, является его прямым про
должением. Закономерными и не
обходимыми процессами периода 
развернутого строительства ком
мунизма являются: развитие со
вершенствования социалистиче
ской демократии и переход к об
щественному самоуправлению; 
неуклонный рост материального 
производства,, достижение такого 
его уровня, когда становится воз
можным создать подлинное изоби
лие: всесторонний духовный рос: 
членов общества, их творческой 
активности, постепенное превра
щение труда в их первую жиз
ненную потребность. Осуществле
ние принципа коммунизма «от каж 
дого по способности, каждому по 

-потребности» невозможно до тех 
пор. пока все эти задачи не будут 
решены.

Закончив рассмотрение зако
номерных процессов для периода

развернутого строительства ком
мунизма, необходимо будет оста
новиться на тех конкретных прак
тических задачах, решение кото
рых является непременным усло
вием победы коммунизма. Это — 
высокое развитие производи
тельных сил и создание матери
ально-технической базы нового 
общества, формирование комму
нистических общественных отно
шений, духовного облика совет
ского человека.

После рассказа пропагандиста 
на следующее занятие по этой 
теме можно будет предложить 
примерные практические задания, 
темы рефератов и докладов для 
слушателей:

К. Маркс и В. И. Ленин о двух 
фазах коммунистического общест
ва.

Ленинский план строительства 
социализма в нашей стране.

Пути преодоления существен
ных различий между городом и 
деревней.

Пути преодоления существую
щих различий между умственным 
и физическим трудом.

Возрастание роли КПСС в пе
риод развернутого строительства 
коммунизма.

Пути перерастания социалисти
ческого труда в коммунистиче
ский.

Проанализировать за ряд лег 
развитие соревнования за комму
нистический труд на предприя
тии, в колхозе, совхозе; выявить 
положительные и отрицательные 
тенденции в этом деле и внести 
предложение по устранению не
достатков.

Создание материально-техни
ческой базы коммунизма — глав
ное условие обеспечения коммуни
стического изобилия. Роль кол
лектива предприятия, цеха, кол
хоза, совхоза в решении этой за
дачи.

О руководящей роли рабочего 
класса в период строительства 
коммунизма.

Литература к данной теме ука
зана в программе кружков и тео
ретических семинаров политиче
ского просвещения на 1964— 1905 
учебный год.

Кабинет политического про
свещения парткома 

производственного управления.

I /  ОММЕНТАРИТЙ не излипг 
* '  ни. Просматривая сводку, 

можно сказать, что в тех хозяйст
вах, где организованно проходит 
зимовка скота, там хорошо обсто
ит дело и с продажей молока го
сударству. Ведь не случайно По
кровский колхоз выполнил годо
вое задание на 111,3 процента. В 
этом хозяйстве скоту обеспечена 
сытная и теплая зимовка. Живот
ные здесь содержатся в теплых 
помещениях, на полном рационе 
кормов и вдоволь поятся теплой 
водой. Хорошо организована зи
мовка скота в Сонинском и Б. Оку. 
ловском колхозах. Оттого оба хо
зяйства успешно ведут продажу 
молока государству.

Немного от них отстает Поздня- 
ковская артель. Но уже сейчас 
поздняковцы стараются навер
стать упущенное. Только за по
следнюю декаду в колхозе значи
тельно повысилась товарность мо
лока. Его меньше стало расходо
ваться на внутрихозяйственные 
нужды. Взамен цельного молока 
в рацион телят и поросят напо
ловину вошли искусственные за
менители молока. Поздняковцы 
изыскивают все новые резервы 
для выполнения государственного 
задания.

Возможности выполнить годо
вой план по продаже молока госу
дарству есть и у совхоза «Куле
бакский». Но эти возможности по- 
настоящему не используются. До

сих пор не наведен порядок па 
натальинской ферме. А ведь там 
наблюдается большая текучесть 
кадров. На ферме поныне нет за
ведующего. Все это, несомненно, 
отражается на ходе зимовки ско
та. Продуктивность животных 
здесь заметно снижается. Так, су
точный надой по ферме составляет 
260 килограммов, тогда как он 
должен быть сейчас не менее 330 
килограммов.

Из сводки видно, что такие 
колхозы, как Бобровский, Мам- 
лейский и Д.-Песоченский, не вы
полнили и двух третей государ
ственных заданий. Это получи
лось вследствие плохой i органи
зации зимовки скота. Животные в 
этих хозяйствах содержатся на 
скудных рационах. Но тем не ме
нее здесь не принимают мер, что
бы улучшить рацион кормления 
за счет покупки кормов, а также 
за счет сдабривания, дрожжева
ния, запаривания и химической 
обработки имеющихся кормов.

До конца года остались счи
танные дни. Поэтому сейчас в 
каждом хозяйстве нужно еще раз 
взвесить свои возможности, 
вскрыть все резервы для того, 
чтобы фермы производили больше 
молока.
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А могло быть иначе
Четыре года лишения свободы 

—такую меру наказания опреде
лил городской народный суд 18- 
летнему Гондову Александру, 
слушая дело по его обвинению.

Как случилось, что юноша, по 
существу только начинающий 
жизненный путь, оказался на 
скамье подсудимых, подвергнут 
столь тяжкому наказанию?

Последнее преступление, за''ко
торое Гондов предстал перед на
родным судом, не назовешь слу
чайным: в пьяном состоянии 18- 
летний парень беспричинно нанес 
ножевое ранение, опасное для 
жизни, подростку Владимиру 
Федотову.

Но и до этого Гондов Алек
сандр не значился в числе благона
дежных. В  июле 1964 года он был 
осужден за хулиганство к д в у м  
годам лишения свободы. Правда, 
тогда суд учел, что правонаруши
тель совершил преступление в не
совершеннолетнем возрасте и что 
коллектив цеха №  8 завода дро- 
бильно размольного оборудова
ния, где работал Гондов, хода
тайствовал перед судом об из
брании ему наказания, не связан
ного с лишением свободы, и о пе
редаче его на перевоспитание кол
лективу цеха.

Тогда на суде Гондов обещал 
не совершать больше преступле
ний, исправиться и с честью тру
диться. Но слова своего он не 
сдержал.

Не выполнил своего обязатель
ства и коллектив цеха №  8. При 
рассмотрении уголовного дела по 
вновь совершенному Гондовым 
преступлению выяснено, что после 
состоявшегося в июле суда никто 
из коллектива цеха не занимался 
воспитанием правонарушителя. 
Он был предоставлен самому се
бе.

Таким образом, ходатайство 
коллектива о передаче Гондова 
на перевоспитание носило чисто 
формальный характер, что недо
пустимо, тем более в отношении 
несовершеннолетнего, судьба ко
торого должна волновать ьсех.

Установлено также, что роди
тели Гондова не уделяли долж
ного внимания воспитанию сына, 
хотя были случаи, когда юноша 
возвращался домой поздно вече
ром в нетрезвом состоянии.

Отец осужденного — Гондов 
Федор Иванович работает на том 
же заводе Д РО  по соседству с 
сыном, в цехе №  5. Однако он ни

разу не поинтересовался, какими 
интересами живет сын, как он 
относится к труду.

Думается, что общественность
цеха, где работает Гондов-стар- 
ший, осудит его за неисполнение 
своего гражданского родительско
го долга. Нужные выводы дол
жен сделать и коллектив восьмо
го цеха завода ДРО.

А. ГУСЕВ, 
нарсудья Выксунского город

ского народного суда.

25 ноября, С РЕД А
17.00 Для школьников. «Мы 

были в Болгарии». Выступление 
ансамбля песни и танца под уп
равлением В. Локтева.

18.00 Телевизионные новости.
18.10 «Мир сегодня».

19.00 Концерт заслуженных ар
тистов РС Ф С Р  К. Федичевой и 
Ю. Соловьева. Передача из Ле
нинграда.

20 00 «Добро пожаловать!» Ин
тернациональный вечер дружбы 
студентов ГИТИСа имени А. В. 
Луначарского. Передача из 
Центрального Дома работников 
искусств.

21.30 Телевизионные новости.
22.00 «Новости кино».

26 ноября, Ч Е Т В Е Р Г
17.00 Для юношества. «Жизнь

Несчастье пришло неожи
данно. У рабочего разделочного 
склада В. П. Комарова в селе 
Ближнее Песочное сгорели дом 
и все имущество.

Как быть? —  воышк перед 
ним вопрос.

Яа помощь пришли друзья 
и товарищи по работе. Пятна
дцать рабочих завода дробиль
но-размольного оборудования 
быстро откликнулись на беду, 
постигшую их товарища. Три 
дня они работали на строитель
стве, и сложили ему новый j 
кирпичный дом. Помогла тон. I

замечательных людей». «Коман
дарм первого ранга И. Э. Якир».

17.30 Для школьников. «Пятый 
континент».

18.00 Телевизионные новости.
18.10 СО ВЕТСКО М У Т А Д Ж И 

КИСТАНУ И КО М М УН И С ТИ ЧЕ
СКОЙ ПАРТИ И  Т А Д Ж И К И 
СТАНА — 40 ЛЕТ. Программа 
Душанбинской студии телевиде
ния.

21.30 «Эстафета новостей*.

Комарову и администрация, 
выделив ему денег и дров.

Такое возможно только в 
шей социалистической страде, 
где человек человеку друг в 
брат.

П. ХОХЛОВ.

Редактор М. М. РВГШ ,

Правление и партийная ор
ганизация Чупелейского кол
хоза, исполком сельского Со
вета с глубоким прискорбием 
извещают о преждевременной 
кончине бригадира полеводче
ской бригады, члена КПСС, 
депутата сельсовета 

П И ЧУГИ Н А  
Василия Николаевича 

и выражают соболезнование 
семье покойного.

Выксунское ремстрой* 
управление продает в не
ограниченном количестве 
доски дюймовые рядовые, 
лес-тонкомер.

Викулова Зинаида Владимиров, 
на, проживающая в п. Досчатое, 
ул. Калинина, дом 2, возбуждает 
гражданское дело о расторжении 
брака с Викуловым Петром Федо
ровичем, проживающим в п. До- 
счатое, ул. Вторая Пушкина, 
дом 17.

Дело слушается в Выксунском 
нарсуде.

 «  » -----------

Теленок весом 4 центнера
Телята-великаны растут на молочнотоварной ферме совхоза 

«Зерендинский» Кокчетавской области.
Десятимесячный теленок по имени Спутник уже весит 4 цент

нера, а вдвое младший его по возрасту бычок Звездный — 350 ки 
лограммов. Даже самый маленький из трех бычков-богатырей 
Целинник в возрасте 4-х месяцев потянул на весах 300 килограм
мов. Каждый из бычков-великаноа ежесуточно прибавляет в весе 
по полтора-два килограмма.

Все три бычка — потомство элитного производителя, которым 
владеет Кокчетавская областная опытная сельскохозяйственная 
станция, и черно-пестрой коровы.

г. Кокчетав. (Корр. ТАСС).

ЖТшг ггт и  «р  »  НАШ АДРЕС: г. Выкса, Горыювской облаете, 
Лом Советов, комнат, .4 II 

Я и д а и  ***1* НАШИ ТЕЛЕФ О Н Ы : редактор — 2—66, зам.
редактор* и секретариат -  I —28, отделы сель
скою хозяйства и промышленности, бухгалте
рии — 3— 43

Ь Выкса, типография Герьвооского областного управления по печет*.

ВН И М А Н И Ю  П О Д П И С ЧИ КО В

25 ноября повсеместно заканчивается под
писка на центральные журналы на 1965 год, а 
1 декабря — на все центральные газеты. 

Товарищи! Спешите оформить подписку.

Районное агентство «Союзпечать».

Монгольская Народная Республика \ Динамови^, Тбилиси— чемпионы с с ср

(К 40-й годовщине со дня провозглашения) j
В этом году трудовой народ 

Монголии отмечает свой большой 
41 радостный праздник —■ 40 лет 
со дня провозглашения Монголии 
народной республикой. Руковод
ствуясь учением великого Ленина 
о некапиталистическом пути пе
рехода отсталых стран к социа
лизму, под влиянием Великой Ок
тябрьской социалистической ре
волюции, Монгольский народ во 
главе со своим боевым авангар
дом — Народно-революционной 
партией — первым на колониаль
ном Востоке в 192! году изгнал 
чужеземных захватчиков, совер
шил народную антиимпериалисти
ческую революцию и стал на путь 
социалистического строительства.

26 ноября 1924 года Монголия 
была провозглашена народной 
республикой.

За 40 лет независимого сущест
вования в Монгольской Народной 
Республике произошли коренные 
социально-экономические изме
нения, которые привели монголь

ский народ от средневековья к 
социализму. Ныне в республике 
победили социалистические произ
водственные отношения во всем 
народном хозяйстве. Страна всту
пила в новый этап своего разви
тия — этап завершения создания 
материально-технической базы 
социализма.

Созданная с помощью советско
го народа, промышленность Мон
голии быстро набирает силы. Те
перь в Монголии имеются горно- 
рудная, топливно-энергетиче
ская, строительная, легкая, пи
щевая и другие отрасли промыш
ленности. Успешно развивается 
многоотраслевое социалистиче
ское сельское хозяйство. Большие 
изменения произошли в традици
онной отрасли хозяйства — жи
вотноводстве.

Благодаря помощи Советского 
Союза и других социалистических 
стран сельское хозяйство Монго
лии оснащается передовой техни

кой, механизируются
работы.

трудоемкие'

За прошедшие четыре десг я л е д 
тия в М Н Р произошла п % ,Линная> 
культурная революции g j » 
году народная Мо,дголия стала) 
кленом Советь. Экономической' 
Взаимопомош^ что открыло ne- f 
ред ней Чаирокие возможности < 
дальнейшего ускоренного разви
тия.

На|уод братской Монголии, опи
раясь на социалистическое содру
жество, трудится для успешного 
завершения строительства социа
лизма в своей стране, для умно
жения мощи всего социалистиче
ского лагеря и укрепления мира 
ка земле.

Путь, пройденный М НР, служит 
ярким примером того, как эконо
мически слаборазвитые страны 
могут при помощи социалистиче
ских стран быстро преодолеть 
свою отсталость, вступить на до 
рогу самостоятельного развития,) 
дорогу строительства социализма.)

Z)

ТАШ КЕН Т. Футболисты тби
лисского «Динамо», победив в 
дополнительном матче на таш
кентском стадионе «Пахтакор» 
столичное «Торпедо»—4:1, впер
вые стали чемпионами СССР по 
футболу.

НА КО ВРЕ— БОРЦЫ

В госхозах Монгольской Народ
ной Республики организовано 
культобслужизание животноводов 
на дальних отгонных пастбищах. 
Созданы бригады, выступающие с 
концертами.

На снимке: выступление культ- 
бригады госхоза «Орхои».

Фото Ю. Трушина.

Фотохроника ТАСС.

22 ноября в спортивном зале 
Дворца культуры завода ДРО про
ведено лично-командное первенст
во города по вольной борьбе.

Три команды оспаривали право 
называться сильнейшими. Это 
борцы металлургического завода, 
завода ДРО и Досчатинского заво- 

' да медоборудованйя. Спортивный 
I клуб металлургического технику
ма не принял участия в соревно
вании, а ведь именно в техникуме 
девять лет назад впервые в горо

де начала занятия секция борьбы.
Напряженно и интересно прохо

дили поединки.
Хорошо подготовленная, состав

ленная в основном из молодых 
способных борцов, команда метал
лургического завода (тренер
А. Шевяков) заняла первое место. 
На второе место Еышла команда 
завода ДРО, на третье —  завода 
медицинского оборудования.

На снимке! «Динамо» (Тбили
си) — чемпион СССР по футбо
лу.
Фото Р. Шамсутдинова.

Фотохроника ТАСС 
(Снимок принят по фототеле

графу).

Сильнейшими в порядке весе 
вых категорий были: С. Назаров 
(металлургический завод) ,  
П. Устимкин (завод ДРО), Н. Мат
росов (металлургический завод),
В. Горбенко (металлургический за
вод), А. Шевяков (металлургиче
ский завод), В. Кудасов (завод 
ДРО), Л. Сергеев (металлургиче
ский завод), В. Минеев (завод мед • 
оборудования).

Е. МИР0ШИН, 
главный судья соревнований.

На помощь пришли товарищи


