
В а ш е  сл о во , р а б к о р ы !
На предприятиях Выксы и 

района имеется большой отряд 
рабочих корреспондентов — 
людей пытливых, страстных 
борцов за новое, передовое. 
Они многое сделали по изыска­
нию резервов, по увеличению 
производительности труда, до­
срочному выполнению планов.

Сейчас перед рабкорами — 
верными помощниками печати 
— стоит новая, исключительно 
важная задача: принять ак­
тивнее участие в рейдах- 
смотрах работы коллективов
предприятий по повышению
рентабельности, улучшению 
качества каждого изделия и
развитию технического про­
гресса. Такие рейды начали, 
поддерживая почин пятнадца­
ти московских предприятий 
— инициаторов соревнования 
за безубыточную работу, за
рентабельность каждого изде­
лия, ленинградские рабкоры 
газеты «Труд». В рейде ле­
нинградцев участвуют рабо­
чие-новаторы, инженеры, тех­
ники, ученые, активисты на­
учно-технических обществ, ор­
ганизации Всесоюзного обще­
ства изобретателей и рациона­
лизаторов, члены обществен­
ных творческих объединений 
трудящихся.

Инициатива рабкоров Ле­
нинграда поддержана коллек­
тивами предприятий других 
городов. Начался Всесоюзный 
рабкоровский рейд. Ход смотрз 
регулярно освещается газета­
ми. Его проведение способст­
вует повышению активности 
трудящихся в борьбе за рента­
бельность каждого предприя­
тия, цеха, участка, за высокое 
качество изделий.

Секретариат ВЦСПС одобрил

инициативу ленинградских 
рабкоров «Труда», предложив­
ших провестй Всесоюзный раб­
коровский рейд. Советам 
центральным, республикан­
ским, краевым, областным 
фабрично-заводским и мест­
ным комитетам профсоюзов 
предложено возглавить прове­
дение Всесоюзного рейда- 
смотра, вовлечь в этот смотр 
широкие круги рабочих, инже­
нерно-технических работников 
и служащих, организовать на 
предприятиях, стройках, цехах 
и участках рейдовые бригады, 
оказывать им постоянную по­
мощь в работе по выявлению 
и использованию резервов рос­
та производительности труда, 
улучшения качества, повыше­
ния надежности, долговечно­
сти и снижения себестоимости 
продукции.

Советам и комитетам проф­
союзов совместно с хозяйст­
венными руководителями не­
обходимо оперативно рассмат­
ривать предложения рейдовых 
бригад, организовать обсужде­
ние результатов их работы на 
собраниях рабочих и служа­
щих, постоянно действующих 
производственных совещаниях 
и хозяйственных активах, 
принимать меры к реализации 
разработанных в ходе смотра 
рекомендаций по дальнейшему 
совершенствованию производ­
ства и улучшению технико­
экономических показателей 
работы предприятий и строек. 
ВСНТО, ЦС ВОИР, советам и 
правлениям научно-техниче­
ских обществ и Всесоюзного 
общества изобретателей и ра­
ционализаторов рекомендовано 
принять активное участие в 
проведении Всесоюзного смот­

ра работы коллективов пред­
приятий по повышению рента­
бельности, улучшению качест­
ва каждого изделия и разви­
тию технического прогресса, 
привлечь к этому делу обще­
ственные конструкторские бю­
ро, бюро и группы экономиче­
ского анализа, бюро техниче­
ской Информации и другие 
творческие объединения рабо­
чих и служащих.

Слово за вами, рабкоры на­
шей газеты. Не теряя времени, 
дружна включимся во Всесо­
юзный рабкоровский рейд!
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Третье место 
в совхозе

Много радостей отпущено 
человеку. Но самая большая 
радость для него —- это ра­
дость творческого труда. Не­
давно испытала такую ра­
дость и доярка Валтовского 
отделения совхоза «Нулебак- 
ский» Валентина Андреевна 
Медведева. При подведении 
итогов соревнования она заня­
ла третье место по надою мо­
лока среди доярок совхоза.

На снимке: В. А. Медведева. 
Фото П. Мусева.

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

on а я
пиУ А
_j L

Орган парткома Выксунского производственного колхозно-совхозного управления и горкома 
КПСС, районного и городского Советов депутатов трудящихся

№  183 (513 ) ВТ О РН И К , 17 ноября 1964 г. Год издания I I  1-й 
Цена 2 коп.

ВАЖНОЕ ПОДСПОРЬЕ
Необоснованные ограничения в 

отношении норм содержания ско­
та и размеров приусадебных зе­
мельных участков рекомендова­
но снять.

Постановление Бюро ЦК КПСС 
по РСФСР и Совета Министров

В Бюро ЦК КПСС по РСФСР 
и Совете Министров РСфСР

Бюро ЦК КПСС по РСФСР и Совет Министров 
РСФСР рассмотрели вопрос об устранении не­
обоснованных ограничений в личном подсобном 
хозяйстве колхозников, рабочих и других граж­
дан республики.

В принятом по этому вопросу постановлении 
колхозам рекомендуется пересмотреть дополнения 
и изменения Устава сельскохозяйственной артели 
в отношении норм содержания скота и размеров 
приусадебных земельных участков в личном 
пользовании колхозников, где за последние годы 
они были необоснованно ограничены, и устано­
вить их исходя из норм содержания скота и раз­
меров приусадебных земельных участков, дейст­
вовавших до введения ограничений, прекратить 
в дальнейшем безосновательное уменьшение раз­
меров приусадебных участков.

Рабочим, служащим, специалистам и другим 
гражданам —  не членам колхозов, проживаю­
щим в сельской местности, предусматривается 
устанавливать приусадебное землепользование в 
ранее действовавших размерах.

За одинокими престарелыми и нетрудоспособ­
ными колхозниками колхозов, преобразованных 
в совхозы и другие государственные сельскохо­
зяйственные предприятия, сохраняется приуса­
дебный земельный участок, которым они пользо­
вались в колхозе.

Партийным, советским и сельскохозяйствен­

ным органам, руководителям совхозов, колхозое, 
предприятий, организаций и учреждений предло­
жено оказывать добросовестно работающим кол­
хозникам, рабочим и служащим помощь в обра­
ботке приусадебных участков и огородов, в об­
заведении скотом, предоставлении пастбищ, за­
готовке кормов.

В постановлении Бюро ЦК КПСС по РСФСР и 
Совета Министров РСФСР обращается внимание 
местных партийных, советских и сельскохозяй­
ственных органов на то, чтобы при решении 
этих вопросов не ослаблять борьбы с тунеядст­
вом.

В Президиуме 
Верховного 

Совета РСФСР
Президиум Верховного Совета РС Ф С Р 13 но­

ября 1964 года принял Указ о нормах содержа­
ния скота в личной собственности граждан, не 
являющихся членами колхозов.

Ранее принятые Указы о запрещении содержа­
ния скота в личной собственности граждан, про­
живающих в городах и рабочих поселках, об ог­
раничении норм содержания скота в личной 
собственности граждан, не являющихся членами 
колхозов, и о денежном налоге с граждан — 
владельцев скота признаны утратившими силу.

РСФСР по этому вопросу встрети­
ло горячее одобрение среди чле­
нов Чупалейской сельхозартели.

Безусловно, что наряду с де­
нежными и натуральными выда­
чами колхозникам личное хозяй­
ство является в настоящее время 
значительным подспорьем в по­
вышении материального благосо­
стояния тружеников села.

Партия учит нас правильно со­
четать личные и общественные 
интересы, и было бы неправиль­
но, если бы ограничения и впредь 
имели силу. Ведь от того, что 
колхозник вырастит лишнюю 
свинью, теленка, барана, хуже не 
будет. Колхозник всегда с жела­
нием продает государству излиш­
ки мяса. Не лишними будут и ово­
щи, картофель, выращенные в 
личных хозяйствах.

К тому же, если в колхозах 
людям, добросовестно работающим 
в общественном хозяйстве, будет 
оказана помощь в обработке при­
усадебных участков, в обзаведе­
нии скотом и т. д., то значитель­
но повысится трудовая дисципли­
на, возрастет трудовой энтузиазм.

И. АФОНИН, 
член Чупалейского колхоза.

Передовики
соревнования

V - ОРОШИХ показателей 
добивается на заводе 

ДРО коллектив третьего цеха. 
В октябре здесь успешно вы­
полнены обязательства по вы­
пуску дробильных машин й 
оборудования для химии. Осо­
бенно отличились участки, ко­
торыми руководят тт. Ерми- 
шин, Гольцов и Крылов. На 
участке сборки оборудования 
для химии добрую славу завое­
вали электросварщики тт. Ру- 
башкин, Соловьев, Чеснов, сле­
сари тт. Макаров, Киров и 
Подмарев.

Сейчас в цехе разгорается 
соревнование за досрочное вы­
полнение обязательств, взя­
тых на 1964 год. Особое вни­
мание уделяется плану ос­
воения новой техники. На 
участках, в частности, в эти 
дни ведется подготовка к вы­
пуску новой дробильной уста­
новки СМ-326.

3. ИВАНОВА.

О д о б р я е м !
По единодушному мнению рабочих нашего отделения совхоза 

нет никаких оснований уменьшать приусадебные участки и сокра­
щать личное хозяйство не только у людей, связанных с сельскохо­
зяйственным производством, но и у тех, кто занят в других отраслях 
народного хозяйства. Поэтому все мы приветствуем Постановление 
Бюро ЦК КПСС по РСФСР и Совета Министров РСФСР, отменивших 
эти ограничения.

Значит, в нашей стране будет больше сельскохозяйственных 
продуктов, лучше будут люди обеспечены молоком, мясом, ово­
щами и т. д.

А. АНИКИНА, 
бригадир полеводов Грязновского 

отделения совхоза «Выксунский».



Радостный счет
В кабинет управляющего IV  

говским отделением совхоза «Ку­
лебакский» В. В. Шмакова вошла 
агроном совхоза И. М. Пономаре­
ва.

— Почему до сих пор не от­
правлены экспонаты свеклы на 
районную выставку? — спросила 
она хозяйственника.

— Ящики не были готовы, —  
ответил управляющий / В. В. 
Шмаков, —  завтра обязательно 
отправим.

Только тогда мы заметили в 
углу два деревянных ящика, до­
верху наполненных сахарной 
свеклой. Признаться, такую круп­
ную свеклу нам приходилось ред­
ко видеть: каждый корень весил 
более двух килограммов.

— Выбирали специально' 
поинтересовались мы.

— Нет. Она вся у нас такая,—  
ответил Шмаков, —  свекла у 
нас уродилась. По 210 центнеров 
корней с гектара собрали.

— Вот вам и роговские суглин­
ки, Василий Владимирович, — 
заметила управляющему агроном 
Пономарева, —  ведь вы, помнит­
ся, не верили в их силу.

— Теперь верю, —  сказал уп­
равляющий, —  но дело-то, Ирина 
Михайловна, оказывается, вовсе 
не в земле, а в людях, в таких, 
как тракторист Виктор Климов, 
звеньевая Настя Войкина! и ее 
подруги.

Мы попросили управляющего 
поделиться опытом, рассказать 
подробнее о выращивании сахар­
ной свеклы.

Вот его рассказ.
— Сахарная свекла — не но­

восел на наших землях. Но в 
предыдущие годы мы получали 
низкие урожаи этой культуры. 
Почему? Да потому, что ее воз­
делывание было обезличено. Поч­
ву готовит один тракторист, сеег 
свеклу —  другой, а что касается 
прополки посевов, то она прово­
дилась теми людьми, которых 
посылали по наряду. Получалось, 
что за выращивание сахарной 
свеклы никто по-настоящему не 
отвечал.

По-иному было поставлено дело 
в нынешнем году. Еще прошлой

осенью мы закрепили за свеклой 
механизатора —  комсомольца 
Виктора Климова. Тракторист 
добросовестно провел предпосев­
ную обработку поля (подъем зяби, 
перепашку и культивацию участ­
ков) и в лучшие агротехнические 
сроки посеял свеклу. Одновремен­
но с семенами он внес суперфос­
фат из расчета полтора центнера 
на гектар.

Первый этап битвы за урожай 
дал положительные результаты. 
На всем десятигектарном массиве 
появились дружные всходы. Но 
когда наступил второй этап 
борьбы за урожай —  уход за по­
севами, ,—  Виктор Климов обра­
тился за помощью.

— В рядках остается много 
травы, поэтому без ручной про­
полки не обойтись, —  заявил 
механизатор. —  Необходимо вы­
делить несколько человек для 
прополки.

Мы прислушались к совету 
тракториста и выделили ему в

помощь постоянно t девушек: 
Нину Брызгалову, Валю Стрика- 
иову, Веру Маркову, Валю Воева- 
тову, Таню Красильникову, Валю 
Старову и Настю Бойкину. По­
следняя была утверждена звенье­
вой комсомольско-молодежного 
звена.

Девушки с радостью взялись 
за дело. Они'неоднократно прово­
дили прополку свеклы в рядках, 
прореживание посевов и оправку 
букетов.

И свекла выросла. Урожай по­
лучен в три раза выше прошло­
годнего, или, выражаясь словами 
Виктора Климова, победа одержа­
на со счетом 3:1 в пользу комсо­
мола. А это радостный для нас 
счет.

Свое трудовое достижение ро­
говские комсомольцы будут де­
монстрировать на предстоящей 
районной сельскохозяйственной 
выставке.

И. минксв, 

И. ЛЕСАЕ8.

Больш ая группа аги­
таторов, чтецов и 

беседчиков промышленных 
предприятий, организаций го 
рода и рабочих поселков соб­
ралась недавно в лекционный 
зал городского комитета пар­
тии.

С докладом об усилении мас­
сово-политической работы сре­
ди трудящихся выступила ин­
структор горкома КПСС Н. А. 
Абрамова.

С ЕМИНАР агитаторов 
проведен также в 

парткоме машиностроительного 
завода. Об очередных задачах 
агитаторов рассказал замести­
тель секретаря парткома Н. В. 
Плетнев.

П РИ ГОРНОМЕ КПСС со­
стоялось 

занятие лектория 
ты территориальных

очередное 
Номмунис- 

партор-

ТО РО ПИ ТЕСЬ. ПО Д П И СКА  ЗА В ЕР Ш А ЕТ С Я
Близится к завершению под­

писка на газеты и журналы на 
1965 год. 25 ноября прекра­
щается оформление подписки на 
журналы, а 1 декабря — на все 
центральные газеты.

Между тем эта кампания в не­
которых организациях проходит 
на низком уровне. Так, на Ши­
морском судоремонтном заводе 
выписано на 1965 год всего 255 
экземпляров газет и журналов. 
Из этого числа: «Правды» —
лишь 12 экземпляров, партийных 
журналов —  три, областной мо­
лодежной газеты «Ленинская 
смена» —  один экземпляр.

Не позаботились партийная ор­
ганизация и общественные рас­
пространители печати кроватно­
го цеха металлургического завода 
о том, чтобы в 1965 году их ра­
бочие читали областные газеты.

Об этом свидетельствует тот факт, 
что в цехе не распространено ни 
одного экземпляра «Горьковской 
правды» и «Ленинской смены». 
Такое же положение в цехе Л? 19 
завода ДРО.

Крайне неблагополучно обстоят 
дела в Дальне-Песоченеком кол­
хозе. На 13 ноября здесь было 
выписано только 50 газет и жур­
налов. Не помогает работникам 
почты партийная организация Чу- 
палейского колхоза. Она до. сих 
пор не выделила общественных 
распространителей печати, а сам

Первенец черной металлургии 
Дальнего Востока—завод «Амур, 
сталь» непрерывно расширяется. 
Сейчас здесь сооружаются третья 
мартеновская печь и установка 
непрерывной разливки стали. С 
пуском их в эксплуатацию амур, 
ские металлурги намного увели-

II.
на

секретарь парторганизации Н 
Копейкин еще не подписался 
газеты.

Отстают в вопросах распрост­
ранения периодической печати на 
1965 год совхоз «Вильский» и 
Нижне-Верейский колхоз.

Времени осталось мало. Чтобы 
не остаться без газеты и журнала 
на 1965 год, следует спешить. В 
каждом доме должны быть газе­
ты и журналы.

В. ЛЯМАСОВ, 
начальнНк районного 

агентства «Союзпечать».

чат поставки стали и проката для 
народного хозяйства восточных 
районов страны.

На снимке: сооружение третьей 
мартеновской печи на заводе 
«Амурсталь».

Фото Г. Хренова.
Фотохроника TACG.

ганизации, предприятий мест­
ной промышленности и учреж­
дений города прослушали лек­
цию завуча школы рабочей 
молодежи № 2 А. М. Балихина 
по третьей теме учебного пла­
на занятий в системе полити­
ческого просвещения «Миро 
вая социалистическая систе­
ма — решающий революцией 
ный фактор современности».

Служ бе  б ы та — внимание

Где починить 
кастрюлю?

Представьте себе: у вас проху­
дилась кастрюля. Самая обыкно­
венная, в которой готовят пищу 
Выбрасывать вещь жалко. Что 
делают в таких случаях, известно 
всем: кастрюлю нужно чинить 

В подобных случаях человек 
идет в мастерскую, в комбинат 
бытового обслуживания. Именно 
так сделала и я. В бытовом ком­
бинате меня внимательно выслу­
шали, посочувствовали, но... по­
мочь ничем не смогли. В мастер­
ской нет работника, который 
должен заниматься починкой по­
суды. Как ни странно, но это так.

В. АРОНОВА.
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—  ИЗ ПЕРЕДОВОГО ОПЫТА

Техническое обслуживание ферм
В  нашей жизни каждый день 

рождается что-нибудь новое, по­
лезное, нужное. Так же родилось 
на Одесщине и это начинание. 
Балтское объединение «Сельхоз­
техника» на добровольных дого­
ворных началах с колхозами на­
чало брать все механизмы и обо­
рудование ферм на комплексное 
техническое обслуживание.

Сейчас балтские механизаторы 
обслуживают фермы 32 колхозов 
—две трети хозяйств производст­
венного управления. По договору 
«Сельхозтехника» своими силами 
и материальными средствами 
обеспечивает постоянную исправ­
ность и готовность техники, заня­
той в животноводстве. Эти услуги 
затем оплачиваются колхозами.

В  отделениях «Сельхозтехники» 
созданы бригады слесарей. Их 
снабдили автопередвижными ма-

Н О В А Я
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егерскими, набором необходимых 
инструментов и запасных частей. 
Передвижные мастерские распола­
гаются на усадьбе одного из об­
служиваемых колхозов. Возглав­
ляет бригаду мастер, который 
водит и автопередвижную мастер­
скую. Он работает наравне с дру­
гими слесарями, а за руководст­
во бригадой получает 20 процен­
тов надбавки к своему заработку. 
За бригадами закреплены опреде­
ленные хозяйства.

В каждом колхозе, заключив­
шем договор на комплексное об­
служивание, постоянно работает 
слесарь-наладчик. На эту работу 
колхозы выделили наиболее опыт­
ных, квалифицированных механи­
заторов. «Сельхозтехника» со­
гласно договору зачисляет их в 
свой штат.

Свое рабочее место слесарь 
оборудует на одной из ферм. Там 
устанавливаются верстак, тисня, 
трубозажим, компрессор. Слесарь 
имеет электродрель, набор инст­
рументов. Многое из этого обору­
дования можно перевозить с од-

гденой фермы на другую, туда, 
ведутся крупные работы.

Ежемесячно бригада и каждый 
слесарь получают наряд-задание, 
в котором указано, сколько тех­
нических уходов нужно провести 
ц за какими машинами. Преду­
сматриваются также и профилак­
тические ремонты оборудования. 
Так, доильная установка «ДА-ЗМ» 
требует четырех технических ухо­
дов, на которые нужно затратить
5.5 человеко-часа, корнеклубне- 
мойка «МП-2,5» — четырех тех­
нических уходов трудоемкостью в
3.5 человеко-часа и т. д.

Запасные части и ремонтные
материалы слесари получают -на 
складе «Сельхозтехники» по за­
борным ведомостям. Списывают 
их с подотчета слесарей по актам 
и отчетам на произведенные рабо­
ты.

Труд слесарей оплачивается по 
аккордно-премиальной системе. 
При выполнении месячного наря­
да-задания — при 90-процентной 
готовности техники — они полу­
чают 70 рублей в месяц, Еслиэтог 
процент выше, то и заработок

повышается. Поощряются люди 
и за установку новых машин.

Слесари-наладчики постоянно 
связаны с диспетчером «Сельхоз­
техники»: в распоряжении каж­
дого из них — портативная ра­
диостанция «Недра-1».

В  диспетчерской «Сельхозтех­
ники» установлен пульт со схемой 
расположения ферм колхозов, 
график обязательной радиосвязи 
со слесарями, обслуживающими 
их. Все запросы слесарей и ма­
стеров, как и выполнение этих 
запросов, диспетчер заносит в 
журнал. Он же учитывает и тех­
ническое состояние машин и обо­
рудования на фермах. Такая 
связь позволяет руководству 
«Сельхозтехники» и правлениям 
колхозов оперативно и быстро ре­
шать любые вопросы, связанные 

с механизацией в животноводст­
ве.

Что дала новая система техни­
ческого обслуживания колхозных 
ферм? Раньше третья часть ма­
шин и механизмов, имевшихся на 
фермах, бездействовала. Доиль­
ные установки, скребковые транс­
портеры, оборудование для арте­
зианских колодцев и водопрово­
дов лежали мертвым капиталом. 
Сейчас действует почти все обо­
рудование. Если прежде на про­
изводство центнера молока колхо­
зы тратили 3,3 человеко-дня, то 
теперь эту работу с помощью ме­

ханизмов выполняет один человек 
за 4—5 часов.

Вот колхоз имени Куйбышева. 
Раньше техника здесь использо­
валась лишь на приготовлении 
кормов, теперь же — на всех ра­
ботах. С ее помощью измельча­
ются грубые корма и корнеплоды, 
изготовляется сенная мука, запа­
риваются корма, подается вода 
в коровники и свинарники, очи­
щаются помещения от навоза, до­
ятся коровы. У людей стало боль­
ше времени для совершенствова­
ния производства, внедрения 
передового опыта. Пустив в ра­
боту два электродоильных агрега­
та, колхоз высвободил восемь 
доярок для других работ, что 
сэкономило около пяти ТЫСЯЧ 
трудодней в год. Благодаря меха­
низации приготовления кормив 
ежемесячно экономятся десятки 
тонн силоса, грубых кормов. В 
этом году хозяйство получит по 
225 центнеров молока на сто гек­
таров земельных угодий.

Комплексное техническое об­
служивание ферм, организуемое 
«Сельхозтехникой», —  один из 
мощных рычагов подъема общест­
венного животноводства. Хорошее 
начинание сельских механизато­
ров Балтского производственного 
управления заслуживает широкой 
поддержки в колхозах, совхозах 
и объединениях «Сельхозтехни­
ка».

С. НАУМОВ



Новая техника ВНЕДРЕНО НА МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОМ

В
ТРАНСПОРТЕР

ВМЕСТО ЛОПАТЫ

ОГНЕУПОРНО - ДОЛО­
МИТНОМ цехе рань­

ше можно было видеть такую 
картину: около бегунов размо­
ла стоит рабочий с лопатой и 
вручную загружает в закрома 
молотый хромомагнезитовый 
порошок. После этого порошок 
перегружается в мульды и от­
правляется на мартены. Надо 
ли говорить, что труд был ма­
лопроизводителен.

Конец ручному труду поло­
жил бригадир слесарей Миха­
ил Дмитриевич Сафонов. По 
его предложению на участке

оборудовали транспортер. Те­
перь порошок из бегунов гру­
зится механически в мульды, 
минуя излишнюю загрузку в 
закрома.

МЕХАНИЗМ УПРАВЛЯЕТ 
ТЕПЛОВЫМ РЕЖИМОМ

У ПРАВЛЕНИЕ тепловым 
режимом нагреватель­

ной печи листопрокатного це­
ха раньше осуществлялось 
спаренным дроссельным уст­
ройством. Недостаток его был 
в том, что не обеспечивалась 
регулировка соотношения по­
дачи топлива и воздуха.

Интересное новшество пред­
ложили Н. Ф. Ворохобов и

К У Й Б Ы Ш ЕВ С К А Я  ОБЛАСТЬ. 
Завод «Волгоцемтяжмаш» (город 
Тольятти) выпускает уникальное 
оборудование для цементной и 
химической промышленности. Сей­
час здесь готовят вращающуюся 
доменную печь, которая будет от­
правлена в братскую Болгарию.

На снимке: обработка секции
грашающейся печи.
Фото А. Брянова.

Фотохроника ТАСС

Самана— 
в надежных руках

Встретив ранним утром на 
улйце Егора Петровича Карпо­
ва, я поинтересовался:

-—Куда путь держишь, Пет­
рович?

— У меня одна дорога. В 
склад иду. Надо семена прове­
рить.

Звякнули ключи, скрипнулаj 
дверь, и мы очутились в боль- : 
шом помещении. Егор Петро- ’ 
вич сразу направился к сусеку 
с пшеницей. Этикетка, при- j 
крепленная к стенке сусека, ! 
говорила: «Пшеница. Сорт — 
«уяьяновка». Семена конди­
ционные».

Измерив температуру зерна,| 
Карпов заметил:

— С этими семенами мне; 
пришлось немало повозиться, j 
Целый месяц я старался сбить 
влажность зерна: сушил его 
на брезенте, перелопачивал.
И ведь добился своего. Теперь 
влажность нормальная, зерно 
не греется.

Только этот пример говорит 
о большом чувстве ответствен­
ности кладовщика Карпова за 
порученное ему дело. В его 
хозяйстве чувствуется поря­
док. Семена гречихи, гороха, 
вики и овса также доведены до 
посевных кондиций.

— А иначе и быть не может,
— продолжает Егор Петрович,
— ведь от качества семени 
зависит урожай.

Вот как рассуждает наш 
Петрович, А потому он и про­
являет беспокойство о семенах.

И. МИТИН, 
бухгалтер Коробковского

колхоза.

ОТ РУБЕЖА К РУБЕЖУ

В

МАШИНОСТРОИТЕЛИ Выксы 
под руководством своей 

партийной организации вносят 
достойный вклад в дело создания 
материально - технической базы 

( коммунизма. Они выполнили деся­
тимесячный план выпуска товар­
ной продукции на 101,4 процента, 
добились роста производитель­
ности труда на 1,5 процента, сни­
зили затраты на один рубль то­
варной продукции против плана 
на 0,2 копейки, сэкономили де­
сятки тысяч рублей.

Отрадно отметить, что за по­
следнее, время на заводе улучши­
лась ритмичность выпуска дро­
бильных машин, химоборудования 
и запасных частей. Исполнилось 
ровно четыре года, как завод 
ежемесячно стал выполнять план 
выпуска машин без единого сры­
ва. Это крупное достижение ма­
шиностроителей.

ИСТЕКШЕМ ГОДУ боль­
шинство машин дробиль­

но-размольного оборудования бы­
ло заменено образцами новой 
техники. Самым крупным собы­
тием явилось снятие с производ­
ства устаревшей дробилки 
СМ-8/9 и пуск на поточное се­
рийное производство новой, про­
грессивной передвижной дробиль­
но-сортировочной установки 
СМ-739/740. Эта установка в 
два раза производительнее своей 
предшественницы, более надежна 
и долговечна, освобождена от 
большого количества быстроиз- 
нашивающихся деталей, пол­
ностью электрифицирована, про­
цессы включения технологиче­
ского оборудования и контроля за 
их работой автоматизированы.

Для мест дробления, где от­
сутствует электроэнергия, маши­
ностроители изготавливают в комп­
лексе с СМ-739/740 дизель- 
электрическую установку, кото­
рая вырабатывает электрическую 
энергию для питания приводов 
оборудования дробильно-сортиро­
вочной установки. Это умное ре­
шение наших конструкторов сде­
лало машину применимой повсе­
местно, независимо от наличия 
электроэнергии.

Если снятая с производства ус­
тановка СМ-8/9 по своей техниче­
ской характеристике отставала от 
однотипных зарубежных образ­
цов, то новый агрегат СМ-739/740 
не уступает лучшим зарубежным 
образцам, а по степени автома­
тизации, металлоемкости и энер­
гоемкости превосходит их. Выс-

В. КСЕНОФОНТОВ, 
главный инженер завода ДРО.

шей наградой рабочих, инженер­
но-технических работников и 
служащих завода за создание та­
кого прогрессивного образца но­
вой техники является то, что на­
ши потребители тепло отзываются 
о технических качествах новой 
машины.

Сняты с производства щековая 
дробилка СМ-11 Б и грохоты 
СМ-653 и СМ-652. Вместо них

| За технический: 
прогресс

сейчас выпускаются более про­
грессивные, надежные и долго­
вечные в эксплуатации, не усту­
пающие по своей технической ха­
рактеристике лучшим зарубеж­
ным образцам —  дробилки 
СМ-741 и грохоты СМ-653Б и 
СМ-652А.

Таким образом, в течение толь­
ко одного года номенклатура вы­
пускаемых изделий дробильно- 
размольного оборудования обнов­
лена на 70 процентов образцами 
новой техники. Впервые за всю 
историю завод поставил на серий­
ное производство большое коли­
чество машин, которыми сейчас 
успешно оснащается наше на­
родное хозяйство.

ПОСТ ВЫПУСКАЕМОЙ про-
* дукции достигнут не за 

счет ввода дополнительных мощ­
ностей, а за счет успешного выпод* 
нения организационно-техниче­
ских мероприятий.. Кстати, план 
внедрения этих мероприятий по 
условно-годовому экономическому 
эффекту уже выполнен на 116 
процентов. Сейчас в цехах и на 
территории завода не увидишь 
лошадей или паровозов узкой ко­
леи с подвижным составом. Их 
заменил механизированный внут­
рицеховой и межцеховой транс­
порт. А сколько других новшеств 
внедрено на заводе.

Многое еще предстоит сделать 
по улучшению использования 
оборудования. Каждому ясно, что 
основной резерв повышения про­
изводительности труда сейчас за­
ключается не в том, чтобы пол­
нее использовать так называемое 
машинное время (хотя и здесь 
есть некоторые возможности), а 
в сокращении вспомогательного

времени (установка, закрепление, 
съем деталей). С этой целью 
станки оснащаются быстродейст­
вующими пневматическими и 
гидравлическим зажимными при­
способлениями. Широкое примене­
ние находит полуавтоматическая 
сварка в среде углекислого газа, 
внедрение всевозможных стендов, 
кантователей и манипуляторов 
для механизации сварочных работ 
и много других.

L J  О ОСНОВНЫМ золотым
1 1 фондом предприятия яв­

ляются люди. Это они определяют 
рубежи завода на пути семилет­
ки, это их руками создаются со­
временные машины ихимоборудо- 
вание. В заводском коллективе 
трудится большой отряд разведчи­
ков будущего. В движении за 
коммунистический труд участву­
ют 4 тысячи машиностроителей. 
Сюда входят технические отделы, 
5 цехов, 7 смен, 23 участка, 
116 бригад и 1253 ударника. 
1200 человек работают по лич­
ным планам повышения произво­
дительности труда. А сколько на 
заводе подлинных энтузиастов 
технического прогресса, людей 
творческих, ищущих.

Значит ли это, что в нашей ра­
боте нет недостатков? Нельзя 
скрывать, что недостатков и ре­
зервов у машиностроителей мно­
го. Поточно-массовое производство 
предусматривает четкую ритмич­
ную работу всего коллектива. 
Между тем работать по принципу 
хорошего механизма, соблюдать 
четкость нам удается далеко не 
всегда. Имеются потери рабочего 
времени. В налаживании строгой 
ритмичности —  колоссальный ре­
зерв улучшения деятельности на­
шего предприятия. Не на должной 
высоте находится и культура про­
изводства. Надо полагать, что 
коллектив избавится от этих не­
достатков.

Большие задачи поставлены 
перед машиностроителями в по­
следнем году семилетки. Предсто­
ит освоить выпуск строительных 
монтажных кранов на гусеничном 
ходу грузоподъемностью 40 тонн. 
Эти новые машины пойдут на ос­
нащение строительной индустрия 
нашей страны. По своей культуре 
и классу точности монтажные 
краны значительно выше всех 
тех машин, которые завод когда- 
либо производил. Нет никакого 
сомнения в том, что машино­
строители Выксы справятся и с 
этими задачами.

Б. В. Зайцев. На каждой зо:& 
печи сни установили исполни­
тельный механизм, а привод 
дросселей сделали раздельным. 
Механизация управления 
тепловым режимом позволяет 
улучшить нагрев металла пе­
ред прокаткой.

СТАЛЬ ЗАМЕНЯЕТ БРОНЗУ

Направляющие ползунки ко­
лонн завалочных машин во 
втором мартеновском цехе 
обычно отливались из цветного 
металла — бронзы. Срок 
службы этих деталей невелик, 
а расходы немалые — бронза 
металл дорогой.

Теперь расходу дорогостоя­
щей бронзы положен конец. 
По инициативе рационализато 
ра А. П. Скороделова бронзо­
вые ползунки начали заме­
нять... отходами нержавеющей 
стали. Кроме экономии 120 
килограммов бронзы, срок 
службы деталей намного уве­
личился.

Н. РОМАНОВ, 
инженер БРИЗа метал­

лургического завода.

М ОСКВА. Сотрудники Акусти. 
ческого института Академии наук 
СССР и Экспериментального на. 
v i: h o .исследовательского институ­
та металлорежущих станков
СЭНИМС) под руководством за. 
ведующего отделом Акустическо­
го института доктора технических 
"’vk JI. Д. Розенберга провели 

исследования физики процесса 
ультразвукового резания, в ре­
зультате которых найдена воз. 
мсжность повысить в несколько

’в производительность процесса 
обработки твердых* и хрупких ма­
териалов (твердые сплавы, рубин, 
кремний, стекло). Так, например, 
станки, созданные на этой основе, 
имеют рекордную в мире произво­
дительность обработки твердого 
сплава — до 200 кубических мил­
лиметров в минуту.

Серийный выпуск таких станков 
уже начат.

На снимке: руководитель лабо­
ратории ЭНИМ Са инженер Б. X. 
ЭДечетнер (слева) и младший на­
учный сотрудник Акустического 
института кандидат физико-мате­
матических наук В. Ф. Казанцев 
наблюдают за обработкой твер­
дых материалов на универсаль­
ном ультразвуковом прошивочном 
станке модели «4772А».
Фото С. Преображенского.

Фотохроника ТАСС.

3 Н О В А Я
стр» Ж И З Н Ь
17 ноября 1964 г.



Детская, спортивная
Второй год в средней школе 

Ms 11 работает детская спор­
тивная школа на обществен­
ных началах. В ней 6 отделе­
ний: волейбола, баскетбола,
настольного тенниса, лыж, 
гимнастики и легкой атлети­
ки. Занятия проводят инст­
руктора-общественники из 
числа лучших спортсменов 
школы.

Тренеры-общественники с 
большой охотой взялись за 
обучение своих младших това­
рищей. Особенно надо отметить

В честь Дня 
артиллерии

15 ноября в городском тире 
ДОСААФ состоялись лично­
командные стрелковые соревнова­
ния, посвященные Дню артилле­
рии. В  них приняли участие
команды ДОСААФ предприятий, 
профессионально - технических 
училищ и металлургического тех­
никума —- всего восемь команд.

В первой очереди стреляющих 
уверенно лидировали металлур­
ги. Однако основная борьба за 
призовые места разгорелась среди 
команд, стрелявших во вторую 
очередь.

Победу одержала команда ме­
таллургического техникума с ре­
зультатом 425 очков. На второе 
место вышла команда завода 
ДРО, третье место завоевала 
команда ПТУ-29. Металлургам 
досталось лишь четвертое место.

В  личном зачете первое место 
занял учащийся техникума 
Шишков. Его результат 93 очкз. 
Четыре очка проиграл ему Иван­
цов из команды машиностроиге­
лей. На третьем месте был Абра­
мов из командц техникума.

Команды и участники, заняв­
шие призовые места, были на­
граждены дипломами и грамота­
ми.

Очень слабо на соревнованиях 
выступила команда ПТУ №  10, 
занявшая последнее место. Эта 
команда прибыла на соревнова­
ния совершенно неподготовлен­
ной.

Одновременно необходимо от­
метить плохую подготовку к со­
ревнованиям со стороны город­
ского комитета ДОСААФ. Приза, 
которым по положению награж­
дается команда, занявшая пер­
се место, не оказалось. В тире 

отсутствовали элементарные при­
способления (мягкие упоры, ков­
рики и т. д.).

Л. ПАПКОВ, 
главный судья соревнований.

Предупреждение
товарищей

Возчик дворового цеха метал­
лургического завода Гатаулин 
Н. В. выпил лишнего. Выпил 
спиртного, находясь на работе. 
Сдавая смену, он затеял ссору с 
пастухом Малышевым В. И. Ре­
зультаты «ссоры» были таковы: 
Гатаулин на другой день вышел 
с царапиной на лице, Малышев 
—с синяками под глазами.

Недостойное поведение Гатау- 
лина и Малышева вынесли на об­
суждение коллектива. И вот на­
рушители перед рабочими. Обоим 
стыдно смотреть в глаза товари­
щам по работе.

Суд был строгий. Рабочие дво­
рового цеха высказали немало 
неприятных упреков в адрес на­
рушителей дисциплины и решили 
вынести Гатаулину выговор, а 
Малышеву — общественное пори- 

ание. Пусть предупреждение то­
варищей послужит нарушителям 
серьезным уроком.

В .  В Е Р У Ш К И Н .

тренеров: по баскетболу —
Николая Забалуева, по гим­
настике —  Таню Кашпар, по 
легкой атлетике —  Геннадия 
Ведрышкина.

Всей работой детской спор­
тивной школы руководит уче­
ник 10 «Б» класса Тарунов 
Борис и ученица 10 «А» клас­
са Моисеева Оля. Борис— ди­
ректор, а Оля —  завуч.

В школе действует закон: 
получил двойку —  в детской 
спортивной школе не зани­
маешься. Ребята очень огор­
чены, когда тренеры прово­
жают нерадивых с очередного 
занятия.

Всего в детской спортивной 
школе учится около 200 уча­
щихся, которые овладевают 
тайнами спортивного мастер­
ства.

М. ШМЕЛЕВ, 
председатель совета 

коллектива физкультуры 
школы № 11.
Б. БАЛЫКОВ, 

преподаватель физическо­
го воспитания школы.

Растет активность читателем
СГЛАГОДАТОВСКАЯ

обслуживает пять населенных
сельская библиотека 

пунктов.
Книга здесь желанный друг для каждой колхоз­
ной семьи.

— Но особенно любят литературу механизато­
ры и работники ферм, —  говорит библиотекарь 
Полина Степановна Якунькова. —  Дело в том, 
что мы с ними чаще встречаемся: вместе прово­
дим читательские конференции и собеседования 
по той или другой книге.

— Я за последнее время до того втянулся в 
чтение, что просто не могу жить без книг, —

заявил т р а к т о р и с т  Геннадий Басаев
В этом году Геннадий прочитал более 30 раз 

личных книг. Среди них есть литература и по 
механизаторскому делу.

Не меньшее количество прочитанных книг за­
несено в абонентную карточку бригадира трак­
торной бригады Александра Михайловича Ры­
жова. Любознательного механизатора интересует 
все —  и устройство Вселенной, и революционное 
прошлое нашего народа, и новинки сельскохозяй­
ственной техники.

С. К0ЛУЗАН0В.

АФРИКА. 24 октября провозглашена независимость Се­
верной Родезии. Страна получила название Замбии.

На снимке: улица Лусаки, столицы Замбии.
Фотохроника ТАСС.

Д Л Я  В А С ,  Д Р У З Ь Я  П Е Ч А Т И
Ты выпускаешь стенгазету, пи­

шешь корреспонденцию или замет­
ку, пробуешь силы в стихах, ув­
лекаешься фотографией. Естест­
венно, тебе хочется, чтобы и стен­
газета была боевой, содержатель­
ной, и заметки, стихи, очерки 
твои волновали бы людей, за ду­
шу брали. Но нет навыков, не 
знаешь «секретов» газетного, ли­
тературного труда.

Так знай, товарищ: у тебя есть 
верный друг и советчик — «Ра­
боче-крестьянский корреспондент », 
ежемесячный журнал, который 
центральный орган нашей партии 
—газета «Правда» —- издает спе­
циально для активистов печати.

Всякая работа требует мастер­
ства. Писатель Александр Фаде­
ев, например, каждую, даже ма­
ленькую вещь переделывал, пере­
писывал по нескольку раз, чтобы 
добиться высокого качества. Ли­
тературному, газетному труду, 
как и каждому делу, надо учить­
ся. И «Рабоче-крестьянский кор­
респондент» своими материалами 
помогает в этом общественным 
журналистам.

В статье «О характере наших 
газет» В. И. Ленин требовал боль­
ше уделять внимания будничной 
стороне дела, распространению 
лучших образцов. Главная задача 
прессы, учил он,—воспитание масс 
на живых, конкретных примерах 
из всех областей жизни. Владимир 
Ильич решительно осуждал пус­
тозвонство, хвастовство, полити­
ческую трескотню об успехах. 
Многие общественные корреспон­
денты стремятся выполнять эти 
ленинские требования.

А. Д. Дроздель, учительница из 
Рязанской области, долгц. разду­
мывала над тем, как убедитель­
нее показать лучший опыт кол­
хозного механизатора. Она сооб­
щила, что очень помогла ей в 
этом беседа крупного специалиста 
на страницах «Рабоче-крестьян­
ского корреспондента», в которой 
подробно разъяснялось, что осо­
бенно важно в раскрытии опыта 
новаторов.

Успех передовиков — результат 
упорного труда, многих раздумий, 
поисков. Рассказать, какие труд­
ности встречают эти люди, как 
они преодолевают их, показать 
их упорство и настойчивость, ини­
циативу и сметку, нарисовать жи­
вой образ человека — почетная 
и благодарная задача рабселько­
ра. Журнал часто обращается к 
теме пропаганды нового, он учит 
читателя на конкретных приме­
рах.

В. И. Ленин рассматривал пе­
чать как орудие подтягивания 
отсталых, как средство воспита­
ния коммунистического отноше­
ния к работе, к трудовой дисцип­
лине, к организации. Хорошо, ког­
да корреспондент не только кри­
тикует недостатки и промахи, но 
и вскрывает их причины, подска­
зывает, что нужно сделать, чтобы 
не повторять ошибок. И еще важ­
но: критика должна быть острой, 
обоснованной, конкретной. Но 
смелая, острая критика не имеет 
ничего общего с перехлестывани­
ем, зубоскальством, огульным 
подходом к людям.

Статьи и консультации о том, 
как освещаются в газетах недо­
статки в деятельности колхозов 
и совхозов, как лучше и действен­
нее писать о них, систематически 
публикуются на страницах «Рабо­
че-крестьянского корреспонден­
та». Журнал ведет заочную шко­
лу редакторов стенгазет, материа­
лы которой помогли многим ред­
коллегиям работать увереннее, 
лучше.

Редакция журнала советуется 
с читателями, учитывает их за­
просы. В 1965 году вводится по­
стоянный раздел: «Спрашивай — 
отвечаем». Будут публиковаться 
советы опытных журналистов о 
том, как редактировать "заметки, 
проверять критические сигналы, 
как лучше оформлять газету и 
т. д.

Большое внимание в новом году 
«Рабоче-крестьянский корреспон­
дент» уделит развитию общест­
венных начал в печати, деятель­
ности рабселькоровских постов и 
корреспондентских пунктов. Слу­
шатели школ рабселькоров проч­
тут в журнале статьи о жанрах, 
языке и стиле газетных материа­
лов. Консультации смогут полу­
чить и общественные корреспон­
денты радиовещания, члены лиг- 
объединений. Начинающие лите­
раторы найдут в журнале разбор 
стихов, очерков, рассказов, фелье­
тонов. Лучшие произведения по­
падут на страницы журнала. Раб­
селькоры смогут участвовать в 
конкурсах на лучшую карикатуоу 
и фотоснимок, на лучшее сатири­
ческое стихотворение для стенга­
зеты и зарисовку о передовике 
производства.

Дорогой товарищ селькор! Ж ур ­
нал «Рабоче-крестьянский коррес­
пондент» — твой журнал. Не за­
будь выписать его на новый, 
1965 год!

А. КИ РЮ Ш И Н .
Член редколлегии журнала 

«Рабоче-крестьянский 
корреспондент».

Любимое 
место отдыхг

На металлургическом заводе 
завершен смотр цеховых красных 
уголков. Трудно пока выявить 

'победителей, но можно смело 
сказать, что листопрокатчики 

; займут одно из призовых мест на 
1 предприятии.

Многому можно поучиться у 
листопрокатчиков. В  красном 
уголке у них чисто и уютно. На­
глядная агитация хорошо отра­
жает жизнь коллектива. Оформле­
ны уголки атеиста, рационализа­
тора, школьника. В  обеденный 
перерыв рабочие могут поиграть 
в шахматы, шашки, домино, почи­
тать книгу. В красном уголке 
можно послушать лекцию, по­
смотреть кино или концерт. Сей­
час кружок художественной са­
модеятельности готовит новую 
программу. - "

Можно поучиться у листопро­
катчиков и организации кол­
лективного отдыха рабочих и их 
семей. Одна из новых форм отды­
ха —  это рабочий «Огонек». Пер­
вые такие «Огоньки» оставили 
хорошее впечатление.

Успеху, популярности красного 
уголка способствует то, что в его 
работе непосредственно участву­
ют руководители цеха, партий­
ная, профсоюзная и комсомоль­
ская организации. Они-то и по­
могли сделать красный уголок, 
любимым местом отдыха рабо­
тающих.

3. БРЮНЧУГИНА, 
председатель культкомиссии 

завкома профсоюза.

П р о д о л ж а е т с я  лодшмежеа 
н а  1 9 6 5  г о д

на газету „НОВАЯ ЖИЗНЬ".
Подписная цена на 1 год 3 рубля 12 ко­

пеек, на б месяцев —1 рубль 56 копеек.
Выписывайте и читайте гашету

„НОВАЯ ЖИЗНЪ“.

и

Это ire
17 ноября, ВТО РН И К

17.10 Для школьников. «Путь 
к музыке». Передача из Ленин­
града.

18.00 Телевизионные новости.

18.10 «Экран Большой химии».
Передача из Свердловска.

19.00 Ш . ЧКА Д УА  — « Ж У Л Я  
И М А Ж У Л Я ». Премьера телеви­
зионного спектакля.

21.00 «Песни дружбы». Переда­
ча из Киева, посвященная Между­
народному Дню студентов.

21.30 Телевизионные новости.
22.00 «Литературный вторник». 

Передача из Ленинграда.

Зам. редактора А. И. ЗАЙЦЕВ

Коллектив рабочих, служа­
щих и инженерно-технических 
работников листокровельного 
цеха металлургического заво­
да с глубоким прискорбием 
извещает о трагической смер­
ти старшего электрика цеха 

ЛАБУТИ Н А  
Ивана Михайловича 

и выражает соболезнование 
семье покойного.

Табашников Алексей Федоро­
вич, проживающий в с. Сноведь, 
Выксунского района, возбуждает 
■ражданское дело о расторжении 
брака с Табашниковой Евдокией 
(вановной, проживающей в 

с. Сноведь.
Дело слушается в Выксунском 

нарсуде.
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