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Уборка в разгаре. Спеши, хлебороб!
О людях умелых, 

руках золотых
С  А В ТО М А Ш И Н Ы  

НА КО М БАЙ Н
Уберем 

без потерьО людях умелых, 
руках золотых

Николая Петрова товарищи 
по работе в машинно-мелиора­
тивной станции знали как 
трудолюбивого, честного ра­
ботника. Но вот в марте те­
кущего года Петров допустил 
тяжелый проступок: ослушался 
бригадира, самовольно поехал 
в лес и вывел из строя трак­
тор. Директор станции штра­
фует виновного, но у кол­
лектива не нашлось времени 
обсудить нарушителя дисцип­
лины. Не чувствуя народного 
гнева, Петров стал повторять 
подобные проделки. В июне, 
находясь в Теплове, он пере­
дал свой трактор колхозному 
механизатору Амозову. Сев на 
машину в сильном опьянении. 
Амозов свалил ее в кювет и 
надолго вывел из строя.

Сила коллектива —  боль­
шая сила. Если регулярно на 
общих собраниях будут отме­
чаться заслуги-людей, обсуж­
даться проступки, то это не 
может не сказаться положи­
тельно на производстве- На 
колхозных и рабочих собрани­
ях обычно разбираются теку­
щие производственные вопро­
сы. Но почему-то очень ред­
ко собирается коллектив, что­
бы на нем отметить, скажем, 
юбилей старейшего работника, 
поздравить человека с каким- 
то важным в его жизни собы­
тием, с какой-то заслугой.

Черствость к судьбе_ чело­
века, однообразие форм воспи­
тательной работы > являются 
злейшим нашим врагом. В це­
хе М? 3 завода дробильно­
размольного оборудования ра­
бочие знали, что слесарь Асо- 
сков буянит дома, неправиль- 

• но ведет себя по отношению к 
семье. Только цеховой коми- 

j тет не замечал этого. Не чув­
ствуя гнева товарищей, отрез­
вляющей силы общественно­
сти, Асосков распоясался и на 
производстве —  нанес ранение 
мастеру А. С. Крылову.

Коллектив и человек. Эти 
слова должны воплощать вза­
имную помощь и товарище­
скую критику. Все в ответе за 
одного и один за всех— вот 
принцип, который необходимо 
сделать правилом каждого. Не 
выполнил один своего произ­
водственного задания —  от 
этого страдает вся бригада, 
весь колхоз или завод.

Долг партийных, комсомоль­
ских организаций, хозяйствен 
ных руководителей состоит в 
том, чтобы неустанно, повсе­
дневно воспитывать у челове­
ка ответственность за общее 
дело, за интересы всего кол­
лектива.

Хорошие взаимоотношения 
людей —  дружба, взаимная 
помощь и выручка —  сложи­
лись в коллективах коммуни­
стического труда. Товарищи 
по работе здесь для каждого 
являются опорой. Пусть эти 
правила коммунистического 
быта станут законом в жизни 
всех советских людей.

В Новошинском колхозе шофе­
ра Юрия Губкина знают все, как 
примерного труженика и товари­
ща. Какую бы ему работу ни по­
ручили, будь это вывозка навоза 
на поля или подвозка семян к по­
севным агрегатам, Юрий всегда 
старается выполнить ее быстро 
и вовремя.

Перед уборочной страдой в 
сельхозартели создалось тревож­
ное положение с уборкой. Срочно 
было созвано правление колхоза. 
Один комбайн Стоял неотремонти- 
рованный, не хватало комбайнера. 
Что делать? Кто-то из членов 
правления заметил: «Ведь у нас 
комбайнер-то свой есть, Юрий 
Губкин, шофер наш». Сразу же 
шофер был вызван на правление.

— Вот что, Юрий, тебе придется 
сменить руль автомашины на 
штурвал степного корабля. Прав­
ление доверяет тебе убирать но­
вый урожай, — объявил председа­
тель колхоза Иван Петрович 
Яшин. — Думаем, что не подве­
дешь.

— Не подведу, Иван Петрович. 
Хлеба уберем вовремя, — твердо 
ответил Юрий.

С этого дня Юрий Губкин на­
ходится около комбайна. Ремонти­
ровал, смазывал, готовил машину 
к уборке.

И вот пришел день, когда шо-

Ш и р и т ся  ф ронт убороч­
н ы х  работ в совхозе « К у ­
леб акски й » . Д л я  уборки  
ур о ж а я  озим ой р ж и  и д ру ­
гих зер н о вы х  к у л ь т у р  в ы ­
вед ены  на поля сем ь ком ­
байнов.

В  соревновании  м ехани ­
заторов х о зяй ства  первен ­
ство уд ер ж и ваю т ком бай ­
н ер ы  Г . Н енин  и Б . Л о б а ­
нов из С аваслей ского  отде­
лен и я. Н а  м ассиве  посевов 
озим ой р ж и  площ адью  в 
196 гектаров они еж ед н ев ­
но скаш и ва ю т  и обм олачи ­
ваю т по 15 и более гекта ­
ров хлеба. П ередовы е 
м еханизатор ы  заканчи-

фер-комбайнер Юрий Губкин вы­
вел свой отремонтированный ком­
байн на подбор валков. Первый 
заезд сопровождался частыми ос­
тановками. Нет, это были не по­
ломки. Юрий останавливал маши­
ну для того, чтобы проверить ка. 
чество своей работы. Он проходил 
по свежескошенной стерне, смот­
рел, не остаются ли колоски, про­
бовал, все ли зерно вымолачи­
вается.

ваю т уб о р ку  послед­
них гектаров посевов в от­
делении.

В. П А Ш И Н ,
секретарь парткома 

совхоза.

Следуйте
В текущем году колхозы 

Навашинской зоны дали слово 
продать государству 500 тонн 
сена. Первым приступил к 
продаже Спас-Седченский кол­
хоз- Он уже доставил за заго­
товительный пункт более 10 
тонн сена хорошего качества.

— Что, Юрий, не ладится? -- 
спрашивал его агроном.

— Нет, машина работает хоро­
шо, только надо чуть-чуть подре­
гулировать, чтобы не было ника­
ких потерь, — отвечал он.

Сейчас Ю. Губкин полным хо­
дом ведет уборку. Хорошо идут 
в артели дела.

На снимке: шофер-комбайнер
Юрий Губкин.
Фото И. Минкова.

 *

Призыв покровских механизато­
ров — провести уборку озимых 
культур за 10 рабочих дней —- 
нашел горячий отклик у комбай­
неров и машинистов жаток Та­
тарского колхоза.

—Не отстанем от покровцев,— 
говорят механизаторы.

И сейчас свое слово они держат 
твердо. Готовясь к страде, ком­
байнеры Л. И. Махров, И. П. 
Сурков и В. Чуркин хорошо от­
ремонтировали свои комбайны. 
А машинист лафетной жатки 
И. М. Андрианов подготовил к 
косовице хлебов свой агрегат.

Уборку механизаторы начали 
с люпина. На семена обмолочено 
15 гектаров этой культуры. К  
этому времени к раздельной убор­
ке поспела озимая рожь. Вот тут- 
то машинист И. М. Андрианов и 
пустил лафетную жатку на пол­
ную мощность. С первых же дней 
он перевыполняет норму выработ­
ки. А затем на уборку озимой 
ржи (а в артели ею засеяно 400 
гектаров) вышли три комбайна.

Сейчас наши механизаторы ско­
сили и убрали 120 гектаров ржи. 
Кроме того, полеводы ведут вы­
борочно косьбу гороха.

Своевременно и без потерь 
убрать весь выращенный урожай 
—под таким девизом трудятся 
все колхозники сельхозартели.

С. БАРИНОВ, 
агроном колхоза.

Слово сдержат
«За восемь рабочих дней 

уберем урожай», —  такое обяза­
тельство брали на себя механиза­
торы Серебрянского колхоза- И 
их слова не расходятся с делом. 
Ежедневно трактористы А. М. 
Сухарев и А. Г. Бурмистров в 
содружестве с лафетчиком А. П. 
Гришуниным на косовице хлебов 
выполняют сменные нормы на 
130— 135 процентов.

28 июля на подбор валков вы­

шли три комбайна «СК-3» и 
«СК-4», которыми управляют 
комбайнеры В. М.' Приказнов, 
М. П. Колобаев и Е. Шаронов. В 
первый же день они обмолотили 
80 гектаров хлебов.

Механизаторы полны решимости 
выполнить свое обязательство — 
скосить и обмолотить урожай зер­
новых за 8 рабочих дней.

В. ВОЛКОВ.

Высокий тем п

Закладывают семена 
на будущий урожай

Славные дела полеводов
У б о р ка  в наш ем  ко л ­

хозе в р азгаре. Т р а к то ­
рист А . И . К о ч е тк о в  и 
м аш и нист лаф етной 
ж а тк и  М . Н . А н то н о в  
скоси ли  100 гектаров 
озим ы х. В сл е д  за ними 
идет комбайн-подбор­
щ ик. И  в н астоящ ее  
вр ем я  из этих  ста гекта ­
ров с 60 у ж е  обм олоче­
но зерно.

Н а р яд у  с вы п о лн ен и ­
ем  первой заповеди —  
прод аж ей  хлеба го су ­

д ар ству  —  колхозн ики  
вед ут з а с ы п к у  сем ен но ­
го фонда. В с е  это стало  
во зм о ж н ы м  благодаря 
четкой  работе по лево ­
дов на то ку . В  едином 
трудовом  поры ве ведет 
ар тель  уб о р ку  ур о ж а я . 
А  это  вер н ы й  залог у с ­
пеха.

В. И Г Н А Т Ь Е В , 
секретарь парторга­
низации Новошин- 

ского колхоза.

примеру спасседчекцев
Председатель колхоза Д. й. 
Пичужкин заявил, что уста­
новленный колхозу план прода­
жи сена в количестве 20 тонн 
полностью будет завершен до 
1 августа.

Больше-Окуловский. Ново­
шинский, Поздняковский, Ефа­

новский, Ефремовский и дру­
гие колхозы этой зоны должны 
последовать примеру спассед- 
ченцев и в ближайшее время 
продать государству нужное 
количество сена.

И. ГОРДЕЕВ, 
директор Навашинского 

заготовительного пункта.



Чтоб сказать: „Нет отстающих! 11

Неуклонно растут, из года в год крепнут ар­
тельные хозяйства. Увеличивается поголовье 
скота, повышаются урожаи, растут надои, при­
весы. А вместе с тем, отдельные колхозы про­
должают отставать.

Как выполняются мероприятия по подъему

экономически слабых хозяйств? Что делается по 
интенсификации производства и что необходимо 
предпринять для преодоления отставания? Об 
этом шел большой и серьезный разговор на со­
стоявшемся пленуме парткома производственно­
го управления.

В докладе секретаря парткома 
тов. А. И. Судомойкина и в вы­
ступлениях участников пленума 
указывалось, что отстающие хо­
зяйства за последнее время полу­
чили значительную помощь от го­
сударства. Для них стало больше 
поставляться техники, удобрений, 
отпускаются крупные суммы 
ссуд. Там, где были правильно 
подобраны и расставлены кадры, 
рационально, используются внут­
ренние резервы, и дела идут ус­
пешно. Пример тому -—  Серебрян­
ский и Покровский колхозы. В 
этих артелях значительно подня­
лась трудовая дисциплина, люди 
стали активнее участвовать в 
общественных делах, широко раз­
вернулось социалистическое со­
ревнование.

— Мероприятия колхоза разра­
батывались всем народом, это — 
плод коллективной мысли. —  ска­
зал секретарь парторганизации 
Серебрянского колхоза тов. Вол­
ков. — За воплощение их в 
жизнь дружно взялись во всех 
бригадах, на всех фермах. Мы пе­
ресмотрели состав руководящих 
кадров, организовали экономи­
ческую и политическую учебу. 
Особо обратили внимание на под­
готовку механизаторов- Все ма­
шины могут ныне работать в две 
смены. Разработали новую, более 
прогрессивную оплату труда. Сей­
час колхозники с желанием идут 
на все работы. Увеличивая чис­
ленность скота и производство 
животноводческих продуктов, 
ведем строительство дворов, уста­
новили механическую доильную 
установку.

О радостных переменах говори­
ли председатели Покровской и 
Гремячевской артелей тт. Ладен- 
ков и Мысягин.

— Задачи нам известны, пер­
спективы определены, — заявил 
тов. Ладенков, —  не теряя ни 
дня, мы повели борьбу за интен­
сификацию сельскохозяйственного 
производства.

К сожалению, есть в управ­
лении такие колхозы, в которых 
медленно преодолевается отстава­
ние. Участники пленума с одоб­
рением слушали выступления ру­
ководителей Серебрянской артели, 
где дела заметно поправляются. И 
с тревогой было выслушано сооб­
щение о положении в соседнем. 
Мамлейском колхозе.

Мамлейцы робко берутся за 
ликвидацию отставания своего 
коллективного хозяйства. Правле­
ние еще не создало должных сти­
мулов материальной заинтересо­
ванности, а поэтому в колхозе 
слаба трудовая дисциплина, низ­
ка производительность труда. Эго, 
в свою очередь, сдерживает про­
изводство, тормозит его. Не слу­
чайно план продажи продуктов 
животноводства не выполняется. 
Плохо удобряются поля. В жи­
вотноводстве не налажен зоотех­
нический учет, искусственного
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осеменения нет, не введено до 
сих пор механическое доение ко­
ров.

Неудовлетворительно выполня­
ются мероприятия по преодолению 
отставания и в Татарском, Чупа- 
лейском, Дальне-Песоченском кол­
хозах. В чем’ причина?

Ответ на этот вопрос дали уча­
стники пленума.

Говорилось о том, что сами 
правления колхозов, партийные 
организации медленно перестраи­
ваются, робко берутся за дело: не 
организовали учебу кадров, плохо 
используют технику.

Недостаточно помогают отстаю­
щим хозяйствам машинно-мелио­
ративная станция и межколхоз­
ная строительная организация. 
Достаточно сказать, что из общего 
объема капиталовложений в сум­
ме 460 тысяч рублей, которые 
предусмотрены на строительство 
и механизацию в животноводстве, 
освоено за первое полугодие лишь 
136 тысяч рублей. Планом стро­
ительства предусмотрено постро­
ить и ввести в эксплуатацию с 
необходимой механизацией 30 
объектов, а сдан только один— 
гусятник в Покровском колхозе.

Большой счет был предъявлен 
на пленуме и машинно-мелиора­
тивной станции. Она мало произ­
вела работ в отстающих хозяйст­
вах. В Татарском, Гремячевском, 
Полдеревском, Серебрянском и 
Чупалейском колхозах мелиорато­
ры не проводили никакие работы. 

* * *
Каждый выступающий расска­

зывал об огромном политическом 
и трудовом подъеме, который вы­

зван в колхозных селах реше­
ниями IV сессии Верховного Со­
вета СССР. Колхозники заявляют 
о своем стремлении в ответ на 
заботу партии и правительства 
трудиться еще лучше, еще произ­
водительнее.

Чтобы трудовой порыв людей 
был воплощен в конкретные де­
ла, пленум указал на необходи­
мость всем парторганизациям еще 
решительнее бороться за интенси­
фикацию производства. Для этого 
следует настойчивее, постоянно 
учить кадры, полнее использо­
вать технику, лучше удобрять 
поля, больше получать продукции 
на затраченный труд.

Особенно много усилий требует­
ся от колхозных и совхозных кад­
ров в эти дни, когда идет сбор 
урожая, заготовка кормов- Как ни­
когда, перед партийными, комсо­
мольскими и профсоюзными орга­
низациями, хозяйственными ру­
ководителями стоит остро вопрос 
об улучшении массово-политиче­
ской работы, развертывании со­
циалистического соревнования. В 
достатке накопить кормов для 
скота, убрать все до единого ко­
лоска в лучшие сроки, засыпать 
семена, выполнить план заготовок 
сельскохозяйственных продуктов 
и иметь хлеб на внутриколхозные 
нужды —  вот первейшая задача, 
на решение которой следует на­
править все силы.

В ходе пленума стало еще бо­
лее очевидным, что резервы на­
ших колхозов и совхозов огром­
ны. что все отстающие хозяйства 
могут с успехом уже в ближай­
шие годы укрепить свою эконо­
мику.

Широкой известностью поль­
зуется имя бригадира А. Л. Кар- 
путцевой из совхоза «Больше­
вик» Ленинского производствен­
ного управления. Это настоящий 
вожак, она более 20 лет руково­
дит овощеводческой бригадой. В

1963 году бригада А. Л. Карпут- 
цевой собрала с площади 118 
гектаров 6.314 тонн овощей.

Хороший урожай зреет на При- 
окской пойме и в этом году. 
Плантации капусты, моркови, 
свеклы, картофеля и других ово­
щей поддерживаются в образцо­
вом порядке, своевременно прово­
дится рыхление почвы и полив, 
сорняки унинтожаются гербици­
дами.

В Подмосковье 110 бригад вы­
ращивают овощи по методу А. Л. 
Карпутцевой.

В своем докладе на сессии Вер­
ховного Совета СССР 13 J июля
1964 года Никита Сергеевич Хру­
щев назвал имя Анны Леонтьев­
ны в числе других мастеров, вла­
деющих передовой технологией 
производства, людей, проклады­
вающих пути к высотам коммуни­
стической производительности 
труда.

На снимке: бригадир овоще­
водов совхоза «Большевик» А. Л. 
Карпутцева.
Фото Н. Акимова.

Фотохроника ТАСС.

СЛОВО КОМБАЙНЕРА
В  Еф ан о вско м  колхозе на ком байновой 

уборке зер н о вы х  работает м еханизатор  тов. Ря-  
хин. Л ю бо  см отреть, когда он ведет по полю  свой 
степной кор аб ль  «С К - 4 » . Б ы с тр о  и качествен но  
убирает м еханизатор  хлеба. 23 и ю л я  он достиг 
рекордной д ля  ар тели  вы рабо тки  на агрегат —  
15 Аектаров.

Ком байн ер  тов. Р я х и н  за яви л , что  это не 
предел: « В  след ую щ ие дни я  буд у  уб и р ать  по 
18 и более гектаров и п р и зы ваю  всех  м ехан и за ­
торов производственного уп р авл е н и я  вести  убор ­
к у  с полны м  н ап р яж ен и ем  сил» .

В .  С А С И Н ,
инспектор-организатор.

Хранить жилой фонд
Дом № 24 по Кооперативной 

улице принадлежит Ж К О  завода 
дробильно-размольного оборудо­
вания. Уже два года, как в кори­
доре этого дома прогнил потолок 
и угрожает обвалом. В связи 
с опасностью возникновения по­
жара электрики обрезали там 
электропроводку.

Трудно объяснить, почему ра­
ботники Ж К О  не реагируют на

просьбы жильцов — устранить 
неисправность в их доме. Ведь 
к тов. Ракову квартиросъемщики 
обращались по этому поводу не 
однажды.

Сохранять жилой фонд, — зна­
чит своевременно ремонтировать 
его. Об этом работники Ж К О  не 
должны забывать.

И. ПЕТРОВ.
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ВЫШЕ ТРЕБОВАТЕЛЬНОСТЬ, СТРОЖЕ КОНТРОЛЬ
НА М И Р У ,  К А К  НА В И Д У

Директору совхоза «Нулебак- 
ский» поступил тревожный сиг­
нал: рабочие Саваслейского от­
деления сообщали о грубости, са­
моуправстве управляющего Ивана 
Осиповича Молькова, о попусти­
тельстве при организации сено­
кошения, при котором в хозяйст­
ве участились случаи хищения 
сена с лугов.

Сигнал рабочих отделения за­
ставил дирекцию, коммунистов 
совхоза насторожиться, тем бо­
лее, что за управляющим Сава- 
слейским отделением и раньше 
замечались неблаговидные дела, 
за которые партком вынес ему з 
свое время выговор. Решили про­
верить достоверность- фактов. Не 
хотелось верить, что Ивану Оси­
повичу Мольнову — ветерану 
сельскохозяйственного производ­
ства. несколько лет руководивше­
му хозяйством, безразличны об­
щественные дела, личное благо­
получие дороже успехов целого 
коллектива.

Однако факты— упрямая вещь. 
Пйсьмо рабочих отделения пол­
ностью подтвердилось. Выясни­
лось, например, что Мольков раз­
решил косить траву для своих

нужд на колхозных угодьях жи­
телю Саваслейки Веснину. Толь­
ко бдительность рабочих отделе­
ния, дирекции совхоза помешала 
расхитителю попользоваться об­
щественным добром.

То, что управляющий Мольков 
для быстрейшего завершения се- 
ноуборкй привлекал людей со 
стороны, не удивительно. Но 
странно другое: почему Мольков 
отказался от помощи бригады ра­
бочих Валтовского отделения, 
приехавших на уборку лугов, по­
чему управляющий не разреша­
ет вмешиваться в дейа по заго­
товке кормов своему первому по­
мощнику — бригадиру М. Ф. Бо­
рисовой, а передоверил все объ­
ездному Мошкову? Ответ на этот 
вопрос дало заседание бюро парт­
кома совхоза, где разбиралось 
письмо рабочих управления.

Оказалось, что Мольков дейст­
вительно разрешал косить траву 
Веснину, кстати, своему родст­
веннику. Хуже того, сам Моль­
ков тоже участвовал на сенокосе, 
как он утверждает, для того, что­
бы повысить свой заработок пе­
ред уходом на пенсию. Когда же 
Веснина застали с поличным у

заготовленного сена, то последний 
сослался на разрешение управля­
ющего. Мольков же стал извора­
чиваться: я-де разрешил сено ко­
сить, но не увозить его с лугов. 
Такому «доводу» трудно пове­
рить. Трудно потому, что до сих 
пар скошенная трава, сметанные 
стога сена почему-то в отделении 
не оприходуются. Это ли не 
благодатная почва для безнака­
занного разбазаривания!

В совхозе решили правильно: 
освободить Молькова от обязан­
ностей управляющего. Хозяйст­
венник, который не радеет за 
общее благополучие, за подъем 
экономики, допускает самоуправ­
ство, идущее вразрез обществен­
ным интересам, не может оста­
ваться руководителем.

Однако «дело» Молькова на­
водит и на размышление: а мож­
но ли было - предотвратить паде­
ние человека, можно ли было 
сделать так, чтобы руководитель 
отделения постоянно чувствовал 
за собой контроль, ответствен­
ность перед коллективом? Безу­
словно! Ведь в Саваслейке есть 
коммунисты, актив села.

Удивительно, что самоуправст­

во Молькова проходило мимо вни­
мания партийной организации от­
деления, ее секретаря В. 3. Хва- 
лева. Ведь только одно обстоя­
тельство, что поведение Молькова 
стало сразу предметом обсужде­
ния на бюро парткома совхоза, а 
не отделения, заставляет бить 
тревогу: партийная организация 
в Саваслейке не занимает аван­
гардной роли на селе.

Следует сделать упрек и парт­
кому совхоза, его секретарю В. В. 
Пашину. Знали же в совхозе ха­
рактер и нравы Молькова, знали, 
что молодому партийному вожаку 
Саваслейки Хвалеву, работавше­
му притом на тракторе, одному 
трудно контролировать деятель­
ность управляющего. Вот тут-то 
и нужна была хорошая поддерж­
ка, добрый совет — как расста­
вить силы коммунистов й активи­
стов на решающих участках. 
Тогда бы и не случилось такого 
в Саваслейке. Ведь в наше вре­
мя любой руководитель, любой 
человек работает на виду, среди 
людей.

Н. КОРШУНОВ.



Слово тружеником стольных магистралей!
люди

КО М М УНИ СТИ ЧЕСКО ГО , 
ЗАВТРА Маяки железнодорожников

Имена машинистов тепловоза 
ТГМ-1202 Н. И. Харчевникова,
В. И. Самсонова, Е. К. Татарино- 
ва, А. В. Белова известны каждо­
му выксунскому железнодорожни­
ку. Эти бывшие паровозники пер­
выми в цехе приняли на себя за­
поведи разведчиков будущего, 
первыми изучили новый вид локо­
мотива, первыми овладели вторы­
ми профессиями, первыми завое­
вали почетное звание бригады 
коммунистического труда.

А началось с обычной беседы, 
которую проводил старший маши­
нист Н. И. Харчевников. Говоря 
о достижениях коллектива брига­
ды по обслуживанию основных 
цехов завода ДРО, он неожидан­
но для присутствующих изменит 
тему разговора, рассказал о по­
чине коллектива депо Москва- 
Сортировочная, вступившем в со­
ревнование за коммунистический 
труд, и предложил бригаде под­
держать москвичей.

—А не много ли возьмем на се­
бя, — послышались было голоса. 
— Москвичи водят поезда весом 
в несколько тысяч тонн, скорости 
у них не ограничены, да и локо­
мотивы не сравнить с нашими...

—А при чем тут вес поезда, 
скорости, марка паровоза, тепло­
воза или электровоза? Главное не 
в этом. Где трудятся люди, на 
стальных магистралях страны или 
на заводских железнодорожных 
путях, — это не имеет значения. 
Труд и там и здесь одинаково 
почетен и нужен. А вот как к

нему относятся люди, — вот воп­
рос.

Эти слова старшего машиниста 
дошли до сознания и сделали 
свое дело.

— Верно говорит Харчевников,— 
поддержали старшего машиниста 
Татаринов, Белов и Самсонов. 
Наша бригада на хорошем счету 
в цехе. Работать умеем, учиться 
будем.

Началась борьба за почетное 
звание. Машинисты стали в со­
вершенстве изучать новый тип ло­
комотива. Их п о м о щ н и к и  
П. Швындов и П. Свербин посту­
пили в школу рабочей молодежи, 
а И. Уланов — на вечернее отде­
ление техникума. Кроме того, вся 
бршада взяла шефство над пер­
вым классом шестой школы.

Но не все шло гладко. Случа­
лись задержки в подаче вагонов, 
вынужденные остановки теплово­
за при маневровой работе. Оста­
новится тепловоз, случится какая- 
нибудь поломка — локомотив 
стоит. Что делать — многие не 
знали. Даже был случай, когда 
в масляную систему вместо масла 
ошибочно залили воду. Сказался 
недостаток знаний.

—Так дело не пойдет, — ска­
зал старший машинист тепловоз­
никам. — С сегодняшнего дня бу­
дем досконально изучать технику, 
а чтобы теория не расходилась 
с практикой, все будем участво­
вать в ремонте своей машины. 
Каждый винтик пощупаем своимц 
руками.

За словами последовали дела. 
Участие членов бригады в ремон­
те дало хорошие плоды. Машини­
сты и их помощники не только 
пощупали болтики, но и изучити 
взаимодействие всех частей и ме­
ханизмов тепловоза. Их машина 
сейчас не знает простоев и вне­
плановых заходов на ремонт.

Одной из самых ярких перемен 
в бригаде является то, что в кол­
лективе укрепились товарищест­
во и дружба. Эти привычные по­
нятия стали более емкими. Друж­
ба как бы расцветала. Из тепло­
возной. кабины она перешла в 
квартиры. Заповеди морального 
кодекса строителей коммунизма 
стали естественной нормой пове­
дения каждого члена коллектива. 
Верность друг друуу, взаимовы­
ручка и отзывчивость стали со­
путствовать тепловозникам не 
только в работе, но и в жизни.

Еще один маяк загорелся на 
стальных магистралях Выксы. Как 
и многие сотни разведчиков буду­
щего, тепловозники Т ГМ-1202 
идут в первых рядах строителей 
коммунистического общества.

А. О БЫ Д ЕН Н О В.
На снимке (слева направо): 

старший машинист Н. И. Харчев­
ников, машинисты В. И. Самсо­
нов, Е. К. Татаринов, А. В. Бе­
лов, помощник машиниста И. М. 
Горелов у своего тепловоза.

Фото И. Минкова.

К о м с о м о л ь ц ы  впереди
> Комсомольцы и молодежь железнодорожного цеха отдают 

всю свою энергию, весь жар своих сердец осуществлению за­
даний семилетки. Сотни юношей и девушек активно участву­
ют в соревновании разведчиков будущего, овладевают зна­
ниями на производстве, учатся в школах рабочей молодежи, 
техникуме.

Какое бы дело ни поручали комсомольцам, выполняют 
его добросовестно. Но не всегда молодые рабочие ждут пору­
чений от своих старших товарищей. Они сами находят, чем 
заниматься.

По инициативе комсомольского бюро цеха молодежь взяла 
шефство над шестой школой, послала туда пионервожатыми 
В. Борковского, Р. Цыцулина, И. Вопельника. А недавно 
В. Мохов. В. Крекин, В. Бадилина, Т. Шаронова, Т. Михеева,
Л. Кабаргина, Т. Мясников, В. Жулин в свободное от работы 
время распилцлй здесь 190 кубометров дров и часть из них 
раскололи.

Умеют ценить и распределять свое время комсомольцы.
Его хватает и на рейсы по проверке железнодорожных биле­
тов у пассажиров, и на шефскую помощь по сооружению цеха 
коньков, и на занятия в кружках художественной самодея­
тельности и т. д. Одним словом, комсомольцы у нас всегда 
впереди. Им до всего есть дело.

Д. ФАЙНГОЛЬД,
секретарь комсомольской организации.

Снижаем простои вагонов
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,С хорошими трудовыми подар­
ками к своему празднику пришли 
рабочие погрузочно-разгрузочной 
службы. Полугодовой план по­
грузки и разгрузки выполнили 
на 119 процентов, по сравнению 
с тем же периодом прошлого го­
да на 2 часа 15 минут снизили 
перепростой вагонов и сэкономи­
ли более 40 тысяч рублей.

Успешной работе способствова­
ли трудовой энтузиазм всего кол­
лектива. соревнование за комму­
нистический труд, в котором уча­
ствует весь отдел. 13 человек 
уже удостоены звания ударника 
коммунистического труда. Луч­
ших успехов добились бригады, 
которыми руководят В. Т. Илякин, 
Н. В. Демин, Ф. Ф. Ремизов, 
IT. М. Крылов, В. И. Койко, В. А

ШШШШШШПИШШШШШШШШШШ!

Бочков, А. Г1. Пантелеев, В. А. 
Назаров, Г. С. Синицкий.

Наши успехи были бы лучши­
ми, но на пути коллектива имеют­
ся преграды. Руководители склад­
ского хозяйства огнеупорно-доло­
митного и первого мартеновского 
цехов плохо готовят склады к 
приему грузов и этим самым спо­
собствуют перепростоям вагонов 
во время разгрузки. Настало вре­
мя изменить свое отношение к 
важному делу. Пора уяснить себе, 
что борьба за ликвидацию пере- 
простоя вагонов является не 
только ®Делом коллектива погру­
зочно-разгрузочной службы, но 
всего коллектива металлургов.

А. СТРАХОВ, 
начальник погрузочно- 

• разгрузочной службы,
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К НОВЫМ УСПЕХАМ
Сегодня труженики стальных 

магистралей, весь советский на­
род отмечают Всесоюзный День 
железнодорожника. В этот день 
■стало традицией подводить итоги. 
А итоги хорошие. Работники 
транспорта успешно справляются 
с возложенными на них задачами.

Хороший трудовой подарок сво­
ему празднику преподнесли и 
железнодорожники Выксы. Тепло­
возники, паровозники, вагонники, 
путейцы и движенцы успешно 
выполнили полугодовой план гру­
зоперевозок и полностью удовле­
творили вагонами основные цехи 
металлургического и машиностро­
ительного заводов. Они проявля­
ют высокую сознательность, ком­
мунистическое отношение к тру­
ду, добиваются повышения веса 
поездов, эффективного использо­
вания имеющейся техники. В ре­
зультате коллектив железнодо­
рожников на 1,5 процента снизил 
себестоимость грузоперевозок и 
получил 31,5 тысячи рублей

сверхплановой э к о н о м и и.
Успешной работе коллектива

способствовали нйваторы и ра­
ционализаторы производства. Они 
улучшают работу оборудования и 
подвижного состава, облегчают
труд железнодорожников, совер­
шенствуют технологию ремонта 
подвижного состава, железнодо­
рожных путей, средств связи, 
внедряют механизацию на погру­
зочно-разгрузочных работах. Толь­
ко за первое полугодие новаторы, 
подали 90 рационализаторских 
предложений, из которых уже 33 
внедрено в производство. Актив­
ное участие в рационализации 
принимают бригадир мастерской 
службы пути И. С. Кулаков, ма­
стер паровозного депо Н. Ф. Се- 
дышев, слесарь вагонного депо
В. С. Кукинов, начальник служ­
бы пути Г. П. Копанев, слесарь 
паровозного депо И. А. Маслов.

За истекшие годы семилетки 
промышленные предприятия Вык­
сы значительно увеличили вы­

пуск продукции. Вследствие этого, 
увеличился поток народнохозяйст­
венных грузов. Чтобы полнее 
удовлетворить потребности пред­
приятий, быстрее доставить сырье 
и вывезти готовую продукцию, 
пришлось совершить техническую 
реконструкцию всего железнодо­
рожного хозяйства, внедрить в 
производство новейшие достиже­
ния науки и техники.

Большие изменения произошли 
и в подвижном составе- На место 
старых маломощных паровозов 
пришли мощные современные ло­
комотивы узкой и нормальной 
колеи, вагонный парк понолнш- 
ся болынегрузочными шестидеся­
ти и девяностотонными платфор­
мами и полувагонами. Это позво­
лило намного увеличить вес поез­
дов.

Сейчас на внутризаводских пе­
ревозках используются самораз- 
гружающиеся вагоны «думпка­
ры» грузоподъемностью 80 тонн. 
А это значит, что разгрузка сотен 
тысяч тонн грузов перешла на 
плечи механизмов.

Для совершенствования опера­

тивной связи между диспетчера­
ми и паровозо-составительскими 
бригадами на паровозах установ­
лены радиостанции. Железнодо­
рожная станция Выкса-Нижняя 
оборудована громкоговорящей 
связью. Усилена и ремонтная ба­
за подвижного состава и пути.

В цехе растет число разведчи­
ков будущего. Лучших успехов в 
соревновании добиваются бригады 
коммунистического труда, которы­
ми руководят машинисты локомо­
тивов В. С. Кишенин. В. Д. Каза­
ков, Н. И. Харчевников, А. С- 
Бакаев, В. В. Смирнов. Эти брига­
ды улучшили уход за локомоти­
вами, удлинили время их пробега 
между ремонтами, водят тяжело­
весные поезда, систематически 
перевыполняют задания. Хорошо 
трудятся также, диспетчер М. Е. 
Жулин, главные кондукторы В. А. 
Усов, М. А. Кузнецов, составите­
ли В. И. Яшин, М- И. Зиновьев. 
Это наши маяки, а по ним рав­
няется весь коллектив.

Однако в нашей работе имеются 
существенные недостатки. Еще 
велики простои вагонов МПС,

имеются случаи преждевременно­
го захода на ремонт локомотивов 
и подвижного состава, не на дол­
жной высоте и трудовая дисцип­
лина.

Для успешного выполнения за­
дач, стоящих перед коллективом, 
в цехе разработаны организаци­
онно-технические мероприятия. 
Главное в них —  выполнение 
плана грузоперевозок, своевре­
менное и бесперебойное обеспе­
чение цехов предприятий вагона­
ми, изыскание резервов производ­
ства, снижение себестоимости пе­
ревозок.

Труженики стальных магистра­
лей Выксы еще шире развернут 
социалистическое соревнование к 
не пожалеют сил для успешного 
претворения в жизнь заданий се­
милетки.

С. ПОПОВ, 
начальник объединенного 
железнодорожного цеха.
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С п о р т  Лидируют ростовчане ЛЮДИ С ЩЕДРЫМ СЕРДЦЕМ
Михаил Александро­

вич и Евгения Васильев­
на Пресняковы — муж 
и жена. Ж ивут они в ра­
бочем поселке Шимор- 
ское. Оба работают на 
металлургическом заво­
де: она—в трубном цехе 
№ 1, он — в трубном 
цехе № 2. Трудятся до-' 
бросовестно, в коллек­
тиве их уважают.

Но не о трудовых ус­
пехах пойдет сегодня 
речь. О таких, как су­
пруги Пресняковы, при­
нято говорить: «У них
щедрое сердце». И эш  
так. Напряженная рабо­
та в цехе, немало време­

ни тратится ежедневно 
на дорогу в Выксу. Ка ­
залось бы; приедешь до­
мой и отдыхай. Не мо­
гут так Пресняковы. 
Много времени и си.п от­
дают они работе с деть­
ми по месту жительства. 
Видели Михаил Алек­
сандрович и Евгения Ва­
сильевна, что ребята в 
поселке вроде и не ску­
чают, но никто не орга­
низует их досуг, не на­
правляет их. И решили: 
сделаем это мы.

Не один раз ходили в 
поселковый Совет. До­
бились выделения спор­
тивного инвентаря.

Открытие площадки 
провели в торжествен­
ной обстановке. Создали 
концертную программу. 
Провели несколько ре­
петиций. Жители посел­
ка с удовольствием по­
слушали концерт юных 
исполнителей. В гости 
|фиезжали ребята из до­
моуправлений № №1 и 
5 металлургического за­
вода. Вместе играли, ве­
селились. Праздник всем 
понравился. А несколько 
позже выезжали с кон­
цертом в отделение сов­
хоза «Выксунский».

На площадке прово­
дятся соревнования, иг­

ры. Ребята готовятся К  
новым выступлениям,. 
планируют интересные 
походы и экскурсии. И 
все у них сбудется, так 
как помогают им Миха­
ил Александрович и Ев ­
гения Васильевна Прес­
няковы.

Остается только поже­
лать, чтобы поселковый: 
Совет, общественность 
поселка оказывали по-- 
стоянную помощь ини­
циативным общественни­
кам. Они делают доброе 
дело.

С. КАШ ИНА.

До 1 августа спортсмены- 
подводники семи зон Россий­
ской Федерации, соревнующие­
ся на Верхне-Выксунском пру­
ду в командном и личном за­
чете з а  право называться 
сильнейшими, завершили вы­
полнение двух упражнений.

По первому упражнению 
(плавание в комплекте № 1: 
мужчины 500, женщины — 
300 метров) лучших результа­
тов добилась команда Ростов­
ской области, набравшая 527G 
очков. Ростовчане были впере­
ди и в личном зачете. Их пред­
ставители Г. Орлов и С. Р у ­
денко прошли дистанцию без 
отклонений и, получив по

Небольшие участки земли, про­
резанные глубокими оврагами с 
журчащими маленькими ручейка­
ми, огражденные со всех сторон 
то крутыми, то пологими уклона­
ми гор, — таковы угодья Вра- 
бевского кооператива в Болгарии. 
Поля, виноградники, фруктовые 
сады приютились высоко .среди 
отрогов гор — там, где начинав 
ются леса.

На полях здесь не увидишь 
оросительных каналов и борозд, 
потому что полив земли — это 
еще только мечта кооператоров. 
Машины тоже не могут всюду 
работать, и механизация не на 
высоком уровне. Небогата земля 
горцев, но крепкие у них руки, 
и они заставили ее давать плоды.

Теперь на врабевской земле 
выращивают и хлеб. Несмотря на 
засуху, в прошлом году коопера­
торы собрали с гектара по 20,5 
центнеров пшеницы, по 26,4 цент­
нера ячменя, по 28,4 центнера ку­
курузы. Но производство зерна— 
не характерно для кооператива. 
Главное, что кормит кооператив 
и дает хорошие доходы,—сады.

Специалисты, кооператоры, тща­
тельно изучив, какие культуры 
будут приносить самые высокие 
доходы в горных условиях, стали 
рационально вести свое хозяйст­
во — так, чтобы каждый клочок 
земли приносил пользу. На рав­
нине выращивают зерновые и ово­
щи. На 70 гектарах крутых гор­
ных склонов разбили виноградни­
ки и фруктовые сады: южные
склоны отвели под яблони и гру­
ши, более высокие и крутые уча­
стки засадили сливой, вишней,

1500 очков, заняли первые 
места.

Высокие результаты показа­
ла команда Ростовской обла­
сти и при выполнении упраж­
нения Л? 3 (плавание по пря­
мой в комплекте № 2). На­
брав 6675 очков, она снова 
была впереди.

Таким образом, по сумме 
очков за выполнение двух уп­
ражнений лидирует команда 
ростовчан с 11.951 очком.

Сегодня заключительный 
день соревнований, после 
чего будут окончательно вы­
явлены победители.

малиной. Покрытые террасами са­
ды уходят ввысь, к горным вер­
шинам.

Плодовые деревья «поселились» 
и на 300 гектарах малоурожай­
ных лугов. Да и свои дворы коо­
ператоры превратили в сады и ви­
ноградники. На каждом клочке 
земли высажены деревья: вдоль
стен домов, на улицах, у деревян­
ных ворот. Летом улицы похожи 
на зеленые туннели.

Врабевцы имеют и скот. Каж ­
дый день сдают они в сельпо по 
две-две с половиной тысячи лит­
ров молока. Столько скота, сколь­
ко необходимо для производства

нулей рукоятки инжектора " 
хотел было закачать воду в 
котел. На какое-то мгновение 
перевел взгляд вперед и мгно­
венно соскочил с места.

— Путь не исправен, закры­
вай регулятор, включай тор­
моза, — быстро доложил он) 
машинисту. |

Заскрипели тормоза. Поезд \ 
постепенно сбавлял ход и ос-j 
тановился, не доехав до неис-) 
правного места. Оказалось, рас-) 
ширение путй. Подошедшие к ) 
месту остановки путейцы бы-) 
стро устранили неисправность. к( 
Раздался паровозный сигнал.) 
Состав набирал скорость. S

На этот раз на станцию на-1 
значения поезд прибыл с не- / 
большим опозданием. Но пас-1 
сатиры не были в обиде на 
паровозников. Наоборот, они 
тепло благодарили машиниста 
и его помощника за проявлен­
ную бдительность и предотвра­
щение аварии.

Г О Р А Х
этого количества молока, они мо­
гут содержать даже почти при 
полном отсутствии лугов: корма 
производят сами, тщательно удоб­
ряя угодья, выращивая высокие 
урожаи кормовых культур.

Большую часть дохода коопера. 
торы получают от общественного 
хозяйства, хотя здесь, в горном 
районе, они имеют и свои хоро­
шие приусадебные участки.

Так с помощью науки болгар­
ские крестьяне строят новую 
жизнь, создают народное богат­
ство. Труженики врабевского коо­
ператива превратили огражденное 
горами поле в уголок плодородия.

Кто скажет, что у началь­
ника паровозной службы же­
лезнодорожного цеха металлур­
гического завода Василия Сте­
пановича Белова рабочий день 
уплотнен до предела, тот не 
ошибется. Дел у него действи­
тельно много. Но несмотря на 
занятость, находит Василий 
Степанович время для репе­
тиций и участия в спектак­
лях на сцене Вильского клуба. 
Он один из организаторов и 
бессменных участников .драм­
кружка.

Более десяти лет выступает 
„тов. Белов на сцене. За это

2 августа, В О С К РЕ С ЕН ЬЕ
11.00 «Сокровища Третьяков­

ской галереи». Передача шестая.
16.30 «Впереди — зеленый». К

Дню железнодорожника.
17.00 «Музыкальный киоск».
17.30 Для воинов Советской 

Армии и Флота. «Армейские ки­
нолюбители».

18.00 Телевизионные новости. 
18.15 С. АНТОНОВ — «В ТИ­

ХОЙ СТАНИЦЕ». Телевизионный 
спектакль.

19.00 Концерт народной музыки. 
Передача из Киева.

19.45 «Голый дипломат». Худо­
жественный фильм.

21.00 Телевизионные новости.

время он сыграл десятки ро­
лей: Кулибина в «Грозе», Ле­
вона в «Левонихе на орбите», 
Болыиева в «Бедности не по­
рок», Аркадия Павловича в 
«Беспокойной старости» и мно­
го других.

На снимке: (справа налево) 

В. С. Белов в роли дьячка из 
одноактной пьесы А. И. Че­
хова «Канитель» и лаборант­
ка металлургического завода 
М. Абрахина в роли старушки 
во время постановки спектакля*- 
в клубе поселка Биля.

21.30 «Искусство». Телевизион­
ный журнал.

22.30 «Живет на свете песенка».
Встреча с композитором П. Аедо­
ницким.

3 августа, П О Н ЕД ЕЛ ЬН И К
17.30 Для школьников. «Наш» 

гости». Передача с ВДНХ.
18.00 Телевизионные новости.
18.10 Праздник Советской При­

балтики. К  24-й годовщине при­
нятия Литовской ССР в состав 
Союза ССР. Передача из Виль­
нюса.

19.00 Концерт Государственного 
ансамбля народной песни и тан­
ца Благоевграда. Передача из 
Софии.

20.00 К. ПАУСТОВСКИЙ — 
«СН ЕГ» И «Д О Ж Д Л И В Ы Й  
РАССВЕТ». Премьера телевизи­
онного спектакля.

НАРОДНАЯ РЕС П У Б Л И К А  БО Л ГА РИ Я . Воспитатель­
ницу Маю Македонскую очень любят ребятишки в детском 
саду «Республика» в городе Габрово.
Фото БТА—ТАСС.
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0. ГРИГОРЬЕВ.
---------------- в

Хотя поезд пришел с опозданием
Пассажирский поезд, следуя 

по перегону Виля— Верхняя
Верея, набирал скорость. Ма­
шинист паровоза Н. А. Балан­
дин и его помощник В. И. Ба­
ландин зорко смотрят за пока-

Куда сегодня пойти
Д В О Р ЕЦ  К У Л Ь Т У РЫ  И М ЕНИ  

Л ЕП С Е. В Пионерском кинотеат­
ре в 12 и 14 4800*0 — кинофильм 
«Приключение Кроша». В Боль­
шом зале в 14, 16, 18 и 20 часов — 
кинофильм «Венские девушки».

Д В О Р ЕЦ  К У Л Ь Т У РЫ  М А Ш И ­
НО СТРО И ТЕЛЕЙ . Для детей в 
10 часов утра—кинофильм «Вни­
мание, в городе волшебник». Для 
взрослых в 12, 14, 16, 18 и 20 ча­
сов — фильм «Парижские тай­
ны».

Л ЕТН И Й  КИНО ТЕАТР. Новый 
художественный фильм «Девушка A. PE3B0B.

В братских социалистических странах

К О О П Е Р А Т И В  В

заниями приборов и лежащим 
впереди путем.

Все шло своим чередом. 
Убегали назад шпалы. Помощ­
ник машиниста посмотрел на 
водомерное стекло, рукой кос-

из банка». Начало в 16, 18 и 20 
часов. Для детей с 11 часов «Ва­
сек Трубачев и его товарищи».

П А РК  КУ Л ЬТ У РЫ . В 13 часов 
торжественное собрание, посвя­
щенное Дню железнодорожника.
По окончании народное гулянье.

ВО ДН АЯ СТАНЦИЯ М ЕТ А Л ­
Л У РГО В . В 10 часов соревнова­
ния по плаванию.

СТАДИОН. Матч на первенст­
во области по футболу между 
«Металлургом» и сельской коман­
дой поселка Филинское.

Фото И. Минкова.


