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По опыту прошлого годе

ЗАМ ЕСТИ ТЕЛ Ь
Д И Р Е К Т О Р А

В истекшем учебном году во всех средних школах была введе­
на новая должность—заместитель директора по воспитательной ра. 
боте с учащимися. Введение дополнительной единицы в школах 
всеми воспринято как новое проявление заботы партии и прави­
тельства о дальнейшем развитии общеобразовательной школы, об 
улучшении воспитательной работы среди детей школьного возраста.

Еще в начале учебного года во все школы района подобраны 
и утверждены заместители директоров* Все они имеют соответст - 
вующее образование, обладают опытом воспитательной работы. 
За период учебного года заметно улучшилась внеклассная и вне - 
школьная работа. В Саваслейской школе (заместитель директора 
Тихомирова 3. В.) хорошо налажено сейчас планирование прово­
димых мероприятий. Здесь главное внимание уделяется воспита­
нию советского патриотизма, привитию любви к труду. Меро­
приятия воспитательного характера тщательно готовятся. Так, на­
пример, по подготовке к приему пионеров в ряды ВЛКСМ прово. 
дились беседы в классах «О славном Ленинском комсомоле», «О 
нравственном облике комсомольцев», «Дорогой отцов». В школе 
созданы и работают клуб «Молодая гвардия», лекторская группа 
из старшеклассников, организован краеведческий музей из исто, 
рии села.

Проводимая работа оказала положительное влияние на успе. 
ваемость и поведение учащихся.

Вместе с этим, как показала проверка, воспитательная работа 
в ряде средних школ находится на низком уровне, а заместители ди­
ректоров школ не проявляют организующей роли в этом деле. Не­
которые директора школ с введением новой должности самоуст - 
ранились от внеклассной и внешкольной работы. В Роговской и 
Михайловской школах планы составляются формальные, малосо­
держательные. В Б-Окуловской и Тепловской школах учащиеся 
с плохой успеваемостью не вовлекаются в общественную работу.

Во многих школах не ведется профессиональной ориентации 
учащихся. Встреч со старыми производственниками,лучшими людь­
ми предприятий, колхозов и совхозов не проводится. Некоторые 
школы все еще очень слабо связаны с родителями и обществен­
ными организациями. В Тешинской, Б-Окуловской и Михайловской 
школах слабо работают пионерские и комсомольские организации. 
Заместители директоров школ по воспитательной работе не конт­
ролируют их деятельность и не помогают им устранять существен­
ные недостатки. Низкая успеваемость, слабая дисциплина среди 
учащихся ряда школ района объясняются неудовлетворительном 
постановкой учебно-воспитательной работы в школах, слабой ор­
ганизаторской ролью заместителей директоров и других работни­
ков, призванных заниматься воспитанием детей в школе и вн« 
школы.

Решением бюро Навашинского райкома КПСС от 11 июня 1968 
года обязаны руководители школ коренным образом улучшить 
воспитательную работу с детьми. Все средства идейного воздейст. 
вия направить на воспитание у школьников сознательной дисцип - 
лины и культуры поведения. Обращается внимание на индивиду­
альную работу с учащимися, которые имеют плохую успеваемость 
и дисциплину. Необходимо вовлекать их в активную деятельность 
общественных организаций, кружков и различные спортивные сек- 
ции.

Задача директоров школ и секретарей партийных организа. 
ций—улучшить руководство всей воспитательной работой. Особен­
но сейчас, в летний период, необходимо организовать разумный, 
увлекательный отдых школьников.

Быстро меняется пейзаж 
кубанской степи. Две-три не. 
дели назад цвели сады, а се - 
годня уже наливается колос 
озимых хлебов. Скоро загудят

моторы машин, возвещая о 
начале большой косовицы.

На уборке будет занято 20 
тысяч агрегатов. В третьем 
году пятилетки хлеборобы

За чистоту 
посевов

Своевременный уход за по­
севами— важное условие по­
лучения высокого урожая. Вот 
почему на эту работу сонин- 
ские колхозники обращают 
серьезное внимание.

В настоящее время поле­
водческие бригады, руководи­
мые Анной Андреевной Мару- 
ниной и Валентиной Михай­
ловной Мухиной, заняты про­
полкой посевов лука и огур­
цов. Об’ем работ у полеводов 
большой. Под луком и огур­
цами занято 25 гектаров.

Одновременно идет уход за 
картофелем. Пятый день про­
изводит рыхление междуря­
дий тракторист Борис Павло­
вич Феоктистов.

Е. БОРИСОВА, 
счетовод колхоза.

В прошлом году земледель­
цы Роговского отделения сов­
хоза «Валтовский» организо­
ванно провели уборку трав. 
На сенокосе было занято все 
трудоспособное население. На 
закладке раннего силоса рабо­
тало механизированное звено.

Опыт прошлого года будет 
использован этим летом. На 
скашивании трав на силос бу­
дут работать кормоизмельчи- 
тели растений, на подвозке 
силосной массы— самосвалы с 
наращенными бортами, на 
трамбовке силоса— тракторы.

Коллектив отделения почти 
готов начать сенокос и за­
кладку раннего силоса из раз­
нотравья. Приведены в готов­

ность кормоизмельчители рас­
тений, конные грабли, стого­
метатель. Этим делом занима­
лись трактористы И. П. Илю­
шин и В. И. Климов.

Не за горами и уборка хле­
бов. А следовательно, и к ней 
надо готовиться всесторонне. 
В первую очередь качествен­
но отремонтировать комбайны. 
Одна из машин готова к вы­
езду в поле, другая— ремон­
тируется. Механизаторы Алек­
сей Красильников и Алексей 
Королев дали слово закончить 
ремонт зерноуборочных машин 
к 25 июня.

А. СТРИКАНОВ,
учетчик.

Понимают ответственность
Правление Поздняковского колхоза уделяет большое внима­

ние подготовке к уборочной кампании.
Механизаторы колхоза Якунин Анатолий, Морозов Геннадий 

ведут ремонт комбайнов и сеноуборочных машин.
Понимание всей ответственности за судьбу урожая помогает 

механизаторам в работе. Они стремятся быстрее завершить ре­
монт машин.

С. MAPAXTAHOB, экономист колхоза.

Забота о б  урожае
Полным ходом идут полевые 

работы в Коробковском кол­
хозе. Тракторист Юрий Киреев 
обрабатывает междурядья по­
севов картофеля.

Проявляется забота о буду­
щем урожае. На паровые

поля вывозится навоз. Сегод­
ня на вывозке удобрений ра­
ботает шофер Геннадий Пет­
рович Юзов. Более 100 тонн 
удобрений уже на полях.

К. ШУВАЛОВ, 
колхозник.

Известны победители
Судостроители успешно 

справились в мае с поставлен­
ными задачами. Коллектив за­
вода значительно перекрыл 
планы по об’емам реализован­
ного товарного выпуска и реа­
лизованной товарной продук­
ции, снижены относительно 
планы и себестоимость товар­
ной продукции. Особенно вы­
соких показателей добились 
такие цехи, как СК-4, инстру» 
ментальный, СК-5, судомеха­
нический.

Но неиспользованных ре­
зервов еще очень много. Не­
которые руководители цехов, 
цеховые комитеты проходят 
мимо фактов перерасхода 
фондов заработной платы, не­
выполнения заданий по но­
менклатуре. Слабые показате­
ли за май имеют цехи дост­
роечно-малярный и СК-3. В 
них неудовлетворительно зани­
маются экономическими воп­
росами. Ниже своих возмож­
ностей работает БСЦ, который 
сдерживает стапельные рабо­
ты.

В этих и других цехах за­
вода наблюдается нерацио­
нальное использование рабо-

Кубани хотят получить по 27— 
28 центнеров зерна с каждо­
го гектара .

На снимке; в колхозе име­
ни В. Чапаев* Динского рай-

чего времени (рабочие веду­
щих профессий позднее начи­
нают и раньше кончают рабо­
ту), невысокая организация 
труда и производства. Су­
ществующее положение требу­
ет быстрейшего исправления.

Что касается социалистиче­
ского соревнования, то, рас­
смотрев итоги майского со­
ревнования цехов, строитель­
ных организаций, производст­
венных участков, завком и ди­
рекция завода решили прису­
дить Красное переходящее 
знамя среди основных цехов

коллективу цеха СК-4, а Кра­
сное знамя вспомогательных 
цехов— инструментальщикам. 
Было также отмечено невы­
полнение условий соревнова­
ния строительными организа­
циями.

Победителем соревнований 
среди производственных участ­
ков стал сварочный участок 
цеха СК-3, руководимый стар­
шим мастером Кузьминым Е. 
Коллективу также будет вру­
чено знамя.

ф. ШМЕЛЬКОВ.

она. Главный агроном А. П. 
Марухно и агроном 4-го отде­
ления Н. Г. Алейник осматри-
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вают поле озимого ячменя. 
Фото Е. ШУЛЕПОВА. 

Фотохроника Т А С С .
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Вот они, кто нас обслуживает
Р а б о т н и к и  б ы т о в о г о  о б с л у ж и в а н и я  

и т о р г о в л и !  В с е м е р н о  п о в ы ш а й т е  к а ­

ч е с т в о  р а б о т  и  к у л ь т у р у  о б с л у ж и ­

в а н и я  н а с е л е н и я ,  п о л н е е  и  л у ч ш е  

у д о в л е т в о р я й т е  з а п р о с ы  с о в е т с к и х  

л ю д е й !

Мастерская по пошиву верхней одежды и легкого платья в 
пос. Теше открыта в октябре прошлого года. Коллектив там не­
большой, всего 12 человек. Отзывы о его работе— только хоро­
шие. Своей отличной работой заслужил он лучшую награду— ува­
жение заказчика.

Заказы поступают не только с поселка Теши, но и из других 
сел и поселков (Венец, Мухтолово, Салавирь), Все это говорит о 
большом авторитете тешинских мастеров.

Парфенова Валентина Михайловна—зкройщица верхней одеж­
ды. С 30 октября прошлого года работает в мастерской. План вы­
полняет на 100-101 процент.

Отлично работают мастера пошива верхней одежды Виноку­
рова Антонина Васильевна, Жукова Антонина Васильевна. План за 
пять месяцев они выполнили на 117 процентов.

Говоря о работе мастерской, нельзя умолчать о мастерах по­
шива легкого платья. *

Петрова Елизавета Филипповна всю свою жизнь отдала свое-

Тешинскиемастера
му любимому делу. До этого работала в комбинате бытового об­
служивания г. Арзамаса. Старательная работница, она выполняет 
план на 130-135 процентов.

В мастерской работает молодая швея1 недавно окончившая 
курсы по пошиву легкого платья. За короткое время показала се­
бя с хорошей стороны. Настойчиво) упорно повышает свое мас­
терство. Руководство комбината бытового обслуживания) учитывая 
ее стремление, любовь к своему делу, в ближайшее время на­
правит ее учиться в г. Горький на закройщика легкого платья. Это 
Зина Садкова. Достойная замена Петровой Елизавете Филипповне.

Отлично справляется со своей работой приемщица заказов 
Войкина Анна Семеновна. Она вежлива, тактична с заказчиком. 
Поможет вам выбрать нужный материал, а также подскажет, какой 
фасон платья для вас будет лучше.

Далеко от жителей Теши и других сел, деревень расположен 
районный центр. Но жителям не надо никуда ехать. Тешинская 
мастерская всегда к их услугам. Ю. ТОРГАШОВ^

директор комбината бытового обслуживания.

В ДОБРЫЙ ПУТЬ
Училась в школе обыкновенная девчонка. Училась хорошо. 

Всегда принимала активное участие в общественной жизни школы. 
Выступала в художественной самодеятельности, читала стихи, осо. 
бенно любила играть в пьесах.

И вот сдан последний экзамен. Куда пойти! А клубу нужен 
был работник, который смог бы поставить дело так, чтобы им за­
интересовались односельчане. И Надя Жирнова решила: буду ра­
ботать на культурном фронте, прививать любовь к искусству, куль­
туре жителям села.

Было трудно. Никакого культинвентаря в клубе, никакой по­
мощи клубу со стороны сельской молодежи.

Но Надя не отступилась от начатого дела. Она пошла в сель­
ский Совет, в школу, обратилась к молодежи села. И ей пришли 
на помощь. В клубе появился баян, радиола, пластинки. Были орга­
низованы кружки художественной самодеятельности.

В клуб все чаще стали заглядывать жители села. Они прихо­
дили для того, чтобы прослушать очередную лекцию или доклад, 
посмотреть концерт, а то и просто на вечер отдыха.

Ни один праздник в селе не проходит без концертов худо­
жественной самодеятельности. Ко всем знаменательным датам в 
клубе оформляется хорошая наглядна^ агитация.

Работает Надя в клубе второй год, но уже успела завоевать 
доверие и уважение старших товарищей и молодежи. Она сама 
всегда принимает активное участие в художественной самодея­
тельности. Успешно играет роли в пьесах. Надя является к тому же 
вожаком сельских комсомольцев. И комсомольская организация 
села Натальина и клуб на хорошем счету в районе.

Л. ПАЛЕНОВА, инспектор районного отдела культуры.
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Душевный человек

, ..* ......

Антонина Филипповна 
Сонина работает санитар­
кой в Ефановской участ­
ковой больнице со дня ее 
основания. Чуткий и ду­
шевный человек, Антони­
на Филипповна пользует­
ся большим уважением 
среди больных и медицин­
ского персонала.

Выписываясь из боль­
ницы, жители окрестных 
сел и деревень оставляют 
в книге отзывов слова 
благодарности в адрес 
коллектива больницы, в 
том числе в адрес сани­

тарки А. Ф. Сониной. Вот 
что пишут тт. Швецова, 
Увакина, Спирина, Логи­
нова, Спиридонова: «Вы­
ражаем благодарность, 
признательность медицин­
скому и обслуживающему 
персоналу за чуткое и 
внимательное отношение 
к больным. За хороший 
уход персонально благо­
дарим Антонину Филип­
повну Сонину...»

Н. КАПУСТИНА, 
медсестра.

На снимке: А. Ф. Со­
нина.
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Это почтальон села Ефанова Ефановского от­

деления связи Мария Васильевна Чурдалева. Де­
вять лет она трудится на этом посту, принося 
людям добрые вести, газеты и журналы.

—С каждым годом моя сумка становится все 
тяжелее,—говорит Мария Васильевна,—Колхозни­
ки, сельская интеллигенция все больше выпи­
сывают периодических изданий.

Каждое утро Мария Васильевна спешит в поч­
товое отделение, которое находится в центре 
Ефанова. Привозят свежую почту. Вместе с поч­
тальонами других колхозов Мария Васильевна 
Чурдалева разбирает газеты, журналы, раскла­
дывает по порядку письма, переводы.

В каждом доме встречают ее как желанную 
гостью, Как добрый вестник, Мария Васильевна 
ходит по селу.

—Мне ничего там нет!—встречают ее колхоз­
ники, учителя.

Мария Васильевна помнит, кто что выписывает 
и случается, отдает почту прямо на улице,

— Особым успехом у тружеников села поль­
зуется газета «Сельская жизнь»,—рассказывает 
почтальон.—Люди выписывают ее охотно. Да и 
другие газеты и журналы идут нарасхват.

Когда у кого-либо кончается срок подписки,
Мария Васильевна своевременно напоминает об 
этом и оформляет подписку на следующий срок.

Честным трудом Мария Васильевна Чурдалева 
завоевала уважение ефановцев,

На снимке; почтальон села Ефанова Ефанов­
ского отделения связи М. В, Чурдалева. Текст и фото Н. ИСАЕВА.

Лучшая благодарность
Более 24 лет беспрерывно 

стоит за прилавком Большако­
ва Клавдия Ивановна. Q 1951 
года работает она в д. М-Оку- 
лово в промтоварном магази­
не. Это отличный продавец, 
хороший человек. Не было 
случая, чтобы она нагрубила 
покупателю, не от этого ли 
Книга жалоб в магазине до 
сих пор чиста.

Продавец всегда идет на­
встречу покупателю. Яркий 
пример. ' Не всегда можно в 
сельских магазинах найти ну­
жную вещь. Клавдия Иванов­
на завела специальную тет­
радь. Она так и называется: 
«Запросы покупателей». Кому 
что нужно, запишет в эту те­
традь. И как только поедет 
продавец на базу, в первую 
очередь берет те товары, ко­
торые заказаны.

Вот почему в магазине нет 
залежавшихся товаров.Это ска­
зывается на выполнении пла­
на. Он ежемесячно перевы­
полняется.

Клавдию Ивановну можно 
по-праву назвать распростра­
нителем книги на селе. В ма­
газине к вашим услугам лю­

бая х о р о ш а я  книга.
Своим добросовестным тру­

дом внимательным отноше­
нием к покупателю, вежли­
востью Большакова Клавдия

Ивановна заслужила высшую 
награду—  уважение покупате­
лей.

Р. ЩАДНОВА, 
житель д. М-Окулова.

Комсомолец Романов Алек­
сандр работает киномехани­
ком семь лет. Он обслужива­
ет Новошино, Ольховку, Кня. 
зево и Безверникозо. План по 
кинообслуживанию выполняет 
ежемесячно по всем показа­
телям.

Качество кинопоказа хоро­
шее. Этого киномеханик до. 
бивается благодаря хорошим 
знаниям техники и повседнев­
ному повышению сворх тех. 
нических знаний. Недавно 

* Александр был послан на кур­
сы повышения квалификации. 
После окончания курсов он 
получил права киномеханика 
первой категории.

В. НОСАКИН, 
директор дирекции районной 

киносети.
На снимке; Александр Ро­

манов.
Фото Н, ИСАЕВА.
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Уборочную технику— 
на линейку готовности

Разный подход 
к делу

На полях колосятся озимые 
хлеба, на лугах буйно растут 
тр|вы. Приближаются сроки 
уборки урожая. Они торопят 
земледельца ' с подготовкой 
уборочной техники.

Спешат с ремонтом машин 
механизаторы Сонинского кол­
хоза. Комбайнер Сергей Соч- 
нев уже подготовил свою ма­
шину. Второй комбайн ремон­
тируется. К работе готовы си­
лосоуборочный комбайн, кор̂  
моизмельчитель растений и 
ботвоуборочная машина. Меха­
низаторы Николай Маслов и 
Борис Феоктистов заканчива­
ют ремонт двух последних 
тракторных косилок.

С кадрами механизаторов 
в хозяйстве дело обстоит хо-

■ рошо. Комбайнеры подобраны 
оиытные.Уже сейчас известно, 

j ; t o  будет работать на косил­
ках.

По-иному обстоит дело в Еф­
ремовском колхозе. Здесь не 
проявляется должной заботы о 
ремонте техники- На обоих 
комбайнах нет комбайнеров. 
Поэтому машины не ремонти*- 
руются. Две сенокосилки и 
кормоизмельчитель растений 
также требуют ремонта-

Аналогичное положение в 
Новошпнском колхозе. Комбай­
ны не готовы к работе и не 
готовятся. Из четырех имею­
щихся в хозяйстве трактор­
ных сенокосилок, ни одна не 
готова к работе.

Время не ждет. Приближает­
ся уборочная страда. Следо­
вательно, руководителям Еф­
ремовского и Новошинского 
колхозов надо серьезно поза­
ботиться о подготовке техни- 
ки.

Е. ЕРШОВ,
главный инженер управления 

сельского хозяйства.

Не медлить со сдачей 
металлолома

В 1968 году до колхозов до­
веден план по сдаче металло­
лома в количестве 175 тонн. 
Однако задание плохо вы­
полняется. На сегодняшний 
день сдано всего лишь 37 тонн 
металлолома.

Совсем не приступали к 
сдаче Ефремовский) Монаков- 
ский, Румасовский) Новошин­
ский, Салавирский и Бобров­
ский колхозы.

Правда, отдельные хозяйст­
ва добросовестно относятся к 
этому делу. TaKt Б-Окуловский 
колхоз перевыполнил годовой 
план по сдаче металлолома. 
Его сдано 14 тонн при плане 
10 тонн. Много металлолома 
сдали Угольновский и С-Сед- 
ченский колхозы. А ведь и в 
этих хозяйствах тракторы и 
автомашины заняты на поле, 
вых и других работах. Но все 
же руководители Б-Окулов­
ской, С-Седченской и Уголь- 
новской сельхоз а р т е л е й  
нашли время отправить ме­
таллолом. С них должны брать 
пример руководители других 
хозяйств.

Е. ИВАНОВ.

К 50-летию Ленинского комсомола

Такая она, романтика!

Молодежи свойственна ро­
мантика. И это хорошо.Важно 
только правильно определит^ 
в чем она?

— По-моему, романтика, —  
говорит молодой токарь,— на - 
чинается там, где у человека 
возникает любовь) творческий 
подход к своему изб­
ранной профессии. Скажу о 
себе: счастливо сложилась 
моя жизнь. Мечта—любовь к 
избранной профессии, кото­
рая зародилась у меня еще в 
стенах училища,—стала • ре­
альностью. Сколько радост­
ных дней было, когда я из 
ПТУ № 8 пришел на завод 
токарем.

. . .  Быстро вращается де­
таль. Из-под резца вьется

сиреневая стружка, тонкими, 
ровными слоями сбегая вниз . 
За станком среднего роста 
парень внимательно наблюда­
ет за обработкой детали. Он 
весь собран, сосредоточен . 
Время от времени останавли - 
вает станок) проверяет деталь. 
На лице довольная улыбка. 
Изделие отвечает всем техни­
ческим требованиям .

Молодой токарь Александр 
Терентьев в судомеханический 
цех завода «Ока» пришел в 
1960 году. Уже тогда многие 
квалифицированные токари 
поговаривали, что в парне 
есть толк.

. . .  Солдатская служба за­
калила рабочего. И когда он 
вновь появился в цехе, мно­
гие не узнали в возмужавшем 
и раздавшемся в плечах 
Александре худенького когда- 
то подростка. С первых же 
дней все почувствовали незау­
рядное мастерство специа­
листа, которое угадывалось в 
нем раньше.

Творчески работает Алек­
сандр. Рабочее место всегда в 
порядке, инструмент, техни­
ческая документация, заготов­
ки аккуратно разложены. Це­
лый набор специальных рез­
цов сверл позволяют в нес­
колько раз повысить произ­
водительность труда, рацио­

нально использовать рабочее 
время. Токарь Терентьев бо­
рется за технический прогресс 
в цехе. Обрабатывая детали 
на самых высоких скоростях 
резания, он добивается высо­
кой чистоты поверхности. Его 
девиз— девиз сормовичей : 
«Взять от техники все, что она 
может дать1 использовать ре­
зервы на каждом рабочем 
месте». А росту мастерства 
в токарном деле предела нет. 
Это позволяет' ежемесячно 
токарю выполнять производ­
ственный план на 130-140 про­
центов.

Трудолюбие] постоянное 
совершенствование произвол - 
ственного опыта, добросове - 

стное отношение к работе.—  
вот основные качества, кото - 
рые ставят комсомольца 
Александра Терентьева в ряд 
лучших производственников 
не только цеха, но и завода. 
За активную трудовую дея­
тельность и за достигнутые 
успехи в социалистическом 
соревновании комсомолец в 
этом году награжден значком 
ЦК ВЛКСМ «Молодому пере­
довику производства», а его 
портрет занесен на цеховую 
Доску почета. Он— член ком­
сомольского бюро цеха, сек­
ретарь комсомольской орга­
низации школы рабочей моло­
дежи. На вопрос о своих пла­

нах на будущее Александр 
говорит; «Закончу вечернюю 
школу— поступлю в техничес­
кий вуз. Это моя мечта».

Увлекаясь спортом, комсо­
молец Терентьев развернул 
спортивную дятельность в це­
хе. Многим ребятам и девча - 
там привил любовь к физичес­
кой культуре и спорту. В про. 
шедших футбольных соревно­
ваниях на приз «Весна», в ко­
торых он участвовал, команда 
цеха завоевала второе место . 
Комсомолец —тренер спорт- 
общества по настольному тен - 
нису, чемпион города по конь­
кам ,

В заключение слово масте­
ру участка Брикову Михаилу 
Никифоровичу.

—Александр Терентьев —  
молодой и способный рабо - 
чий. Я завидую ему, как зави­
дую всей нашей талантливой 
молодежи и их удивительной 
судьбе. Я ей завидую и хочу , 
чтоб она стала еще лучше.

Это естественно, что стар­
шее поколение следит за сво­
ей молодежью и хочет, чтобы 
они, молодые, были серьез­
нее, красивее, умнее, полез­
нее людям и обществу .

И. МАКУРИН,
На снимке: А. Терентьев .

Фото А. ДРОЗДОВА.

Этот труд почетен
бище- Пригоняем поздно.

Поведал пастух и о другом . 
Пастбища лесные. Коровы мо­
гут отстать и затеряться. За 
его практику были такие слу­
чаи, что коровы отставали , 
телились в лесу, но он их 
всегда отыскивал, пригонял 
на ферму.

Любит пастух свою профес - 
сию, а может, привык. Как 
только приближается лето, 
тянет его на простор.

Работает уже беспрерывно 
16 лет. У Н. С. Сергеева есть 
два помощника. Шишкин Ни­
колай Афанасьевич, опытный 
товарищ, пасет более десяти 
лет. Морозов Михаил Андрее­
вич тоже, можно сказать, не 
новичок уже: третий сезон ра­
ботает.

Зарабатывают пастухи хо - 
рошо. Как говорят, «по труду 
и оплата»- За май Н. С. Сер­
геев получил около 300 руб.

Пастух замолчал, задумался. 
И я подумал о нем. Сколько 
нужно любви к этой трудной 
профессии, чтобы столько лет 
проработать пастухом.

Частые дожди, холодные 
осенние дни, летняя жара. Но 
человек не склоняется пе­
ред трудностями, смело идет 
вперед, внося большой вклад 
в общее дело. Этим, пожалуй, 
и вызывает к себе симпатии 
пастух Николай Савинович 
Сергеев.

В . Б Е З Р У К О В .

С Николаем Савиновичем 
Сергеевым, старшим пастухом 
Натальинского отделения Вал- 
товского совхоза, я встретился 
на молочной ферме-

Среднего роста, чуть при - 
щуренные глаза, загорелое 
обветренное лицо. Ничего вы­
дающегося, как тысячи подоб­
ных тружеников села .

Но чем-то он привлекает? 
Чем?

После нашего короткого 
знакомства я попросил его

рассказать о своей работе.
Он на минутку задумался... 

Неожиданно прервал молча­
ние.

— Вон, видите, тот лесок. 
Сегодня пасем в нем, а через 
неделю перегоним в другое 
место. Трава в том месте соч­
ная, питательная. Надои моло­
ка увеличатся. Если в мае 
доярки получили в среднем от 
коровы по 236 литров, то в 
этом месяце надой молока бу­
дет около 250 литров.

Заметив, что я снял плащ, 
продолжал:

— Жарко. Воу и коровам 
жарко. В жаркое время много 
оводов, пауков- которые не 
дают коровам спокойно кор­
миться, а следовательно, и на­
дои молока.уменьшаются. По­
этому в жаркую погоду мы 
выгоняем стадо в 2 часа ут­
ра, в 9 часов пригоняем на 
ферму. И только после обеда, 
когда начнет спадать жара, 
выгоняем коров опять на паст-
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Трудящиеся Кустаная готовятся к празднова- 
нию 100-летия со дня рождения В. И, Ленина, 
Недавно здесь закончена реконструкция глав­
ной площади города. Она названа именем вож­

дя. В центре площади воздвигнут памятник В. И. 
Ленину.

Фото В. ДАВЫДОВА.
Фотохроника ТАСС.
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Сергей КОЧУДАЕВ.

О Б Е Л И С К
диск

догорает,

Солнца оранжевый 

Далеким костром 

В поле—простой
обелиск 

В лучах предзакатных
тает.

Кто они, -
спящие здесь?

С каких уголков
страны 

В жестоком сраженье
ночном

Погибшие в дни
войны?...

Нет их имен
на доске,

Но сердцем
мы, верим,

с тобою,
С врагами

по-русски
дрались

Вот эти ребята-
герои.

Навечно застыли
в брони...

Они не придут уж
домой...

Но если...
посмеют враги,

Песней
рванутся в бой.

Из нашеи 1ШЧТЫ Их забота и чуткость
Мы произносим теплые, ис­

кренние слова благодарности 
врачу Навашинской районной 
больницы К. Я. Колпакову. 
Многое сделал он. для нас.Бы­
ла операция, которая прошла

успешно. И после нее мы по­
стоянно ощущали заботу, вни­
мание, поддержку со стороны 
К. Я. Колпакова, Фортунато­
вой Е. И., Серегиной А. Д. и 
других- А как много значит

дляморальная поддержка 
больного человека!

Спасибо вам, чуткие люди, 
возвращающие здоровье мно­
гим советским труженикам.

Н. ЗИНКИНА,
М. МАЛЫШЕВА.

ЛУЧШИЙ СПОРТСМЕН ГОДА

Более 10 лет существует в ми­
ре «Клуб-500», в который входят 
штангисты, набравшие в трое­
борье (жим, рывок, толчок) 500 
и более килограммов. Первым 
членом этого клуба стал амери­
канский гигант Пауль Андерсон. 
Теперь в разных странах таких 
тяжелоатлетов насчитывается три 
десятка. Это спортсмены неогра­
ниченно тяжелой весовой катего­
рии вес которых, как правило, 
не менее центнера. Андерсон, 
например, весил полтора, нынеш­
ний же чемпион мира по подня­
тию тяжестей Леонид Жаботин- 
ский «тянет» 160 килограммов.

А вот эстонец Ян Тальтс при­
надлежит к полутяжелой катего­
рии штангистов вес которых не 
должен превышать 90. И тем не 
менее 1 августа 1967 года во вре­
мя финальных соревнований юби­
лейной спартакиады в Москве он 
набрал в троеборье феноменаль­
ную сумму — 502,5 килограмма 
(теперь он довел эту сумму до 
510). Перешагнув полутонный 
рубеж, Ян стал двадцать девя­
тым «пятисотником» и... первым 
обладателем подобного рекорда 
среди спортсменов своей весовой 
«лиги».

Ян Тальтс стал героем спарта­

киады, Спортивные журналисты 
заслуженно признали его луч­
шим спортсменом СССР 1967 го­
да. Еще бы, ведь он буквально 
потряс мир,установив за год семь 
(!) мировых рекордов.

Когда-то наставниками Тальгса 
были известные спортсмены А.Оя, 
А. Воробьев и первый советский 
«пятисотник» А. Медведев, Те­
перь Ян— атлет и тренер в одном 
лице. Это редкий случай. Не вся­
кого можно доверить.. самому 
себе. Нужна основательная тео­
ретическая подготовка, тактиче­
ское мышление и самокритич­
ность знакие тренерской мето­
дики и многого, многого друго­
го. Ведь тренировки спортсмена 
— это труд, и притом нелегкий. 
Бывает, например, что Тальтс за 
день поднимает до 11 тонн. Ян 
считает, что для современного 
штангиста поговорка: «сила есть, 
ума не надо»— не подходит. 
Только ум помогает все свои воз­
можности использовать до конца.

Тальтс работал механиком и 
комбайнером. Сейчас он сту­
дент Таллинского педагогического 
института. Ян любит книги; му­
зыку, живопись и... розы. Нерав­
нодушен к своему автомобилю и 
умело водит его.

На снимке; Ян Тальтс во вре­
мя тренировки.

Фотохроника ТАСС.

СПОР Т
Первая удача

16 июня на стадионе «Труд» 
состоялась товарищеская 
встреча по футболу среди 
юношеских команд г. Наваши- 
на «Труд» и г. Кулебак «Ме­
таллург». С первых минут 
матча гости захватили иници­
ативу и обыгрывали наших 
футболистов. Но к середине 
первого тайма соперники ме­
няются ролями. Теперь уже 
самоотверженно играют хозяе­
ва поля, и к концу первого 
тайма ведут в счете 2:0.

Второй тайм проходит в 
обоюдных атаках, но из-за

плохой подготовки правого за­
щитника хозяев поля счет 
матча становится ничейным— 
2:2. Хорошую игру можно от­
метить Ежкова, Липатова, 
Ивентьева— хозяев поля.

Основной состав навашин­
ского «Труда» ,наконец, пос­
ле серии поражений обрадовал 
наших болельщиков. Он выиг­
рал в Арзамасе у команды 
«Знамя»— 2:1.

Хорошую игру показали 
Шахтерин, Бирюков, Лукин, 
Ермаков.

Н. АБРАМОВ.

„Говорит слон“
У меня зазвонил телефон. Я 

снял трубку: — Кто говорит? 
— «слон»,— раздался у уха 
незнакомый мужской голос.

— Откуда?— От верблюда,— 
продолжил он.

Я опешил. А таинственный 
незнакомец понес какую-то 
чепуху да все стихами. Я хо- 

' тел положить трубку,но услы­
хал сквозь мощный бас голос 
своей жены. Некоторое время 
мы пытались сказать друг 
другу несколько слов, но ни­
чего не понимали. С-раздра­
жением швырнул трубку. 
Включил радио— и-., услышал 
того же незнакомца. Шла дет­
ская передача. Но как попала 
она в телефон? При дальней­
шем изучении свойств теле­
фона я обнаружил, что подоб­
ные радио-телефонные «пере­
дачи» не редкость. Видимо, на 
телефонной станции в непос­
редственной близости от ап-

Муромское городское 
профессионально- техническое 

училище №  14
об'являет прием учащихся 

на1968-1969 учебный год юно­
шей и девушек в возрасте 15- 
17 лет с образованием 8 клас­
сов.

Срок обучения 2 года, для 
юношей с 6-7 классами— 1 год.

Училище готовит рабочих- 
строителей: монтажников кон­
струкций, каменщиков, маля- 
ров-штукатуров, стол проз-
плотников.

Обеспечивает бесплатным 
3-разовым питанием и обмун­
дированием.

Общежитие предоставляет­
ся остронуждающимся.

При училище имеется заоч­
ная школа) желающие могут 
получить среднее образова­
ние.

Для поступления требуются 
документы:

паспорт (15-летним — сви­
детельство о рождении): сви­
детельство об образовании, 
характеристика из школы; 
справка об отпуске из колхоза; 
заявление; справка о привив­
ках БЦЖ и противокишечных 
заболеваний из школы или 
здравпункта.

Начало занятий с 1 сентября 
1968 года.

Обращаться по адресу: 
г. Муром, ул. Войкина( 11, те. 
лефон 5-1S.

паратуры работает репродук­
тор. Иногда он бывает вклю­
чен настолько громко, что со­
вершенно не дает возможности 
вести разговор.

Не знаю, может быть, те­
лефонистам радио и доставля­
ет удовольствие, по абонен­
там нисколько. Необходимо 
навести, наконец-то, порядок.

Н. НЕСТЕРОВ.

За труд и унеОу
Группа учащихся ГПТУ ,\?8 

за активное участие в комсо­
мольской жизни училища и 
успешное окончание учебного 
года в школе рабочей молоде­
жи награждена похвальными 
грамотами. Это: Владимир 
Яшин, Николай Чванов, Вяче­
слав Докуз, Леонид Солодов, 
Владимир Петров, Александр 
Леденков, Александр Дятлов. 
Интересно отметить, что поч­
ти все — старосты групп или 
члены комитета комсомола. 
Они являются настоящими4" 
вожаками ребят как в работе, 
так и в учебе.

В. КУКУШ КИН, 
секретарь комитета комсо­

мола ГПТУ № 8.

Телевидение
18 ИЮНЯ

10.15 — «Литературный театр». 
Ю. Нагибин «В распутицу». 11.30 
— Передача из Дома актера ЗТО 
им А. А. Яблочкиной. 12.45— Для 
школьников.«Сказка о попе и ра­
ботнике его Балде». Кукольный 
фильм. 17.15— «Города улыбаются 
нам». 17.30— «В бухте Цемес­
ской...». Телеочерк. (Сочи). 18.00 
— Для детей. «Умелые руки». 
18.30— «Актуальные проблемы ме­
лиорации». 19.00 — «Я родом из 
детства». Художественный фильм. 
21.15—Телетеатр миниатюр. А. Не- 
син «Как найти преступника»,22.20 
— Концерт мастеров искусств Гру­
зии (Тбилиси).
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