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Много лет трудится за при­
лавком Нина Григорьевна 
Огиенко- Сейчас она заведует 
продовольственным магази • 
ном № 11 горторга, из меся­
ца в месяц выполняет и пе­
ревыполняет план товарообо - 
рота. Например, план первого 
месяца третьего года пяти­
летки магазин №11 выпол­
нил на 113,1 процента.

Продавцы магазина и сама 
Нина Григорьевна вниматель­
но, чутко относятся к запро­
сам покупателей, культурно 
их обслуживают.

На снимке: Н. Г. Огиенко.
Фото А. ДЕМИНА-

ОБОБЩАТЬ И РАСПРОСТРАНЯТЬ 
ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ

Тепловский колхоз открыл 
кладовую кормов. С вновь ос­
военных земель он получил 
высокий урожай вико-овся- 
ной смеси по 200 центне­
ров с гектара. Беря на воору­
жение прошлогодний опыт, 
тепловские земледельцы реши­
ли засеять силосными нуль- 
турами еще 100 гектаров зе­
мель, вышедших из-под корен­
ного улучшения .

Пример —достойный подра­
жания* Однако опыт теплов- 
цев робко находит последова - 
телей. В ряде хозяйств вновь 
освоенные земли используют - 
ся плохо.

В некоторых хозяйствах 
применяется дрожжевание 
кормов. По-настоящему это 
дело поставлено в Коробкове - 
ном колхозе и в отделении 
Молочная ферма еовхоза «Ку- 
лебакский». Поэтому здесь 
высокие привесы свиней и вы­
сокие надои молока. Но опять 
опыт передовиков не перени­
мается многими хозяйствами-

С хорошей инициативой 
выступили Ефановский и Со­
чинений колхозы. Они переш­
ли на пятидневку. И как ре • 
зультат — теперь колхозники 
охотно идут раоотать на фер­
му. Проблема с кадрами жи - 
вотноводов разрешена- 

А много ли у нас таких при­
меров, когда руководители 
хозяйств, специалисты смело 
идут на поисни нового? нона 
еще единицы.

Есть у нас в районе Позд- 
няковский колхоз. Хозяйство 
богатое, но могло быть вдвой­
не богаче, если бы правление 
артели заботилось об удешев­
лении производимой продук­
ции. Здесь на многих фермах 
преобладает ручной труд. Не 
все работы механизированы в 
полеводстве.

Все дело в том, что опыт 
передовых хозяйств не обоб­
щается, не получает должной 
оценки у специалистов рай • 
онного производственного уп ­
равления сельского хозяйства. 
А они для того и поставлены, 
чтобы обобщать и пропаган - 
дировать передовую техноло­
гию сельскохозяйственного 
производства, организацию 
труда в колхозах и совхозах и

т- д. Не подключился и этому 
делу и райком профсоюза 
работников сельского хозяйст­
ва и заготовок.

В поисках и распростране­
нии нового, передового за- 
стрельщиками должны быть 
специалисты колхозов *к сов­
хозов. Ведь у них на воору­
жении знания и умение дать 
правильную оценку тому или 
другому новшеству.

У нас есть примеры, когда 
специалисты стремятся к 
опытничеству. Проводят опы­
ты на п о л я х  агрономы 
К о р о б к о в с и о г о ,  Уголь- 
новского, М о н а к о в с к о -  
го колхозов М- Ф. Полежаева, 
Т. И. Дрмнина, Л. М. Яшина и 
получают хорошие результа­
ты. Эти специалисты учат 
колхозников на конкретных 
положительных примерах.

Поисни нового, конечно, не 
всегда приносят скорый успех-
Поэтому, кроме знаний, тре­

буется упорство и настойчи • 
вость. Нередки случаи, когда 
специалист загорится стрем - 
лением к новому, но, встретив 
трудности, неудачи, остывает. 
А доведи он дело до конца — 
большую бы пользу принес.

Зачастую опытники но по­
лучают поддержки со стороны 
правлений колхозов, лрофсо - 
юзных и партийных органи­
заций. А ведь это их долг 
дать возможность проявить 
себя новаторам. Нужно пом­
нить, что без поисков и внед­
рения нового, передового нель­
зя двигаться вперед, успешно, 
вести сельское хозяйство .

Эта работа будет тем пло­
дотворнее, чем теснее она увя­
зывается с осуществлением 
экономических мероприятий
—  интенсификации производ­
ства, его специализации’ пе­
редовых форм организации и 
оплаты труда. Особое внима­
ние должно быть уделено ос­
воению и совершенствованию 
хозрасчета —  основного мето­
да хозяйствования, материаль­
но поощряющего бережли­
вость, борьбу за сокращение 
затрат.

Обобщение и распростране­
ние передового опыта —это 
хозяйский подход к делу, это 
путь к укреплению экономи­
ки колхозов и совхозов .

Сегодня 
в номере: 

• 0 чей  рассказал

•  Дела комсомоль­
ские

• На рубежах 
пятилетки

• На спортивной 
лыжне
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Успех слюдянщэков
Цех слюды завода строи­

тельных материалов №7 хоро­
шо начал первый месяц 
третьего года пятилетки. План 
января по выпуску валовой 
продукции выполнен на 101,1 
процента, по выпуску товар­
ной продукции—на 106 про­
центов.

Как и в соревновании в 
честь 50-летия Советской 
власти, наиболее выдающихся 
успехов добились бригады 
коммунистического труда и 
имени 50-летия Великого 
Октября.

Так, бригада Валентины 
Штыревой выполнила месяч­
ное задание на 119 процен­
тов, дала сверх плана 120 
килограммов слюды, Фурсово? 
Валентины— на 112 процен - 
тов, или 70 килограммов 
сверхплановой продукции-

Такими же показателями 
завершили первый месяц 
1968 года коммунистические 
бригады, носяшие звание 50 - 
летия Октября, Клавдии Ше- 
ровой, Александры Баулиной, 

И. НИКОЛАЕВ.

Забытая ферма
Невысокие показатели в про­

изводстве молока имеют ло- 
мовские животноводы. Передо­
вая доярка колхоза Н. И- Аку- 
тина сумела получить за год 
от каждой коровы только по 
1547 килограммов молоку. А 
средний надой по колхозу со­
ставил 1400 килограммов мо­
лока от коровы.

Низки надои и сейчас. В 
сутки от каждой коровы дояр­
ки получают по 5 литров мо­
лока- Низки и привесы молод­
няка крупного рогатого скота.

Причин низкой продуктив­
ности животных много. Во- 
первых, беден рацион корм­
ления. Во-вторЫх, нет надле­
жащего ухода за животными.

Конечно, с кормами дело 
поправить сейчас трудно. Но 
что касается ухода и содержа­
ния — их можно улучшить- 
Главное— во всем надо со­
блюдать зоотехнические пра­
вила. Однако в Ломовке рабо­
тают по старинке.

Ежедневная прогулка жи­
вотных— обязательный зооте­
хнический п.ием. Но он не 
применяется.Коров, овец и те­
лят целыми днями держат 
взаперти .

Коров не чистят. А делать 
это надо повседневно. Это пря­
мая обязанность доярок.

— Пробовали — ничего из 
этой затеи не вышло.. Коровы 
все равно грязные. — говорит 
доярка А .С- Солдатова.—Надо 
постоянно из стойл убирагь 
навоз, тогда коровы будут чи­
стые. А мы целый день дежу­
рить во дворе не можем.Пусть 
дадут нам скотника в помощь.

Дояркам надо помочь- Им 
тяжело работать. Ведь все ра­
боты они выполняют вручную.

За день каждая доярка пере­
таскивает до тонны груза:кор­
мов, воды. Но хоть и трудно 
таскать воду, а все-таки оте­
лившихся коров и первотелок 
надо поить три раза в сутки, 
а не два.

В колхозе особенно плохо 
содержатся телята. В помеще­
нии сыро, грязно. В этом есть 
вина телятниц М- Н. Фомиче­
вой и А. Н. Акутиной. Надо 
лучше ухаживать за животны­
ми. И в то же время часть ви­
ны с них снимается. В телят­
нике недостаточно подстилки, 
телята содержатся скученно.

В овчарнике неправильно 
оборудованы кормушки. Сено 
попадает в шерсть овец и за­
соряет ее. А сделать другие 
кормушки— день работы для 
двух плотников.

— Назовите лучшую коро­
ву?— такой вопрос был задан 
заведующему фермой В. Ф. Зо­
тову-

Ответа не последовало. Де­
ло в том, что на Ферме не ве­
дется индивидуальный учет 
по продуктивности короз. 
Контрольные дойки и опреде­
ление жирности молока не 
проводятся. Это очень серь­
езное упущение- Без такого 
учета нельзя вести племенную 
работу на Ферме.

В колхозе туго с кормам.1. 
Но тем не менее сено отпуг- 
кается дояркам без веса, на 
глазок. При таком подходе к 
делу недолго и впросак по­
пасть.

Много и других непорядков 
на ферме. И все они говорят о 
том, что руководители колхо­
за, партийная организация не 
обращают должного внимания 
на самый ответственный учас.-

ток колхозного производства- 
животноводство.

Доярки не знают, каковы их 
обязательства на третий год 
пятилетки, каковы нормы и 
расценки работ в животновод­
стве, кто сегодня из животно­
водов идет впереди. Это нигте 
и не отражено: ни в живот­
новодческих помещениях, ни в 
красном уголке, об этом с жи­
вотноводами никто не беседо­
вал.

А о культурном досуге жи­
вотноводов и говорить не при­
ходится. Правда, помещение 
для красного уголка имеется, 
но там нет ни газет, ни жур­
налов, ни наглядных пособий, 
ни радио.

— Совсем забыли нас,— го­
ворит доярка К- А. Сысуева= 
— Никто не поможет, не посо­
ветует, как работать.

Слова доярки красноречиво 
характеризуют отношение ру­
ководителей колхоза к живот­
новодам. Чтобы отношение 
изменилось, надо поднять этот 
вопрос на оищем колхозном 
собрании, которое будет про - 
ходить в ближайшее время.

Рейдовая бригада газеты 
«Приокская правда»:

В. ФОМИЧЕВ, 
член группы народного конт­

роля Ломовского колхоза;
В. ЛЕСАЕВ, 

директор Наваши ской гос- 
племстанции;

К). СТРЕЛКОВ, 
старший зоотехник облает* 

ного управления сельского 
хозяйства;

И. ЛЕСАЕВ, 
сотрудник редакции газеты 

«Приокская правда».
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Рассказы о коммунистах

Хотя было и трудно
Много хороших людей тру - 

дится в коллективе сельских 
торговых работников. И среди 
их имен с полным основанием 
можно назвать имя коммунис­
та Екатерины Николаевны 
Еловой- По рекомендации ис­
полкома Тепловского сельсове­
та и партийной организации 
колхоза она назначена в а в ­
густе минувшего года на 
должность председателя сель­
по. Об’ем работы у Еловой 
немалый и нелегкий. Но 
свое назначение она с честью 
оправдывает.

Незавидное наследство при­
няла Екатерина Николаевна. 
На протяжении нескольких 
лет кадры торговых работай - 
ников в Тепловском сельпо 
часто менялись, допускались 
растраты государственных 
средств, злоупотребления, в 
результате шесть человек бы­
ли привлечены к уголовной 
ответственности. Сельпо ока ­
залось в тяжелом финансовом 
положении.

За короткое время Е. Н. 
Елова сумела подобрать хоро­
шие кадры- Это помогло ей 
наладить образцовый бухгал­
терский учет, правильно орга­
низовать на селе торговлю- 
Своим отличным трудом, пове­
дением в быту Екатерина Ни­
колаевна с честью оправдыва­
ет высокое звание коммунис­
та.

В результате проведенной 
последовательной политичес­
кой и организаторской работы 
среди коллектива, опираясь

на актив, деятельность прав­
ления сельпо в корне улуч­
шилась- Принятое на юбилей­
ный год социалистическое 
обязательство с честью вы­
полнено. План товарооборота 
осуществлен на 100,2 процен­
та, населению продано про­
мышленных и продовольствен­
ных товаров по сравнению с
1966 годом на 17 тысяч руб­
лей больше.

Совершенствуя свой стиль 
и методы руководства, прав­
ление сельпо в текущем году 
наращивает темпы в хозяйст­
венной деятельности. План 
товарооборота за январь вы­
полнен на 111,3 процента. 
По итогам социалистического 
соревнования оно заняло сре­
ди потребительских обществ 
райпотребсоюза первое место.
1 февраля собрание уполномо­
ченных пайщиков сельпо 
вновь оказало Екатерине Ни­
колаевне высокое доверие, из­
брав ее на пост председателя 
Тепловского сельпо.

— Наши торговые работни - 
ки уверены, *— рассказывает 
Е. Н. Елова,—что третий год 
пятилетки принесет им новые 
успехи й культурном обслу­
живании сельского населения. 
Порукой тому систематическая 
учеба кадров, действенное со -

• циалистическое соревнование , 
развернувшееся за выполнение 
принятых обязательств.

Ф- МУХИН, 
секретарь парторганизации 

райпотребсоюза.

Растет трудовой
подъем

На судостроительном 
заводе растет трудо­
вой подъем, направ­
ленных! на досрочное в ы ­
полнение пятилетки и 
достойную встречу 100- 
летия со дня рождения 
В. И. Ленина. Это подт­
верждают сообщения из 
цехов Предприятия,

Цех СК-1. Комплексная 
бригада резчиков, возг­
лавляемая Александром 
Фомичевым, выполнила 
план января на. 164: про­
цента.. «Достигнутых ру­

бежей не сдавать»— т а ­
ков девиз коллектива 
Можно не сомневаться, 
что коллектив досрочно 
завершит план февраля.

Бригадир Н. Лялина и 
ее помощница регулярно 
-перекрывают задания на 
своей газорезательной ма­
шине МГ6А. В январе они 
добились хороших резуль­
татов — 111 процентов. 
Не один корпусный лист 
изготовлен раньше сро­
ка.

Цех СК-4- Бригада
A. М. Батанина. занимаю­
щаяся сборкой узлов, до ­
билась,-высокого показа -

.теля. В январе —172 про­
цента к заданию.

Всего месяц существу­
ет комплексная бригада
B. В. Сергеева, но отлич - 
но работает- В январе 
коллектив перевыполнил 
план .

Р. ВОРОНИНА,
Т. СУДОПЛАТОВА.

И м и
гордится
коллектиз

Где б ни велось строи­
тельство, в городе или на 
территории завода, все 
это связано с транспорт­
ной бригадой ОКСа судо­
строительного завода, к о ­
торую возглавляет В. И. 
Брачева-

Бригада состоит из 
одиннадцати женщин. В 
задачу ее входит большая 
и трудоемкая работа по 
перевозке строительных 
материалов на строящие­
ся объекты. Кирпич "“об­
делочный и пиломате­
риалы, столярные изде­
лия .—все, что требуется 
для строительства, перево­
зит транспортная бригада 
бесперебойно й в срок.

Члены бригады прояв­
ляют энтузиазм, жела­
ние выполнить поручен­
ное дело. Они умеют эко­
номно погрузить груз на 
автомашину, сохранить 
его в пути. следования и 
умело разгрузить ,

И не случайно посвяти­
ли свою жизнь профес­
сии строителя такие това­
рищи, как Клусова Л. В , 
которая трудится в ОКСе 
более пятнадцати л ет . 
Замечательно работают 
Погорелова А. С., Аниси - 
мова В., Платонова А., 
бригадир Брачева В И ., 
Фролова В. С. и ряд дру­
гих товарищей. Ими гор­
дится наш коллектив . 
Добросовестное отноше - 
ние к порученному делу 
со стороны тружеников 
транспортной бригады 
вселяет уверенность, что 
взятые социалистичес­
кие обязательства Коллек­
тивом ОКСа на 1968 год 
будут выполнены.

Е. ШВАЧКО,
мастер транспортной 

бригады ОКСа судостро­
ительного завода «Ока»-

В звене прессовщицы Антонины Ивановны Шам­
ш и н о й — силикатного цеха завода строительных ма­
териалов № 7 трудится съемщицей сырца Вера 
Андреевна Рассадина. Она овладела профессией 
прессовщицы всего за неделю, трудится высоко­
производительно, из месяца в месяц перевы­
полняя нормы. Ее труд является примером для мно­
гих членов рабочего коллектива.

Н а  снимке: Вера Андреевна Рассадина за работой.

Навстречу 50-летию ВЛКСМ

У гремячевских
комсомольцев

За последнее время многие 
комсомольские организации 
сел стали больше проявлять 
инициативы во всех начина­
ниях- Взять, например, Гремя- 
чевскую колхозную, организа­
цию. Готовясь достойно встре­
тить 50-летие Ленинского 
комсомола, она проводит зна­
чительную работу по комму­
нистическому воспитанию мо­
лодежи села.

Выполняя решения XV съез­
да ВЛКСМ и XX районной 
комсомольской конференции, 
колхозная молодежь включи­
лась в районное соревнование 
за звание «Лучший по профес­
сии»- Победителем в этом со­
ревновании вышел Владимир 
Кочетков.

Комсомольская организация 
считает главным в своей ра­
боте — прививать молодежи 
любовь к труду, развертывать 
борьбу за увеличение произ­
водства сельскохозяйственных 
продуктов, снижение; их себе­
стоимости. Большая работа 
проводится по повышению об­
щеобразовательного и полити­
ческого уровня молодежи. Из 
27 членов ВЛКСМ 11 учатся 
в вузах, остальные занимают­
ся в сети политпросвещения.

Поддерживая почин горьков­
ского комсомольца В. Ф. Шу­
бина, молодежь Гремячевского 
колхоза решила отработать 
бесплатно по 50 часов на 
строительстве клуба и других 
объектах- Проведены воскрес­
ники по оформлению библио­
теки, заготовке дров для 
культучреждений.

Комсомольская организация 
совершенствует и углубляет 
работу по воспитанию молоде­

жи на революционных,боевых 
и трудовых традициях совет­
ского народа. Проводятся ве­
чера встреч трех поколений 
«Дорогой отцов», встреча с 
ветеранами - комсомольцами, 
вечера трудовой славы с при­
глашением лучших колхозни­
ков- Собранные комсомоль­
цами три, тонны металла сда­
ны на постройку обелиска в 
память о комсомольцах Нава- 
шинского района, павших на 
фронтах гражданской и Вели­
кой Отечественной войн.

В текущем году комсомоль­
цы провели большую работу 
по распространению молодеж­
ной печати. На 1968 год каж­
дый комсомолец является под­
писчиком молодежного изда­
ния, а некоторые двух или 
трех. К 50-летию ВЛКСМ го­
товятся стенды, оформляются 
школьные классы, библиотека. 
В прошлом году библиотека 
была награждена Дипломом 
первой степени Министерства 
культуры.

Однако наряду с положи­
тельным в работе Гремячев- 
ской комсомольской органи­
зации' имеются еще недостат­
ки. Слабо налажена работа 
«Комсомольского прожектора»- 
Комсомольская организация 
недостаточно занимается ук­
реплением своих рядов. За по­
следний год в члены ВЛКСМ 
не было принято ни одного 
молодого колхозника. Слабо 
ведется атеистическая пропа­
ганда на селе- Над устранени­
ем всех этих недостатков в 
настоящее время раРотают 
комсомольцы- В. ШУЛАЕВА, 

зав. ооготдчп-м 
РК ВЛКСМ.

К 50-летию 
Вооруженных Сил 

СССР
ПАРАД ВСЕВОБУЧА В 

МОСКВЕ (1919 ГОД ).

БОЙЦЫ 1-Й КОННОЙ 
АРМИИ НА МИТИНГЕ 
1920 ГОД.

ФОТОХРОНИКА
ТАСС.
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В районном комитете народного контроля

О неудовлетворительной организации разгрузки 
железнодорожных вагонов предприятиями 

и организациями района
Проверкой, проведенной 

районным комитетом народно­
го контроля, установлено, что 
Постановление Совета Минист­
ров Союза ССР от 10 марта
1966 года «Об обеспечении 
своевременной разгрузки ваго­
нов и вывоза грузов с же­
лезнодорожных станций» вы­
полняется неудовлетворитель­
но, особенно в выходные и 
праздничные дни-

На судостроительном за­
воде «Ока» простой вагонов 
под грузовыми операциями в
1967 году при норме 12 ча­
сов составил 13,9 часа, а все­
го перепростой за год — 9055 
часов; на заводе строитель-

• материалов № 7— 14,9 
при такой же норме, а 

всего 17124 часа. Аналогич­
ное положение с простоем ва- 
гоно'в на автозаправочной 
станции, хлебозаводе, МСО.

Большой перепростой ваго­
нов допускается на подъезд­
ном пути станции Мордовщик 
в ожидании подачи и вывода 
их на межрайбазу «Сельхоз­
техники», автозаправочной 
станции, торга, райпотребсою­
за.

Основной причиной такого 
положения является то, что 
руководители предприятий и 
организаций— заместитель ди­
ректора завода строительных 
материалов № 7 тов- Есин,

Ьаместитель директора торга 
)в. Бирев, заместитель пред­
седателя райсоюза тов. Кисе­

лев, директор межрайбазы 
«Сельхозтехники» тов- Бан- 
дин, директор автозаправоч­
ной станции тов. Иванов и ря­
да других— смирились с фак - 
тами перепростоя вагонов и 
систематической уплатой 
штрафов за счет предприя­
тий и организаций. Они не 
сделали соответствующих вы­

водов и после Постановления 
ЦК КПСС и совета Министров 
Союза ССР от Ь декаоря 19Ь/ 
года «Об усилении разгрузки 
вагонов й вывозе грузов с же­
лезнодорожных аанции».

В этих предприятиях и ор­
ганизациях не разработаны ме­
ры, гарантирующие беспере­
бойную работу по погрузке и 
выгрузке вагонов в зимних 
условиях. В торге, райсоюзе, 
на базе «Сельхозтехники», в 
межколхозной строительной 
организации, автозаправоч­
ной станции, общепите не со­
зданы постоянные бригады 
грузчиков. Круглосуточная 
разгрузна вагонов, особенно в 
выходные и праздничные дни, 
не организована- На судост­
роительном заводе «Ока» 
бригады грузчиков не уком­
плектованы, в транспортном 
цехе не хватает 41 рабочего. 
Подогрев поступающих нефте­
продуктов на заводе «Ока» от­
сутствует, в результате цис­
терны с нефтью для подогрева 
направляются на Кулебакский 
нефтеслив, где они простаива­
ют в ожидании подогрева по 
нескольку суток.

На заводе строительных ма­
териалов № 7 также не хвата­
ет грузчиков, механизация 
погрузочно-разгрузочных ра­
бот, особенно сыпучих грузов, 
внедряется крайне медленно-

Имеющийся на станции На- 
вашино маневровый паровоз 
не обеспечивает своевремен­
ной подачи вагонов на подъ­
ездные пути и маневровые 
работы.

Районный комитет народного 
контроля обязал заместителя 
директора судостроительного 
завода «Ока» тов. Котова, за­
местителя директора завода 
строительных материалов № 7 
тов- Есина, директора торга 
тов. Николаева, председателя

СТАВРОПОЛЬСКИЙ КРАЙ . 
Поставить на линейку готов­
ности тракторы, всю посез- 
ную и почвообрабатызающую 
технику к 10 февраля, а ком­
байны, жатки и зерноочисти­
тельные машины— к 1 иючя 
— под таким девизом трудят­
ся механизаторы сгвздза 
«Грачевский»- В мастерских, 
оснащенных современным обо­

рудованием, применяется про­
грессивная технология потом - 
ного ремонта однотипных уз­
лов и агрегатов сельскохозяй­
ственных машин. Ежемесячно 
ремонтники сдают свыше 
двадцати машин.

На снимке: ремзнт комЗай - 
нов в мастерских совхоза.

Фото К. ТАРУСОВА- 
Фотохроника ТАСС.

райсоюза тов. Трофимова, ди­
ректоров автозаправочной 
станции тов. Иванова, базы 
«Сельхозтехники» тов- Банди- 
на, начальника межколхозной 
строительной организации тов. 
Кокурятова устранить отме­
ченные недостатки, принять 
все меры к недопущению пе­
репростоя вагонов-

За систематическую задерж­
ку вагонов под разгрузкой на 
директора автозаправочной 
станции тов- Иванова и на 
зам. директора торга тов. Би- 
рева произведен денежный на­
чет в сумме двухнедельного 
оклада- Заместителю председа­
теля райсоюза тов. Киселеву 
объявлен выговор.

Комитет потребовал от на* . 
чальника станции Навашино

тов. Мартьянова и начальни­
ка станции Мордовщик тов. 
Климова улучшить информа­
цию клиентов о поступлении 
грузов, содержать пути в ис­
правном состоянйй. Директору 
автотранспортного предприя­
тия тов. Буланову предложено 
выделять автотранспорт для 
вывоза грузов со станций в 
первую очередь- 

Комитет обратился с прось­
бой к начальнику Муромского 
отделения Горьковской дороги 
выделить дополнительный ло­
комотив для станции Наваши­
но, а к начальнику транспорт­
ного цеха Кулебакского ме­
таллургического завода тов. 
Сошникову — о своевременной 
подаче и выводе вагонов кли­
ентам со станции Мордовщик.

Курский камвольно-трико - 
тажный комбинат приступил 
к выпуску продукции— жене - 
ких платьев, кефт, костюмов, 
мужских рубашек, детских 
костюмчиков различных фасо­
нов и расцветок.

Торговые эксперты призна­
ли, что продукция, которую 
выпускает это коупней’иее в 
стране предприятие — отлич­
ного качества.

На снимке: ребятишки де­
монстрируют н"вче изделия.

Фото 0. СИЗОВА.
Фотохроника ТАСС.

Пятилетку — досрочно

Земля в руках механизаторов
С организацией механизи­

рованного звена пришел конец 
обезличке земли в Тепловском 
колхозе- В прошлом году за 
механизаторами были закреп­
лены участки земли, техника, 
доведены задания по урожай­
ности сельскохозяйственных 
культур.

Нас в звене шестеро- Каж­
дый выполняет определенную 
работу. Иван Федорович Се­
ров и Алексей Владимирович 
Наумкин занимаются в основ­
ном пахотой, севом, а зимой- 
вывозкой удобрений. Другие 
механизаторы — Павел Ми­
хайлович Белов, Федор Павло­
вич Самаров, Владимир Ивано­
вич Тюрин и я  —  ведут уход 
за культурами, разброску ми­
неральных удобрений, уборку 
урожая. Контроль за ходом и 
качеством выполненных работ 
осуществляет звеньевой. Об 
этом он ежедневно докладыва­
ет агроному колхоза-

Чувствуя за собой повсед­
невный контроль, механиза­
торы стараются добросовестно 
выполнять работу. А потом — 
оплата труда звену делается 
с учетом произведенной про­
дукции. Выше урожай— выше 
оплата.

Почти все работы по возде­
лыванию картофеля, кукуру­
зы и силосных культур произ­
водятся с помощью машин • 
Вручную выполняется пог­
рузка и разгрузка удобрений 
и подборка клубней. Но и 
эти работы будут механизиро- I

ваны в ближайшее время- 
Колхоз решил купить карто - 
фелеуборочный комбайн и по - 
грузчик.

В прошлом году наше звено 
вырастило неплохой урожай 
сельскохозяйственных куль - 
тур. Картофеля собрано по 90 
центнеров с каждого из 80 
гектаров. Силосные культуры 
дали по 200 центнеров зеле­
ной массы с гектара.

Силами звена было заложе­
но 870 тонн силоса, или по 5 
тонн на каждую корову- Это­
го корма хватит животным до 
пастбищного периода. В теку­
щем году будут увеличены 
на 100 гектаров площади под 
силосными культурами. Это 
даст возможность еще лучше 
укрепить кормовую базу в хо­
зяйстве.

На третий год пятилетки 
нами взяты повышенные обя - 
зательства. Мы решили довес­
ти урожайность картофеля до 
110 центнеров с гектара, си ­
лосных культур— до 250 цен­
тнеров зеленой массы с гек - 
тара-

Звено успешно претворяет 
в жизнь свои наметки.В нас - 
тоящее время полным ходом 
идет вывозка удобрений под 
пропашные- культуры. На 
участки, отведенные под кар­
тофель, вывезено 3800 тонн 
органических удобрений, или 
по 45 тонн на каждый гек­
тар. Кроме этого, в хозяйстве 
заготовлено 700 тонн торфо - 
навозных компостов, которые

пойдут под кукурузу.
Вывозка удобрений не прек­

ращается- Наоборот, на эту 
работу переключилось все ме­
ханизированное звено.

Перед нами не стоит воп­
рос, чем сеять. Семян хватит 
на весь яровой клин. Весь 
семенной материал доведен до 
посевных кондиций.

В этом году лучше обстоит 
дело и с подготовкой техники- 
Все четыре трактора, закреп - 
ленные за звеном, недавно 
прошли ремонт- Почвообраба - 
тывающие орудия и сеялки 
отремонтированы с осени. Так 
что у нас остается одна основ­
ная работа—это вывозка удоб­
рений.

Зимой у механизаторов 
больше свободного времени- И 
эту передышку мы использу­
ем— вечерами занимаемся в 
агрокружке, который ведет 
агроном колхоза А. Г. Каты- 
нов. Он уже провел с нами 
несколько бесед по агротехни­
ке возделывания сельскохо - 
зяйственных культур.

Звеньевая система органи 
зации труда механизаторов 
уже показала свое -преиму­
щество- В хозяйстве "повысил­
ся урожай картофеля и си­
лосных культур, их- себестои- 

. мость стала'ниже. А ведь к 
этому, собственно, говоря, и 
стремяйя -земледельцы Тен- 
ловского колхоза.

Б . ГУБАНИХИН, 
звеньевой механизированно - 
го звена Тепловского колхоза ф

Специалисты совхоза «Нир- 
чажский» Владимирской об­
ласти опровергли известную 
поговорку—«ясли к норове не 
ходят». Ходят!

В хозяйстве создан меха­
нический поднос — система 
кормушек, смонтированных на 
напольном транспортере. Те­
перь 76 коровам совхозной

Сено,, ,  на подносе
фермы корма раздает один 
«животновод» —  механик- 
оператор. Делает он это с 
диспетчерского пульта.

Нажим кнопки —и движу­
щиеся кормушки останавли - 
ваются точно возле своих «хо­

зяек»- Животным . удобно, а 
ферме это выгодно: затраты 
труда сократились на 18 про­
центов. И вполне понятно, 
что себестоимость молока 
з де с ь  ниже ,  ч е м  на 
тех фермах, где корма достав­
ляют в стойла с помощью 
подвесных дорог.

(Корр. ТАСС)
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СПОРТ Молодцы, сельчане!
Пришел как-то в райком 

комсомола преподаватель физ­
культуры из сельской шко­
лы и заявил, что спортивные 
соревнования надо проводить 
отдельно между городскими и 
сельскими школами, мотиви­
руя это лучшей спортивной 
базой и вообще лучшими усло­
виями для развития спорта в 
городе. Поэтому, мол, трудно 
сельским спортсменам тя­
гаться с навашинцами. Прав 
ли он?

Не совсем. База — еще не 
главное. Настоящие спорт­
смены растут там, где лучше 
поставлена спортивная работа- 
Результаты последних лет, 
когда в различных районных 
соревнованиях команды и 
спортсмены городских школ 
все реже поднимаются на 
пьедестал почета, свидетель­
ствуют о повышении уровня 
спортивной работы в сельских 
школах.

Недавно состоялись тради­
ционные лыжные соревнова­
ния на приз РЕ ВЛКСМ, в ко­
торых принимали участие 
большинство школ района. Я 
вновь горожане оказались 
«оттертыми» от главных при­
зов.

Как же распределились ме­
ста? В младшей возрастной

группе первенствовали ново- 
шинские спортсмены. Второе 
место завоевали валтовцы. 
Лишь на следующей ступень­
ке— городская школа № 4 .

Вторая возрастная группа- 
Здесь переходящий кубок по­
лучили ребята из Монаковской 
средней школы. На втором 
месте — больше - окуловцы . 
Команда школы № 2 осталась 
на третьем месте.

Лучшие личные результаты 
в основном у сельских школь­
ников. Их добились Н- Харито­
нова и Л. Харитонова (Ново- 
шино), Н. Зимина и Т. Трен- 
кунова (Монаково), А. Фро­
лов и Н. Сысуев (Валтово),
С. Колпаков (школа М  4) и 
другие-

Который уже раз приходит­
ся говорить о неудовлетвори­
тельном положении в таких 
коллективах, как ДСО «Труд» 
и «Урожай», вновь фактиче­
ски не сумевших выставить 
команд. Не было представле­
но и ГПТУ № 8. В общем, над 
итогами соревнований нашим 
спортивным руководителям 
стоит подумать.

А- ТЮРИН, 
гл. судья соревнований.

„ ч  у  д  о-
экспресс . .

Тысячи трудящихся нашего района работают 
на заводах Мурома и Навашина, с работы и на 
работу ездят пригородными поездами. Однако 
пригородное сообщение по вине руководства Му­
ромского отделения Горьковской железной доро­
ги (НОД), где начальником С- Л. Лазарев, орга­
низовано крайне неудовлетворительно. Поезда 
простаивают на разъездах, в результате срыва­
ется график движения. Пассажиры опаздывают 
на работу, учебу на целых полтора-два часа, 
позже возвращаются домой. В вагонах нет света, 
процветает хулиганство.

Из многочисленных жалоб в редакцию
Пишет из Мурома внучка мне, деду.
Скоро ль к ней в гости я с бабкой приеду. 
Мол, ты давно уж  у нас не бывал,
Правнучку, дочку мою. не видал.
Стыдно мне стало. И впрямь—Муром вот он, 
Виден мне, как на ладони, из окон.
— Что  ж ,— говорю , —надо с'ездить, старуха. 
—Ась? — И ладонь приложила до уха.
— Внучка зовет,—повторяю я, — в Муром.
— Ась?— Едем, едем, глухая я дура.
В Муром тотчас телеграмму мы дали, 
Встретила внученька нас на вокзале.
Все хорошо у нас было, покуда 
Мы не поехали с бабкой оттуда.
Ночью пришли мы на Городскую.
В Муроме станцию, значит, такую.
Мы на укатанный снег с ней садились 
И до перрона, как в детстве, катились.
Был же на улице добрый мороз:

Щиплет за щеки, хватает за нос.
А Городская, ну, просто сарай!

Хоть От мороза ложись— помирай.
С нами «танцует» бессчетно людей,
НОДу шлют тысячи тысяч чертей. 
«Протанцевали» уж  двадцать минут,
Знай, грузовые составы идут...
Вот и Мухтоловский «чудо-экспресс»,
Я со старухой едва в него влез.
Чтоб до подножки вагона достать,
Надо как Брумель Валерии нам стать. 
Правда, в вагоне тепло, но одно 
Плохо—старуху не вижу: темно.
Слышу: на лавочке пьяный храпит,

Дым лезет в рот, даже в гор.ле першит. 
Вдруг, что такое? Аж  страх взял меня.’ 
Девичий визг: — Куда лезешь, свинья? 
Шапку с кого-то стащили:—Отдай,
Плачет мальчишка, кричит:—Ай-ай.ай!
— Вот и Приокский,—вздохнул я,— но тут 
Снова стояли мы тридцать минут.
В окна мне видно, туда и сюда 

Мимо бегут и бегут поезда.
Вот наконец снова тронулись в путь. 
Стала полнее дышать моя грудь.
Вышел в Навашине. Город родной,
Я не хочу расставаться с тобой.
Это мученье же, а не езда.
Как же так могут ходить поезда?
Раньше, в расцвете здоровья и сил,
Эти двенадцать я верст проходил 
Ровно за час и пятнадцать минут,
А поезда чуть не два ли идут.
Чтоб до знакомых, друзей или тещи 
Ездили люди быстрее до Теши,
Чтоб до Мухтолова длилась дорога 
Час  или больше, но очень немного,
К вам мое слово призывное, НОД!

Ответа жду вашего я
Д Е Д  ФЕДОТ.

Из зала суда

К чему 
приводит 
пьянство

Это произошло в пос. Те­
ше днем 29 октября 1967 го­
да на площади Советской. 
Встретились двое изрядно под­
выпивших молодых парней, 
знающих друг друга со школь­
ных лет— Болушев Виктор и 
Клепов Александр. Оба они в 
этом году должны были вы­
полнять почетную обязанность 
гражданина СССР— проходить 
службу в рядах Советской Ар- 
кии.

На почве пьянства Болушев 
и Клепов вначале поссори­
лись, а затем подрались меж­
ду собой. В драку ввязался 
находившийся в нетрезвом со­
стоянии отец Клепова —Кле­
пов В. Б., которому Болушев 
ножом нанес удар в живот, 
причинив тяжкое телесное по­
вреждение, а Клепов Алек­
сандр в это же время ударит 
ножом в спину Болушева, ра­
нив его.

За это преступление Болу­
шев и Клепов были привлече­
ны к уголовной ответственно­
сти и на днях держали ответ 
перед судом.

Навашинский районный на­
родный суд. об’ективно и все­
сторонне разобравшись в мате­
риалах дела и установив вину 
подсудимых, приговорил Бо­
лушева В- к трем годам, а 
Клепова А,— к двум с полови­
ной годам лишения свободы 
с отбыванием обоих в испра­
вительно-трудовой колонии 
усиленного режима.

А. ЗВЕРЕВ, 
пом. прокурора района.

Кинофестиваль на селе
Скоро большой праздник— 

50-летие советских Вооружен­
ных Сил. В честь этой даты 
на экранах сельских клубов 
будут демонстрироваться 
фильмы, которые расскажут о 
героическом пути нашей Ар­
мии.

Это: « Сильные духом » , 
«Олеко Дундич», «Взорванный 
ад», «Места тут тихие», «На 
дальних берегах » и другие.

Из хроникальных будут де­
монстрироваться «Берлин», 
«Великий перелом».

В связи с проведением ки­
нофестиваля было бы хорошо

перед началом сеанса органи­
зовать выступления участни­
ков минувших войн. Здесь за­
ведующим клубов необходима 
помощь со стороны партий­
ных организаций.

Предстоящий фестиваль ки­
нофильмов о Советской Армии 
очень поможет в военно-пат­
риотическом воспитании мо­
лодежи, поэтому руководите­
лям школ надо организовать 
коллективный просмотр неко­
торых фильмов.

В- НОСАКИН, 
директор киносети.

Наш календарь

У*; ВДНХ Горячий ХОЛОДИЛЬНИК
Жарким летом вы отправи - 

лись в длительное автомо­
бильное путешествие и взяли 
с собой небольшой белоснеж­
ный ящик весом в 5 кг. Он 
будет незаменимым спутни­
ком на всем протяжении ва­
шего пути. Достаточно подк­
лючить его к 12-вольтовому 
аккумулятору, и в этом ма­
леньком холодильнике ХТА- 5 
температура станет на 23 гра­
дуса ниже окружающей, что 
вполне достаточно для хране­
ния скоропортящихся продук­
тов во время рейса- Емкость 
его— 5 литров.

Но, пожалуй, еще более 
ценным и удобным для авто­
туристов станет универсаль­
ный транспортный холодиль­
ник ХТС-20. Он только в два 
с лишним раза тяжелее пер­
вого, но зато внутренний 
объем шкафчика 21 литр. 
Главное же достоинство этого 
аппарата в другом: его можно 
использовать и для хранения

продуктов, и как духовыи 
шкаф для подогрева пищи. . .

Физикам хорошо известен 
эффект Пельтье. Сущность его 
состоит в том, что при про­
хождении постоянного электри 
ч е с к о г о  т о к а  ч е р е з  
замкнутую цепь из двух раз­
личных проводников один 
контакт в цепи нагревается, 
другой охлаждается. Особенно 
эффективны в этом отношении 
полупроводники, которые и 
применены в термоэлемен­
тах портативного холодиль­
ника. В результате создается 
режим охлаждения 3*6 гра­
дусов или подогрева 40-45 
градусов.

Оба холодильника созданы в 
Центральном конструкторс­
ком бюро полупроводниковых 
приборов- Новинки демонстри­
руются на омотре, товаров на­
родного потребления, который 
проходит на ВДНХ СССР.

10 февраля исполняется 
70 лет со дня рождения не­
мецкого поэта и драматурга 
Бертольта Брехта (1898- 
1956). Уже первые его про­
изведения содержат социаль­
ный протест против буржуаз - 
ного общества* В конце 20-х 
годов писатель сблизился с 
компартией Германии, и веду­
щей темой его творчества 
стала революционная борьба 
пролетариата.

После прихода Гитлера к

Профессионально •техническое! 
училище №  8 г. Навашина \
об’являет прием на трех - ; 

месячные курсы по следующим ] 
специальностям: !

каменщики, штукатуры, 
сборщики судовые.

Приглашаются мужчины и ; 
женщины в возрасте не моло- \ 

же 16 лет. На специальность 
судовой сборщик — только 
мужчины.

Принятые обеспечиваются 
общежитием и стипендией в 
размере 36 рублей- 

Заявления подавать на имя 
директора.

ДИРЕКЦИЯ.

власти Брехт покинул страну.
В эмиграции он написал наи­
более зрелые в политическом 
и художественном отношении 
произведения, в том числе: 
«Жизнь Галилея»— пьеса о 
борьбе прогресса и науки с те- . 
мными силами мракобесия и (  
деспотизма, « Страх и отчая­
ние в третьей империи»— са­
тирический памфлет на фа­
шистскую Германию-

Вернувшись на Родину в 
1948 году, писатель выступал 
за единую демократическую 
Германию, против политики 
англо -американских империа­
листов.

Брехт был членом Всемир­
ного Совета Мира, в 1954 го­
ду стал лауреатом междуна­
родной Ленинской премии «За 
укрепление мира между наро­
дами».

Фотохроника ТАСС. 

гГ(\1ван()еп не
Суббота. 10 февраля .

9.00— Гимнастика для всех. 9.45
__ Музыкальная развлекательная
передача. 10.15— «Н а  зимних 
Олимпийских играх». Лыжи. 
Коньки. 12.30—«Встречи с маете - 
рами театра». Народный артист 
СССР В. Годзиашвили. (Тбили 
си). 13.30— «Субботний репор 
таж». «Покупатель —продавец* 
(Киев). 14.00— Программа цвет - 
ного телевидения. 15.30 — Теле­
театр для детей. Д- Бродская 
«Марийкино детство». 16.30— Ака
демия сельскохозяйственных зна

«Зерно и пашня». 17.00— 
«Песня в солдатской шинели» 
1S U0— «Летопись полувека». .До 
ку'ментальный фильм « Год 
1966-й». 19.00—« К В Н -68». 21.00 — 
«На зимних Олимпийских играх». 
Фигурное катание (женщины) .
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