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Стенные газеты 
' и смотр

На судостроительном заводе в каждом цехе, отде­
ле имеются редакционные коллегии, ответственные за 
выпуск стенновок и «Молний», цеховых «Крокодилов», 
комсомольских номеров газет.

Многие редакционные коллегии стремятся живо и 
интересно оформить очередной номер газеты, построив 
его на местных фактах, не забывают о действенности 
своих выступлений.

Такие газеты вызывают живой интересу читателей, 
появляются новые авторы.

Известно, что на судостроительном заводе идет 
смотр по экономии и бережливости. В положении, ут­
вержденном парткомом завода, в одном из пунктов го­
ворится:

—Широко освещать ход результатов смотра через 
стенную печать и радиовещание...

Как практически осуществляется это указание парт­
кома?

Возьмем газету «Прогресс» цеха СК-4. Номер ее 
посвящен пятидневной рабочей неделе. Редколлегия сво­
евременно отреагировала на заботу партии и правитель­
ства.

Но прошел месяц, в разгаре —смотр по экономии 
и бережливости, однако этот общественный орган все 
еще не нашел времени отразить на своих колонках ре­
зультаты важной кампании.

Взять, к примеру, другие стенные газеты: «Темп», 
орган партийной, профсоюзной, комсомольской органи­
зации кузнечно-прессового цеха и «Заготовитель» цеха 
СК-1. В этих цехах газеты совершенно умалчивают о 
смотре.

Недавно «Приокская правда» отмечала,что стенная 
газета судомеханического цеха «Резец» не подключилась 
к освещению итогов хода смотра. Но вот прошло 8 дней, 
а положение не изменилось. Газета по-прежнему не вы­
ходит. Ушел в «отпуск» и цеховой «Крокодил».

Казалось бы, что заводские «Комсомольский про­
жектор» и «Крокодил» зададут тон цеховым стенным 
газетам в освещении смотра по экономии и бережливо­
сти, проанализируют итоги деятельности цеховых - смот­
ровых комиссий, нацелят газеты на оперативность и 
действенность своих выступлений. Однако и эти органы 
пока еще раскачиваются^ ждут «руководящих» указа­
ний.

Невольно возникает вопрос:
—Д ля чего принимаются решения? Д ля отчета или 

же для дела? Партийному комитету завода следовало 
бы уважать свои постановления и строго контролиро­
вать их выполнение. .

Руководство смотром в цехах и отделах осущест­
вляют партийные организации, направляющие работу 
смотровых комиссий, регулярно подводят их деятель­
ность. И значительную помощь в этом им призваны 
оказывать стенные газеты, которые, к сожалению, ока­
зались в стороне от важного мероприятия.
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Сегодня 

в номере:
Пятилетке — 
ударный труд

Соревнованию —  
гласность
Животноводы  
обмениваются 
опытом

• Наша почта

Подведены итоги
12 июля состоялось расши­

ренное заседание заводского 
комитета профсоюза судо­
строительного завода, на ко­
тором обсуждались и т о г и  
социалистического соревно­
вания цехов, строительных 
организаций и производст­
венных участков за прошед­
ший месяц.

—Закончилось первое по­
лугодие юбилейного года,— 
говорит в своем докладе и. о. 
директора завода В. J1. Яко­
венко.—Коллектив завода 
справился с поставленной 
задачей и выполнил прог­
рамму полугодия по всем 
технико-экономическим по­
казателям.

В июне выполнили свои 
планы цехи: СК-1. СК-2, 
СК-3, СК-4, достроечно-ма­
лярный, судомонтажный, ре­
монтно-механический.

Ниже своих возможностей 
работали кузнечно-прессо­
вый и цех СК-5. Основной 
причиной невыполнения ими 
планов июня кроется в низ­
кой производительности тру­
да.

За наиболее лучшие пока­
затели за июнь цехам СК-4, 
р е м о нтно - механическому, 
жилищно -  коммунальному 
отделу присуждено перехо­
дящие Красные з н а м е н а

ЛУЧШИЕ Д О М  РАЙОНА
Надоено молока В том

Ф. И. О. Наименование (в кг.) от коровы числе
хозяйства с начала года за июнь

Маслакова А. Н. Угольновский 1850 336
Козлова В. В. 1677 297
Баринова А. И. » 1561 266
Колпакова Е. Г. » 1441 325
Генералова А.Д. с-з «Кулебакский» 1440 324

Астафьева Н.А. Поздняковский 1430 241
Тимофеева Е. А. Угольновский 1386 278
Гондурова М. М. » 1372 301
Панфилова М. А. Ефановский 1366 247
Архипова К. Г. Угольновский 1362 294
Паутова А. П. Новошинский 1358 285
Шишлова П.Д. с-з «Кулебакски й» 1354 310
Гондурова А. П. Угольновский 1329 344
Хорькова А. В. Новошинский 1329 297
Брыкина А. Ф. Поздняковск!!!. 1327 220
Пудонина Л. Ф. Угольновский 1319 234
Орлова О. Л. Ефановский 1315 256
Петрова М. С. Новошинский 1313 257
Хлопкова Е. И. с-з «Кулебакский» 1301 313
Косоногова Е. Е, » 1300 280
Блинкова М. П. Новошинский 1285 318
Толмачева З.И. :-з «Кулебакский» 1284 297

Родионова 3. П* Новошинский 1278 262
Большева М. Б. Шилокшанский 1252 210
Гусева Е. Т. » 1250 243

Сегодня  —  День металлурга
Советские металлурги, сорев­

нуясь в честь 50-летия Совет­
ской власти, успещно выполня­
ют взятые на себя обязательст­
ва. С большими достижениями 
приходят они к своему празд­
нику—Дню металлурга.

Производительно работают 
сталевары мартеновского цеха 
Орско-Халиловского металлур­

гического комбината (Оренбург- 
1 ская область), решившие сва­
рить тысячи тонн металла сверх 

■ плана. Это обязательство успеш- 
! но выполняется. Замечательно 
! работают подручные сталевара 
| Алексей Бедов и Владимир Ка­
пустин (на снимке^.

1 Фото Б. КЛИПИНИЦЕРА.

завкома профсоюза, заводо­
управления и денежная пре­
мия.

Среди производственных 
участков первое место в тре­
тий раз занял коллектив сва­
рочного участка цеха СК-3 
мастера т. Гуськова, выпол­
нивший план июня на 108 
процентов.

Отмечена также хорошая 
работа участка цеха СК-4, 
где мастером т. Воскресенс­
кий.

В июле перед судостроите­
лями стоят большие и ответ­
ственные задачи. Достаточ­
но сказать, что предстоит 
спустить на воду два кораб­
ля и сдать очередной « Вол- 
го-Дон » .

Ф. ШМЕЛЬКОВ.

КОРОТКОпо
ЗАВОДУ
За добросовестный труд 

машинисту крана тран­
спортного цеха, ударнику 
коммунистического труда 
Ивану Михайловичу Ивлеву 
присуждено по итогам со­
циалистического соревно­
вания первое место и пере­
ходящий вымпел цеха.
_ Свой трудовой путь он 
начал несколько лет назад. 
Вначале работал стропаль­
щиком, а затем изучил спе­
циальность машиниста кра­
на. В совершенстве овладев 
сложной машиной, И.М. Ив­
лев работает быстро, четко 
и без брака.

Портрет передового ма­
шиниста транспортного це­
ха Ивана Михайловича Ив­
лева заслуженно помещен 
на заводскую Доску почета.

Встав на юбилейную вах­
ту в честь 50-летия Вели­
кого Октября и 60-летия за­
вода, Иван Михайлович Ив­
лев стремится встретить эти 
даты достойно.

Много сложных работ 
приходится выполнять сле­
сарям ремонтно-механиче­
ского цеха. И в выполнении 
ответственных задач специ­
алистом высокого класса 
зарекомендовал себя удар­
ник коммунистического тру­
да Вениамин Федорович 
Колосов.

Восстановление сложных 
узлов, ремонт оборудова­
ния и его восстановление— 
таковы задачи слесарей- 
монтажников.

Коммунист В. Ф. Колосов 
показывает пример в рабо­
те, срочные задания выпол­
няет вовремя.

Недавно он окончил без 
отрыва от производства ве­
чернее отделение судомеха­
нического техникума. Това­
рищи по работе сердечно 
поздравили своего товари­
ща с окончанием учебы и 
пожелали ему новых успе­
хов в труде.

Г. ШИШКИНА.
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Т Р У Д О В Ы Е  Б У Д Н И  С У Д О С Т Р О И Т Е Л Е Й

Накануне 
юбилея

У судостроителей июль 
юбилейного года особенный. 
В конце месяца исполняется 
60 лет со дня основания 
судостроительного завода 
( бившая Мордовщиковская 
(судоверфь).

Поэтому трудовой накал с 
каждым днем в цехах заво­
да заметно возрастает, все 
стремятся внести достойный 
вклад в дела завода. Судо­
монтажники хорошо потру­
дились в июне и сейчас на­
ращивают производствен­
ные темпы. Среди произ­
водственных участков луч­
ших показателей в социали­
стическом соревновании до­
бивается участок слесарей- 
монтажников мастера Гру­
шина В. М. Программу ию­
ня выполнили здесь на 116 
процентов, и участку по пра­
ву было присуждено перехо­
дящее Красное знамя цеха. 
Хорошие показатели у мас­
теров Зайцева Ю. С ., Жир­
нова А. К.

Обладателями переходя­
щего вымпела «Лучшая бри­
гада» стали слесари-м о н- 
тажники Сосунова Г. В ., а 
вымпел «Лучший токарь» 
вручен Крюкову В. И. Луч­
шим же слесарем-ремонтни- 
ком п р и з н а н  Прокофьев 
Б. И.

В шеренге передовиков 
идут и бригады. Сидорова 
Г. И ., Козлова А. Ф ., Тацю- 
«а И. И. и многие другие.

Я. ФЕДОРОВ.

По родной 
стране

МОЛДАВСКАЯ ССР. Фельд­
шерско-акушерский пункт в се­
ле Лунга Дубоссарского района 
проводит профилактические ме­
роприятия, санитарно- просвети­
тельную работу среди матерей, 
регулярный медицинский осмотр 
малышей.

На снимке: патронажная сест­
ра Валя Рябчук с маленьким па­
циентом. - '

Фото Н. ПРУССАКОВА.
w. Фотохроника ТАСС.

В фо нд  пятилетки
В юбилейном году рацио­

нализаторы и изобретатели 
судостроительного завода, 
как и весь коллектив наше­
го предприятия, стремятся 
встретить 50-летие Советс­
кой власти новыми успехами 
в творческой работе. О н и  
внедряют в производство 
различные приспособления, 
значительно облегчающие 
труд, повышающие его про­
изводительность. В каждом 
цехе и отделе можно найти 
людей с неспокойным серд­
цем, постоянно ищущих, со­
здающих технические но­
винки.

Подведены итоги первого 
полугодия исторического го­
да. За этот период внедрено 
в производство 206 предло­
жений, составивших эконо­
мический эффект 97 тысяч 
400 рублей.

Кроме того, за полугодие 
сэкономлено черного метал­
ла 79 тонн, цветного-1800 ки­
лограммов.Внедренные пред 
ложения позволили сэконо­
мить 133 тысячи киловатт- 
часов дорогостоящей Элект­
роэнергии, 200 кубических 
метров лесоматериалов.

Вот — рационализатор, 
сборщик цеха СК-1 Морозов

Н. Н. Только от его предло­
жения сэкономлено металла 
почти семь тонн, значитель­
ное количество электроэнер­
гии.

Примечательно в предло­
жении Морозова Н. Н. то, 
что из сэкономленного ме- 
т а л л а  можно изготовить 
брашпиль речного теплохо­
да!

В первых рядах рациона­
лизаторов и изобретателей 
завода по праву называют 
Ш алдаева А. Ф ., Кочеткова 
П. П ., Максимова В. В . ,

Косырева Б. М ., Потапову 
М. В ., Николаева В. Ф., М а­
карова Г. П ., Сасина В. Е . . 
Аксенова В. М ., Серегина
В. Б. и многих других.

Изобретатели, как и весь 
коллектив завода, стремятся 
в юбилейном году трудиться 
еще лучше, потому что в 
знаменательном году, в ию­
ле, исполняется 60 лет род- 
пому предприятию.

В. ПИТЕРОВ, 
и. о. начальника БРИЗа су­
достроительного завода.

Трудом славен человек j НА ГЛАВНОМ
Н А П Р А В Л Е Н И И цистерн... 

задания! 
и выпол-

Трудовая биография Але­
ксандра Ивановича Гудкова 
похожа на десятки биогра­
фий тех,’ кто по зову сердца, 
по призванию посвятил свою 
жизнь кораблестроению.

А. И. Гудков—мастер сва­
рочного участка. Путь же 
судостроителя начался у не­
го с судового проверщика 
( разметчика ) семь лет на­
зад,

Кораблестроители хоро­
шо представляют и знают, 
какая роль отводится раз- • 
метчику в технологической 
правильности и последова­
тельности ведения хода суд- 
на. Не догляди проверщик 
хотя бы немного, и это при­
ведет к неизбежным ошиб­
кам.

Очень хорошо понял Алек­
с а н д р  Иванович, ч т о б ы  
стать хорошим проверщиком 
-разметчиком, н у ж н ы  не  
только необходимая практи­
ка, но и глубокие теорети­
ческие знания-. Ведь с каж ­
дым годом изменялись конс­
трукции кораблей, н а у к а  
шла вперед.

В 1957 году он поступает в 
судомеханический техни­
кум города. И не пожалел об 
этом, не «отсеялся», как не­
которые. Учеба раскрыла пе­
ред А. И. Гудковым очень 
много из того, чего он не 
знал, помогла стать специа­
листом своего дела.

А п о т о м  н о в о е

дело—судовой контролер 
ОТК- Имея за плечами хоро­
шую производственную шко­
лу, необходимые теоретичес­
кие знания, дело, как гово­
рят, пошло.
С 1961 года Александр И ва­
нович — мастер. Нелегкая 
эта должность, хотя бы пото­
му, что кроме основной за ­
дачи-вы полнения плана, 
—у него десятки других, не 
менее важных, обязаннос­
тей.

Тут и организация сорев­
нования, личные планы, во­
просы дисциплины, подго­
товка всевозможных с в о- 
док и сведений, р е ш е н и е  
возникающих спорных воп­
росов по нарядам и многое, 
многое другое. И все нужно 
успеть, во все детально вни­
кнуть, да еще успеть подго­
товиться отчитаться на пла­
нерке.

А изучение характеров и 
индивидуальных способно­
стей вверенных людей, пра­
вильная расстановка их на 
объектах?

Думаешь, когда успева­
ют мастера (их по праву 
называют командирами 
производства) делать все 
то, что им вменяется в обя­
занности и успевают ли?

— Иногда приходится 
очень туго,-^говорит Алек­
сандр Иванович. — Но без­
выходных положений, гово­
рят, не бывает. Вот задают

нам план на месяц. Знаком­
лю бригаду с программой, 
подсчитываем, справимся 
или придется трудно.

Советы с бригадой похо­
жи скорее всего на бригад­
ные собрания, помогают 
находить резервы и, как 
правило, окупаются.

Приведу пример. Наша 
бригада вот уже год как 
ежемесячно выполняет пла­
ны. Но бывает и так, что 
своими силенками не спра­
виться. Начинаешь искать 
выход. Просишь, чтоб дали 
из цеха людей. Но все рас­
ставлены (на об’ектах, и осо­
бенно сварщиков не хвата­
ет.

И вот тогда-то и прихо­
дит на помощь чувство лок­
тя своих же коллег, масте­
ров. Не в ущерб своему за ­
данию не раз оказывал мне 
поддержку участок мастера 
Н. В. Гуськова.

На участке А. И. Гудко­
ва работает спаянный кол­
лектив бригады сварщиков, 
руководимый Геннадием 
Шаховым. Высоким клас­
сом в работе обладают чле­
ны бригады Карнаев В., Си­
лаев А., Прибавкин Н., М а­
ксимов Б. и многие другие.

А класс высокий здесь 
просто необходим. Пазы, 
стыки, фундаменты в треть­
ем районе корпуса судна_ 
(машинно-котельное и рум- 
пельное отделение), испы­

тание на воздух 
Ответственные 
Ответственно они 
няются.

Свой опыт и умение «ста­
рички» охотно передают но­
вичкам. Недавно проходил 
в бригаде практику учащий­
ся ПТУ № 8 Балашов Сер­
гей. Закрепили за ним 
Карнаева В. Парень пока­
зал, на что он способен, и 
в бригаде охотно решили 
принять его в свои ряды по­
сле выпускных экзаменов.

—Выполняет качественно 
сварочные работы по нор: 

_мам третьего разряда,— го­
ворит Александр Иванович 
Гудков.—Думаю, что и са­
мостоятельный рабочий 
путь он начнет с этого раз­
ряда.

В бригаде знают, что 
паренек попадет в надеж­
ные руки.

Чуткий воспитатель Алек­
сандр Иванович. А поэтому 
и тянутся к нему люди не 
только с производствен­
ными, но и с личными воп­
росами. И мастер-комму­
нист А.И. Гудков в меру сво­
их возможностей оказывает 
помощь, советует, как вый­
ти из затруднительного по­
ложения.

На главном направлении, 
в гуще производства, тру­
дится коммунист А. И. Гуд­
ков. Вместе со своими то­
варищами по труду Л. А. 
Клусовым, П. И. Титовым 
и другими он строит ком­
мунизм.

Е. ВЕСТНИК.

Учительница первая моя-
Многих вывела на правильный жизненный путь учи­

тельница начальных классов Б-Окуловской средней шко­
лы Анна Ивановна Чижова. Свыше двадцати пяти лет 
отдала она народному образованию. Среди ее воспитан­
ников—люди различных профессий.

Евгения Калинина—на самой гуманной службе. Она ле­
чит детей—будущих граждан коммунистического общес­
тва. Плановиком работает Маргарита Силина. А вот 
Валентина Демина проверяет качество продукции. Она— 
контролер.

С детства увлекался радиотехникой Саша Бандин. Не 
изменил он своей мечте и после окончания десяти клас­
сов. В скором времени ему вручат диплом инженера.

Техниками стали Раиса Мысова и Василий Тарасов. 
Почетное звание—рабочий страны Советов—носят Евге­
ний Судоплатов и Надежда Чижова.

Да разве перечислишь всех, кто получал основы зна­
ний у Анны Ивановны. Я тоже у нее училась. И всегда 
с уважением отношусь к этой замечательной женщине.

Ценят ее в педагогическом коллективе. С благодар­
ностью отзываются о ней родители, чьи дети приходили 
первый раз в первый класс, где их приветливо встречала 
А. И. Чижова.

Сколько мальчиков и девочек прошли через ее руки 
только за 23 года работы в Б-Окуловской средней шко­
ле! Все они признательны своей первой учительнице за 
наставление, доброту, требовательность, любовь к науке 
и жизни.
А. БАТАНИНА, заведующая Б-Окуловской библиотекой.
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Есть ли передовики в МСО?
Силами межколхозной 

строительной организации 
возводится вторая очередь 
межколхозной птицефер­
мы. Там работает комплек­
сная бригада Николая Ми­
хайловича Сергеева. Кол­
лектив бригады работает ус­
пешно. Он выполнил июньс­
кий план на 137,8 процента. 
Качество работ хорошее.

Быстрым темпам работ 
способствовала своевре­
менная доставка строитель­
ных материалов. В связи с 
этим хочется отметить доб­
росовестную работу шофе- 

• ров Александра Васильеви­
ча Миронова, Михаила И ва­
новича Харитонова и Нико- 
л а я Егоровича Пичугина. 
Они систематически выпол­
няют задания. Не было слу­
чая, чтобы по их вине сор­
валась подвозка строймате­
риалов.

Эти примеры говорят о 
том, что в МСО есть хоро-

•  шие люди. Но их не подни­
мают на щит трудовой сла­
вы, их опыт не пропаганди­
руется.

Показывать передовиков 
и рассказывать об их опыте 

- —-'п р и зван а  стенная г а з е т а

Учеба помогает
В кондитерском цехе от 

столовой №1 выполняются 
заказы жителей, города на 
изготовление тортов, кексов, 
пирогов и других кондитерс­
ких изделий.

Хорошо работают Карпо­
ва Валя, Соболева Надя, 
Цепова Галина. Они стара­
ются повышать вкусовые 
качества выпекаемых ими 
изделий, расширять их ас­
сортимент. зав. производством. —Я пасу так,— рассказы-

По следам наших выступлений НОВАЯ СИСТЕМА
П Л А Н И РО В А Н И Я

В содружестве с пастухами

В одном из номеров «При- 
окской правды» была опуб­
ликована статья Кропачева 
М. И. «Главное—совершен­
ствовать планирование».

Автор статьи рассказывал
о неудовлетворительном 
внедрении в производство 
Новочеркасского метода 
оперативного планирова­
ния на судостроительном 
заводе, о его преимуществе.

Дальнейшая судьба этого 
метода заинтересовала мно­
гих инженерно -технических 
работников, и они попроси-

|
ли редакцию продолжить 
разговор о Новочеркасском 
методе.

Ниже публикуется статья
и. о. директора судострои­
тельного завода В.Л.Яковен 
ко, в которой дается раз’- 
яснение по затронутому во­
просу.

Усовершенствованию опе­
ративного планирования на 
заводе, особенно в настоя­
щее время, уделялось и 
уделяется большое внима-

■ ние. В 1964-1965 годах была

I Сделана попытка в отдель­
ных цехах внедрить Ново-

« Сельский строитель ». Но 
она этого не делает. Стен- 
новка выпускается от случая 
к случаю. Последний её но­
мер вышел в конце апреля. 
В настоящее время рамка 
газеты используется в ка­
честве доски приказов и об’- 
явлений.

На вопрос, почему плохо 
работает редколлегия, ре­
дактор стенгазеты Я- Я- Са- 

"вушкин ответил:
—Нет времени этим де­

лом заниматься. Но замеча­
ние учтем.

Или другой пример. Око­
ло конторы МСО красуется 
Доска почета. Но на ней нет 
ни одного портрета передо­
вика.

А, как мы убедились, хо­
рошие люди в межколхоз- 
строе есть. Только их не вид­
но, так как в социалистичес­
ком соревновании строите­
лей нет гласности. Этот не­
достаток надо изжить. И 
сделать это в первую оче­
редь предстоит председате­
лю местного комитета т. 
Колпакову.

В. НОСАКИН, наш 
внештатный корреспондент

Карпова Валя пришла из 
училища кондитеров, Собо­
лева Н адя кончила в свое 
время курсы по повышению 
квалификации, а Цепова Га­
лина заочно учится в тор­
говом техникуме.

Учеба, как видно, помо­
гает быть им настоящими 
мастерами своего дела.

Г. ПОПОВА,

черкасский метод оператив­
ного планирования. Данный 
метод положительно пока­
зал себя на ряде приборо­
строительных и машиност­
роительных предприятий 
(наглядность планов, боль­
шое вовлечение работников 
в планирование, значитель­
ное улучшение комплектно­
сти заделов и т. д.).

На судостроительных же 
заводах, ввиду резкой спе­
цифичности их производст­
ва, применение Новочеркас­
ской системы «в чистом ви­
де» не оправдало себя из- 
за громоздкости картотеки, 
трудоемкости определения 
необходимых заделов руч­
ным способом, большого ко­
личества ' обслуживающего 
персонала.
Поэтому для судостроения, 

которое характеризуется 
большими об’емами и про­
должительностью выпол­
няемых работ, сложностью 
технического насыщения и 
часто его новизной, наибо­
лее успешно и эффективно 
применяется система сете­
вого планирования-и управ­
ления производством на ба-

Говоря о некоторых успе­
хах в животноводстве, я 
должен коснуться работы 
наших пастухов. Мы дове­
рили пасти дойное стадо 
Михаилу Николаевичу Брю- 
шкову и Михаилу Федоро­
вичу Голубеву. Оба товари­
ща добросовестно относят­
ся к делу.

Больше опыта у Михаила 
Николаевича. Он пасет ста­
до в родном Шилокшан- 
ском колхозе более 10 лет. 
За это время хорошо изу­
чил пастбища, повадки ж и­
вотных.

зе применения вычислитель­
ной техники.
. Система СПУ допускает 
внесение изменений в ре­
зультате решений, применя­
емых руководством, позво­
ляет установить перечень 
и непрерывную последова­
тельность работ, обеспечи­
вает оперативное управле­
ние ходом строительства 
судов, допускает участие в 
системе планирования са­
мих исполнителей.

Руководством завода в 
феврале 1967 года, было 
создано бюро сетевого пла­
нирования и управления 
производством, целью рабо­
ты которого было, обеспече­
ние разработки и функцио­
нирования одноцелевой си­
стемы СПУ «Пуск» с пара­
метром «Время».

В течение февраля-июня 
1967 года на заводе проде­
лана большая работа. Пре­
жде всего, проведено обуче­
ние ответственных исполни­
телей (руководителей и 
специалистов цехов, отде­
лов) по 20-часовой прог­
рамме основным положени­
ям системы СПУ. В насто­
ящее время производится 
проверка знаний системы 
СПУ комиссией под предсе-

вает М. Н. Брюшков. — С 
утра выгоняю коров на 
участки с худшей по качест­
ву травой. Натощак коровы 
поедают ее хорошо. Потом 
веду стадо на загоны с луч­
шим травостоем. Считаю, 
что при таком способе 
пастьбы выгоны использу­
ются лучше.

Потом мы первое время 
пасли коров на лугах, орга­
низуя лагерное содержание 
дойного стада. А когда пе­
регнали скот на лесные 
пастбища, стали подкарм­
ливать его зеленой массой.

Отсюда и отрадные итоги 
за полугодие. Животноводы

дательством зам. директора 
по производству. В цехах и 
отделах назначены инжене­
ры службы СПУ. Разрабо­
таны руководящие материа­
лы (должностные инструк­
ции, положения, методиче­
ские указания по функцио­
нированию системы и доку­
менты) формы бланков опе­
ративной информации, пе­
речень работ по сетевым 
графикам и т. д.).

Разработаны структурные 
схемы постройки с назначе­
нием ответственных испол­
нителей 1 на два- объекта. 
Кроме того, закончена раз­
работка чернового вариан­
та сетевого графика, запла­
нированного к постройке 
судна. В данный момент 
производится отработка 
окончательного варианта. 
Все рассчеты будут произ­
ведены на электронно-вычи­
слительной машине.

Внедрение нового метода 
планирования по данному 
об’екту намечено с 1 авгус­
та 1967 года. При положи­
тельных результатах эта си­
стема будет внедрена на все 
об’екты.

сумели получить от каждой 
коровы по 1057 килограм­
мов молока, или на 39 ки­
лограммов больше, чем за 
тот же период прошлого го­
да. Короче, по надою моло­
ка наш колхоз занял шестое 
место в районе.

Лучшими доярками у нас 
являются Мария Борисовна 
Большева и Екатерина Ти­
мофеевна Гусева. Они и 
сейчас получают в сутки от 
коровы по 9-10 килограм­
мов молока, х

РосУ производства моло­
ка позволил увеличить его 
продажу государству. Уже 
•на 10 июля Шилокшанский 
колхоз выполнил годовое 
задание по реализации это­
го вида продукции на 85,3 
процента. Нет сомнения в 
том, что годовой план-заказ 
государства по продаже мо­
лока будет выполнен к 7 
ноября.

Есть все возможности до­
срочно рассчитаться с го­
сударством и по реализации 
мяса. У нас есть нагульный 
гурт, в котором содержится 
150 телят старше шестиме­
сячного возраста. Пастух 
Александр Павлович Логи­
нов откармливает их до вы­
соких кондиций. Осенью де­
сятки голов молодняка бу­
дут отправлены для прода­
жи государству.

Доярки и телятницы в со­
дружестве с пастухами до­
бились некоторых успехов 
в деле увеличения проиЗ; 
водства молока и мяса. 
Сейчас они охвачены еди­
ным стремлением досрочно 
выполнить социалистиче­
ские обязательства юбилей­
ного года.

А. ФРОЛОВ,
заведующий фермой.

*
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НА ТУРИСТСКОЙ ТРОП Е Для культурного отдыха
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Почти пятьдесят команд 
юных туристов из всех рай­
онов области и Горького 
участвовали в традицион­
ном "^ областном слете. На 
берегу Оки среди огромных, 
частью поросших лесом 
холмов, в местности, назы­
ваемой «горьковским К а в ­
казом», несколько дней сто­
ял палаточный городок. Ка­
ждый день после завтрака 
из него выходили отряды 
школьников. Туристы от­
правлялись на. дистанции, 
где мерялись силами с со­
перниками.

Навашинский район пред­
ставляла команда средней 
школы №2 города. В состав 
входило девять человек.

Как же проходили сорев­
нования? Если учитывать ко­
личество участников слета,

то выступили наши ребята 
довольно неплохо.

Викторина «Знаешь ли ты 
'наш край?». Туристы долж­
ны определить различные 
деревья, растения, полезные 
ископаемые и т. д. Здесь — 
твердое десятое место.

Ориентирование на мест­
ности в двух вариантах: с 
картой и без карты. В зад а­
чу спортсменов входит на­
хождение в лесу контроль­
ных пунктов. Их шесть, а 
пройти надо все по номерам. 
И в этом виде программы 
навашинские школьники за ­
нимают десятое место. При­
шлось потрудиться в поте 
лица двум Сашам — Орлову 
и Глебову, Лене Сысоевой, 
Т^не Зиминой и другим чле­
нам команды.

Самой трудной из видов

программы с т а л а  турист­
ская полоса. Расставить па­
латку, перебраться по кана­
ту через препятствие, прой­
ти по длинному бревну че­
рез канаву, перебраться че­
рез водное препятствие в ре­
зиновой лодке, на ходу нес­
колько раз определить ази­
мут, и все это нужно проде­
лать как можно скорее. Вре­
мя не ждет.

Заняв седьмое место в про­
хождении туристской поло­
сы и неплохо выступив по ор 
ганизации походного быта, 
наши туристы шли в первой 
десятке. К сожалению, не со­
всем удачно были составле­
ны описания походов отряда 
по своему району, и полу­
ченные штрафные очки отод­
винули нашу команду на 18 
место.

Л. ШАВРИН.

ТАДЖИКСКАЯ ССР. Частые 
гости у памирских животново­
дов—работники библиотек, пот­
ребкооперации, мастера Хорог­
ского комбината бытового обслу­
живания.

На снимке: передвижная мас­

терская Хорогского комбината 
бытового обслуживания у жи­
вотноводов колхоза «Мургаб» 
Мургабского района в урочище 
Паршт
Фото Н. СЫРЫГИНА.

Фотохроника ТАСС.

ИЗ ПИСЕМ НУЖЕН НОВЫЙ МАГАЗИН
На окраине деревни Ко­

робкова в бывшем помеще­
нии клуба вот уже несколь­
ко лет размещается мага­
зин. Здание, прямо скажем, 
невзрачное, хотя и двух­
этажное. Внизу — торговый 
отдел, вверху— склад, вид 
которого особенно непри­
глядный: рамы поломаны, 
вместо стекол фанера.

Чья это вина? Безуслов­
но, председателя Ефанов- 
ского сельпо Щепрова А.М., 
а не продавцов Ольги Ива­
новны Глебовой и Аиды 
Константиновны Гриши­
ной. Они делают все от них 
зависящее, чтобы создать 
культуру торговли. В са­
мом магазине чистота. То­
вары аккуратно разложены. 
Они сразу предстают перед 
взором покупателей, кото­
рых вежливо встречают до­
бросовестные работники 
прилавка.

Ольга Ивановна многое 
переняла из Спас-Седчен- 
ского магазина, где бывает 
часто, поскольку там роди­
лась. Она заимствовала 
опыт Марии Васильевны 
Драновой по раскладке то­
варов. Но всего, как ни 
жаль, применить у себя не 
могла. Приятно, например, 
ей было видеть, как на вит­
рине лежат вещи в целлу- 
лойдных пакетах. А их-то 
как раз и нет в Коробкове. 
Почему? Опять придется 
ждать ответа от тов. Щеп­
рова.

Вправе мы спросить с не­
го и другое, еще более ва­
жное: когда будет построен 
в Коробкове новый мага­
зин? Ведь это было обеща­
но на отчетном собрании 
членов пайщиков Ефанов- 
ского сельпо.

С каждым годом зажи­
точнее живут наши колхоз­
ники. Они нуждаются в сов­
ременном магазине, где бы 
можно было купить все не­
обходимое, вплоть до мебе­
ли, мотоциклов. Деревня 
сама благоустраивается, 
большинство домов обиты 
тесом, покрашены, на ули­
цах аллеи.Неплохой и клуб, 
просторный, ' вместитель­

ный, с фойе и библиотекой. 
А вот старый магазин пор­
тит весь колорит, больше 
того, он давно требует за­
мены,а уж капитального ре­
монта—в обязательном по­
рядке. Значит, нужно тов. 
Щепрову выполнять свое 
обещание. Нехорошо бро­

сать слова на ветер, особен­
но в юбилейном году Совет­
ской власти, когда все стре­
мятся только хорошим от­
метить предстоящие празд­
ничные торжества.

Г. ЯШИН, 
наш селькор.

К огда б уд ет  вода?
Я работаю в ларьке № 4 

«Пиво—воды», что у стади­
она. Здесь всегда людно, по­
тому что сюда приходят сот­
ни людей. Поэтому спрос 
на пиво и воды очень велик, 
но не всегда я могу удов­
летворять покупателей на­
питками. И часто они ухо­
дят недовольными: буты­
лочного пива в ларьке нет, 
могла бы бочковым торго­
вать, но беда в том, что не 
работает мойка.

Неоднократно обраща­
лась к своему руководству, 
чтоб>1 провели воду. Но н и ^ ^  
как не могут найти кусоЯШ  
трубки.

Как же я буду выполнять 
месячный план в полторы 
тысячи рублей, когда днев­
ная выручка едва достигае".^ 
десяти рублей?
. Видимо, это не волнует 

руководство торга.
М. ЩАННИКОВА, 

продавец ларька № 4.

СПОРТ Голы, очки-
Продолжается первенс­

тво области по футболу. Н а­
ша команда провела еще две 
встречи. Она потерпела круп 
ное поражение от чемпиона 
области «Радия» (0:3) . В 
другом матче—у себя дома с 
борским. «Строителем» —на- 
вашинцы, несмотря на не­
прерывные атаки , выиграли 
с большим трудом—2:1. Р е­
шающий второй мяч в воро­
та гостей на последних се­
кундах игры послал защит­
ник В. Буданов.

По-прежнему наши где-то 
в конце первой десятки. По-

прежнему «лихорадит» за ­
щитные порядки нашей 
команды, и все также слабо 
взаимодействие между обо­
роной и нападением. Поэто­
му наша команда никак не 
может найти себя.

X X X  
«Кожаный мяч» пересту­

пил границы района. В зо­
нальных соревнованиях с 
участием представителей г. 
Кулебак и Выксы от нас вы­
ступили: по младшей возра­
стной группе команда с ули- 
Ш верника, по старшей — 
« Восход » ( Липня ) .

У старших в следующий 
этап розыгрыша пробились 
выксунцы. Наши проиграли 
и кулебакским ребятам (0:2) 
и Выксе.

У младших шверниковцы

победили в Кулебаках (8:0), 
а принимая выксунцев свели 
игру вничью—2:2. Победи­
тель зоны определится в до- 
бавочном матче./

В. ВОЛОДИН.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
16 июля

П о  с т р а н а м  
м и р а

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 10.00— 
«Будильник». 10.30—гимнасти­
ка для всех. 11.00—По залам Го­
сударственного музея изобрази­
тельных искусств им. А. С. Пуш­
кина. Поль Гоген. 11.30—«Луко­
морье». Литературный юношес­
кий альманах. 12.10—Для школь­
ников. « В лагере—праздник » 
(Одесса). 12.40—Для воинов Со­
ветской Армии и Флота. Кино­
программа. 13.00—Неделя Кир­
гизской ССР в Москве. Сельское 
хозяйство республики/ 13.30 — 
«Музыкальный киоск». 14.00 — 
«Люди огненной профессии», К

Всесоюзному дню металлурга. 
14.40—«По вашим просьбам». 
Концерт. 15.40—Альманах «Поэ­
зия». 16.30—«Пеленгатор» Теле­
визионный сатирический журнал. 

{17.00—«Алешкина охота». Худо- 
! жественный фильм. 18.00—Откры 
! тие X Всесоюзной спартакиады 
школьников, посвященной 50-ле- 

| тию Октября. (Ленинград). 19.00 
—Первенство Европы по футболу. 
Сборная СССР—Сборная Греции. 
21.00—Неделя Киргизской ССР в 
Москве. « До свидания, Кирги­
зия!» 22.00—В эфире — « Моло­
дость».

В Англии начался серийный яа  воде. Развивает скорость до
выпуск водного мотороллера. Он 40 км. в час.

r  * I На снимке: испытания водно-очень удобен и легок в управле- го мотороллера. .
нии, и самое главное, устойчив Фото Пресс Ассошиэйшн—ТАСС.

Редактор С. А. КАРНАЕВ.

: н а в а ш и н с к о м у  
ФИЛИАЛУ в ы к с у н с ­
к о й  т о р г о в о й  б а з ы
поступили в продажу: 
каменный уголь, пакля,стек­
ло, гвозди разные.

АДМИНИСТРАЦИЯ.

н а  ш ит

| Пропала лошадь серой 
I масти, с черными пятнами 
I грива подстрижена.
I Нашедших просим сооб
а
} щить по адресу: п о с е л о кж
|Т еш а, Воронову И. В.е5 ________ ____
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