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НИКИ СЕЛЬСКОГО ХО 
ЗЯЙ СТ ВА НАШЕГО РАЙ 
ОНА В Ы П О Л Н И Л И  ГО 
Д О В О Й  ПЛАН ПО ПРО 
Д А Ж Е  МЯСА ГОСУДАР  
СТВУ НА 101,8 П Р О Ц Е Н ­
ТА. ОС ОБЕ НН О БОЛЬ  
ШОЙ В К Л А Д  ВНЕСЛИ  
ГР ЕМЯ ЧЕВ СКИ Й И КО 
Р ОБ КОВ СК ИЙ к о л х о  
ЗЫ. ПЕ РВ ОЕ  ХОЗЯЙСТ­
ВО В Ы П О Л Н И Л О  г о д о  
ВОЕ З А Д А Н И Е  ПО ПР О­
Д А Ж Е  МЯСА ГОСУДАРСТ  
ВУ НА 125 ПРО ЦЕНТОВ,  
ВТО РОЕ — НА 103,6 ПР О­
ЦЕНТА.

За последние три года с помощью машинно-мелио- 
:  ративных станций в Тюменской области введено в обо-
Е рот более 50 тысяч гектаров заболоченных земель.

На отвоеванной у болот земле созданы крупные 
Е предприятия сельского хозяйства. Одно из них—совхоз
В «Каскаринский», организованный несколько месяцев на-
|  зад. В совхозе сейчас около 8 тысяч гектаров пашни,
В сенокосных угодий, выпасов. Там, где раньше были не-
Е проходимые топи, заросшие кочками торфяники и кус-
В тарник, выращивается рожь и другие культуры, идет ко-
Е совица трав. Уже в первом году работы совхоз должен
В сдать государству 12 тысяч центнеров хлеба, 15 тысяч
Е центнеров молока, более тысячи центнеров мяса.

Н а снимке: в совхозе продолжаются мелиоратив- 
В ные работы. Этот агрегат срезает кустарник, кочки и
В прикатывает обработанную землю.

Фото И .Сапожкова. Фотохроника ТАСС.
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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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С е м е н а  з а с ы п а й т е  
с е й ч а с

В соответствии с решением бюро райкома КПСС и 
исполкома райсовета заносится на районную Доску по­

чета ПОЗДНЯКОВСКИЙ КОЛХОЗ (председатель т. 
Мичурин А. А., секретарь парторганизации т- Шепелев 
Н. А.), выполнивший на 3 августа 1966 года план про­
дажи зерна государству на 101,5 процента.

*

«Что посеешь, то и пожнешь»,— говорят в народе. 
И это очень верно. Ведь высокие урожаи зерновых 
культур можно получить только при том условии, если 
семена будут иметь хорошие посевные качества.

П ридавая большое значение семенам, угольновские 
хлеборобы спешат с засыпкой семенных фондов. В кол­
хозные амбары засыпаны семена озимой пшеницы, ржи 
и гороха. Семенной материал очищен, отсортирован.
Примеру угольновцев следуют спас-седченцы. Они пол­

ностью засыпали семена ряси и гороха и довели их до 
посевных кондиций. А раньше в этом хозяйстве сущест­
вовала порочная практика готовить семена зимой или пе­
ред самым севом.

Однако опыт передовых хозяйств пока не находит 
надлежащего применения. Многие колхозы еще не при­
ступили к  засыпке семян. Это Мамлейска.я, Салавир- 
ская, Бобровская и другие сельхозартели.

На семена должно отбираться зерно только с высо­
к о у р о ж а й н ы х  участков. Поэтому правило— лучш’ее от­

борное зерно на семена—должно быть законом для 
каждого руководителя колхоза, совхоза.

При созданйи семенных фондов нужно избежать и 
другой ошибки, которая допускалась у нас из года в 
год. Она состоит в том, что на семенные цели засы па­
лось неочищенное и влажное зерно. Некоторые руково­
дители пытались оправдать Зто тем, что в напряж ен­
ный период уборки с зерном якобы некогда возиться. 
Но проходило время, наступали холода, и значительная 
часть семян гибла. Следовательно, семена нужно гото­
вить летом, в дни уборки, а не зимой.

Долг партийных организаций, хозяйственников— 
мобилизовать на это дело колхозников, рабочих. Сей­
час, как  никогда, необходимо повсеместно организовать 
двухсменную работу зерноочистительных машин, ис­
пользовать все возможности для засыпки качественных 
семян на весь озимой и яровой клин.

Таков заработок свинарки

*

Четыреста семьдесят 
пять рублей—таков зар аб о ­
ток свинарки племзавода 
«Плавица» Н. И. Тиньковой 
в июне. Почти столько же 
заработали свинарки М. И. 
Ж мырова, М. А. Сергеева и 
другие.

С каждым годом все пол­
новеснее становится здесь

оплата труда людей, за н я ­
тых в производстве. Сред­

немесячный заработок р а ­
ботников свиноферм состав­
ляет 210-220 рублей.

Рост заработной платы 
стал возможен потому ,что 
она поставлена в прямую 
зависимость от производст­
ва продукции. Это в свою 
очередь повлияло ' на повы­
шение производительности 
труда и рост, прибыли хо­
зяйства «Плавица».

(Корр. ТАСС).

Р а в н о д у ш н ы х  н е т
Как и всюду, у тружени­

ков нашего колхоза сейчас 
много забот. Но главная из 
них— быстрее завершить 
уборку хлебов, вдоволь 
обеспечить общественное 
животноводство грубыми и 
сочными кормами.

Сенокос мы уже давно 
закончили. Но вопрос о за­
готовке кормов с повестки 
дня не Снимаем, запасаем  
древесные веники. Имеем 
их уже более пяти тысяч 
штук, на силос будем ис­
пользовать картофельную 
ботву.

Под жарким июльским 
солнцем быстро созрели 
озимые и яровые хлеба. 
Промедление с уборкой их 
неминуемо привело бы к 
потерям. Поэтому одновре­
менно начали косовицу ржи 
и гороха. Комбайнеры тт.

Бандин и Карпов уборку 
озимых на всей площади в 
127 гектаров уже закончи­
ли. С каждого гектара ими 
в среднем намолочено по 9 
центнеров зерна. Теперь они 
жнут яровые.

Главным условием успеха 
мы считаем правильную ор­
ганизацию труда. Чтобы 
предупредить простои агре­
гата в период уборки, ме­
ханизаторы всегда заблаго­
временно готовят их к рабо­
те. Утром осматривают, 
крепят и смазывают под­
шипники комбайнов. Прав­
ление колхоза, партийная 
организация своевременно 
позаботились о подработке 
зерна нового урожая- У нас 
оборудована хорошая пло­
щадка, где установлены 
зерноочистительные маши­
ны. Все намолоченное зер­

но быстро очищается и в 
первую очередь идет на про­
дажу государству. На 30 ию­
ля план хлебозаготовок вы­
полнен на 110 процентов.

Как убеж дает опыт, ре­
зервы для своевременного 
завершения всех сельско­
хозяйственных работ очень 
велики. Задача состоит в 
том, чтобы правильно их 
использовать. Наши кол­
хозники проникнуты сейчас 
единым стремлением — еж е­
суточно обеспечивать на­
иболее производительную 
работу всей техники, на 
всех участках выполнять и 
перевыполнять установлен­
ные нормы выработки. Рав­
нодушных к Судьбе урожая 
нет.

В. ГРИШИН, 
председатель Короб- 

ковского колхоза.

ЗА ОЗИМ М М И-ЯРО В ЫЕ
Озимые убраны. Вадим 

Крыгин жнет яровые. Н аст­
роение у комбайнера не сов­
сем хорошее. И на то есть 
причины. Сегодня до обеда 
он намолотил всего пять 
бункеров. В условиях 
Угольновского колхоза это 
низкий намолот- Яровая 
пшеница дает только по
9-10 центнеров с гектара.

Вадим вспоминает первые 
дни уборки, когда он жал 
озимую пшеницу и рожь. И 
на душе у него становится 
теплее. Тогда урожай его 
радовал. Он собрал с к аж ­
дого гектара озимой рж и 
по 14,5 центнера, а озимой

пшеницы— по 18 центнеров. 
Отдельные же участки дали 
больше: 22-23 центнера с 
гектара.

Комбайнер умело ведет 
машину. Пшеница низкоро­
слая, а потому он жатву 
ведет на низком срезе. Так  
и зерно не потеряешь и со 
ломы получишь больше.

Потерь нет. Уборка идет 
качественно. Ведь кроме 
Александра, качеством 
уборки ежедневно интересу­
ется и Т ам ара  Хозина— 
колхозный агроном.

Вот и сейчас прямо с по­
ля она идет на ток. Здесь 
леж ат  вороха яровой и ози­

мой пшеницы. О зимая пше­
ница отсортирована. Кол­
хозницы П. И. М аслакова, 
М. А. Домнина, М. С. Дом ни­
на, Е. П. Андрианова и М. Л. 
Домнина затариваю т ее в 
мешки для  отправки в 
склад.

Колхоз досрочно рассчи­
тался с государством по 
продаже хлеба.
В амбары полностью засы ­
паны семена озимой пшени­
цы, ржи и гороха. Сейчас на 
току идет раздача хлеба на 
трудодни. Н а каждый тру­
додень выдается по 1 кило­
грамму. 400 граммов зерна.

И. ВАС ИЛЬЕВ.
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За улучшение земель
Майский Пленум Ц К  

КПСС наметил большие р а ­
боты в области мелиорации 
- повышения плодородия 
почв за счет их осушения с 
последующим внесением 
удобрений и проведения 
комплекса культурно-техни­
ческих работ.

В нашем районе насчи­
тываются тысячи гектаров 
заболоченных сенокосов, 
пустующих пастбищ. Отсю­
да ясно, как  много нужно 
нам поработать, чтобы 
окультурить эти земли, по­
ставить их на службу об­
щественному полеводству. 
И совершенно очевидно, ос­
новной об’ем этой програм­
мы должна выполнить ММС.

Только в текущем году 
мы должны набрать по 
деньгам на этих работах 
свыше 300 тысяч рублей.

К выполнению намеченно­
го мелиораторы уже присту­
пили. Хороший размах  при­
обрело осушение земель в 
Тепловском колхозе. Из 250 
заболоченных гектаров по­
ловина уже осушена и в бу­
дущем году может быть уже 
занята зерновыми культура­
ми или сеяными травами. 
Машинный отряд для уско­
рения. дела заканчивает 
строительство экскаватор­
ных каналов, приступает к 
закладке трубчатых переез­
дов. Параллельно с этим 
сводится лес и кустарник, 
поднимается целина.

Итоги хозяйственной дея­
тельности! ММС за 7 м еся­
цев свидетельствуют о хо­
рошей организации основ­
ных видов работ. Отгрузка 
и вывозка торфа, например, 
у нас перевыполнена на не­
сколько десятков тысяч 
тонн, на высоком уровне ре­
ализован и план по осуше­
нию.

Хуже обстояло дело с кор­
чевкой мелколёсья, но этот 
пробел мы сейчас восполня: 
ем за счет усиления фронта 
работ дополнительной тех­
никой. Кстати,- корчеватели

мы изготовили в собствен­
ной мастерской.

Необходимо отметить, что 
темпы улучшения площадей 
значительно ускорятся, если 
большую заинтересован­
ность в этом проявят прав­
ления колхозов на местах. 
Дело  в том, что иные хозяй­
ственники не дают целину 
под пашню с весны, подст­
раховываясь на тот случай, 
если не хватит сенокосных 
угодий. А затяж ка эта при­
водит к тому, что земли эти 
не встают под полезную на­
грузку еще целый год.
С подобной практикой ми­

риться нельзя- Следует 
иметь в виду, что распахан­
ные с весны земли уже к 
осени смогли бы дать уро­
жай.

А в некоторых хозяйствах 
встречается недоработка 
иного характера. Подготов­
ленные почвы простаивают 
и не засеваются, чем нано­
сится ущерб государствен­
ным интересам. Ведь отда­
ча от затраченных средств 
долж на последовать чем 
быстрей, тем лучше— иными 
словами, работы обязаны 
быть самоокупаемы.

Подобный упрек можно 
адресовать, в частности, 
Б-Окуловскому колхозу.

Машинно-мелиоративная 
станция располагает опыт­
ными кадрами механизато­
ров, которым под силу ре­
шать большие задачи. Толь­
ко хорошее можно сказать, 
например, о работе тракто­
ристов А. Тулина, А. Бади- 
на, А. Максимова и других. 
По выработанным об’емам 
они уже приближаются к 
реализации годовой прог­
раммы.

Решения майского П ле­
нума мобилизуют коллектив 
на ударный труд. Задачи 
первого года пятилетки ме­
лиораторы постараются вы­
полнить с честью.

А. НАЗАРОВ,

главный специалист ММС.

Сергей Силов—ком м унист
Буйно, навстречу солнцу 

поднялась поздняковская 
пшеница. Бригадир смотрит 
на ровно очерченные к вад ­
раты полей и мысленно з а ­
ключает:

«Будет колхоз с хлебами 
и на этот год!»

Дума, которая согревает 
каждого хлебороба.

Но так было не всегда.
...День в колхозе начи­

нался рано. Серый, предут­
ренний рассвет еще спорил с 
ночной мглой, а бригадир, 
идя вдоль порядка, уже сту­
ч а л 'в  окна. Звякали калит­
ки, люди длинной цепочкой 
направлялись в поле. М ол­
чали. Несколько неурож ай­
ных лет подряд совсем оту­
чили .шутить, словно, не ос­
талось в жизни места для 
радости.

Там, в низине, желтели 
хлеба. Это все же надежда. 
Пустые амбары давно сос­
кучились по зерну. В поле 
беда забывалась. Невероят­
но тяжелый труд вытеснял 
все мысли, а стоило вер­
нуться домой, и снова под­
ступал мучительный воп­
рос: «Что делать?»

Многие не выдерживали. 
Одна за другой тянулись из 
деревни повозки с нехитрым 
скарбом, осиротевшие дома 
грустно глядели им вслед 
пустым» глазницами окон. 
Люди шли искать лучшую 
д о л ю 'н а  стороне.

Но безверие сломило не 
всех. «На кого же ее бро­
сать?— рассуждали те, кто 
ни за какие блага не хотел 
менять родные земли.— Кто 
вдохнет в нее жизнь?»

Такие оставались и с еще 
большим ожесточением 
вгрызались в работу. Среди 
этих патриотов родного края 
был и Сергей Силов. С та­
рый фронтовик, коммунист.

Он знал и любил землю. 
Поэтому особенно остро пе­
реживал любые ошибки в 
обращении с ней. Но это не 
было пассивным сочувстви­
ем.

Когда в колхозе намети­
лась тенденция использова­
ния даж е истощенных зе ­
мель, бригадир сказал по­
леводам:

— Не дело мы задумали, 
ребята. Хватит землю му­
чить. Половине всей пахоты 
дадим отдохнуть, а на ос­
тавшейся сделаем посевы 
нужной загущенности. По 
принципу: лучше меньше,
да  лучше. Воспроизводство 
будет обеспечено— раз, и,
главное, с избытком хватит 
семян на будущую посев­
ную. Только,—добавил в з а ­
ключение бригадир,— учас­
ток нужно сделать образцо­
вым, вложить в него все. 
Кто возьмется?

Этот вопрос был, п ож а­
луй, лишним, так как  всем 
было ясно: бригадир сам
постарается осуществить 
свою идею на практике.

Помнишь, Сергей Василь­
евич, как  было? Д али  тебе 
участок 80 гектаров, пока­
зывай, мол, на что способен. 
Семян тогда кое-как наск­
ребли, а навоза не хватает. 
Накопили удобрений — трак­
тора для запашки нет. И 
так далее.

Ц елая  цепь нехваток. З а ­
крадывалось предательское 
сомнение: может, не по пле­
чу ноша? Но смотрел на лю ­
дей, которые пошл» за ним, 
и понимал, что обмануть их 
надежды было бы преступ­
лением. И уж совершенно 
был уверен, что личный 
пример в это трудное вре­
мя действует куда лучше, 
чем самые вдохновенные 
призывы.

Поэтому пришлось рас­
проститься с покоем. Ч а с а ­
ми пропадал под палящим 
солнцем в поле, садился за 
рычаги трактора, шел в ре­
монтную мастерскую. Он 
был совестью бригады, гл я ­
дя на него, бь/ло стыдно р а ­
ботать спустя рукава. И лю ­
ди сроднились с землей, а 
она возвратила сторицей 
вложенный в нее труд.
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ОПЛАТА ГРУДА ПО КВАЛИФИКАЦИИ
Вопрос о заработной плате, 

отмечалось на XXIII с’езде 
партии,— крупный политичес­
кий и хозяйственный . вопрос. 
Его решение затрагивает ж из­
ненные интересы миллионов 
людей. В свете этого представ­
ляет интерес эксперимент, про­
водимый в совхозе имен» 15 
лет Октября Лебедянского рай­
она Липецкой области, цель 
которого — совершенствование 
системы оплаты труда.

Началось .это год назад. В 
совхозе разгорелись горячие 
споры: как покончить с обез-. 
личкой в оценке квалифици­
рованного и неквалифициро­
ванного сельскохозяйственного 
труда. О братились 'К  опыту 
работы мех'анизаторов. Они, 
как правило, заинтересованы в 
лучшем овладении своей про* 
фесспей, в повышении произво­
дительности труда. И все по­
тому, что каж дом у из них в 
соответствии с его професси­
ональным мастерством и ста­
жем работы по специальности

присваивается определенный 
квалификационный разряд. 
Труд механизатора оплачивает­
ся исходя ив этого.

В совхозе задумались: а
нельзя ли такой порядок ввес­
ти и для других категорий р а ­
бочих? Тем более, что в р а ­
стениеводстве, например, одно­
му и тому же человеку в те­
чение года, месяца, а то и дня 
приходится выполнять различ­
ные виды работ. О плата же 
труда по различным тариф­
ным разрядам  побуждает его 
делить работы на материально 
выгодные и невыгодные.

После тщательного обдумы­
вания, прикидок и расчетов в 
совхозе решили постепенно 
ввести новый порядок оплаты 
груда по разрядам. Это озна­
чало: на какую бы работу че­
ловека ни поставили (исходя 
из интересов производства), по­
лучать зарплату он будет по 
ставкам того разряда ,  кото­
рый ему присвоен. Д л я  всех

сельскохозяйственных р а б о т '  и 
рабочих ввели единую шести­
разрядную сетку. Начали с 
двух отделений.

Квалификационная комиссия, 
присваивая разряды рабочим, 
учитывала^ рекомендации кол­
лектива бригад. Первый р а з ­
ряд получали постоянные рабо 
чие, которые трудятся в совхо­
зе не менее трех лет и выпол­
няют несложные работы (пе­
реборка картофеля, сгреба­
ние сена и т. д.); второй р а з ­
р я д — те, кто проработал в сов- 

j хозе непрерывно три года, мог 
| выполнять все конно-ручные 
! работы в растениеводстве, но 
| не имел специальной подго- 
| товки; третий р азр я д — люди, 
! которые трудятся в хозяйстве 
1 свыше четырех лет без пере- 
! рыва, окончили школу масте­

ров сельскохозяйственного 
I производства или агрозоотех­

нические курсы и выполняют 
все конно-ручные работы в р а ­
с т е н и е в о д о в  и животноводст­
ве, а такж е доярки, телятни­

цы, свинарки ,скотники, пчело­
воды; четвертый р азряд— рабо­
чие, обслуживающие механиз­
мы на животноводческих фер­
мах.

По четвертому, пятому » 
шестому разряду оплачивается 
труд трактористов-машинистов. 
Бригадиры полеводческих и 
животноводческих бригад по­
лучают зарплату по III-V1 р аз­
рядам в зависимости от об’е- 
ма работ в бригадах.

Тарифно - квалификацион­
ные разряды пересматривают­
ся один раз в год. Но если че­
ловек проявит недисциплиниро­
ванность, плохо соблюдает 
требования агротехники,, допу­
скает нарушения правил тех­
нической эксплуатации машин, 
квалификационная комиссия 
имеет право снизить ему р аз­
ряд.

Труд стал оплачиваться по 
дневным тарифным ставкам 
для сдельных и повременных 

! работ (ставки для последних 
| на 10 процентов ниже).

В целях материального по­
ощрения рабочих совхоза пре­
дусматривается и в растёние-

Когда после умелого се­
ва и щедрой подкормки, от­
личного ухода и ударной 
жатвы в закрома полилась 
отборная золотистая пшени­
ца, поздняковцы поняли, 
что старались не зря- 15, 18,
20 центнеров— в такой пос­
ледовательности росла отда­
ча с каждого гектара- Это 
был фундамент и всех гря­
дущих побед, ибо, преодо- ' 
лев инерцию застоя, поле­
водство заработало, нако­
нец, как  хорошо слаж ен­
ный механизм.

И победы эти пришли. Их 
готовили сообща, ежеднев­
но думали, как  не сбить­
ся с ритма, удержать пло­
дородие, повысить его.

По эффективности .поле­
водства сейчас П о зд н я к о в -^ ^  
ская артель считается о д ^ В  
ной из ведущих в районе.
В прошлом году чистый до­
ход от этой отрасли вы ра­
зился здесь в 265310 руб­
лей, и эта прибыль идет по 
восходящей линир. Высокие 
урожаи зерновых—до 25
центнеров с гектара— в кол­
хозе стали доброй тради­
цией, люди, поддерживают 
их неустанным, самоотвер­
женным трудом. Неодно­
кратное участие поздняков- 
ских полеводов в Выставке 
достижений народного хо­
зяйства, дипломы и грамо­
ты—все это является крас­
норечивым признанием их за 
слуг в развитии, р а й о н н о п ^ * ^  
земледелия. А недавно к о л ^ ^ ^  
хоз облетела радостная 
весть. Группа хлеборобов 
этого старинного села от­
мечена высокими правитель­
ственными наградами.

В числе награжденных ме­
далью «За трудовую доб­
лесть» и бригадир Сергей 
Васильевич Силов.

В. ЕРОФЕЕВ.
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водстве, и в животноводстве 
доплата за  выполнение плана 
производства продукции в р а з ­
мере 25 процентов тарифного 
фонда заработной платы. Д о ­
плату рабочие получают про­
порционально своему заработ­
ку. Те же, кто занят выращ и­
ванием неплодоносящих много­
летних насаждений, уходом за 
рабочим скотом и т- Д-, за хо­
рошую работу могут быть 
премированы

На полевых работах люди, 
кроме того, поощряются за  вы ­
сокое качество сева, при полу­
чении хороших всходов, за доб­
росовестное проведение меж­
дурядных обработок и, т- д. 
Сумма этой дополнительной 
оплаты за  сезон не превышает 
полуторамесячного сдельного 
заработка. З а  получение сверх­
плановой продукции с учетом 
ее качества труженики совхо­
за  премируются до пятой час­
ти ее стоимости.

Временные рабочие оплачи­
ваются за отработанное время 
или за  выполненный об’ем ра­
бот. Если же они перевыпол-
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ГЛАВНЫЙ ХЛЕБ

Замечательный урожай люпина вырастили хозяй 
ства Брянской области. В колхозе «Ленинский путь» По- 
чепского района с каждого из 250 гектаров скашивают 
по 250 центнеров зеленой массы. Колхоз заложит в этом 
году до 10 тонн люпинового силоса на каждую корову.

На снимке: уборка люпина в колхозе.

Фото И. РАБИНОВИЧА Фотохроника ТАСС.

К о п и л к и  в л а г и

В колхозе имени Котовско- 
го началось строительство бе 
тонированного бассейна ем­
костью 15 тысяч кубометров 
воды. К сооружению таких 
водохранилищ приступают 
сельхозартели имени Ж д а н о ­
ва, имени Мичурина и дру­
гие хозяйства Приднестро­
вья-

В Тираспольском районе 
сдано под орошение около 
30 тысяч гектаров колхоз­
ных и совхозных земель. 
Но возникли трудности. К а ­
кими бы мощными ни были 
насосные станции, они не в 
состоянии подавать воду для

одновременного полива д а ­
же четвертой части иррига- 
ционно подготовленных уго­
дий. Хозяйствам порой не­
делями приходится ждать 
очереди полива. Выход из 
положения—копилки влаги. 
Они создаются ряд°м с м а ­
гистральными каналами и 
будут наполняться водой 
ночью, когда поливы, как 
правило, прекращаются. 
Наполненной на ночь в 
каждом бассейне водой 
днем можно будет полить 
30-40 гектаров посевов.

М олдавская ССР.
(Корр. ТАСС).

На соревновании пианистов
Ленинградец Григорий 

Соколов завоевал первую 
премию и золотую медаль 
на соревновании пианистов 
III Международного кон­
курса имени П. И. Чайков­
ского. Он один из самых мо­
лодых участников конкурса, 
ему 16 лет. Сейчас он учит­
ся в 9-м классе музыкаль­

ной школы-десятилетки при 
Ленинградской государст­
венной консерватории.
В 1965 году он участвовал во 
Всероссийском конкурсе му- 
зыкантов-исполнителей, за­
воевав первое место, и во 
Всесоюзном конкурсе, где 
занял второе место.

Фотохроника ТАСС.
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няют нормы выработки при 
высоком качестве работ, их 
такж е премируют в размере 
до 20 процентов заработка за 
отработанный период.

Год работы по новой систе­
ме оплаты труда показал ее 
преимущества. На отделениях 
и в бригадах ,где труд людей 
оплачивался по разрядам, рез­
ко поднялась производитель­
ность труда, окрепла трудо­
вая дисциплина, произведено 
больше продукции.

Это можно проследить на 
примере хотя бы пятого отде­
ления совхоза, где работают 
полеводческая и две садовод­
ческих бригады- В прошлом 
году по сравнению с 1964 го­
дом план выхода валовой про­
дукции по отделению выпол­
нен на 153,5 процента. Веера- 
боты здесь проведены в более 
сжатые сроки и с лучшим к а ­
чеством. В результате подня­
лась урожайность зерновых 
культур—с 14,5 до 17,7, ово- 
щей—со 123 до 221 центнера 
с гектара.

\
Среднегодовой заработок

каждого рабочего этого отде­
ления возрос на 83 рубля, хо­
тя общий фонд заработной п л а ­
ты не увеличился- Выход в а ­
ловой продукции на рубль з а р ­
платы поднялся более чем в 
полтора раза. Доплаты и пре­
мии на рубль основного з а р а ­
ботка составили 23 копейки в 
полеводческой бригаде и 33-37 
копеек в садоводческих брига­
дах.

Теперь на новую оплату тру­
д а  переведены все рабочие 
совхоза, занятые в сельскохо­
зяйственном производстве. Это 
еще более укрепит хозяйство 
квалифицированными к ад р а ­
ми рабочих, создаст у них 
большую материальную заин­
тересованность в под’еме уро­
жайности, в повышении про­
дуктивности животноводства, 
снижении себестоимости про­
дукции.

В. ЮСУПОВ, 
аспирант НИИ 

труда Госкомитета 
Совета Министров СССР 

по вопросам труда и зарплаты.

В хозяйствах нашего рай­
она озимая рожь и озимая 
пшеница занимают полови­
ну всех посевов зерновых 
культур. Расширение посев­
ных площадей под озимы­
ми не случайно. Если сде­
лать анализ по урожайно­
сти за несколько лет, то

можно убедиться, что ози­
мые даю т урожай выше, 
чем яровые зерновые 
культуры. Вот почему ози­
мые мы считаем главным 
хлебом.
Д л я  повышения урож айно­

сти озимых культур имеют­
ся большие резервы, кото­

рые, к сожалению, плохо 
используются. Мы еще с л а ­
бо внедряем сортовые посе­
вы, порой некачественно об­
рабатываем почву, плохо 
готовим семена, сеем с опоз­
данием ,мало вносим удоб­
рений.

Удобрение—основа урожая
Роль удобрений трудно 

переоценить. Об этом к рас­
норечиво говорит опыт Со­
нинского колхоза. В этом 
хозяйстве на протяжении 
нескольких лет урожай ози­
мой ржи не п рев ы ш ал '5-6

центнеров с гектара- И вот 
под урожай 1965 года было 
внесено по 40 тонн органи­
ческих удобрений на гектар. 
Это позволило получить уро­
жай в среднем по колхозу 
10 центнеров с гектара ,а

За сплошные сортовые
В системе мер, направ­

ленных на повышение уро­
жайности озимых культур, 
важное место принадлежит 
сортовым семенам. Вот на­
глядный пример. В Короб­
ковском колхозе в прошлом 
году семенной участбк был 
засеян семенами второй ре­
продукции. С этого участка 
получен урожай по 25 цент­
неров с гектара, тогда как 
на общих посевах урожай 
составил 8 центнеров с гек­
тара.

В большинстве хозяйств 
у нас семена сортовые. Но 
они преимущественно д а л ь ­
ней репродукции. Такие се­
мена. дают малую прибавку 
урожая, так как наследст­
венные качества их в основ­
ном потеряны. Следователь­
но, нужно заниматься сор- 
тообновлением. Колхозы, в 
которых высеяны семена
первой и второй репродук­

ций, должны своевременно 
убрать урожай с участков 
размножения, довести семе­
на до полных посевных кон­
диций и высеять их по всем 
правилам агротехники. Там, 
где высокосортными семена­
ми засеяны большие пло­
щади, нужно продать часть 
семян другим хозяйствам. 
Т акая возможность есть, на-, 
пример, у Угольновского 
Колхоза- Здесь на току л е­
ж ат  7 тонн семян озимой 
пшеницы третьей репродук­
ции.

З а  три года мы должны 
перейти на сортовые семена 

ближних репродукций. А 
это значит—на 2-3 центне­
ра повысится урожайность. 
С 5300 гектаров, ежегодно 
засеваемых озимыми, колхо­
зы и совхоз получат допол­
нительно 1000-1500 тонн 
зерна.

отдельные участки дали по 
15-17 центнеров. Важную 
роль в повышении урожай­
ности сыграла подкормка 
озимых азотными и фосфор­
ными удобрениями.

О посевных 
качествах семян

Ясно каж дом у хлеборобу, 
что посев семенами с хоро­
шей всхожестью, доведенны 
ми до посевных кондиций по 
чистоте, всегда дает урожай 
выше. Однако в Мамлей- 
ском, Салавирском и Теп- 
ловском колхозах в прош­
лом году семена высева­
лись щуплые и сорные (в 
одном килограмме семян до 
3 тысяч штук сорняков), а 
потому и урожай озимых 
здесь очень низкий— всего 
2-4 центнера с гектара.

Дело  чести агронома— ор­
ганизовать в каждом хозяй­
стве качественную подго­
товку семян к посеву. И 
еще лучше сеять семенами 
уборки прошлого года. 
Сеять нужно полной нор­
мой.

Лучше подготовим почву
На больших площадях 

озимые и в текущем году 
будут сеяться по вике и го­
роху. Поэтому нужно спе­
шить с уборкой парозани­
мающих культур и в зави­
симости от состояния поч­
вы провести соответствую­
щую обработку полей.

Хорошо дело обстоит с 
подготовкой паров в Сонин- 
ском колхозе. Однако боль­
шинство хозяйств эту рабо­
ту не. проводят. А ведь аг­
рономам должно быть из­
вестно, что одной из глав­

ных причин гибели озимых 
является сев их по неосев­
шей почве.

Урожай озимых культур 
во многом зависит от сро­
ков сева. В нашей зоне оп­
тимальные сроки сева ус­
тановлены с 10 по 25 авгус­
та. Ранний и поздний сев 

приводит к потере урожая.

Ранний сев плох тем, что 

всходы озимых появляются 

в тот момент, когда р а з ­

вивается первое поколение

личинок шведской мухи, ко­
торая сильно повреждает 
посевы. Поздний сев также 
отрицателен. Всходы до на­
ступления холодов не успе­
вают пройти закалк и  и пло­
хо зимуют, наблюдается вы­
мерзание.

Осенний сев — важ ная  
кампания. Провести его 
нужно организованно и на 
высоком агротехническом 
уровне.

А. КУЗОВИХИН,
главный агроном 

управления-

СТУЧАТ СОРТИРОВКИ
Много забот сейчас у И ва­

на Васильевича Варламова. 
С утра до вечера к ладов­
щик на току. Он принимает 
непосредственное участие в 
сортировке зерна. И благо­
даря его старанию хлеб на 
току не залеживается. Очи­
щенное и отсортированное 
зерно сразу отправляется в 
склад.

Целый день на току сту­
чит сортировка, шумит 
«змейка». На первой м аш и ­
не очищают рожь, на вто­
рой катают горох. З а  смену 
через маФшны пропускается 
до 5 тонн зерна.

— Сортировку гороха мы

сегодня заканчиваем ,— го­
ворит И .В. Варламов,— 25 
тонн семян этой культуры 
уж е засыпали.

Молодцы да и только. Го­
товить семена с осени—это 
по-хозяйски.

Разговор заходит о ме­
ханизаторах. Председатель 
артели А. М. Щепров дает 
им высокую оценку. И не 
случайно. Комбайнер И. В. 
Рыбаков и его помощник 
В. М. Бибиков работают 
споро. Они ежедневно пере­
выполняют нормы. З а  7 
дней механизаторы убрали 
напрямую 70 гектаров ржи 
и подобрали из валков го­

рох на площади 25 гекта­
ров.

Н а сегодняшний день в 
в Спас-Седченском колхозе 
убрана добрая половина 
длощадей, занятых зерно­
выми культурами.

— Через неделю закончим 
уборку, полностью засыплем 
семена яровых, — говорит 
А. М. Щепров.

— И не только засыплем, 
а и доведем семена до по­
севных кондиций, — заклю ­
чил И. В. Варламов.

Практику спас-седченцев 
следовало бы перенять дру­
гим хозяйствам.

А. ИВАНОВ.

\
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ЗА ЗВОНКУЮ ПОЭТИЧЕСКУЮ 
С Т Р О К У  •

(Обзор стихов)
Возросшая тяга наших чи­

тателей к поэтическому 
творчеству— очень отрадное 
явление, и мы с максималь­
ным вниманием относимся 
к каждому стихотворению 
начинающих.

Эти литературные опыты 
редакционная почта прино­
сит нам почти каждый день. 
Их авторы— колхозники и
учащиеся, рабочие и интел­
лигенция- При всей несхо­
жести их творческого по ч е р - . 
ка, все стихотворения об’е- 
диняет одно общее свойст­
во. Это— большая граж дан ­
ская взволнованность авто­
ров. В стихотворениях, ко­
торые мы сегодня рассм ат­
риваем, нет равнодушных 
строчек. К аж дое из них по- 
своему, но активно вы раж а­
ет отношение пшцущего к 
избранному предмету или 
явлению.

За каждую чужую боль
Плачу трехкратною своею,
Я долю выбрала из доль 

И что таить—довольна ею.
Так пишет в своем стихо­

творении рабочая Л . Кости­
на. К сожалению, ее хоро­
ший замысел о граж дан ­
ской позиции нашего челове­
ка не нашел должного воп­
лощения- Последующие чет­
веростишия лишены четкой 
мысли, произвольная рифма 
мешает следить за  нитью 
поэтического повествова­
ния.

Мне стала радость по 
плечу,

Которой проще не най­
дется,

Теперь я дорого плачу
За все, что мне легко 

дается.
Разумеется, эти строки 

можно назвать поэзией 
лишь условно. Неудачны, 
на наш взгляд, и стихи, 
присланные в редакцию 
другим нашим читателем

А. Линкевичем. Он не умеет 
правильно выбрать средства 
для поэтического осмысле­
ния, и это подчас придает 
стихам оттенок пародийно­
с т ь

Ресницы пушистые,
черные, длинные,

И блеск твоих милых 
очей,

Зори весенние, нежные, 
ясные

С’езд XXIII победно
встречали....

Мотив общественный и 
личный, при всей их не­
схожести, в этих строчках 
заключен в одну обойму, а 
поэтому «выстрела» не после 
довало. Поэтический заряд 
не дошел до читателя.

Вот этого-то—стершихся, 
тусклых образов, истрепан­
ных неоригинальных сюже­
тов и надо всего больше бо­
яться начинающим авторам. 
В основе стихотворчества 
лежит кропотливый, зачас­
тую изнурительный труд, и 
кто пренебрегает им, не мо­
жет иди не хочет критиче­
ски оценить написанное, 
идет на поводу у доступной 
рифмы, тот никогда не по­
дымется до высот настоя­
щего творчества. Пусть по­
верит нам читатель на сло­
во: к аж д ая  истинно поэти­
ческая строчка— это всегда 
плод больших и глубоких 
раздумий, душевных затрат.

Вот на какие мысли наво­
дят стихи наших молодых 
авторов. Хочется надеяться, 
что неудачи — без них еще 
никто не обходился— не ос­
тановят их перо. Пишите, 
вдумчиво работайте над со­
бой, изучайте обширное на­
следие цеха поэзии. Только 
в этом случае смогут р аз­
виться ваши способности и 
поэтическое творчество не 
покажется столь недоступ­
ным. М. СЕМИН'

Накануне пуска первая 
очередь Захаровской птице­
фабрики, которая будет од­
ной из крупнейших в Ря­
занской области. На трудо­
вой вахте в честь Дня стро 
ителя хороших успехов до- ( 
билась бригада отделочни 
ков, которой руководит М. 
Миточкина.

На снимке: штукатуры
В. Никишина, Н. Романова, 
бригадир М. Миточкина, К- 
Фомизева и Н. Заикина.

20 ТРУДОВЫХ ЛЕТГ
Д вадцать  лет трудится 

на овцеводческой ферме 
колхоза «Ленинский путь» 
Угличского района А. А. Ко­
лесова— Герой Социалисти­
ческого Труда, депутат Вер­
ховного ’ Совета РСФСР. 
Односельчане горячо позд­
равили Анну Александров­
ну с этим знаменательным 
для нее событием, правле­
ние колхоза вручило ей цен-, 
ный подарок. Приветствен­
ные телеграммы прислали 
исполком Ярославского об- 

1 ластного и Угличского рай­
онного Советов депутатов 
трудящихся.

Хозяйка передовой фермы 
— инициатор применения 
прогрессивных приемов вы­
ращивания и содержания

овец романовской породы. 
Она хорошо организовала 
племенную работу, ежегод­
но практикует зимнюю 
пастьбу овец, выращивание 
и скармливание животным 
витаминного корма.

В результате Колесова 
получает от овец по два 
окота в год, добивается вы­
сокого выхода ягнят. В про­
шлом году она от ста овец 
вырастила 347 ягнят, а за 
первый весенний окот ныне­
шнего года получила от них 
249 ягнят. З а  двадцать лет 
работы на ферме Колесова 
вырастила более пяти тысяч 
овец.

Ярославская область.

(Корр. ТАСС).

Праздник под березами
...Веселый хоровод закру­

жился на лесной поляне. 
Его сменили песни. А их— 
медь духового оркестра. Это 
колхозники сельхозартели 
«Луч коммунизма» Ростов­
ского района Ярославской 
области собрались на празд­
ник «Русская березка».

Открывая его, председа­
тель артели А. Коротков 
рассказал о трудовых де­
лах полеводов, животново­
дов и механизаторов. Сек­
ретарь Ростовского горкома

КПСС Г. Куприянов вру­
чил колхозу сразу два пере­
ходящих знамени—одно за  
лучшие итоги, работы на ве­
сеннем севе, другое—за са­
мые высокие в районе на- 
дои молока. Передовики хо­
зяйства получили почетные 
грамоты и премии.

Праздничное веселье под 
березами продолжалось до 
позднего вечера.
Ярославская область

И. КУДРЯШ ОВ, 
корр. ТАСС.

Хорошо отдохнули 
дети

Закончилась вторая оче­
редь пионерского лагеря 
при нашей школе. Более пя­
тидесяти человек, пришед­
ших сюда отдыхать из раз­
ных школ, быстро подружи­
лись между собой. В пер­
вый же день пребывания в 
лагере был дан концерт. Р а ­
зумеется, и артистами, и 
зрителями были сами же 
ребята.

11 июля у нас проводился 
КВ Н  между мальчиками и 
девочкам». С результатом 
78,5 очка (у девочек— 76) 
победили мальчики.

Девочки подготовили кос­
тюмы юных кубинцев и 
значки пионеров Кубы. 
Встреча между командами 
прошла очень увлекательно.

Все дети посещали л а ­
герь с желанием. Погода 
благоприятствовала хоро­
шему отдыху ребят. Они 
ходили купаться, загорали. 
Проводилось много увлека­
тельных походов, интерес­
ных экскурсий, поездок в 
Дедовский пионерский л а ­
герь. Пионервожатые чита­
ли ребятам книги, разучи­
вало новые песни и пляски.

В. РОДИНА,

зав. пионерлагерем 

4-й школы.

С 8 августа в цеховых 
комсомольских организа­
циях ^судостроительного з а ­
вода начнется проведение 
отчетно-выборных собра­
ний. За  прошедший период 
в нашей стране произошли 
знаменательные события: 

.состоялся ХХШ с’езд КПСС 
и XV с ’езд Ленинского “ком­
сомола.

Работа форума комсомо­
ла вылилась в настоящий 
смотр сил нашей юности, ее 
революционной активности 
и деятельности. Это было 
самое, высокое комсомоль­
ское собрание, на котором 
подводились итоги работы 
за“- отчетный период и на­
мечались планы работы 
Всесоюзной комсомолии на 
будущее.

Комсомольцы судострои­
тельного завода на собрани­
ях подведут итоги своей 
деятельности за отчетный 
период, вскроют недостатки, | 
мешающие движению впе­
ред и наметят конкретные 
пути их устранения.

Накануне отчетно-выборных
Чем ж е  ознаменован про­

шедший год? Можно смело 
сказать, что первичные ком­
сомольские организации 
стали более серьезно зани­
маться вопросами улучше­
ния производства, более ак ­
тивно принимают участие в 
решении задач, стоящих пе­
ред коллективом завода.

С большим задором, с 
присущим молодежи огонь­
ком трудились И трудятся 
члены комсомольско-моло­
дежных бригад цеха СК-2: 
Улыбин Юрий, Щегольков 
Валентин, Маричев Алек­
сандр. Л ялин  Александр, 
Адамейко Валерий, П ан к р а ­
тов И горь— из цеха СК-3, 
Юренков Геннадий — цех 
№ 4 и многие другие.

Комсомольцы и молодежь 
завода работают на самых 
различных производствен­
ных участках, принимают 
деятельное участие во всех

I хороших начинаниях- Д р у ж ­
но поработали, например, 
молодые рабочие цехов 
СК-1, СК-2, судомеханичес- 
кого по сбору и отгрузке 
металлолома, за  что обком 
В Л К С М  наградил завод­
ской комитет комсомола 
Почетной грамотой.

Неплохо в отчетном пери­
оде сработали комсомоль­
ские организации цехов 
СК-2 (секретарь комсомоль­
ской организации Е. Ивен- 
тьев), СК-4 (секретарь Ф. 
Ненюхин), и инструменталь­
ного (секретарь комсомоль­
ской организации Е. Зото­
ва) и другие.

Здесь проводились комсо­
мольские собрания с обсуж­
дением злободневных во­
просов, регулярно созыва­
лись собрания и заседания 
бюро. З а  отчетный период 
наблюдалась большая тяга 
к вступлению в ряДы Л е ­

нинского комсомола. Так, 
за  10 месяцев отчетного 
периода принято в комсо­
мол 50 молодых производ­
ственников. Особенно хоро­
шо поработали по росту ря­
дов комсомола организации 
судомеханического, судо­
монтажного и достроечно­
малярного цехов.

Результаты работы завод­
ской комсомолии были бы 
лучшими, если бы все сек­
ретари первичных организа­
ций прониклись глубоким 
чувством ответственности 
за  порученное им дело, бо­
лели за него душой.

Так, в комсомольской ор­
ганизации цеха СК-5 рабо­
та находится в запущенном 
состоянии, собрания прово­
дятся от случая к случаю, 
совершенно отсутствует рост 
членов ВЛКСМ . А за май 
месяц организация не отчи­
талась по членским взносам.

Секретарь комсомольской 
организации коммунист Л. 
Рындюк потерял всякое 
чувство ответственности за 
порученное дело. И п ра­
вильно поступил комитет 
комсомола завода, выразив­
ший недоверие ему в руко­
водстве комсомольской ор­
ганизацией.

Отчетно-выборные комсо­
мольские собрания в цехах 
и отделах завода закончат­
ся 30 августа. З а  это вре­
мя необходимо сделать все, 
чтобы комсомольские собра­
ния в организациях прошли 
боевито и организованно, а 
к руководству следует из­
брать энергичных, инициа­
тивных комсомольцев, спо­
собных повести дело так, 
как  требует XXIII с’езд 
партии и XV с’езд Всесо­
юзного Ленинского комсо­
мола. В. ЗУЕВ,
секретарь комитета В Л КСМ  
судостроительного завода.

Зам. редактора 
И. А. ЕВДОКИМОВ.
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