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ЗЕЛЕНЫЙ КОНВЕЙЕР
Е Во всех хозяйствах нашего района естественные Е 
Е пастбища не удовлетворяют полностью потребности жи- 5 
Е вотных в зеленом корме. Поэтому скот необходимо под- Е 
Е кармливать. А чтобы подкормка животных осуществля- 5 
= лась в течение всего пастбищного периода, следует op- Е 
Е ганизовать зеленый конвейер. Конвейер—это поочеред- S 
Е ное скармливание зеленых кормов.
~ Вот как  выглядит зеленый конвейер в Сонинском кол- |  
Е хозе. В мае здесь пдкармливали животных озимой ро- Е 
Е жью. Б.ыло скормлено 9 гектаров посевов этой культу- Е 
Е ры. В начале июня коровы стали получать клевер. Е 
~ Сейчас на подкормку идет вико-овсяная смесь. К а ж д ая  Е 
|  корова получает в сутки по 20-30 килограммов пита- Е 
Е тельной зеленой массы. Е
Е Подкормка дает положительные результаты. Надои S 
Е молока в июне значительно возросли. Сейчас к аж д ая  5 
Е корова дает  в сутки не менее 10 литров молока, а в мае Е 
Е суточный надой составлял 8 литров. S
= Дальнейшие наметки животноводов и руководителей я  
= колхоза таковы. До половины августа скот будет полу- Е 
Е чать вико-овсяную и горохо-овсяную смесь. После Е 
Е пойдет в дело отава многолетних трав* а в сентябре и 5 
Е в октябре— картофель.
Е Почти такой ж е конвейер организован в Роговском S 
Е отделении совхоза «Кулебакский». Сейчас здесь под- Е 
Е кармливают животных травой. Косят и возят траву са- S 
я  ми доярки ..В  июле будет скашиваться вико-овсяная Е 
Е смесь. Смесь посеяна в три срока, поэтому использо- Е 
Е вать ее в качестве подкормки можно будет в течение Э 
5 полутора месяцев.
Е О д н а к о • организации зеленого конвейера не везде S 
Е уделяется должное внимание. Взять, к примеру, Сала- 3 
Е вирский колхоз. В этом хозяйстве коров не подкармли- S 
Е вают, говорят, что не подросла вика. Но ведь можно я  
§ использовать пока для  этой цели естественные сеноко- я 
Е сы. Е
Е Недооценка зеленой подкормки привела к тому, что Е 
S  надои в артели значительно снизились. Если в начале Я 
Е июня суточный надой от коровы в среднем по колхозу я  
S составлял 7-8 литров, то сейчас—6 литров и ниже. Е 
Е Л ето— пора большого молока. В это время руководи- я  
;  тели хозяйств должны проявить все свои организатор- Е 
Е ские способности, а животноводы— приложить макси- Е 
Е мум стараний. Сейчас нужно заботиться не только о Е 
Е правильном использовании пастбищ, а и об обильной я  
Е зеленой подкормке скота.
Е О зеленом конвейере разговор ведется давно. Район- Е 
S ная экономическая конференция, проходившая в апре- я  
S ле, рекомендовала всем хозяйствам организовать зеле- = 
Е ный конвейер. Однако руководители Мамлейского, Боб- я  
Е ровского, Ломовского и других колхозов не выполнили S 
Е этот пункт рекомендаций. Выпал этот важный вопрос S 
Е и из поля зрения партийных организаций отдельных я  
Е колхозов.
|  Возможность организовать зеленый конвейер есть в я  
Е каж дом хозяйстве. И ее надо немедленно использовать, я  
Е Промедлишь— потеряешь тонны молока.
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Тадж икская ССР. Ты­
сячи гектаров пойменных зет 
медь на многоводной реке 
Сыр-Дарье занимают камыше- 
вые заросли. Камыш хорошо 
силосуется, а в измельченном

виде, в смеси с шелухой 
хлопковых семечек и шротом, 
камыш считается высокока­
лорийным питательным кор­
мом. На снимке: косовица ка­
мыша. Фотохроника ТАСС.

28 и ю н я  и с п о л н и л о с ь  60I
л е т  со  д н я  р о ж д е н и я  д в а ж -  
д ы  Г е р о я  С о в е т с к о г о  С ою  
за .  и з в е с т н о г о  с о в е т с к о г о  
п о л к о в о д ц а ,  г е н е р а л а  а р ­
м и и  И в а н а  Д а н и л о в и ч а  Ч е р ­
н я х о в с к о г о  (1 9 0 6 -1 9 4 5  гг .)  
Во в р е м я  В е л и к о й  О т еч ес т  
вен но й  в о йны  он к о м а н д о ­
в а л  т а н к о в ы м  к о р п у с о м ,  з а ­
т е м — а р м и е й ,  а  с  а п р е л я
1944 г о д а — 3-м Б е л о р у с с к и м  
ф р о н т о м .  У м ер  18 ф е в р а л я
1945 г д а  от  т я ж е л о г о  р а н е ­
ния.

Рапортуют
комбайнеры
В нашем'хозяйстве сложи­

лась хорошая традиция - -гото­
вить уборочную технику заб­
лаговременно. II сегодня мы 
также раньше запланирован­
ных сроков поставили комбай­
ны на ремонтную площадке. 
Предстояло произвести демон­
таж и оздоровление всех ос­
новных узлов этих машин.

Хороша я организация работ, 
наличие всех недостающих де­
талей выручила нас и на 
этот раз. На днях я сдал от­
ремонтированный комбайн при­
емной комиссии, которая за­
фиксировала в акте высокое 
качество работ.

Е. Моисеев,  
комбайнер Монаковского 
колхоза.

х х х  
Мой комбайн будет работать 

второй сезон. Машина почти 
новая, поэтому мне не состав­
ляло больших трудов подгото­
вить ее к предстоящей жатве. 
Сейчась комбайн стоит на ли­
нейке готовности. Жду выез­
да в поле. В. Мареев, 

комбайнер Ефановского 
колхоза.

кормов
Сегодняшние травы не радуют урожаем. Поэтом) мона- 

ковекие колхозники ищут дополнительные резервы для укрепле­
ния кормовой базы. В настоящее время в хозяйстве организова­
на заготовка веточного корма. До каждой бригады доведено за­
дание. Так, например, мартюшихйнская бригада должна загото­
вить 15 тони веников.

— Это задание будет выполнено к 1 июля,— заявляет 
бригадир М. И. Липин.

Если мартюшпхинекая и чудская бригады и идут впереди но 
заготовке веточного корма, то две мопаковскне бригады — по 
«силосованию» мезги. Мезга— отличный корм. И чтобы она зря 
не пропала, монаковцы решили заложить ее на хранение в ка­
менные траншеи. С крахмалотерочного завода посупнло более 30 
тонн этого корма. Одна траншея заполнена. А всего будет зало­
жено для будущей зимовки 120 тонн мезги.

В. И Ш А К О В,  
председатель колхоза.

Дополнительные источники

К годовщине первого декрета 
об изобретательстве

30 июня 1966 года испол­
няется 47 лет со дня подпи­
сания В. И. Лениным дек­
рета Совета Народных Ко­
миссаров, в котором были 
определены принципиаль­
ные положения об изобре-г 
тательстве в нашей стране.

За  это время в народное 
хозяйство СССР внедрено^ 
огромное количество изобре­
тений и рационализаторских 
предложений, направленных 
на дальнейшее упрочение 
материально-технической ба­
зы, неизмеримо возросла 
производственно - техничес­
кая активность трудящихся.

В этом есть немалая 
доля изобретателей и ра­
ционализаторов Н авашин­
ского судостроительного за­
вода. З а  годы прошедшец 
семилетки рационализаторы 
завода внесли 11 тысяч 
предложений, из которых 
внедрено в производство 
около 4 тысяч.

В рационализаторский 
фонд семилетки вложено 
1725 тысяч рублей. Изобре­
татели завода за послед­
ние годы оформили сорок 
заявок на предполагаемые 
изобретения, из которых по 
17 заявкам  получены ав­
торские свидетельства на 
изобретения.

З а  активное участие в 
разработке и изготовлении 
нового вида продукции груп­
пе работников завода при­
суждены звания лауреатов 
Ленинской премии. Среди 
них А н а н и й  А л е к с е е в и ч  К о ­
тов, бывший начальник це­
ха, Ф А ддеев  А н д р е й  А л е к ­
с а н д р о в и ч .  главный конст- 
структор завода, и Д ы ч к о  
И в а н  А л е к с а н д р о в и ч ,  глав­
ный конструктор проекта.

Сотни рабочих, инженеров 
и техников систематически, 
много лет работают в обла­
сти рационализации произ­
водства. В числе активных

рационализаторов мы ви­
дим: фрезеровщ икановато-
ра механического цеха М о- 
ш а л о в а  А р к а д и я  А л е к с е е в и ­
ча . Им разработано и внед­
рено несколько ценных пред­
ложений,  ̂ сборщика цеха 
СК-4 К и с л о в а  В л а д и м и р а  
П а в л о в и ч а ,  Ш у л ь п и н а  Ф е ­
д о р а  М а т в е е в и ч а —техноло­
га судомонтажного цеха, 
разработавшего 'и внедрив­
шего ценные рационализа­
торские предложения й мно­
го других новаторов произ­
водства.

К числу активных изобрел 
тателей относятся Ф а д д е е в  
А. А. соавтор семи ивобре 
тений, и Д ы ч к о  И. А., соав­
тор пяти изобретений.

В программе партии пре­
дусматривается, в частно-: 
сти, необходимость усиле­
ния морального и матери­
ального стимулирования мае 
сового изобретательства• и 
рационализаторского движе­
ния.

Вот данные по заводу. З а  
годы семилетки выплачено 
авторского вознаграждения 
и премий за содействие 
внедренных изобретений и 
рационализаторских пред­
ложений на сумму 110, 5 
тысячи рублей.

Основы советского изо­
бретательского права прош­
ли историческую проверку 
и сыграли огромную роль в 
деле развития технического 
творчествах народных масс. 
Советское изобретательское 
право обеспечивает подлин­
ную и действительную ох­
рану интересов ученых, изо-4 
бретателей и рационализа­
торов в их - творческой д е я - ' 
тельности, направленной на- 
развит.ие и укрепление эко­
номической мощи социали­
стического государства.

Н. Ч Е Р К А С О В ,  
начальник Б Р И З а  судостро­

ительного завода.

Раньше графика
В ы с о к и м и  т е м п а м и  о т л и ч а е т с я  с е г о д н я  р е м о н т  т е х н и ­

ки в Б - О к у л о в с к о й  а р т е л и .  М е х а н и з а т о р ы  К о н с т а н т и н  
Б а н д и н  и В и к т о р  Е си н  с к о м п л е к т о в а л и  п е р е х о д я щ и й  
з а п а с  д е т а л е й ,  п о э т о м у  все  р е м о н т н ы е  о п е р а ц и и  з а в е р ­
ш а ю т с я  р а н ь ш е  г р а ф и к а .

Н а  с е г о д н я ш н и й  д е н ь  г о то в  в ы й т и  в  п о л е  к о м б а й н ,  
д в е  ж а т к и .  А весь  п а р к  у б о р о ч н о й  т ех н и к и  б у д е т  по 
с т а в л е н  н а  л и н е й к у  го т о в н о с т и  в п е р в о й  д е к а д е  и ю л я .

М. Б А Н Д И Н .



В ПАРТИЙНОМ РУНОВОДСТВЕ- 
сила народного контроля

Чтобы народный контроль 
являлся действенным, эф ­
фективным, чтобы он помо­
гал партии улучшать поста­
новку дела на том или ином 
участке хозяственного стро­
ительства, он должен рабо­
тать под ее руководством, 
ибо в партийном руководст­
ве— сила народного контро­
ля. Именно этому вопросу 
и была посвящена повестка 
дня состоявшегося 22 июня 
открытого партийного соб­
рания Навашинского судо­
строительного завода. 

Д о к л а д ч и к — председатель 
заводской группы народно­
го контроля П. С. Репин— 
доложил собранию, какая 
работа проведена заводской 
группой, цеховыми и отде- 
ловскими группами и поста­
ми' содействия народному 
контролю по выявлению ре­
зервов производства, по борь 
бе с расточительством и бес­
хозяйственностью. Он оста­
новился такж е на серьезных 
недостатках в работе народ­
ного контроля, назвал ф а­
милии ряда руководителей, 
плохо выполняющих реко­
мендации народного конт­
роля н осветил задачи, на 
которых следует заострить 
внимание партийных орга­
низаций, чтобы неустанно 
добиваться улучшения эко­
номических показателей.

Председатель группы на­
родного контроля достроеч­
но-малярного цеха И. И. 
Б о б р о в  в прениях поделил­
ся опытом работы своей 
группы, рассказал, как она 
добивается действенности 
своих рекомендаций. Так, 
после проведенной провер­
ки в цехе были разработа­
ны мероприятия пq эконо­
мии электроэнергии. Сей­
час они успешно выполня­
ются. Результат не замед­

лил сказаться—за 1 квар­
тал 1966 года сэкономлено 
363 тысячи киловатт-часов 
электроэнергии.

Секретарь парторганиза-’ 
ции цеха С К 1  В. М. Е ф и ­
м ов  посвятил свое выступ­
ление вопросу более широ­
кого влияния групп народ­
ного контроля на улучше­
ние производственных пока­
зателей, на вскрытие недо­
статков, тормозящих наше 
движение вперед.

—Только тот контроль бу­
дет оказывать заметную 
помощь делу,—сказал глав­
ный бухгалтер завода М. П. 
К у зи н ,—который увязывает 
свою работу с экономичес­
кими показателями. К  со­
жалению, наша заводская 
группа народного контроля, 
хотя и проводит в этом от­
ношении определенную ра­
боту, вопросам укрепления 
финансового положения за ­
вода еще придавала мало 
внимания.

В прениях по докладу вы­
ступили такж е коммунисты
С.’ В. К у л е в .  А. П. К а з а н  
цев. С. П . В о л к о в .  Л .  В. 
Ш е р и х о в а .

Партийное собрание при­
няло постановление, в кото­
ром обязало партком и бю­
ро первичных партийных 
организаций усилить руко­
водство группами народно­
го контроля, добиваться их 
действенности и эффектив­
ности.

Партийному комитету за­
вода необходимо учесть 
критические замечания, вы­
сказанные в докладе тов. 
Репина и в выступлениях 
коммунистов, и принять ре­
шительные меры к устране­
нию отмеченных недостат­
ков.

М. Г У Н Д О Р О В .

В с о в х о з е  и м е н и  Т е л ь м а н а  Л е н и н г р а д с к о й  
о о л а с т и  с о з д а н ы  д о л г о л е т н и е  к у л ь т у р н ы е  
п а с т б и щ а .  С 1 г е к т а р а  з д е с ь  п о л у ч а ю т  по 
3,5 т ы с я ч и  к о р м о в ы х  е д и н и ц .

На снимке.' на одном из пастбищ совхоза. 

Фото О, Пороховникова.

> Фотохроника ТАСС.

К вам есть счет, строители
Если сейчас проанализи­

ровать ход строительства 
отдельных об’ектов в горо­
де и районе, становится яс­
но, что многие из них под 
угрозой срыва.

Заканчивается первый 
летний месяц, а на строи­
тельной площадке нового 
хлебозавода ни души. Не­
понятное затишье.' Строите: 
ли, видимо, полагают, что 
спешить не стоит, хлебоза­
вод сдается в эксплуатацию 
в будущем году, успеется. 
Темпы строительства этого 
об’екта вызывают опасения, 
что в намеченные сроки он 
сдан не будет.

В первом полугодии 1966 
года ОКС судостроительно­
го завода должен был ос­
воить 50 тысяч рублей ка­
питаловложений. На первое 
июня освоено всего лишь 
■37,7 тысячи рублей. Из при­
веденных цифр становится 
ясно, что освоить выделен­
ные средства на 1-ое полу­
годие ОКС не в состоянии.

Причина заключается, по 
существу, в отсутствии в 
июне на об’екте строителей.

Что же сделано по строи­
тельству хлебозавода?

Возведены стены корпуса 
бытовых помещений, вы­
ставлены (правда, не все) 
опорные колонны главного

За полновесный клубень
В Роговском отделении сов­

хоза «Кулебакский» продол­
жается борьба за полновес­
ный клубень. На всем 90-гек­
тарном массиве посевы кар­
тофеля очищены от сорняков. 
Уход за посевами здесь вели 
поочередно пять механизато­
ров.

Вначале на ноля выехал 
тракторист Иван Иванович 
Стрнканов. Он дважды пробо­
роновал посевы. Следом за 
ним вывел культиватор Алек­
сей Федорович Красильников. 
Бритвы начисто срезали сор­
няки, появившиеся в между­
рядьях.

Позднее эстафету принял 
тракторист Виктор Иванович 
Климов. В его задачи входи­
ло еще раз обработать между­
рядья я внести минеральные 
удобрения. С порученным де­
лом механизатор справился 
успешно. Сорная трава была 
уничтожена, а каждый гектар 
посевов получил по 1,5 цент­
нера калийных удобрений. 
Сейчас на картофельных план­
тациях опять рокочет трак­
тор. Это тракторист Алексей 
Федорович Черемухин окури­
вает посевы. Он уже провел 
эту работу на площади 34 
гектаров.

Другой механизатор— Вик­
тор Иванович Климов— бороз­
дит кукурузные поля. Его аг­
регат рыхлит посевы и одно­
временно вносит минеральные 
удобрения. Подкормка куку­
рузы делается из расчета 50- 
70 килограммов мочевины на 
гектар.

Уход за посевами прово­
дится с соблюдением агротех­
нических правил. II у нас 
нет сомнения в том, что клу­
бень будет полновесным, а 
кукуруза даст сотни тонн 
прекрасной силосной массы.

Н. Колпашников.  
управляющий отделением.

Только отлично и качественно
Благородная, почетная и 

ответственная обязанность 
быть хорошим судостроите­
лем. А для этого нужно 
любить сбое дело, в совер­
шенстве знать современную 
технику строительства ко­
раблей.

Н а судостроительном з а ­
воде имеются такие коллек­
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тивы, которые сдают суда 
по утвержденным графикам 
и с хорошей оценкой вы­
полненных работ.

Одной ив таких бригад в 
судомонтажном цехе явля­
ется бригада Юрия Колпа- 
кова, в совершенстве овла­
девш ая приемами по мон­
таж у  судовых устройств.
Этот коллектив сдает про­
дукцию, как правило, толь­

корпуса, не по всему пери 
метру сложена кирпичная 
ограда.

Особую тревогу вызывает 
качество строительства. Д ва  
раза  строители, например, 
возводили внутреннюю стен­
ку в полкирпича внутри кор­
пуса бытовых помещений и 
оба раза  она обрушивалась, 
не помогли д аж е  и подпорки, 
которыми пытались предот 
вратить обвал злополучной 
кладки.

И л и  в з я ть о г р а д у .  
Она долж на бы вестись 
под расшивку. Но,'посмотри­
те, как выполнены здесь 
работы.

Толстый слой раствора 
осыпается, образуются ще­
ли, расшивка производилась 
наспех и небрежно. То же 
можно сказать и о кладке 
стен корпуса бытовых поме­
щении.

В июне группа плотников 
приступила к изготовлению 
опалубки лестничных кле­
ток. Поработав несколько 
дней, они удалились, так и 
не закончив ее. Так прак­
тически в июне все строи­
тельные работы были свер­
нуты.

ОКС судостроительного 
завода, сколько бы не за ­
прашивали, не представля­
ет заказчику твердого гра­
фика производства работ и, 
судя по темпам строитель­

ства хлебозавЬда, графика 
вообще не существует.

Фронт работ в настоящее 
время большой, хотя в 
ОКСе и ссылаются на не­
хватку балок для  главного 
корпуса.

На площадлу завезены 
утеплительные плиты для 
крыши корпуса вспомога­
тельных помещений, однако 
работы почему-то не ведут­
ся, можно устанавливать 
дверные и оконные проемы 
в здании, производить пла­
нировку территории, шту­
катурные работы и многое 
другое. -

Нам кажется, руководи­
телям ОКСа судостроитель­
ного завода следует пере­
смотреть свое отношение к 
строительству нового хлебо­
завода, закрепить за об’ек- 
том постоянные бригады 
строителей с таким расче­
том, чтобы подрядчик мог 
полностью освоить 100 ты 
сяч рублей, выделенных на 
строительство завода в 1966 
году.

Особое внимание должно 
быть уделено качеству стро­
ительства. Население наше­
го района и города проя­
вляет вполне закономерный 
интерес к строящимся 
культурно-бытовым об’ек- 
там и срокам пуска их в 
эксплуатацию, и долг стро­
ителей с честью выполнить 
принятые обязательства.

М. С Т Р О И Т Е Л Е В ,
директор хлебозавода.
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ко хорошего и отличного 
качества.

Пусть же бригада и 
впредь не сбавляет темпов, 
уверенно идет вперед и за ­
служит почетное звание 
бригады коммунистического 
труда, за право которой 
она и борется в настоящее 
время.

Н. Щ А Д Н О В ,
контрольный мастер ОТК.

К о л л е к т и в  п р о с л а в л е н н о г о  У р а л ь с к о г о  з а в о д а  т я ж е л о г о  
м а ш и н о с т р о е н и я  в ы с т у п и л  и н и ц и а т о р о м  с о ц и а л и с т и ч е с к о г о  
с о р е в н о в а н и я  в че с ть  5 0 -л ет и я  С о в е т с к о й  в л а с т и .  М н о ги е  р а ­
б о ч и е  р е ш и л и  д о с р о ч н о  в ы п о л н и т ь  л я т и л е т н и е  з а д а н и я .  О д ­
ним  из  п е р в ы х  в з я л  н а  с е б я  т а к о е  о б я з а т е л ь с т в о  Г р и г о р и й  
И в а н о в и ч  П р о к о п ь е в ,  т о к а р ь  ц е х а  о б р а б о т к и  к р у п н ы х  у з л о в  
п р о к а т н о г о  о б о р у д о в а н и я .  О н  д а л  с л о в о  з а в е р ш и т ь  п я т и л е т  
ний п л а н  з а  тр и  с  п о л о в и н о й  го д а .

Н а  с н и м к е :  т о к а р ь  у д а р н и к  к о м м у н и с т и ч е с к о г о  т р у д а  Г р и г о ­
ри й  И в а н о в и ч  П р о к о п ь е в  з а  о б р а б о т к о й  п р о к а т н о г о  валка 
м о щ н о г о  с т а н а .

Фото А. Грахдва, Фотохроника ТАСС.



Н аучн ую  организацию 
— на рабочие м еста Н О Т—резерв номер один

В документах XXIII с’ез­
да КПСС большое внима­
ние уделено научной орга­
низации производства, тру­
да и управления.

«Научная организация 
производства, — сказано в 
резолюции по отчетному 
докладу ЦК, — внедрение 
современных достижении 
науки и техники в народное 
хозяйство должны созда­
вать все более благоприят­
ные условия для высоко­
производительного труда 
всех работников».

Н О Т—это высокая куль­
тура производства и соблю­
дение техники безопасно­
сти, четко отлаженный ритм 
труда, это работа без пере­
боев и простоев.

Что же проделано на су­
достроительном заводе по 
внедрению научной органиу  
зации труда в производство?

На заводе приказом ди­
ректора создана лаборато­
рия НОТ во главе с опыт­
ным инженером Т .П . Гусе­
вым. Со дня существования 
лаборатории прошло немно­
гим более двух месяцев,."и 
уже сейчас можно расска­

зать о проделанных ме­
роприятиях.

Лабораторией проведе­
на организационная работа 
по созданию методических 
групп НОТ во всех цехах 
завода, разработаны меро­
приятия по организации 
труда на научной основе, 
дающие условную экономию 
11232 рубля.

Группы по научной орга­
низации труда состоят из 7 
до 20 человек, а всего ими 
охвачено 178 человек: ма­
стера, экономисты, нор 
мировщики, плановики, 
бригадиры и передовые ра­
бочие.

Методические группы де­
лают еще свои первые ш а­
ги. Сейчас в отдельных це­
хах проведены совещания 
групп, утверждены планы 
работ.

Например, планом НОТ 
цех СК-1 предусматривает 
изучить состояние планиро­
вания в цехе, организацию 
труда в 1-3 пролетах по за ­
грузке, обеспечению и выпол 
нению в срок производимых 
работ, оплату и нормирова­
ние труда на участках

сборки и сварки и другие 
вопросы.

Г руппы НОТ цеха СК~2 
планируют проанализиро­
вать последовательность из­
готовления секций на суда 
от закладки до полного их 
изготовления с целью вы­
явления и устранения су­
ществующих недостатков и 
сокращения строительства 
секций.

В плане предусматрива­
ются и пути организации 
комплексных бригад, обуче­
ние смежным профессиям 
рабочих. Особое внимание 
уделяется улучшению состо­
яния хранения деталей за ­
готовок, инструмента, лик­
видации завалов на участке 
и т. п.

Наряду  с первыми успе­
хами следует отметить не­
серьезное отношение к это­
му важному вопросу руко­
водителей методических 
групп таких цехов, как: до­
строечно-малярный, ремонт­
но-механический, судомон­
тажный, в которых работа 
НОТ не планируется, не 
изучается организация тру­
да на участках, в цехах.

Можно твердо заявит-,, 
что в настоящее время соз­
даны все условия для твор­
ческой инициативы всего 
коллектива завода по внед­
рению научной организации 
труда непосредственно на 
рабочих местах.

Чтобы осуществить нача­
тое дело, необходимо пар­
тийной, профсоюзной, ком­
сомольской организациям, 
всей общественности, инже­
нерно-техническим работни­
кам повести, широкую про­
паганду по р аз’яснению и 
внедрению в производство 
научной организации труда.

Но без душевного подхо­
да, без творческой инициа­
тивы, инженерной мысли не 
может быть и речи .о полу­
чении экономического эф­
фекта от мероприятий, раз­
работанных лабораторией 
НОТ. Поэтому дело научной 
организации труда — дело 
всего коллектива судостро­
ительного завода, и этот 
вопрос должен быть всегда в 
центре внимания.

А. К О Л П А К О В ,
инженер НОТ.

Молодец, 
Лиза

Вместе с аттестатом зре­
лости Л иза  Ж ирнова полу­
чила специальность токаря. 
В 1962 году Л иза  поступа­
ет в судомонтажный цех су­
достроительного завода, ра­
ботает токарем. Получен­
ные ею знания в школе 
очень пригодились на произ­
водстве. Л и за  самостоятель­
но выполняет токарные ра­
боты 3 и 4 разряда.

В этом ж е году, осенью, 
Л. Ж ирнова стала студент­
кой третьего курса судоме­
ханического техникума. Сей­
час она учится уж е на пя­
том курсе.

В 1964 году она начина­
ет комплектовщицей. Про­
грамма обучения в техни­
куме требует непосредст­
венной связи с судострое­
нием, вот поэтому пришлось 
оставить станок.

' З а  короткий срок на но­
вой работе Л и за  снискала 
себе почет и уважение в 
коллективе, в совершенстве 
овладела специальностью 
комплектовщика. т

Ее задача —- своевремен­
но подобрать все узлы и 
детали, идущие на строя­
щиеся суда. И Л иза  пре­
красно справляется со сво­
ими обязанностями.

Комплектовщик должен 
хорошо разбираться в чер­
теж ах— это, пожалуй, глав­
ное в его работе. JI. Ж и р ­
нова хорошо разбирается в 
их чтении, поэтому все де­
тали, идущие на суда, у нее 
заранее скомплектованы. 
Рабочие к комплектовщице 
Елизавете Жирновой пре­
тензий не имеют.

Хочется от души поблаго­
дарить Л изу  Жирнову за 
ее добросовестный труд и 
пожелать ей счастья в жи­
зни.

В. К Р Ы Л О В ,
слесарь - монтажник судо­

монтажного цеха.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО ВЫПОЛНЮ
Я дала слово получить в 

нынешнем году 360 -поросят, 
или по 18 штук от каждой 
свиноматки. Такое обязатель­
ство посильно только опытной 
свинарке. Мне же опыта не 
занимать. Па свиноферме я 
проработала более 12 лет. 
Дело свое знаю хорошо.

Минуло 6 месяцев. За 
это время, мне удалось по­
лучить и сохранить 200 по­
росят. Второе полугодие тоже 
должно быть плодотворным. 
По моим подсчетам выходит, 
что я смогу получить еще 
столько же поросят.

От других свинарок прихо­
дилось слышать, что у них 
свнньн поросятся весной и

осенью, поэтому во время 
массовых опоросов свинарка 
не успевает справляться со 
своими обязанностями. Пра­
вильно. За поросятами нужен 
глаз да глаз, а ведь и не 
уследишь/ когда их много. А 
проглядел— падеж начнется.

Мой совет свинаркам вот 
какой. Нужно на ферме по­
ставить ’ дело так, чтобы 
свиньи поросились круглый 
год. Как, например, делается 
у нас. Тогда и за поросятами 
углядишь, и свиноматок, как 
следует подготовишь к опо­
рос у.

Ну, и кормление большую 
роль играет. Свиноматок кор­
мить лучше почаще. Пусть

хоть понемногу, но по 4-5 
раз в сутки. Потом нужно 
обязательно вместе с карто­
фелем и концентратами да­
вать минеральную подкормку 
и витамины— зеленый корм. 
При таком кормлении свино­
матки выглядят здоровыми и 
приплод дают здоровый.

За долголетнюю работу на 
ферме правительство награ­
дило меня орденом Трудового 
Красного Знамени. Награда 
вдохновляет л обязывает тру­
диться еще лучше. И я бу­
ду стараться.

П. Мареева,
свинарка Ефановского 

колхоза.

МОЛОДЕЖЬ НЕ ПОДВЕДЕТ
Андрей Данилов хоть и 

молодой механизатор, но
опытный. Неслучайно прав­
ление Тепловского колхоза 
доверило ему зерноубороч­
ный комбайн. Сейчас Андрей 
готовит машины к предсто­
ящей жатве: ремонтирует
ж атку  и молотилку.

Подстать ему работает 
и механизатор Александр 
Вилков. У него д а ж е  поболь­
ше заботы, так  как  закреп­
ленная ' за ним машина бо­

лее старая, требующая серь­
езного ремонта.

Оба' механизатора дали
слово подготовить свои
комбайны к 10 июля. Д у­

б а е м ,  что молодые комбай-

-неры и на этот раз не под­
ведут, своевременно спра­
вятся с порученным им де­
лом.

А. К О Т Ы  Н О В ,
агроном колхоза.

С енокос начален
Сенокос в Новошинском 

колхозе начался с 25 июня. 
Косьба трав пока проводит­
ся вручную, так  как  работе 
механизаторов препятству­
ют кусты и кочки. Но в

ближайшее время фронт 
работ переносится на за­
ливные луга. А там — непоча­
тый край работы для  коси­
лок,

И. Я Ш И Н .

Для овощеводов и’ садоводов
М о с к в а .  М е ж д у н а р о д н а я  в ы с т а в к а  « С о в  

р е м е н н ы е  с е л ь с к о х о з я й с т в е н н ы е  м а ш и н ы  и 
о б о р у д о в а н и е » .

Н а  с н и м к е :  с о в е т с к и й  у н и в е р с а л ь н ы й  ко­

л е с н ы й  т р а к т о р  Т-25» Х а р ь к о в с к о г о  т р а к т о р ­

н ого  з а в о д а .  М а ш и н а  п р е д н а з н а ч е н а  д л я  

п р о и з в о д с т в а  р а б о т  в о в о щ е в о д с т в е  и с а д о ­
в о д с тв е .  Н о м и н а л ь н а я  м о щ н о с т ь  д в и г а т е л я -  
24 л о ш а д и н ы х  си л ы ,  т я г о в о е  у с и л и е  т р а к т о ­

р а — 720 к и л о г р а м м о в .

Ф о то  В. С о б о л е в а .
Ф о т о х р о н и к а  Т А С С .

В МИРЕ ИНТЕРЕСНОГО

Прибор,
возвращающий

зрение

Л е н и н г р а д .  В ы сш ей  н а г р а ­
д ы  Л е й п ц и г с к о й  в есен н ей  
я р м а р к и  1966 г о д а  — з о л о ­
той м е д а л и  и д и п л о м а — 
у д о с т о е н  т е р м о э л е к т р и ч е с ­
ки й  к р и о э к с т р а к т о р  к а т а р а к ­
ты. с о з д а н н ы й  н а у ч н ы м и  с о ­
т р у д н и к а м и  Л е н и н г р а д с к о г о  
и н с т и т у т а  п о л у п р о в о д н и к о в  
А Н  С С С Р .  Э то т  х и р у р г и ­
чески й  и н с т р у м е н т  весом  
м ен ее  с т а  г р а м м о в  у ж е  в ер ­
нул  з р е н и е  т ы с я ч а м  л ю д е й ,  
б о л ь н ы х  к а т а р а к т о й  или,  
к а к  ее  н а з ы в а ю т  в н а р о д е ,  
б е л ь м о м .

С е р и й н ы й  в ы п у ск  н ового  
п о л у п р о в о д н и к о в о г о  х и р у р ­
ги ч е с к о г о  и н с т р у м е н т а  по­
р у ч е н  з а в о д у  « К р а с н о г в а р  
деец » .

Н а  с н и м к е :  в г л а з н о й  
к л и н и к е  с а н и т а р н о - г и г и е н и ­
ч е с к о г о  и н с т и т у т а .  С т а р ш а я  
м е д и ц и н с к а я  с е с т р а  А. А. 
В а с и л ь е в а  г о то в и т  н о в ы й  
п р и б о р  к о п е р а ц и и .

Ф о т о х р о н и к а  Т А С С .

Заповедники растений
У с е л а  М е щ е р с к о е ,  н а  

р а з в и л к е  д о р о г  у с т а н о в л е н ы  
с т р е л к и  с  н е о ж и д а н н ы м и  
н а д п и с я м и .  « Е в р о п а . . .  А зия .. .  
С е в е р н а я  А м е р и к а » . . .  И ку­
д а  ни п о й д е ш ь ,  в с ю д у  ди 
к о в и н н ы е  д е р е в ь я .

Вот, н а п р и м е р ,  р а с т е н и е  с 
густой  к о п н о й  т о н к и х  ж и  
вы х  ни тей ,  н а п о м и н а ю щ и х  
б е л ы й  п а р и к .  П о т о м у  оно  и 
н а з ы в а е т с я  « п а р и к о в о е  д е ­
рево» .  Р о д и н а  его  Ф р а н ц и я .  
Н а  к р а ю  « а з и а т с к о й »  д е ­
л я н к и  с то и т  в ы с о к а я  е л ь  с 
п у ш и с т ы м и  г о л у б ы м и  и г о л ­
к а м и .  Р о д и н а  е е — Тибет- 

Р а с т е т  з д е с ь  и « в о л ш е б ­
н ы й  о р е х » — п е р е с е л е н е ц  из 
С е в е р н о й  А м е р и к и .  О н  п р и ­
м е ч а т е л е н  с в о и м и  « ф о н а р и ­
к а м и » .  з о л о т и с т о - ж е л т ы м и  
ц в е т а м и .  « Г о р я т »  они  н а  
д е р е в е  до  п о з д н е й  осени ,  
в с т р е ч а я  зи м н и е  м ете ли .  
В сего  в д е н д р а р и и  з д е ш н е й  
л е с о с т е п н о й  о п ы т н о й  с т а н  
ци и  р а с т е т  б о л е е  1600 п о­
р о д  д е р е в ь е в  и д е к о р а т и в ­
ны х  к у с т а р н и к о в .

К о р р .  ГАСС.

ПРИОКСКАЯ ПРАВДА
В стр. 29 июня 1966 г.
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Не нрасна изба углами...
„Если вы захотите вечером развлечься  

в Угольновском клубе, вас ждет горькое  
разочарование. Здесь прижилась скука, и 
никаких мероприятий давно не проводится. 
Приезжайте и убедитесь в этом самии. .

(Из письма в редакцию).
Было все: и восторжен­

ный гул зрительного зала, и 
благосклонные отзывы отде­
ла культуры, и— что греха, 
таить—хор поклонников и ' 
поклонниц. Эти визитные 
карточки славы красноречи­
во свидетельствовали, что 
клуб обрел свое лицо, ж и­
вет полнокровной творчес­
кой жизнью и находится в 
самых превосходных отно­
шениях с публикой. К а ж д ая  
премьера превращалась в 
подлинный праздник, а зва­
ние самодеятельный актер 
произносилось гордо.

Творческий багаж  клуба 
рос, фигурально говоря, не по 
дням, а по часам. «Сердце 
матери», «Барабанщица»... 
П ожалуй, и не перечислишь 
сразу все пьесы, герои кото­
рых ожили на сцене Уголь- 
новского клуба, волнуя н 
переполняя зрителей боль­
шой и красивой правдой 
искусства.

Но это, повторяем, было.
А сейчас пора благоденст­
вия— «дела давно минув­
ших дней, преданья стари­
ны глубокой». Музе вежли­
во указали  на дверь, а вме- 
сте с ней ушла из клуба и 
жизнь. И он остался обес­
кровленным, дышащим на 
ладан. И при виде этого •• 
удручающего зрелища даж е 
самый уравновешенный зри­
тель готов обнажить в знак 
скорби голову.

Что же вызвало губитель­
ную перемену? На этот во­
прос можно одновременно 
ответить и пространно, и ко­
ротко. В первом случае 
пришлось бы вспомнить ма­
ленькие неувязки с финан­
сированием клуба, отсутст­
вие кое-какого реквизита, 
наконец, от’езд бывшей заве­
дующей тов. Ананьевой.

Много энтузиазма проявили 
дедовские школьники в период 
месячника по сбору металло­
лома. Они искали ценное 
сырье всюду, не жалели для 
этого ни сил, ии времени.

Л вот металлолом свезен к 
школе. Наступил, наконец, 
день, когда можно сдать пло­
ды трудов своих и внести в 
школьную копилку соответ-

Зато  во втором случае 
ответ более категоричен. 
Равнодушие! Равнодушие 
тех, кто стоял у руля куль­
турной жизни, забвение ими 
своих прямых обязанностей 
и большого долга перед 
трудовым человеком. А эта 
болезнь, как известно, не 
уживается под одной кры­
шей с творчеством. Более 
того, они— вещи взаимоис­
ключающие.

— У завклубом нет про­
фессионального опыта,— 
считает колхозный бухгал­
тер Т ам ара Тимофеева.

— А мне кажется, у нее 
нет интереса к делу,—уточ­
няет счетовод Валентина 
Егорова, в прошлом актив­
ная участница художествен­
ной самодеятельности.

— Нет помощи компетен­
тных товарищей,.—д об ав ля ­
ет полевод Прасковья Са­
вина.

Три «нет». И каждое в 
какой-то мере об’ективно 
об’ясняет причины бездейст­
вия Угольновского очага 
культуры.

Если сделать маленький 
экскурс в прошлое и при­
помнить творческие заслуги 
заведующей клубом Н. Та­
расовой, приходящие на те­
кущий год, становится оче­
видным, что заслуг-то этих 
и не было. После слабой 
попытки возродить художе­
ственную самодеятельность, 
она расписалась в своем 
бессилии что-либо изменить 
и махнула рукой на твор­
чество. ТТ ойб брело по Во­
лосову и Покрову, изредка, 
напоминая о себе скучными 
заурядными вечерами и 
столь же обязательными, 
сколь надоевшими таннуль-

сущ естну
ствующеё вознаграждение.

Но за металлоломом никто 
не едет вот уже второй год. 
II все это время сырье заг­
ромождает школьную терри­
торию, мокнет под, дождём.

А ребята никак не пой­
мут: для чего старались, ну­
жен ли кому собранный ме­
таллолом? ,

С . К а м н е в .

на наш взгляд, является 
главным бичом целенаправ­
ленной, содержательной ра­
боты Угольновского клуба. 
Как правило, его активу 
хватает ж елания и фантазии 
организовать какое-либо ме­
роприятие. Но еще не обрет­
шее популярности у зрите­
ля  оно начинает свертывать­
ся, так как завклубом 
внезапно охладевает к сво­
ему детищу. И причины д а ­
леко искать не нужно. Неве­
рие в собственные силы, 
убеждение, что неудача по­
стигнет и на этот раз 
(сколько тому примеров из 
прошлого) решительно отби­
вает у клубного актива ж е­
лание довести начатое до 
конца, раз и навсегда ут­
вердить свои творческие по­
зиции.

Встречи с интересными 
людьми, чествование кол­
хозных' юбиляров— много в 

хвое  время было здесь лю­
бопытных начинаний. Но

В Горьковской области есть 
несколько’ учебных заведений, 
в которых -получают квали­
фикацию будущие специали­
сты сельского хозяйства. II 
среди них— наше Воскресен­
ское сельское профессиональ­
но-техническое училище, ко­
торое готовит бухгалтеров для 
колхозов и совхозов области. 
В училище в течение года 
учащиеся изучают бухгалтер­
ский учет, вопросы экономи­
ки и организации . сельскохо­
зяйственного производства, 
приемы и методы анализа хо­
зяйственной деятельности 
сельскохозяйственных пред­
приятий. Преподавание ведут 
опытные, с большим стажем 
педагоги.

После прохождения теоре­
тического курса учащиеся 
выезжают на производствен­
ную практику в лучшие кол­
хозы н совхозы района и об­
ласти, где закрепляют полу­
ченные в училище знания и 
готовятся к самостоятельной 
работе. Каждый учащийся, 
успешно’, едавший выпускные 

-экзамены, получает удосто­
верение бухгалтера колхоза, 
совхоза и имеет право рабо­
тать наравне с выпускника­
ми техникумов и других учеб­
ных заведений.

Желающие поступить в на­
ше училище должны иметь 
направление на учебу с ме­
ста работы от правления кол­
хоза или дирекции совхоза и 
образование не ниже 7 клас­
сов. В первую очередь принп-

всем была уготована одно­
дневная жизнь, энтузиазм 
самодеятельных актеров ис­
сякал, как  только гасли ог­
ни первого вечера. Вот уже 
поистине «суждены им бла­
гие порывы!»

Да, к сожалению, стиль 
работы Угольновского клу­
б а —это отсутствие всякого 
стиля. И при всем при этом 
— постоянная видимость, что 
какое-то дело здесь вершит­
ся.

Но давайте заглянем сю­
да вечерком и посмотрим 
на все своими глазами. Вот 
группа школьников в поряд­
ке самодеятельности разу­
чивает какой-то замыслова­
тый танец, колхозный гар­
монист старательно «выжи­
мает» гаммы (радиола по 
причине неисправности без­
действует целый год).

По слухам, эти репети­
ции длятся уже не первый 
месяц. А где же результа­
ты? Они должны быть на
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Для школьников. «Девочка и кро­
кодил». Художественный фильм.
12.20—Для школьников. «Школа 
начинающего спортсмена». 17.00

 ̂ Командировка 
5 по просьбе 

читателей

сцене. Однако она напомина 
ет некогда обжитый ,но по­
кинутый д о м ,и  огни рампы 
погасли, кажется, безна­
дежно.

В культурно - массовой 
работе села сейчас чрезвы­
чайно много знаков вопро­
са. По неписанному закону 
над клубами шефствуют 
школы, местные Советы. Но 
сельские педагоги и дру­
гая интеллигенция ограни­
чиваются в лучшем случае 
исправным посещением о ч а ­
га культуры. В качестве зри­
телей, конечно. А вот пред­
метной помощи с их сторо­
ны в отношении культурно- 
просветительной работы нет.

А поднимать культуру на­
до. Скука долж на быть ре­
шительно изгнана ка очага 
культуры, и не только Уголь­
новского. Это — насущное 
требование времени.

В. Е Р О Ф Е Е В .

—Торжественное закрытие М е ж ­
дународного конкурса им. П. И. 
Чайковского. 21.30 — «Знание». 
Научно - познавательная про­
грамма. Передача из Тбилиси.
22.00—В эфире—«Молодость».

ОБЪЯВЛЕН И Е
НАВАШ ИНСКОЕ РАЙОННОЕ О БЪЕДИНЕНИЕ  

« С ЕЛ Ь Х О ЗТ Е Х Н И К А »
П Р О И З В О Д И Т  Н А Б О Р  Р А Б О Ч И Х  К А Д Р О В  через 

профессиональные училища на трех-четырех-месячные 
курсы по специальностям электрик-ов, кузнецов, слесарей 
по ремонту двигателей тракторов и автомобилей, слесарей 
-сантехников.

Обращаться в Навашинское районное объединение 
„Сельхозтехника" по адресу г. Кулебаки.

Срок подачи заявлений до 1-го июля 1966 года.
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я .

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Н А В А Ш И Н С К О М У  Р А Й О Н Н О М У  О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Ю  

„ С Е Л Ь Х О З Т Е Х Н И К А *  требуются на постоянную работу 
трактористы и токаря.

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я .
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ками*.
Подобная эпизодичность,

Ф у т б о л

Сделав правильные выводы
Как уже отмечалось в предыдущих номерах нашей 

газеты, футболисты спортобщеетва «Труд» г/НаваШина 
могут успешно состязаться с сильными' командами л одер­
живать победу.

После проигрыша выксунским спортсменам, в минув­
шее воскресенье навашинцы играли с командой г. Заволжья 
на первенство области. Навашинцы остались верны уста­
новившимся традициям, одержав уверенную победу над 
более сильной командой со счетом 3: 1.

На этот раз команда играла не в пример лучше, 
чем в прошлом. Надо надеяться, что наши спортсмены, 
сделав правильные выводы из неудач кубковой игры, по­
кажут себя в состязаниях на первенство области. Для 
этого есть все возможности.

С. АЛЕКСЕЕВ.

В опрос но

III Международный конкурс имени П. И. Чайковского
В и к т о р  Т р е т ь я к о в  ( с л е в а ) ,  з а в о е в а в ш и й  

п е р в у ю  п р е м и ю  по  к о н к у р с у  с к р и п а ч е й .  В. 
Т р е т ь я к о в у  20 л ет .  О н  с т у д е н т  М о с к о в с к о й  
к о н с е р в а т о р и и .

К а р и н е  Г е о р г и а н .  П о к о н к у р с у  в и о л о н ч е ­
л и с т о в  о н а  з а в о е в а л а  п е р в у ю  п р е м и ю .  К- 
Г е о р г и а н  — с т у д е н т к а  М о с к о в с к о й  к о н с е р в а ­
то р и и .  Ей 22 г о д а .

Ф о то  В. Е го р о в а .
Ф о т о х р о н и к а  Т А С С .

Вы решили стать бухгалтером
маем практиков оухгалтерско- 
го учета, которые работают 
на счетной работе в колхозах, 
но не имеют теоретической 
подготовки. Выпускники сред­
них школ могут поступить, 
не имея практического стажа 
работы. Каждый учащийся 
обеспечивается государствен­
ной стипендией.

Юпошп и девушки, посту­
пайте в наше училище! Вы 
приобретете нужную людям, 
интересную специальность 
бухгалтера сельскохозяйствен­
ного производства.

Дирекция В оск р есен ­
ского  СПТУ.

Редактор С. А. КАРНАЕВ.
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