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19 декабря исполни  
лось 60 лет со дня рож  
дения Генерального сек  
ретаря Ц ентрального Ко 
митета К омм унистиче  
ской партии Советского 
Сою за Л еонида Ильича  
Б реж нева.

Указ Президиума Верховного 
Совета СССР о присвоении

звания Героя Советского Союза 
. товарищу БРЕЖНЕВУ 

Леониду Ильичу
З а  вы даю щ иеся заслуги  п еред К омм унистической  

партией и Советским государством  в комм унистиче  
ском строительстве, укреплении обороноспособности  
страны  и отм ечая больш ие заслуги  в борьбе против  
нем ецко-ф аш истских захватчиков на ф ронтах В ели  
кой О течественной войны, присвоить товарищ у Б Р Е Ж 
Н Е В У  Л еониду И льичу в связи с ш естидесятилетием  
со дня рож дени я звание Героя Советского Союза с 
вручением  ем у  ордена Л енина и м едали «Золотая зв е
зда».

Председатель Президиума Верховного Совета СССР
Н. ПОДГОРНЫЙ.

Секретарь Президиума Верховного Совета СССР
М. ГЕОРГАДЗЕ.

Москва, Кремль. 18 декабря 1966 г.

В начале декабря были под
ведены итоги соревнования жи 
вогноводов совхоза «Кулебак 
ский». Оказалось, что наше 
отделение занимает по произ
водству продуктов животно
водства второе место.

Показатели отдельных доя
рок у нас выше, чем в дру< их 
отделениях. Так, А. Д. Генера
лова, Е. И., Хлоп ков а, 3. И. 
Толмачева получили от каж
дой коровы за 11 месяцев по 
1608 1631 килограмму молока. 
А телятница Е. С. Карлина 
признана лучшей в совхозе. 
В течение года она полностью 
сохранила свою группу телят 
в количестве 50 голов. При 
этом телятница получила за 
ноябрь среднесуточный привес 
животных 500 граммов. Эго 
хороший показатель в услови
ях нашего хозяйства.

Я вправе задать вопрос: по
чему раньше наше отделение 

| шло сзади соревнующихся? 
! Вся причина в том, что 2 3 го- 
I да назад условия работы жи 
I вотноводов были другими. На 
| ферме преобладал ручной 
I труд. Животноводы не успева- 
| ли по-настоящему ухаживать 
за скотом.

Другое дело сейчас. В обо
их коровниках имеются доиль 
ные установки, механизирова 
на водоподача и уборка каво

за. Труд доярок значительно 
облегчен.

В начале зимовки хуже у 
нас обстояло дело с кормами. 
В рационе преобладала соло 
ма. А известно, что от такого 
корма коровы не дадут моло 
ка. Однако солома может стать 
полноценным кормом, если ее 
приготовить перед скармлива
нием. По этому пути мы и 
пошли.

На ферме налажено дрож 
жевание кормов. Дрожжуем 
соломенную сечку. И сейчас 
каждая корова получает в сут 
ки по 12 килограммов дрожже 
ванного корма. А коров у нас 
170. Но и для такого пого 
ловья два работника—Мария 
и Николай Шикины—успевают 
готовить корм.

Путем дрожжевания кормов 
мы сумели улучшить рацион. 
Соответственно возросли и на 
дои. Настроение доярок подия 
лось.

—Теперь мы успешно прове 
дем зимовку скота,—говорит 
3. И. Толмачева.

Да, теперь у нас есть все ус 
ловия для того, чтобы досроч 
но выполнить обязательство 
текущего года и активно всту 
пить во второй год пятилетки. 

А. СТАРОВЕРОВ, 
управляющий четвертым 

отделением совхоза 
«Кулебакский»,

Накануне отчетно-выборных 
собраний в колхозах

Приближается пора отчетно 
выборных собраний в колхозах 
Уже сейчас подводятся бухлал- 
терские итоги сельскохозяйст
венного года. Наступило вре
мя поразмыслить над перспек
тивой на дальнейшее.

Отчетно-выборные колхозные 
собрания должны рассмот 
реть, как использовались ре
зервы хозяйства, дать оценку 
руководству правления и его 
председателя, утвердить пла
ны на будущее. Собраниям дол
жна предшествовать тщатель
ная подготовка. Необходим 
глубокий экономический ана
лиз каждой отрасли хозяйства 
Без этого немыслим полноцен
ный отчетный доклад.

Но к собранию нужно подго
товиться и в том смысле, что
бы думы колхозников, и в пер
вую очередь передовиков про
изводства, людей опытных и 
знающих, были высказаны на
иболее полно. Эту подготовку 
должны взять на себя партий
ные организации колхозов.

Практика прошлых лет пока
зывает, какую большую работу 
проводят по подготовке к от 
четновыборным собраниям 
партийные организации Ь Оку- 
ловского, Сонинского, Ефре
мовского и ряда других колхо
зов. Здесь коммунисты до со
брания подробно беседуют с 
колхозниками, интересуются их 
коллективным мнением и по

желаниями, словом, создают та
кую обстановку, при которой 
каждый полевод и животновод- 
чувствует себя хозяином арте
ли ,открыто и прямо высказы
вает свое мнение.

Партийные организации в ря
де колхозов вместе со всеми 
членами артели в процессе 
подготовки к собраниям деталь
но разбираются, почему одна 
бригада идет впереди, а другая 
отстает, почему на одной фер
ме продуктивность скота значи
тельно выше, чем на другой. 
Это помогает найти пути уве
личения производства зерна, 
картофеля,продуктов животно
водства.

Отчетно-выборные собрания 
обсудят и решат вопросы ма 
териальной заинтересованности 
колхозников, повышения дохо 
дов артели и на этой основе бу 
дут добиваться улучшения 
благосостояния и культурной 
жизни тружеников села. Хоро
шо сделают собрания, если не 
требуют, чтобы правления ар
тели строго выполняли планы 
культурного строительства, ре
шительно улучшали культурно- 
бытовые условия колхозников и 
в первую очередь механизато
ров, животноводов—людей, от 
которых зависит успех прове
дения всех работ.

В настоящее время наше го
сударство ассигнует большие 
средства на развитие сельского

хозяйства. Колхозы и совхозы 
получают больше минеральных 
удобрений. Но для повышения 
урожайности полей следует 
полнее использовать и местные 
удобрения, организовать заго
товку, правильное хранение и 
своевременную вывозку их на 
поля.

Проведение отчетновыбор-. 
ных собраний в колхозах совпа
дает с ответственным перио
дом—зимовкой скота и подго
товкой к весеннему севу. Зада
ча работников животноводства 
—организованно провести знмо 
вку, полностью сохранить пого
ловье скота, повысить его про
дуктивность. Механизаторам 
надо привести в порядок весь 
машинно-тракторный парк. 
Партийные организации и пра
вления колхозов должны поста 
вить дело так, чтобы отчегы и 
выборы явились одновременно 
и смотром подготовки каждой 
бригады к успешному проведе
нию полевыд работ. Необходи
мо развернуть социалистичес
кое соревнование за достойную 
встречу 50-летия Советской 
власти. Предстоящие, отчетно- 
выборные собрания членов ар
телей должны послужить ново
му развертыванию народной 
инициативы в подъеме всех от 
раслей колхозного производст
ва.

А. ГУСЕЙ.
инструктор РК КПСС.

К  славному юбилею
19 судосборщиков бригады 

Петра А ндреевича’Галактионо
ва из цеха СК'З, досрочно вы
полнив годовую программу, 
взяли на себя сегодня новые 
обязательства на второй год 
пятилетки.

В обязательстве судострои
телей говорится: «Повысить
производительность труда на 4 
процента, снизить трудоем
кость выпускаемой продукции 
на 4 процента. Сэкономить 50 кг 
электродов, 15 баллонов кисло
рода и 30 киловатт электро
энергии. Добиться на каждого 
члена бригады не менее 25 руб
лей экономии. Все члены 
бригады должны в 1967 году 
неустанно повышать знания в 
экономическом кружке. Для 
повышения своей квалифика

ции четверо из бригады будут 
учиться в школах коммунисти
ческого труда».

Задание 1967 года коллектив 
обязуется закончить к 50-летию 
Советской власти. Коллектив 
П. А. Галактионова вызывает 
на соревнование бригаду судо
сборщиков завода «Красное 
Сормово» М. Ф. Молоченова.

А коллектив судосборщиков 
цеха СК'З Александра Ивано
вича Терентьева решил вы
звать на соревнование бригаду’ 
сормовичей во главе с B.C. Л у
зиным.

Судостроители Навашинского 
завода обязуются также закон 
чить годовое задание 1967 го 
да к славному юбилею

н. кислов,
начальник бюро и зарплаты.

Стройка друга Ом

В Н аглу при техниче  
ском содействии Совет 
ского Союза сооруж ает
ся крупнейш ая в А ф га  
нистане гидроэлекгро  
станция мощ ностью  90 
ты сяч киловатт. Сейчас 
идет монтаж  третьей  
турбины . П ервы й и вто 
рой агрегаты у ж е  под  
ключены  в энергетике  
скую  сеть и даю т ток Ка 
бул у  и Гульбахарском у  
текстильном у комбинату  
К л ету  1967 года будет  
полностью  заверш ено  
строительство ГЭС.

На снимке: строитель  
ство плотины  ГЭС.

Ф ото А. СТУЖ И Н А.
Фотохроника ТАСС,
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В первичных партийных 
организациях города и рай
она недавно закончились от
четно-выборные партийные 
собрания. К руководству 
пришло много новых това
рищей, которые не имеют 
(фактического опыта веде
ния партийного хозяйства и 
особенно оформления доку
ментов на вновь вступаю
щих в кандидаты и члены 
КПСС.

Правда, работа по росту 
рядов партии и воспитанию 
молодых коммунистов в ряде 
первичных парторганизаций 
за последнее время замет
но улучшилась. Стало боль
ше уделяться внимания вос
питанию беспартийного ак
тива, росту рядов партии за 
счет передовых рабочих и 
колхозников. Повысилась 
ответственность за оформ
ление документов на при
нимаемых в члены и канди
даты в члены КПСС.

XXIII съездом партии вне. 
сены изменения в отноше
нии рекомендующих в кан
дидаты и члены КПСС. Ес
ли раньше рекомендовать 
мог член партии, имеющий 
партстаж не менее трех лег, 
то сейчас рекомендующий 
должен иметь партийный 
стаж не менее пяти лег. 
Вступающие в партию чле
ны ВЛКСМ представляют 
рекомендацию районного ко
митета ВЛКСМ, которая 
приравнивается к рекомен
дации одного члена партии.

В большинстве своем ре
комендующие дают полную 
характеристику вступающе
му в партию, отражают его 
деловые, политические и мо 
ральные качества. Добросо
вестно относятся к оформ
лению дел по приему в 
КПСС секретари парторга
низаций тт. Ефимов В. М. 
—цех СК-1, Судаков й . П. 
—достроечно-малярный цех, 
Корчин Г. Д .—СКБ и дру
гие. Среди многих рекомен
даций особенно содержа
тельны рекомендации чле
нов ..КПСС тт. Гришина 
В. А,, Серегина В. П., Ефи
мова В. М.—из цеха СК-1, 
Ш атрова А. С., Дычко И. А.
•—из партийной организации 
СКВ, Орловой Н. Г., Mv- 
рахтанова А. Г., Чередни
ченко Е. К., Вохова И. Г.— 
из партийной организации 
завода стройматериалов 
№ 7 и многих других.

Однако наряду с положи
тельными примерами имеют

место факты, когда к офор
млению дел по приему в 
члены КПСС подходят не
брежно. К таким относятся 
секретари парторганизаций 
судомонтажного цеха судо
строительного завода тт. Зу
бов и Жирнов—отделение 
№ 2 совхоза «Кулебакский».

Много лучшего в оформ
лении дел нужно .пожелать 
секретарю парторганизации 
завода стройматериалов 
№ 7 тов. Игонину Б. И. 
Иногда поспешность, допу
щенная в оформлении дел 
по приему в КПСС, приво
дит здесь к серьезным 
ошибкам.

Есть случаи, когда рексг- 
мендующий, кроме данных 
о том, что знает вступаю
щего в партию по совмест
ной производственной рабо
те, никаких других сведений 
в рекомендации не отраж а
ет. Такие «скромные» реко
мендации затрудняют пер
вичные парторганизации и 
бюро райкома КПСС ре 
шить вопрос о приеме в 
партию. Известно, что со
гласно Уставу КПСС при 
рассмотрении заявления 
присутствие рекомендую
щих не обязательно, поэто
му к даче рекомендации не
обходимо подходить со всей 
серьезностью, чтобы пар
тийные органы, ведаюшие 
приемом, могли иметь пол
ное представление о вступа
ющем в партию.

Бюро райкома ВЛКСМ 
ранее представляло в пар
тийные организации крат
кое постановление о реко
мендации комсомольца с 
кандидаты или ч л е и ы

КПСС. В этом документе 
не отражались деловые, по
литические и моральные к а 
чества рекомендуемых. В 
связи с этим ЦК КПСС внес 
изменения в ранее сущест
вующий порядок. К постано
влению бюро РК ВЛКСМ о 
даче рекомендации сейчас 
должна гРрилагаться реко
мендация, содержащая раз* 
вернутую характеристику 
политических, деловых и
моральных качеств комсо- 

' мольца.
До сего времени решение 

первичной партийной орга
низации по приему в КПСС 
записывалось в анкету всту
пающего в партию. Сейчас 
установлено, что наряду с 
записью в анкете содержа
ния решения первичной пар
тийной организации о прие
ме в КПСС необходимо г, 
дело по приему приклады
вать выписку из протокола 
партийного собрания.

В выписке должно быть 
отражено количество при
сутствующих коммунистов 
на партийном собрании, 
краткое содержание выступ
лений, сколько человек го
лосовало за прием и про 
тив, то есть было ли обес
печено необходимое боль
шинство в две трети голо
сов.

Изменения, внесенные в 
порядок оформления доку
ментов по приему в КПСС, 
содействуют повышению от
ветственности порторганиза 
ций за прием в партию но
вого пополнения.

А. КРАСНИКОВА,
зав. сектором партстати- 

стики РК КПСС.
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ВИННИЦКАЯ ОЬ 
ЛАСТЬ. Год от года хо 
рошеет село' Тимановка 
Тульчинского района, l f a  
средства колхоза имени 
Суворова за последние 
годы здесь построс но. 
много производственных 

л культурно бытовых

зданий, свыше 250 семей 
справили новоселье.

Недавно здесь госте
приимно распахнулись 
двери Дома культуры. Б 
нем имеются зритель
ный, лекционный, чи 
тальный залы, библиоте 
ка, комнаты для занятия

В цехе СК-4 судострои
тельного завода добрую тру
довую славу снискала себе 
бригада рубщиков, руково
дит которой молодой ком 
мунист Г. Г. Ладонов.

Задания первого года пя
тилетки этот слаженный 
коллектив выполнил за де
вять месяцев. Подсчитав 
свои возможности, рубщики 
решили; «Ознаменуем юби
лейный год Советской вла
сти выполнением програм
мы 1967 года к 1 сентября».

В прославленной бригаде 
к любому делу относятся 
творчески, весь немногочис
ленный состав бригады (8 
человек) не только стре
мится ежедневно повышать 
производительность труда, 
но изыскивать и находить 
скрытые резервы производ
ства.

Вот наглядный пример 
вдумчивого подхода к делу. 
В бригаде решили за счет 
уплотнения рабочего дня вы
свободить на другой объект 
одного рабочего. Экспери
мент удался. Производи
тельность труда не только не 
понизилась, а возросла, при 
этом снизилась трудоем
кость, возросла заработная 
плата.

В бригаде Г. Г, Ладоноза 
почти каждый член коллек
тива может выполнять лю
бую операцию в различных 
заданиях.

Уверенной
поступью
На первый план в своей 

деятельности бригадир Г. Г. 
Ладонов ставит неукосни
тельное соблюдение трудо 
вой дисциплины. Он отлнч 
но понимает, что каждая 
минута рабочею времени 
должна быть уплотнена. В 
выигрыше останется не толь
ко государство, но и сами 
рабочие.

Такая постановка вопроса 
и позволяет бригаде высоко
производительно трудиться. 
Дружный коллектив выпол
няет нормы выработки па 
145-150 процентов, сдает 
продукцию только хорошего 
качества.

Бригадир Г. Г. Ладонов 
пользуется авторитетом не 
только среди членов своей 
бригады, но и среди всего 
коллектива цеха СК-4. За 
активное участие в общест
венной жизни его избрали 
председателем товарищеско
го суда, членом партийного 
бюро цеха.

Бригада коммунистичес
кого труда Г. Г. Ладонона 
уверенной поступью, по ком
мунистически, идет впереди 
славной гвардии судострои
телей, вносит свой достой
ный вклад в строительство 
коммунизма.

Р. ВОРОНИН \, 
ст. нормировщик цеха 

СК-4.

ОНИ И З ОДНОЙ Б Р И Г А Д Ы
С переводом на денеж

ную оплату колхозники м о  
рой бригады с. Дедово Ко
робковского колхоза нача 
ли работать лучше. А при 
чина в том, что сейчас они 
материально заинтересова
ны. В конце месяца их ожи
дает зарплата.

Нужно отдать должное 
дедовским женщинам, кото
рых в бригаде большинство 
и которые выполняют основ 
ную работу.

Таких, как Любовь Алек
сеевна Митина, Анна Алек
сандровна Саксонова, Нина 
Михайловна Яшина, по при

самодеятельностью.
На снимке солистки 

хора учительница Ольга 
Солдатова (слева) и оиб 
лиотекарь Светлана
Яремчук на репетиции- 
Справа—новый колхоз
ный Дом культуры.

Фотохроника ТАСС.

Н А Ш И  Р А Ц И О Н А Л И З А Т О Р Ы
«Н аш и рационализаторы »— так  назы вается  красоч

ный стенд, которы й оф ормила первичная организация 
БО И Р С КБ судостроительного завода.

Стенд украш аю т портреты  наш их лучш их  рацио
нализаторов: тт. Д ряхлова А. А., Ж езл я ев а  В. И.. Щ уки 
па А. И., Горовкина А. А., Н айденова JI. М., С еребря 
к о е о й  А. А.

Здесь ж е приведены  циф ры  вы полнения социалис
тических обязательств рационализаторам и отдела по 
кварталам . Так, при обязательстве подать в каж ды й  
квартал  по 30 рацпредлож ений в первом квартале это 
го года было подано 38 предлож ений, во втором к в ар 
тале— 39, в третьем —34.

От внедренного за  9 м есяцев 31 рационализаторско
го предлож ения работников С К Б получено 28363 руб
л я  условногодовой экономии. В качестве недостатка 
в рационализаторской работе необходимо отм етить то, 
что не все ещ е инж енерно-технические работники С К Б 
участвую т в рационализации производства.

На стенде оф ормлен такж е уголок технической и н 
ф ормации. Здесь представлены  ж у р н ал ы  «И зобрета
тел ь  и рационализатор», «И нформационно-технические 
листки», вы резки  из «Экономической газеты».

Стенд «Наш и рационализаторы » дает наглядное 
представление о рационализаторской работе в отделе.

М. ГУНДОРОВ.

ву считают в селе лучшими 
труженицами. Они добросо
вестно относятся к любой 
работе. Их можно видеть и 
на вывозке навоза, и на 
подвозке корма к ферме. И 
каждая перевыполняет ус
тановленную норму выра
ботки.

А Марию Андреевну Яши
ну знают в бригаде как бес
сменную возчицусена. Каж у 
дый день, по раннему, в силь 
ный мороз она едет на ло
шади за сеном в луга за 
шесть километров. К полу
дню М. А. Яшина доставл;г 
ет необходимый для живот 
ных корм.

Трудятся дедовские жен
щины на совесть, творчески, 
с большим подъемом, с че
стью завершая первый год 
пятилетки.

Да и культурный уровень 
жизни у дедовчан заметно 
растет. Ведь колхоз то бо
гатеет. Каждый дом имеет 
радиоприемник, а восемь 
семей приобрели телевизо 
ры.

—Люди тянутся к куль
туре,—говорит Л ю б о в ь  
Алексеевна Митина.—Чтобы 
знать жизнь страны, каж
дый дом выписывает по две 
и более газет, журналы.
А некоторым почтальон но 
сит роман газету.

Жители с. Дедово нахо
дят время и для работы, и 
для отдыха.

Г. ЯШИН.
селькор.
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ЕДНЕМ КР АЕНА ПЕР

Шаг во
Цех слюды завода строи

тельных материалов № 7 
уверенной поступью, досроч
но вступил во второй год 
пятилетки. Рабочие вот уже 
целый месяц трудятся в 
счет 1967 года—второго
года пятилетки.

Вот несколько цифр и 
примеров, убедительно под
тверждающих ритмичную 
работу цеха слюды.

На сегодня цех сдал 
готовой продукции на 25 
тысяч рублей сверх плача 
текущего года.

Возникает вопрос. В чем 
же кроются причины рен
табельного ведения хозяй
ства, какие экономические 
стимулы позволяют цеху 
слюды на протяжении мно
гих лет производительно 
трудиться?

Коротко на этот вопрос мо
жно ответить так. Здесь не 
только знакомятся с прог
рессивными начинаниями и 
починами в «социалистичес
ком соревновании, но успе
шно претворяют все пере
довое в жизнь, в производ
ство, умеют считать народ
ную копейку.

Почин в
действии

В начале июля коллектив 
цеха слюды с большим инте 
ресом ознакомился с почи
ном ткачихи Костромского 
льнокомбината имени В. И. 
Ленина Героя Социалисти
ческого Труда В. Н. Плет
невой.

Передовая работница в зя 
ла на себя обязательство 
выполнить двухлетнее зада
ние к 50-летию Советской 
власти, а пятилетку—к 100 
-летию со дня рождения ос
нователя Советского госу
дарства В. И. Ленина.

Тогда более 250-работниц 
цеха, следуя почину В. Н. 
Плетневой, приняли на се 
бя повышенные обязатель
ства по досрочному выпол
нению пятилетнего плана. 
В настоящее время ежеме
сячно из 300 работниц, з а 
нятых на щипке и резке

второй
сырья, около 180 человек 
работают с экономией 
сырья.

Из сэкономленного сырья 
они на щипке выпускают 
190-200 килограммов про
дукции, что составляет в 
денежном выражении пять 
тысяч рублей. Вод они, ре
зервы производства, позво
ляющие слаженному кол
лективу работать рента
бельно, прибыльно.

Кадры 
решают все

Тон в развернувшемся со
циалистическом соревнова
нии в честь 50'летия нашей 
Родины задают маяки цеха, 
бригады коммунистического 
труда щипалыциц слюды 
Валентины Алексеевой, 
Александры Баулиной, Ва
лентины Штыревой, Галины 
Левиной, Зои Кузнецовой, 
Светланы Гурьевой.

Самой отличительной чер
той разведчиков будущего 
являетс-я то, что они не толь
ко идут всегда впереди с 
опережением выполнения 
планов, но и то, что здесь 
каждый член коллектива 
учится считать и считать 
ежедневно.

Работница, бригадир, ма
стер смены соответственно 
подводят итоги своей рабо
ты по выполнению норм вы
работки и выходу деловой 
слюды. Такой прием позво
ляет знать ход выполнения 
личных заданий и всего кол
лектива бригад и смен.

Кроме того, по истечении 
каждого месяца анализи
руется работа цеха по сме
нам, где предельно точно 
подводятся итоги деятель
ности как ц натуральном, 
так и в денежном вы раж е
нии. Анализы позволяют 
правильно ориентироваться 
в себестоимости выпуск эе: 
мой продукции. Ценность 
таких мероприятий заклю 
чается в том, что на них, 
кроме мастеров смен, приг
лашаются н руководители 
бригад — основная произ
водственная единица цеха.

Животноводы непоередет 
венно участвуют в сфере ма
териального производства,

На молочнотоварной фер
ме Сонинского колхоза ра
ботает большой дружный 
коллектив. Есть здесь и 
опытные животноводы, и 
новички.

К числу ветеранов фер
мы относится Анна /Михай 
ловна Маслова. Более 20 
лет она отдала своему лю
бимому делу. За это время 
Анна Михайловна получила 
от своей группы коров сот
ни тонн молока и вырасти
ла сотни телят. И сейчас 
старательная доярка идет 
впереди своих подруг. За !1 
месяцев текущего года она

получила от каждой коро 
вы по 1623 килограмма мо 
.пока.

Чуть пониже показатели 
у Елизаветы Александров
ны Казаковой. Эта доярка 
пришла на ферму недавно. 
Но она настойчиво осваива
ет свою профессию, перени
мает опыт старшей подруги.

Небольшой стаж работы 
на ферме и у Марии 1»а- 
сильевны Герасимовой. Од
нако ее результаты выше, 
чем у других доярок. Мария 
Васильевна получила от
каждой коровы по 1562 ки
лограмма молока, тогда так 
средний надой от коровы по 
ферме составил 1473 кг.

Успех животноводов не

пришел сам по себе. Ему 
предшествовала большая 
работа доярок по раздою 
первотелок, по правильному 
кормлению, уходу и содер
жанию животных.
Сонинских доярок часто мо 

жно увидеть вместе в комна
те отдыха за чтением жур
налов, газет, за беседой. 
Наш фотокорреспондент 
И. Евдокимов запечатлел 
доярок в теплый осенний 
день, когда они возврата 
лись из дома животноводов 
после производственного со 
вещания.

На снимке-' (слева наира 
во) А. М. Маслова, М, В. 
Герасимова и Е. А. Казано 
ва.

год пятилетки
Вот такая широкая глас

ность успехов и неудач (а 
они есть и в передовом кол
лективе) достигает своей це
ли, ибо весь многосотенный 
коллектив цеха слюды всег
да в курсе производствен
ных дел.

И еще. Примеру в труде 
бригад коммунистического 
труда следуют все работни 
цы цеха, они стремятся пе
ренять богатый опыт и при
емы в работе тех, кто всег
да идет впереди.

Вот имена работниц, снис
кавших себе трудовую славу 
в  выполнении заданий, су
мевших творчески претво
рить в жизнь опыт лучших.

Это резчицы слюды Анна 
Кочетова, Татьяна Сысуева, 
щипалыцицы Александра 
Лобачева, Клавдия Гриша- 
кова, Галина Сочнева, Анна 
Карпушкина, Нина Каретни
кова, Антонина Ручкина и 
многие другие.

Руководитель 
и друг

Цехом слюды завода стро
ительных материалов № 7 
на протяжении семи лет ру 
ководит коммунист Ана
толий Г е о р г и е в и ч
Мурахтанов — рачитель
ный хозяин, пользующийся 
заслуженным авторитетом 
среди своих подчиненных. 
Это было видно хотя бы по 
тому, как оперативно и тол
ково разрешались те или 
иные вопросы, с которыми 
обращались к начальнику 
цеха мастера, .бригадиры, 
-рабочие во время нашей бе
седы.

Как-то несколько месяцев 
назад в бухгалтерии цеха у 
нас зашел разговор о счет
ной работе, о том, как под
водятся итоги деятельности 
цеха. Мне потребовалась 
какая-то справка. О каза
лось, что здесь еще нужные 
данные не готовы. Посовето
вали в бухгалтерии:

«А вы обратитесь к наше
му Анатолию Георгиевичу, у 
него в блокноте уже есть все 
подсчеты».

В действительности оказа
лось так, как говорили в 
бухгалтерии: На одной из 
страничек толстого блокнота 
Анатолий Георгиевич нашел 
нужную справку.

За семь лет руководства
A. Г. Мурахтановым цехом 
не было еще случая, чтобы 
цех не выполнял месячного 
или годового плана.

Успехи коллектива Анато
лий Георгиевич справедливо 
относит за счет партийной,, 
профсоюзной и комсомоль
ской организаций, за счет 
правильного подбора и рас
становки кадров.

Неоценимыми помощни
ками во всей многогранной 
деятельности начальника 
цеха являются мастера смен
B. А. Сафонова, Т. С. Коро
лева, М. А. Шишкина, бух
галтер цеха Л. Н. Галина, 
две смены коммунистическо
го труда, 6 бригад и 179 
ударников коммунистичес
кого труда.

Вот эти движущие силы—- 
основа основ ритмичной II 
рентабельной работы цеха 
слюды, вступившего во вто
рой год пятилетки.

Г. ХОМЯКОВ.

Краснодарский край. 
Калибровочный завод 
Усть-Лабинского кукуру
зообрабатывающего и

Жизнь
улучшается

Три светлые уютные 
комнаты, обставленные 
современной мебелью. 
Телевизор, радиоприем 
ник. На стенах, окрашен 
ных в приятные мягкие 
тона,—картины русских 
художников- В квартире 
электричество, есть ван 
ная. на кухне—газ. Так 
живут супруги Качаевы; 
Николай — колхозный 
шофер и Прасковья—ра 
ботница фермы.

Их быт типичен для 
многих семей сельхозар 
тели «Путь к коммуниз 
му» Дзержинского райо 
на.

Источник благосостоя 
ния—активность в труде 
всех колхозников Нынче 
они значительно увели 
чили производство про 
дуктов земледелия и жи 
вотноводетва. Доходы
сельхозартели за непол 
ный год выросли почти 
на 100 тысяч рублей- Уве 
личилась и оплата труда

Калужская область.
(Корр. ТАСС)-

хлебоприемного комби
ната поставит 25 тысяч 
тонн сортовых и гибрид
ных семян кукурузы по
чти в 50 областей, краев 
и республик страны. 
Сейчас началась отгруз
ка гибридных семян в 
колхозы и совхозы В ол
гоградской, Воронеж
ской, Курской и других 
областей Российской Фе
дерации. Кубанскую гиб
ридную кукурузу «ВИР- 
42». «ВИР-156», «Стер
линг», «Краенодарская- 
309» получат хозяйства 
Украины, Белоруссии и 
Казахстана.

На снимке: лаборантка 
Тамара Бежина (на пе
реднем плане) проверяет 
семена откалиброван
ной кукурузы, готовой к 
отправке.
Фото Е. ШУЛЕПОВА.

Фотохроника ТАСС,
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К у л ь т у р н а я
ж и з н ь

М ОСКВА. На студии  
«М осфильм» идут с’емки  
кинокартины  «Дачники» 
по одноим енной пьесе  
М . Горького. В ф ильм е  
снимаю тся ведущ ие ак
теры  М алого театра. Р е
ж иссеры — народный ар
тист СССР Борис Бабоч  
кин и Е лена Скачко.

Н а снимке: артист Ев
гений А нуф риев (Влас) 
и артистка Р уф ина Ни 
фонгова (Варвара) во 
время с ’емки.
Ф ото В. М АСТЮ КОВА.

Ф отохроника ТАСС.

Два минарета мечети  
Д ж онба не пораж аю т во 
ображ ение оригиналы  
ностью архитектурного  
стиля или красотой моза' 
мчной работы- В м есте с 
тем они неизм енно при 
влекают всех, кто приез  
ж ает в И сф ахан, один из 
древнейш их культурны х  
центров Ирана.

В чем ж е  секрет такой  
популярности? _ _ Секрет  
заклю чается в том, что 
минареты  качаются. Лю  
бой м ож ет взобраться на 
один из минаретов и рас 
качать его; в такт перво  
м у качается и второй. Вот 
у ж е  более 400 л ег  под  
вергаются минареты  та
кому повседневном у ис 
пытанию и вы держиваю т  
его-

И стория донесла до нас 
имя строителя этого ч у  
да- Его автор— Ш ейх Ба  
хайе, родивш ийся в 1337 
году на территории ныне 
ш ней Сирии.
На снимке' мечеть Д ж он 
ба. Ф отохроника ТАСС.

Б Е Р Е Г И Т Е  П О Л Е З Н Ы Х  П Т И Ц
В нашем городе многие жители имеют сады. Они 

украшают город, очищают воздух, которым мы дышим, 
дают ценные питательные продукты.

Все знают, что большой вред садам наносят насе
комые-вредители. Борьбу с ними можно вести различ; 
ными способами. Но неоценимую помощь плодово-ягод
ным культурам оказывают синицы. (Одна синица за 
летний день может съесть до 6 тысяч насекомых).

В холодные и снежные зимы синицы гибнут от 
бескормицы.

Самая лучшая пища для синицы—кусочек свежей

несоленой свинины (от соли птица погибнет). Его мож
но подвесить на шпагате через форточку окна.

С охотой они поедают семена нежареного подсолну
ха. Не откажутся синицы от мелконарезанных корочек 
сыра.

Садоводы и любители природы!
Наша задача—охранять полезных птиц, зимой под

кармливать их, весной и летом оберегать их гнезда. В 
благодарность за это они спасут ваши сады от врагов.

А. КИРИЛЕНКО-

О зимней спар
12 декабря советом ДСО 

«Труд» обсуждался вопрос 
о проведении зимней завод
ской спартакиады. Много 
говорилось о необходимости 
привлечения к организации 
этого важнейшего меропри
ятия руководящих работни
ков. партийных, комсомоль
ских, профсоюзных комите
тов цехов и отделов. В ре
зультате довольно бурных 
споров был принят единый 
план проведения Спартаки 
ады.

13 декабря профсоюзно- 
хозяйственный актив судо
строительного завода провел 
собрание по вопросам спор
та. На собрании присутст
вовали члены советов ДСО, 
партийные, профсоюзные, 
комсомольские руководите
ли, начальники цехов, пред
ставители завкома профсо
юза.

Председательству ю щ и й 
В. М. Козлов предоставляет 
слово для доклада предсе
дателю спортобшества
«Труд» тов. Ранькову М. Е. 
Доклад носил отчетный ха
рактер. В начале выступле
ния тов. Раньков сказал о 
роли физкультуры и спорта 
в жизни человека и не
обходимости их тесной 
связи с производством. Од
нако таковой у нас почти

еще нет. Лишь 2 процента 
от числа рабочих судострои
тельного завода —члены 
ДСО «Труд», на заводе не 
проводятся занятия произ
водственной гимнастикой, не 
созданы группы здоровья. 
Да и в целом общество по 
ка работает не в полную 
меру. Отсутствует врачеб
ный контроль за спортсме
нами, не полностью исполь
зуется спортзал при Двор
це. Очень сказывается не
хватка тренеров, поэтому 
большую роль могло сыг 
рать, например, направле
ние подающих надежды 
спортсменов за счет завода 
в специальные училища.

Сейчас главное для спорг- 
общества—улучшение своей 
работы. Этому в немалой 
степени будет способство 
вать созданный недавно по
стояннодействующий семи
нар спортработников.

Очень актуальным было 
короткое выступление сек
ретаря парторганизации до 
строечно-малярного цеха 
И. П. Судакова о спортив
ных сооружениях на терри
тории завода. (Таковые 
раньше имелись, но теперь 
их снесли «за ненадобно
стью»), Он очень метко вы
разился: «Для хлама на за 
воде места хватает, а для

нужного дела—нет! Вряд ли 
получасовая разминка в 
обеденный перерыв на пло
щадке для волейбола или 
городков уменьшит силы 
рабочего, напротив, она во 
льет в него бодрость».

Председатель райспортсо 
юза А. Е. Швырлов заявил 
о необходимости постепен
ного искоренения прижив
шейся практики проведения 
таких городских и район
ных соревнований, где уча
ствуют почти одни сборные 
школ. Необходимо создание 
сборных спортивных кол
лективов на базе заводской 
молодежи. Кроме того, для 
развития водного и ырелко- 
вого спорта в городе жела
тельно иметь тир и водную 
станцию. Определенную 
пользу для лыжного спорта 
принесло бы создание элек
трифицированной ночной 
лыжной трассы.

Вопросы, поставленные 
выступающими, создали де
ловую атмосферу. Все они 
были злободневны. Их ре
шение станет решением 
главнейших проблем, стоя
щих перед ДСО «Труд». 
Оно поднимет рольфизхуль 
туры и спорта в жизни жи
телей нашего города.

В. ВОЛОДИН.

Закружило, замело...
Закружило, замело на ули

це.
Ярко светятся окна Двор

ца. Снаружи едва слышны 
звуки музыки. Семейный ве
чер цеха СК 3 в разгаре.

Блестят и переливаются в 
лучах прожекторов инстру
менты эстрадного ансамб
ля: то глухо, то резко посту
кивает ударник, выводит 
свои узоры саксафон, пере

бирает гаммы звуков аккор
деон. Над тишиной зала ле
тят песни Колмановского и 
Долуханяна, Пожлакова и 
Дунаевского. Тепло ветре 
чают артистов зрители. Но 
вот ведущий объявляет об 
окончании концерта.

Своеобразный антракт в 
фойе. В памяти остаются от
дельные кадры. Несколько 
мужчин и женщин под ак

компанемент баяна пляшут 
русского, вот большая груп 
па людей окружила «рыбо
ловов», а вот сами участии 
ки вечера поют «Подмосков
ные вечера».

И вновь из всех динами 
ков разносится голос, объ
являющий номера. На этот 
раз не концертные, а...лоте
рейные.

...За окном зимняя ночь 
А здесь звучит музыка, кру
жат по паркету пары.

В. КОРЧИН.

Н А М  О Т В Е Ч А Ю Т
Сообщаем, что статья 

«Ввести в действие все ре
зервы», напечатанная в га
зете «Приокская правда» 18- 
ноября, обсуждена на сове
щании с участием автора и 
начальников цехов, отделов 
и служб, недостатки в ра
боте которых отмечались в 
корреспонденции.

Участники совещания при
знали справедливость боль
шинства указанных недо
статков в статье и намети

ли меры по их устранению. 
Решено: обратиться с
просьбой к поставщикам 
массовых грузов, чтобы они 
сообщали заводу об отгруз
ке их продукции, навести 
порядок в заказе матери
алов, добиться выделения в 
1967 году заявленных же
лезнодорожных кранов и 
др. Главному механику за
вода тов. Чернавину указа
но на необходимость улуч
шения работы по изготовле

нию и обеспечению тран
спортного цеха запасными 
частями. Дано указание; не 
загромождать центральный 
путь секциями и узлами г, це
хах СК"2 и СК-3.

Контроль за выполнени
ем приказа директора заво 
да позволит полностью ус
транить все приведенные в 
статье недостатки.

Н. ТЕРЕШКИН, 
главный инженер судосг 

‘ роительного завода.

Лжесвидетели 
перед судом
В октябре текущего года 

Навашинский районный на
родный суд осудил за злостное 
хулиганство жителя пос. Те
ша Климова Д. Ф. к трем го
дам лишения свободы. По дан
ному делу в числе других 
граждан допрашивались в ка
честве свидетелей очевидцы 
совершенного Климовым прес
тупления—жители поселка Те
ша—рабочий судостроительно
го завода Левкин В. А. и ра 
бочий Тешинского мехлесо 
пункта Аверин А. Н.

Несмотря на предупрежде
ние суда об уголовной ответ
ственности за дачу заведомо 
ложных показаний, Левкин и 
Аверин, желая смягчить от
ветственность распоясавтпш о: 
ся хулигана Климова, под вли
янием его родственников иска
зили действительность и дали 
суду ложный показания. Они 
утверждали, что Климов пре 
ступления не совершил. Одна
ко они были изобличены во 
лжи.

Суд возбудил уголовное де
ло против лжесвидетелей для 
привлечения их к уголовной 
ответственности. 15 декабря 
они предстали перед народным 
судом. Суд признал виновны
ми Аверина и Левкина в даче 
заведомо ложных показаний и 
приговорил их к исправитель 
ным работам на разные сроки.

Этот приговор суда должен 
послужить предостережением 
для тех лиц, которые, не же 
лая выполнять свой граждан
ский долг и обязанности сви 
детеля, вводят судебно слсдст 
венные органы в заблуждение.

А. ЗВЕРЕВ.

ТЕЛЕВИДЕПИЕ
21 Д Е К А Б Р Я

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 11.00- 
Телевизионные новости. 11.15— 
«Стандарты СССР». Телевизион
ный журнал. 11.45—«Гюлистан», 
«Джигиты». Телевизионные очер
ки Душанбинской студии. 10.45— 
Программа передач. 16.50—Для 
детей. «Аистенок». Мультиплика
ционный фильм. 17.00—«Инсти
тут земледелия Литвы». 17.20 — 
«Время и люди». .Телевизионная 
летопись. 17.50—Всесоюзный фо 
стиваль самодеятельного искус
ства. «Университетские прелю
ды». Фортепьянный класс Дома 
культуры МГУ. 18.30—«Панора
ма Родины». 19.00—М. Горький. 
«Трое». Премьера телевизионного 
спектакля. Часть первая. 20.30 - 
Телевизионные новости. 21.00 — 
Программа Душанбинской сту
дии телевидения.

С. А.
Редактор
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