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БОЛЬШЕ ВНИМАНИЯ УНИКАЛЬНОМУ
О Б О Р У Д О В А Н И Ю

В цехе СК-3 Навашинско
го судостроительного заво
да имеется два вида уни 
кального оборудования, име
ющего важнейшее значение 
для производства: башен
ные краны и слип. Уже бо
лее 10 лет при помощи это
го современного и сложного 
оборудования судостроители 
строят корабли и спускают 
Их на воду.

Чтобы башенные краны и 
слип работали бесперебойно 
и безаварийно, для этого ну
жны квалифицированные и 
умелые руки тех людей, ко
торые их эксплуатируют и 
производят ремонт, нужно _  
эсперебойное материально- 
гехническое обеспечение, 
достаточное количество ра
бочих. Ведь даж е короткая 
остановка хотя бы одного 
башенного крана приводит 
к большим неприятностям 
на производстве. Если кра
ны и работают, то около 
них очень часто можно ви
деть группы людей, споря
щих между собой, кого ну
жно в первую очередь обслу
жить краном.

В каком же состоянии на
ходится уникальное обору
дование, хорошо ли органи
зована техническая эксплуа
тация, надзор и ремонт? По
стороннему человеку может 
показаться, что все обстоит 
благополучно, но это не сов_ 
сем так. Грузоподъемные 
краны, тем более высотные 
башенные, относятся к кате
гории оборудования с повы
шенной опасностью. К это
му оборудованию нельзя от_ 
носиться равнодушно и ха
латно, здесь нет мелочей.

За эксплуатацию кранов 
несут ответственность про
изводственные мастера, ибо 
они дают задания на выпол
нение работ. Но очень часто 
мастера цехов СК-3, а осо
бенно СК-2, судомонтажного 
и малярно-достроечного 
только указывают, какие уз
лы и детали нужно подать 
на судно, а что касается 
правил зацепки, транспорта, 
ровки и складирования гру
зов, то это зачастую выпада
ет из их поля зрения. В ре
зультате—обрывы чалочных 
тросов, погиб секций, бес
порядок на стапеле.

Большим злом является 
перегруз башенных кранов, 
что категорически запреще
но. Вина в этом есть работ
ников ОГТ и СКВ. Напри

мер, ряд секций весят более 
грузоподъемности крана.

Можно часто видеть, как 
краны совершают большие 
холостые переезды или пе_ 
ревозят мелкие детали ве
сом всего в несколько кило
граммов. А сколько раз при
ходится перекладывать гру
зы с одного места на дру
гое! Отсюда — преждевре- ч 
менный износ ходовой части 
крана и досрочная замена 
деталей. Устранение дефек
тов в ходовой Части—гро
моздкая и дорогостоящая 
операция, требующая мно. 
го времени, затрат труда ра
бочих.

Обеспечение материалами 
и запасными частями уни
кального оборудования осу
ществляется почти на одика. 
ковом уровне с обычным 
оборудованием как по сро
кам, так и по количеству и 
качеству. Большое число ме
ханических и электрических 
деталей работает на износ. 
Почти отсутствует ряд дета
лей электроавтоматики, ко' 
торые надо заменять или пе
ределывать на отечествен
ные.

Очень полезно выделить 
на особый учет уникальное 
оборудование, лимитирую
щее работу важных произ
водственных участков. Этот 
особый учет заключается в 
том, чтобы это оборудова
ние находилось бы на улуч
шенном материально-техни_ 
ческом обеспечении как со

стороны отдела материаль
но-технического снабжения, 
так и со стороны цехов и от
делов, обеспечивающих обо 
рудование запчастями. Так
же нужно улучшить кое-что 
в вопросе штатов ремонтно
го и обслуживающего пер
сонала.

Если с обслуживающим 
персоналом башенных кра
нов (крановщики и стро
пальщики) дело обстоит 
сравнительно благополучно, 
то с ремонтниками далеко 
не все в порядке. Электро
монтеров явно не хватает. 
Несколько лет назад, когда 
краны были в более лучшем, 
технически исправном со
стоянии, электромонтеров 
было в два раза больше, 
чем сейчас. По этой причи
не краны часто простаива 
ют.

Ремонтные слесари, за 
крепленные за кранами, ча
сто и на продолжительное 
время переводятся с кранов 
на другие работы.

На стапельной площадке 
есть несколько километров 
подкрановых и судовозных 
путей. К ним предъявляют
ся большие требования в 
смысле их исправности. И 
вот эти отвеуственные и сло
жные пути обслуживать и 
ремонтировать некому. Д е
сять лет в цехе была брига
да путевых ремонтных р а 
бочих, а в этом году бывшее 
руководство цеха СК-3 наду
мало аннулировать эту

бригаду. В летнее время 
пути требую т повседневного 
надзора, а зимой пути и пе
реезды необходимо еж ед
невно очищ ать от снега. 
Б ригада сокращ ена явно 
неправильно, и ее нужно вос
становить.

П равильное использова" 
ние кадров, работаю щ их на 
сложном и важ ном для за 
вода оборудовании, к в ал и 
фикация их и достаточное 
количество—одно из важ 
ных звеньев бесперебойной 
работы оборудования.

Н а обслуживании, ремон
те слипа и башенных кра
нов работаю т квалифициро
ванные кадры, знаю щ ие свое 
дело и отдающ ие много сил 
и уменья работе. Это слеса
ри И. Д . Н егреба, М. В. Чи
стов, А. С. Баранов, М. П. 
Ьатанин, Н. И. Зубов, Б. А. 
Колчин, В. Н. Амплееп, 
электромонтеры В. Ф. Ели- 
сов и А. Н. М океев, кранов
щики 3. Д . М едведкина, 
А. И. Васю кова, А. И. Па 
хомов, А. С. Ш улаев, стро
пальщ ик Д . Ф. Пчелкин и 
другие. Конечно, в работе 
коллектива имеется много 
недостатков, но дружный 
коллектив работает над их 
устранением.

Забота  о сохранении уни
кального оборудования__
долг каж дого, кто имеет к 
нему отношение в своей про
изводственной работе

К. Р Ж Е П И К , 
механик цеха СК-3.

М Е Т А Л Л  М А Р Т Е Н А М
Нашему району на 1966 год установлен 

план сдачи м еталлолом а в количестве 7100 
тонн. З а  прошедшие 11 месяцев организаци
ями и предприятиями района сдано 6830 
тонн, или 96,5 процента годового плана. Мно
гие предприятия и организации за  11 месяцев 
уж е выполнили и значительно перевыполни
ли свои годовые планы. Это завод строитель 
ных материалов № 7, ММС, ПТУ № 8, Мо
наковский крахмалотерочный завод, райсо- 
юз и ряд других.

Успешно справились с годовыми планами 
многие колхозы района. Так, Коробковский 
и Спас Седченский колхозы выполнили по 
два годовых плана. Значительно перевыпол
нили свои задания Б-Окуловский, Новошип 
ский, Угольновский и Румасовский колхозы. 
Большую работу по сбору и отгрузке метал 
лолом а проделали и школы района. Только 
лишь за  сентябрь и октябрь школьниками 
собрано свыше 100 тонн м еталлолом а. Осо 
бенно отличилась Саваслейская средняя шко 
ла, собравш ая и отгрузивш ая 23 тонны, На~

-ваш инская ш кола № 2— 13 тонн, Навашин- 
ская ш кола № 1—8 тонн, Тепловская ш кола 
—7 тонн, Н атальинская средняя ш кола—свы 
ше 7 тонн и ряд  других школ района.

Однако наряду с хорошими показателям и 
в выполнении плана по сдаче металлолома 
есть ряд предприятий и организаций, кото
рые сорвали выполнение плана 11 месяцев. 
Хлебозавод за  11 месяцев задолж ал  14,5 тон
ны, Наваш инское автохозяйство— 14 тонн, 
торг—около двух тонн и ряд других органи 
заций. А комбинат бытового обслуж ивания 
совсем не сдал ни одного килограмм а из 
плана одной тонны. Отстают с выполнением 
плана и ряд колхозов. Остаются в долгу по 
сдаче м еталлолом а Ефановский, Ш илокш ан
ский, Тепловский, Поздняковский и Малы 
шевский колхозы. А Сонинский, С алавир
ский и Ломовский совсем не приступали к 
сдаче металлолома, хотя и имеют его в на 
личин в своих хозяйствах.

К. Л Е В И Н ,
уполномоченный вторчермета.

БЕЛОРУССИЯ. Неда 
леко от Витебска, на лс- 
вом берегу реки Запад
ная Двина> добывается 
доломитовый известняк, 
перерабатываемый заво
дом «Руба» в удобрения- 
Сейчас здесь ведется 
строительство еще одно
го завода. С вводом его 
в действие колхозы и 
совхозы страны получат 
еще полмиллиона тонн 
доломитовой муки в год-

На снимке: монтаж су
шильных барабанов в 
главном производствен
ном цехе.

Фото Г УСЛАМОВА. 
Фотохроника ТАСС.

НОТ на 
фермах

Новую организацию 
труда на животноводче 
ских фермах ввели кол 
хозники сельхозартели 
«Путь к коммунизму» Но 
воодесского района Ни
колаевской области- Ос 
новной производствен 
ной единицей здесь ста 
ла хозрасчетная машин- 
но- ж и в о т н о  водческая 
бригада- За ней закреп
лены тракторы, доиль
ные агрегаты, раздатчи
ки кормов и другая тех 
ника. На механизаторов 
и доярок возложены обя
занности по уходу за 
животными, подвозка 
кормов, очистка поме 
щений, вывозка местных 
удобрений на поля, а 
также ремонт всех меха
низмов на ферме-

Сейчас на Украине 
комплексно механизиро
вано около 520 ферм. Во 
лее чем в 200 хозяйствах 
животноводы работают 
в две смены- Повсемест
но в колхозах введена 
гарантированная оплата 
Все это не могло не ска 
заться и на изменении 
организации труда.

Министерство сельско
го хозяйства УССР счи
тает создание машинно
животноводческих бри
гад прогрессивной фор
мой организации работ 
на фермах- В колхозе 
«Путь к коммунизму», 
например, значительно 
улучшилось использова
ние машин и механиз
мов. Почти вдвое сокра
тились затраты на под
возку кормов-

Новая организация 
труда на фермах распро
страняется на Украине 

(Корр ТАСС.)
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ПРИОКСКАЯ ПРАВДА

Когда пропагандист хорошо
п о д г о т о в л е н

Просторная, светлая ком
ната красного уголка судо
монтажного цеха. Здесь про
ходит очередное занятие, 
школы основ^ марксизма-ле
нинизма, которой руководит 
пропагандист Александр 
Михайлович Демин, началь
ник технического бюро от
дела главного технолога.

Идет собеседование о ле
нинском плане построения 
социализма и его междуна- 
родом значении, об образе  
вании СССР—этом воплоще
нии ленинской национальной 
политики. Пропагандист 
ставит слушателям один за 
другим вопросы. В комнате 
оживленно.

—Я расскажу,—слышит
ся голос светловолосого 
парня. Александр Михайло
вич предоставляет слово. 
Слушатель немного волнует
ся, но высказывает свои мы
сли четко, продуманно.

—Разрешите мне допол
нить товарища,—просит оче
редной слушатель школы.

Спор разгорается. Пропа
гандист удовлетворен отве
тами. Тема взволновала 
всех. Значит, предыдущая 
лекция не прошла бесслед
но для товарищей.

Повторив пройденное, 
слушатели приступают к 
изучению новой темы. Тов. 
Демин образно преподносит 
материал, который насыщен 
яркими примерами.

Шестой год Александр Ми
хайлович является пропа
гандистом. За это время не 
было случая, чтобы он при
шел на занятие неподготов
ленным. Он знает, что сла
бая методическая подготов
ка—это понижение уровня 
пропагандистского мастер
ства. Умение нацелить лю
дей, передать им знания— 
работа педагогическая. 
Пропагандисту нужно зна
комство с очень многими 
материалами, чтобы хорошо 
раскрыть тему, поэтому 
Александр Михайлович 
тщательно готовится к каж 
дому занятию. Изучает про
изведения В. И. Ленина, 
читает журнал «Политичес
кое самообразование», ин
тересуется текущей полит
школой. Это позволяет ему 
быть постоянно в курсе

всех происходящих событий. 
Взять, к примеру, занятие 
но теме «Ленинский план 
построения социализма в на
шей стране». Александр Ми
хайлович составил план за 
нятий, подготовил нужную 
литературу, написал кон
спект, в котором обобщил 
самое важное по теме.

Всестороннее освещение 
изучаемых вопросов, уме
ние выделить в них основ
ное—один из важных мето
дических приемов в пропа
гандистской работе Демина. 
Это характерно для всех его 
занятий.

В процессе изложения

материала он многое увя
зывает с производственной 
деятельностью слуша
телей, приводит конк
ретные примеры из местной 
жизни. Это помогает им со
вершенствовать техничес
кие и политические знания, 
устранять то, что мешает 
успешной работе.

—Среди слушателей труд-ч 
но выделить кого-либо,— 
рассказывает пропагандисг. 
—Все регулярно посещают 
занятия, принимают актив
ное участие в собеседова 
нии. Но и среди хороших 
есть лучшие. К ним можно 
отнести мастера трубогибоч 
ного участка И. А. Шрамко, 
мастера такелажного участ
ка В. Максимова и других. 
Они серьезно относятся к 
занятиям, являются хоро

шими помощниками пропа
гандисту.

Александр Михайлович 
связан с заводом 13 лет. 
Работал в ОТК, конструкто
ром в СКВ. Окончил заочно 
политехнический институт- 
Вот уже три года является 
начальником технического 
бюро ОГТ. Коммунист Д е
мин находит время и для 
производственной, и для 
пропагандистской работы.

—Это мое второе призва
ние,—-говорит Александр
Михайлович,—в партийном 
поручении я нахожу боль
шое моральное удовлетво
рив.

И это действительно так.
А. КАЗАНЦЕВ,

редактор заводского 
радиовещания..

К н и г а  п о ч е т а
На первой обложке мас

сивного фолианта, в обрам
лении багряных знамен, си
луэт Владимира Ильича 
Ленина. Чуть ниже—-его 
слова:

«Производительность тру
да—-это, в последнем счете, 
самое важное, самое глав
ное для победы нового об
щественного строя».

Этот фолиант—Книга по
чета судостроительного за
вода, в которую заносятся 
лучшие представители ра
бочей гвардии предприятия, 
инженеры, служащие. Ког
да перелистываешь плотные 
листы книги с аккуратно 
закрепленными в ней фото
графиями лучших предста
вителей коллектива судост
роителей, перед глазами
возникает живая история
технического роста завода, 
его коллектива.

На одной из фотографий 
запечатлен бригадир судо
монтажного цеха П. В. Ша
рапов. Высокой чести—за
несения в Книгу почета—он 
удостоился три года назад.

«Руководимая им брига
да ежемесячно выполняет 
свои задания и нормы вы
работки на 125-135 процен
тов»—написано под фото
графией.

—А как сейчас трудится 
в преддверии юбилея Совет
ской власти П. В. Шара
пов?

На этот вопрос охотно от
ветил начальник цеха С. И. 
Марусевич.
—Мы не ошиблись в бригаде 
П. В. Шарапова, пред 
ставляя его три года назад 
для занесения в заводскую 
Книгу почета,—сказал он. 
—Все эти годы слаженный 
коллектив успешно справ
ляется с заданиями. Сей
час, выполняя работы на 
участке химоборудования, 
бригада трудится произво
дительно, значительно пере
выполняя нормы выработ
ки.

Ничего не скажешь. Хо
рошая характеристика дел 
бригадира П. В. Шарапова, 
с честью оправдывающего 
доверие коллектива.

По стальным йитям то и 
дело бегут заводские поез
да, перевозящие различные 
грузы и оборудование. И от 
того, в каком техническом 
состоянии будут находиться 
магистрали, прямой успех 
бесперебойного движения 
внутризаводского транспор
та.

На участке службы пути

Люди пятилетки

транспортного цеха, обеспе
чивающей своевременную 
перевозку грузов, который 
уж год добросовестно вы
полняет свои обязанности 
рабочая К. В. Кондратьева 
—ударник коммунистичес
кого труда. За успехи в со
циалистическом соревнова
нии ее имя и фотография 
занесены в Книгу почета.

Накануне открытия XXI1! 
съезда партии на судостро
ительном заводе подводи
лись итоги социалистиче
ского соревнования, приня
тые в ознаменование фору 
ма коммунистов. Навсегда 
останется этот день в памя
ти сборщика В. А. Бибико
ва и старшего плановика 
Р. В. Тимофеевой из цеха 
СК-4, гальваника судоме» 
ханического цеха Т- П. Ша
рапова, плотника малярно
достроечного цеха И. Н. 
Сладкова, рубщика цеха 
СК-1 М. J1, Кочеткова, ма
стера транспортного цеха
А. А. Тюрина. В этот день, 
в честь открытия XXIII съе
зда КПСС, за самоотвер 
женный труд их имена и 
фотографии были записаны 
в заводскую Книгу почета.

г. х о м я к о в

Любовь Петровна смот
рит на свои натруженные 
руки и вспоминает свою 
жизнь. Да, эти руки не зна
ли покоя. Они выполняли и 
мужскую, и женскую рабо
ту.

Эта невысокая, женщина 
рано овдовела. Все заботы 
по воспитанию малолетних 
детей легли на нее. Созда
вая достаток в семье, Лю 
бовь Петровна работала не 
покладая рук. Бывало, убе 
рется в телятнике и бежит 
в полеводческую бригаду. 
Д а и в личном хозяйстве 
нужно было навести поря
док. Однако мать троих де
тей везде успевала,

С Е М Ь Я  ю з о в ы х
Шли годы, дети подра

стали и становились хоро
шими помощниками мате
ри. И сейчас, став взрос
лыми, они не покинули свою 
мать. Младший сын Иван 
со своей женой Надей жи- 

. вут в родительском доме. 
Оба они работают в колхо
зе. Иван выучился на трак
ториста и теперь считается 
хорошим механизатором.

—Работящие у меня ре
бята,—заметила Любовь Пе
тровна.

Но она умолчала о том, 
что любовь к труду детям

привита ею. По ее сторам 
пошли дети.

У дома затарахтел гру
зовик. Любовь Петровна 
подошла к окну.

—Так и есть, Борис подъ
ехал,—втайне чему-то ра
дуясь, сказала она.

Борис—ее средний сын. 
Он, как и Иван, обзавелся 
семьей и не покинул своего 
родного села Поздняково. 
Борис—лучший шофер в 
колхозе.

—Теперь мы живем хо
рошо, при полном достатке, 
—продолжает Любовь Пет

ровна,—сейчас колхоз мне 
платит пенсию, и дети хоро
шо зарабатывают. Но п о р а- 
боте скучаю. И пошла бы в 
полеводческую бригаду, ес
ли бы не внучки. В садик 
их определить—малы еще...

Односельчане отзываются 
о семье Любови Петровны 
Юзовой с большим уваже
нием. П это вполне заслу
женно. Ведь семья Юзовых 
своим трудом вносила и 
вносит большой вклад в ук
репление артельного хозяй
ства

Р. ШЕПЕЛЕВА,
секретарь Поздняковского 
сельского Совета.

Сейчас Виктор Тимагин 
сваривает монтажные 
стыки первого района 
речного судна.

—Это один из лучших 
рабочих нашего цеха 
СК-3,—говорит о нем ма
стер цеха Николай Ва
сильевич Гуськов.

Немало вложил труда 
Виктор в корабли, плава
ющие сейчас побезбреж-. 
ным океанам и морям И 
качество продукции у ра
бочего при этом отлич
ное-

Выполнив производст
венное задание прошед
шего месяца на 140 про
центов, Виктор Т им аги^Н ^  
говорит:«Труд—это наша 
честь, наша гордость»-

На снимке: В. ТИМА
ГИН

Фото А ДРОЗДОВА

Больше
внимания

воспитанию
молодежи
К омитет комсомола су

достроительного завода 
п ринял  реш ение — ещ е 
больш е у д елять  внима 
ния воспитательной р а
боте с молоды м и произ
водственниками. Этот во
прос разбирался и на со
стоявш ем ся недавно за 
седании ком итета комсо 
мола-

О том, к акая  работа ве 
дется с молодыми рабо 
чими, рассказал  старш ий 
мастер речного участка 
П авел  В асильевич Овсов. 
Н а ком итете вы ступил 
секретарь ком сом оль
ской организации завода 
В икентий Зуев- Он заоет 
рил свое внимание на 
том, что такие традиции, 
как  вручение первой зар 
платы , присвоение р азря  
да, н уж но не забы вать, 
обстановку создавать для 
этого более торж ествен
ную, более праздничную .

К омитет реш ил провес
ти беседы по этому воп
росу в каж дом  цехе заво
да-

Г ШИШКИНА.
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ГЛАВНОЕ— СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ ПЛАНИРОВАНИЕ
При всех усилиях кол

лектива цеха достигнуть 
ритмичной работы в течение 
месяца не удается. Как пра_ 
вило, выпуск продукции в 
первой декаде составляет 
19-20 процентов к месячно
му плану, зато на третью 
декаду падает 50-60 про
центов всей выпускаемой 
продукции.

"Такое ненормальное по
ложение наблюдается не 
только в кузнечно-прессс 
вом цехе, но и в других це
хах судостроительного за
вода. При этом неритмич
ную работу всегда пытают
ся объяснить плохим мате
риально-техническим снаб
жением, слабой технической 
подготовкой производства.

Но когда знакомишься с 
новой системой планирова
ния на других предприяти
ях, становится ясно, что по
рок заключается главным 
образом в несовершенстве 
планирования на заводе.

Существующая «система 
централизованного планиро 
вания» охватывает узкий 
круг людей, а попытки до
вести план до бригады и 
рабочего остаются безус
пешными, так как все де
лается бессистемно.

К сожалению, на заводе 
не уделяется должного вин 
мания усовершенствованию 
оперативного планирования.

Мамыр Реджепов хорошо 
знает капризы и повадки 
Каракумов. 25 лет пасет он 
там отары овец сельхозар
тели «Туркменистан». За это 
время хорошо изучил и ме
ста выпаса, и водные источ
ники. Он умеет находить в 
пустыне пастбища с хоро
шими травами, знает, куда 
укрыть животных от непо
годы.

Овцы в отарах Мамыр.

В связи с переходом судостроительного завода в 
этой пятилетке на новую систему планирования и эко
номического стимулирования редакция обратилась с 
просьбой к некоторым начальникам цехов высказать 
свое мнение по поводу этого вопроса.

Сегодня мы публикуем статью начальника кузнечно 
прессового цеха М. И. Кропачева.

Неграмотность в этом 
вопросе в настоящее время 
является большой помехой 
в работе цеха, создает нер
возность, неуверенность.

Имея годовой план,- пла
ново-производственный от
дел может довольно точно  
произвести разбивку его по 
цехам на кварталы и на 
месяцы (можно допустить 
ошибку на корректировку 
до 3 процентов).

Начальник цеха, ознако 
мившись с планом на год и 
на месяцы, соответственно 
набирает рабочих, проду
мывает планировку обору
дования, расстановку лю. 
дей, находит «узкие» места и 
принимает меры к их рас
шивке.

Но чем объяснить то по
ложение, когда колебание 
суммы плана достигает 10- 
15 процентов? Вследствие 
такого планирования цех 
оказывается застигнутым 
врасплох. Думается, приме
нять тактику внезапности 
здесь не имеет смысла.

На заводе в некоторых це_ 
хах была частично 'внедре

на Новочеркасская система 
оперативного планирования, 
и работникам нашего цеха 
она очень пришлась по ду 
ше, был накоплен уже не
который опыт.

Новый метод планирова
ния требовал новых, сме
лых решений, вовлекал все 
отделы и каждого работаю
щего завода в сферу дея
тельности по выполнению 
программы.

Д ля внедрения Новочер
касского метода планирова
ния был затрачен огром
ный труд большого количе
ства специалистов, произве 
дены материальные затра
ты, но, к сожалению, новая 
система не была доведена 
до конца, а затем оконча
тельно была аннулирована.

Вина в этом лежит на ра
ботниках планово-производ
ственного отдела (начальник 
т. Нестеров Г. В.), которые 
придерживаются устарев
ших взглядов на планирова
ние. Приближается время,ко 
гда завод должен будет пе
рейти на новую систему пла
нирования и экономическо-

2 5  л е т  в  К а р а к у м а х
Ага быстро прибавляют в 
весе, дают хороший при
плод.

Сейчас опытный чабан 
пасет около тысячи овец в 
450 километрах от родного 
колхоза, у затерявшихся в 
песках колодцев «Ишан» и 
«Хувли». Здесь он постро
ил к зиме две кошары, заго
товил на случай непогоды 
запасы кормов. Он решил 
провести зимовку скота без 
потерь, получить весной по 
135 ягнят от каждой сотни 
овец и настричь с каждой 
овцы по 4 килограмма шер
сти.

В связи с 50-летием Ма- 
мыр-Ara награжден орденом 
«Знак Почета». Тепло отме 
тили труженики колхоза два 
юбилея своего товарища— 
день рождения и 25-летие 
работы в Каракумах. Юби
ляру преподнесли подарки, 
было сказано много добрых 
слов. Коллектив художест
венной самодеятельности 
дома культуры районного 
центра Дарган-Ата дал в 
честь знатного чабана кон
церт.
Поселок Дарга-Ата, 
Туркменская ССР.

(Корр. ТАСС).

ХЕРСО Н СКАЯ ОБЛАСТЬ-32 года про 
работал в к ол хозе  «Новая ж изнь» трак
тор «Универсал». В мирные дни трак 
тор пахал и сеял, помогал убирать уро
ж ай, а когда началась В еликая О тече
ственная война, к нем у прицепили гау
бицу В послевоенны е годы, вплоть до 
осени 1966 года «Универсал» трудился  
на колхозн ы х полях. Теперь в районном  
центре Скадовске трактор-«ветеран» во
др уж ен  на пьедестал как символ тр удо
вы х и ратны х побед.
На снимке: бессменны й водитель «Уни

версала» И ван И ванович Вы соченко  
(слева) рассказы вает молбды м мбханкг 
заторам историю своего трактора- 
ФотсГР- А Н Д РЕЕВА .

Ф отохроника ТАСС

го стимулирования. К этому 
мы должны очень тщатель
но подготовиться, особенно 
по системе оперативного 
планирования.

Для того, чтобы внед
рить новую систему опера
тивного планирования, не
обходимо, на наш взгляд, 
выбрать приемлемую для 
наших условий систему, со 
здать курсы для изучения 
выбранной системы и груп
пы для разработки доку
ментации, наметить меро
приятия, способствующие 
внедрению новой системы, 
укомплектовать ППО заво
да квалифицированными 
специалистами.

При внедрении системы 
непрерывного планирования 
поставить каждый отдел, ка_ 
ждого работающего завода 
на свое место.

Иной станет и роль мае 
тера, он не будет затрачи
вать основное время на за
грузку рабочих мест. М ас
тер будет больше занимать
ся воспитательной работой, 
технологической подготов
кой производства, оказы
вать техническую помощь 
рабочим.

Автор статьи ставил сво
ей целью поделиться вопро
сами, волнующими его, при
влечь читателей к их обсуж
дению на страницах газеты 

М КРОПАЧЕВ.

На вывозке 
удобрений

—Н акопление уд о б р е
ний— не сезонная кампа
ния,— так рассуж даю т
монаковские колхозники- 
Этим делом  они заним а
ю тся в лю бое врем я года- 
Ещ е летом  на вы гульны е  
площ адки скотны х дво
ров был вы везен торф. 
Он см еш ивался с наво
зом  и поливался навоз
ной ж иж ей. Таким обра
зом  было приготовлено  
500 тонн компостов

Сейчас вы гульны е пло
щ адки очищ аю тся от 
удобрений Скоро сюда  
вновь будет  доставлен  
торф для компостирова
ния.

На вы возке удобрений  
добросовестно работает  
тракторист Н иколай И ва
нович Буров- Он е ж е д 
невно вы возит на поля  
по 40 тонн компостов. На 
сегодняш ний день на по
ля колхоза доставлено  
800 тонн органических  
удобрений-

А Л А ЗА Р Е В , 
экономист колхоза.

Нередко при ремонте тракто
ра в мастерской возникает не
обходимость переместить его в 
другую часть помещения. Но 
как сдвинуть стальную машину 
с разобранным мотором?

Украинский рационализатор 
Н. Толочко создал для этих де-

'T ра.клгор выходит на делянки
лей оригинальным заменитель 
тракторного двигателя. Предло
женный им агрегат, состоящий 
из электромотора на раме и ко
робки перемены передач, через

карданный вал присоединяется 
к валу отбора мощности тракто
ра. Достаточно теперь включить 
электромотор—и машина стано
вится управляемой.

Агрегат послужит в ремонт
ной мастерской и для других 
целей. Так, с его помощью мож. 
но проводить обкатку заднего 
моста и т д. (Корр. ТАСС).

Многие знают, что работа 
доярки беспокойная, трудо
емкая, Но что делать? Как 
говорят в народе, «без тру
да не вынешь и рыбку из 
пруда». Знают эту поговор
ку и употребляют иногда в 
разговоре доярки Ефремов 
ского колхоза, когда речь 
заходит о их работе.

Каким образом добива
ются высоких показателей 
ефремовские доярки? Возь
мем, к примеру, Евдокию 
Дмитриевну Минееву. Рань
ше она работала в бригаде. 
К своим обязанностям отно
силась честно. Не гнуша
лась никакой работой. За ее 
добросовестный труд прав
ление колхоза пять лет на
зад выдвинуло эту стара
тельную женщину в доярки. 
Выдвинуло и не ошиблось. 
Работает она с огоньком, с 
задором. Все годы Евдокия 
Дмитриевна считалась луч
шей дояркой, в соцсоревно
ваниях всегда занимала пер
вое место. Но когда подво
дились итоги соревнования 
на 1-е декабря этого года, 
оказалось, что первое место 
заняла ее подруга А. А. Ша
ронова, которая надоила 
1490 литров молока. Тем са
мым она обогнала Минееву 
по надою на 30 литров. Е. Д. 
Минеева не расстраивается, 
напротив, она довольна ре
зультатом своей подруги, по
тому что в их коллективе 
очень развито чувство това
рищества

Неплохие показатели и у 
А .А. Драновой. Она надои
ла 1437 литров, Немного от
стала от нее Е. Д . Гаврили- 
на, получив 1428 литров мо
лока.

Секретов в работе у еф
ремовских доярок нет. Нуж
но только относиться к 110 
ручейному делу серьезно, 
добросовестно. Так и посту 
пают доярки.

—Только хороший уход 
за коровами, любовь к делу, 
—говорит Евдокия Дмитри
евна,—позволяют нам полу
чать высокие надои.

Достигнутые результаты

Оговорят о том, что ефремов
ские доярки прилагают все 
усилия для выполнения сои 
обязательств. Доярки явля
ются активными участница
ми соревнования в честь 50- 
летия Советской власти.

Все их усилия сейчас на
правлены на образцовое 
проведение зимовки.

А. ВАСЯЧКИН.
На снимке: Е. Д . МИНЕ

ЕВА.
Фото А. ДРОЗДОВА



ПРИПГСКАЯ ПРАВДА

АНГЛИЯ УГРОЖАЕТ „ПРИНЯТЬ МЕРЫ"
ПРОТИВ РАСИСТОВДва дня—2 и 3 декабря 

—премьер-министр правд
тельства Англии Г арольд 
Вильсон и глава родезий
ского правительства Ян 
Смит вели переговоры па 
борту, английского крейсе
ра, дрейфовавшего в районе 
Гибралтара. Затем Смит 
возвратился в столицу Ро
дезии город Солсбери и со
звал экстренное заседание 
своего правительства. Вече
ром 5 декабря Смит объя 
вил, что его правительство 
отвергает предложения Ан
глии по урегулированию ро 
дезийской проблемы, «Борь
ба продолжается»,—заявил ■ 
он толпе, собравшейся пе
ред его канцелярией: ' :■

Родезийская проблема вот 
уже более года не сходит - 
со страниц мировой печати, 
с повестки дня различных 
международных конферен
ций и совещаний.

11 ноября 1965 года Юя£ 
ная Родезия^ которая д о ' - 
того времени была англий • 
ской колонией, провозгласи
ла «независимость». Но эта 
«независимость» — сплош
ной обман. На самом деле, 
в Родезии создано расист
ское государство, где- 220 
тысяч европейских поселен- - 
цев угнетают и порабощают .: 
4 миллиона африканцев— 
коренных жителей этой аф- : 
рикайской страны.

Английское правителье.г.. 
во, при попустительстве ко- - 
торого была провозглашена 
эта «независимость», катего
рически отказалось прин-ять . 
решительные меры против/, 
нового режима, хотя и объ - 
явило о введении некого 
рых экономически': санкций; ■; 
Санкции успеха не имели. 
Ка-питалистические страны 
продолжают по-прежнему-

торговать с Родезией и снаб
жать ее всем необходимым, 
включая оружие, столь ну
жное расистам для подавле
ния усиливающегося нацио 
и а л ь н о- освободительного 
движения.

Положение в Родезии серь 
езно встревожило миролю
бивые страны, прежде все
го страны Африки, которые 
справедливо считают, что 
расистский режим Смита 
представляет серьезную уг
розу миру и безопасности 
на африканском континен
те. Создание расистского \о

Беседа 
с читателем

сударства и неблаговидная 
роль Англии в родезийском 
вопросе подверглись самому 
серьезному осуждению в 
Организации Объединенных 
Наций, в Организации аф
риканского единства и на 
других международных кон
ференциях и совещаниях. 
От Англии требуют приме
нить силу, чтобы покончить 
с расистским режимом Сми
та. На конференции премьер 
-министров 'стран Содруже
ства наций,в которой участ
вовали главы правительств 
ряда африканских госу 
дарств, Вильсон, вынужден 
был обещать передать ро 
дезийский вопрос в Совет 
Безопасности ООН.

Однако английская дип 
ломатия продолжала манев
рировать. В столицу Роде
зии Солсбери неоднократно 
приезжали высокопостав
ленные представители ан
глийского правительства,

пытавшиеся «уговорить» 
Яна Смита и его сообщни
ков. И, наконец, сам Виль
сон встретился с Яном Сми
том. От Яна Смита требо
вали немногого: повиниться 
перед британской короной, 
снова признать сувере
нитет Англии и дать нес
колько туманных обещаний 
о реорганизации своего пра 
вительства в будущем. Од
нако он не захотел пойти 
даже на незначительные ус 
тупки. Теперь правительст
во Англии обратилось в Со
вет Безопасности ООН с 
целью добиваться решения 
о применении принудитель
ных экономических санкций 
против Родезии.

Независимо от того, при 
мут или нет какие-нибудь 
эффективные меры Англия 
и Совет Безопасности, зем
ля уже начинает гореть под 
ногами Смита и его сооб
щников. На борьбу за свою 
свободу поднимается народ 
Зимбабве, как родезийские 
африканцы называют свою 
родину. Они опираются на 
сочувствие и поддержку дру
гих народов Африки. Эта 
борьба ведется в очень труд
ных условиях, так как ро
дезийские расисты, превра
тившие страну в настоящий 
застенок для африканских 
патриотов, не останавлива
ются перед любыми, самы
ми свирепыми мерами, что
бы задавить национально-ос
вободительное движение. Но 
конечный результат борьбы 
уже ясен: народ Зимбабве 
добьется свободы и подлин
ной независимости своей ро
дины.

Е. ЕГОРОВ. (ТАСС).

„Огонек" в техникуме

Этот самы й маленький 
в м ире мотоцикл сделал 
ж и тел ь  Ш вейцарии Ф и  
лип Глоор- М аш ина рай; 
вивает скорость до 20 км  
в час, диам етр колес— 5,5 
см.

С адясь на свой мого' 
цикл, Глоор обязательно 
надевает ш лем —по су ' 
щ ествую щ им правилам  
каж дом у мотоциклисту 
вм еняется в обязанность 
нош ение защ итного то 
ловного убора.

Ф о т о  К е й с т о н — Т А С С

2-го декабря в технику 
ме учащиеся дневного 
отделения провели «Ого 
нек», посвященный Дню 
Конституции СССР

В чертежном зале тех 
никума за  столами, на 
которых были сладости 
и чай, сидели учащиеся и 
преподаватели- Ведущий, 
учащийся третьего курса 
ГО- Соболев, открывает 
стихами о выстреле «Ав 
роры» первый в технику 
ме «Огонек».

Звучит музыка, и все 
участники «Огонька» по' 
ют песню «Дан приказ 
ему на запад.-»- Один за 
другим встают из за сто

лов учащиеся и читают 
стихи, посвященные мо 
лодежи, ее жизни в раз 
ные годы

Весь вечер звучали не 
сни то в исполнении хо 
ра девушек, то солистов, 
а то и всех участников 
«Огонька».

Организовали «Огонек» 
преподаватель литерату 
ры Зайцева В- С-, заведу 
ющая библиотекой А С 
Щаднова и учащийся 3 го 
курса дневного отделе 
ния Ю. Соболев.

Учащиеся остались до 
вольны вечером-

Г ЛОКТИОНОВ

Неавтоматический автомат
В течение нескольких лет 

висит он на стене в перего
ворной будке на телефонной 
станции в городе Навашине. 
На дверях кабины красуется 
надпись: «Телефон-автомат» 
Не подумайте, читатель, что 
это действительно автомат. 
Нет, это—бутафория. Сколь
ко бы вы ни опустили в не
го медных монет достоин
ством в две копейки, он не 
откликнется. Не вздумайте 
бить его по боку, чтобы он 
хоть вернул ваши трудо 
вые... Напрасно, он нем, как 
рыба.

Но не волнуйтесь, чита
тель, и не делайте опромет
чивых выводов в адрес руко
водителей связи, аккредито
ванных в Навашине. Еще не

все потеряно. Д ля того, что
бы переговорить по неавто
матическому автомату, вам 
следует, как в известной ки
нокартине «Волга-Волга^, 
подойти к телефонистке и 
крикнуть: «Эй! Возьми труб
ку, я говорить буду». И это 
вам поможет, вас немедлен
но соединят с нужным або 
нентом, и вы поговорите.

Правда, опущенные день
ги у вас пропадут, но это. 
конечно, не беда. И так в 
течение нескольких лет об
служивает нас неавтомати 
ческий автомат. Пора руко
водству почты позаботиться, 
чтобы у нас был автоматиче
ский автомат.

Н. КАБУЗЕНКО.

Есть в Князеве клуб . . .

П лохо поставлена 
ку л ьту р н о м ассо вая  р а 
бота в К нязевской  брига
де Н овош инского ко л х о 
за- Особенно н екуда по 
даться м олодеж и с на' 
ступлением  долгих зим 
н их вечеров. Правда, 
есть в К нязеве клуб, но 
он не был обеспечен топ
ливом. Н едавно дрова 
подвезли, но их  надо р а с  
пилить и расколоть, а 
лю дей д ля  этого брига' 
дир не выделяет- 

Но дело не только в 
дроваХ- П опробовала я  за ' 
топить печь, а она оказа
лась  неисправной —  ды 
мит- О братилась к  пред ' 
седателю  колхоза тов 
Я ш ину с просьбой отре 
м онтировать печь, а он 
мне в ответ: «Ничего,
протопиш ь зиму»- А как  
топить ее, когда это не' 
безопасно в противоио' 
ж арном  отнош ении. Да и 
другой ремонт необходим 
культурн ом у  очагу- Н а 
пример, ош тукатурка 
стен- Н ет при клубе д а  
ж е кинобудки, и по этой 
причине кином еханик от' 
казы вается  п оказы вать  
картины- 

М олодежь п ред’являет  
мне, как  заведую щ ей 
клубом, справедливы е 
требования: «Дайте нам 
ш ахм аты , ш аш ки, ж у р

налы». А этого у  нас ни' 
чего нет-

Не пора ли  правлению  
колхоза, партийной opi а' 
низации обратить вни 
мание на ку л ьту р н ы е за 
просы  колхозников К ня 
зевской бригады?

А. КАЗАКОВА, 
заведую щ ая клубом.

Книги для детей
Каждому ребенку дошкольного и младше

го школьного возраста будет интересна и ув
лекательна выпущенная издательством «Ма
лыш» книга-игра «Лесные книжки».

В красиво оформленную «волшебную пап
ку» заключены 5 забавных книжек: «Колю
чий охотник», «Как я собирал грибы», «Ког
да пррсыпаются колокольчики» и др., с по
мощью которых дети смогут провести весе
лые игровые занятия, показать своим друзь
ям .занимательные фокусы, загадать загад
ки. В книгах помещены рассказы про зве
рей, птиц, растения и рисунки для раскра

шивания самими детьми.
Родителям будет приятно поддержать ув

лечение ребенка, занять его досуг.
В отдельном приложении даны правила 

игры, ответы на фокусы и загадки.
Цена книги-игры 2 рубля.
Книга высылается наложенным платежом 

по мере поступления тиража.
Оплата производится при получении кни

ги в местном почтовом отделении.
Заказы  направляйте по адресу:

Москва, В-168, ул. Кржижановского, 14, ма
газин № 93 «Книга почтой»,

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
9 ДЕКАБРЯ 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 11.00 
—«Панорама Родины». 11.30— 
Для детей. «Чинчрака». Спек
такль Тбилисского государствен
ного театра им. 1И. Руставели. 
16.45—Для школьников. «Теле
визионное агентство «Пионерия». 
Передача из Свердловска. 17.15 — 
Знание ». Научно-познавательна я 
программа. 18.00—Телевизион
ные новости. 18.20—«По музеям 
и выставочным залам». Репор
таж с художественной выставки, 
посвященной 25-летию разгрома 
немецко-фашистских войск под 
Москвой. 18.50—Творческий ве
чер Харьковского театра кукол. 
Передача из Харькова. 20.00— 
«Эстафета новостей». 21.00—
«Симфонические вечера». П. И. 
Чайковский. Четвертая симфо
ния. Исполняет оркестр Ленин
градской государственной филар 
монии Дирижер А. Янсонс. Пере
дача из Ленинграда. 22.00—В 
эфире—«Молодость».
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