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Хозяйственный руководитель
политическим воспитатель,

о р г а н и з а т о р  м а с с
Чтобы правильно руково­

дить хозяйством, нужно обе_ 
спечить политический под­
ход к решению хозяйствен­
ных вопросов. Это значит, 
что при решении хозяйст­
венных задач нужно исхо­
дить из политики партии, 
из перспектив нашего раз­
вития, исходить из общего­
сударственных интересов, 
решительно бороться с ме­
стническими настроениями.

Большинство руководите­
лей нашего завода отвеча­
ют этим ленинским требо­
ваниям. Начальник цеха 
СК-4 Кленов В. М. зареко­
мендовал себя не только 
хорошим хозяйственным ру­
ководителем, но и активным 
общественником, он еж егод­
но избирается членом пар­
тийного бюро цеха. Второй 
год коммунисты завода ока­
зывают ему высокое дове­
рие, избирая в партком за ­
вода.

Выполнение обществен­
ных обязанностей не меша­
ет ему, а помогает органи­
зовывать так р а б о т у ,  
что коллектив цеха навеч. 
но завоевал переходящее 
Красное знамя завода.

Принцип единства поли­
тического и хозяйственного 
руководства требует также 
правильного сочетания те­
кущей хозяйственной работы 
с политической в массах. 
Эта деятельность скла-
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АЗЕРБАЙДЖАНСКАЯ 
ССР. Началась разработ­
ка Загликского месторо­
ждения алунитов, кото­
рое относится к числу 
крупнейших. С высоты 
двух тысяч метров мине­
рал доставляется на ж е­
лезнодорожную станцию, » 
а оттуда—на Кировобад- - 
ский алюминиевый за­
вод, где будет использо­
ван для получения гл и ­
нозема, необходимого 
для производства а л ю м и ­
ния, серной кислоты, удо 
брений-

На снимке: загрузка
бункеров дробильной 
фабрики Загликского 
алунитового рудника.
Фото Н. Игнатьева.

Фотохроника ТАСС.

дывается из проведения по­
литических занятий в цехе, 
отделе, а также из читки 
лекций, докладов, органи­
зации бесед. Если полити­
ческие занятия большинст­
во руководителей проводят, 
то этого не скажешь в от­
ношении лекций, докладов, 
бесед. В организации 
этих мероприятий началь­
ники цехов и отделов при­
нимают слабое участием

Хозяйственный руково­
дитель не может уходить от 
массово-политической рабо­
ты с людьми и заниматься 
только производственными 
вопросами. В ходе борьбы 
за план, опираясь на общ е­
ственные организации, он 
должен активно содейство­
вать воспитанию людей, фо­
рмированию подлинно ком­
мунистических отношений 
между ними.

Примером такого руково­
дителя на нашем заводе 
служит начальник транс­
портного цеха тов. Виногра­
дов В. П., который своей 
организаторской работой 
обеспечил регулярное вы­
полнение производственно­
го плана цеха, ведет боль­
шую воспитательную рабо­
ту в цехе, может поговорить 
с любым рабочим, убедить 
или поправить его, если/Он  
в чем-либо ошибается. 
В. П. Виноградов продолжи­
тельное время избирается в 
заводской комитет профсо­
юза, где ведет большую об­
щественную работу.

Политически зрелые ру­
ководители своим отноше­
нием к порученному участ­
ку работы, творческим под­
ходом к делу, скромностью, 
умением четко организовать 
труд руководимых ими лю­

дей, прислушиваться к их 
замечаниям и предложени­
ям показывают пример 
всем, как вести борьбу за  
торжество коммунистичес­
ких идеалов.

Голое администрирова­
ние, которое зачастую явля­
ется продолжением волевых 
достоинств руководителя, 
вредно, но, к сожалению, 
отдельные молодые руково­
дители нашего завода еще 
страдают этим недостатком-

В новых условиях рабо­
ты, к которым наш завод 
готовится, такое админист­
рирование тем более нетер­
пимо. Помогая руководите­
лям, которые увлекаются 
администрированием, быст­
рее освободиться от этого 
порока, партийные органи­
зации призваны добиваться, 
чтобы настойчивость, тре­
бовательность дополнялись 
такими чертами, как ини­
циатива, гибкость, умение 
опираться на коллектив, 
найти наиболее экономич­
ное решение хозяйственных 
задач.

Доброго и внимательно­
го, умеющего убедительно 
разъяснить людям задачи, 
требовательного к себе ру­
ководящего работника- 
справедливо считают хоро­
шим. Его п о р у ч е н и я  
и распоряжения выполняю­
тся четко.

Цель всей работы пар­
тийных организаций завода  
по воспитанию кадров в 
том и состоит, чтобы повсе­
дневно множить ряды под­
линных, политически зре­
лых руководителей, владе­
ющих ленинским стилем 
работы. А. СМИРНОВ,

секретарь парткома судо­
строительного завода.

района по накоплению органических 
удобрений на 20 ноября 1966 года

Соревнование хозяйств

Хозяйства План вывозки удобрений Фактически
вывезено (тонн)

Сонинский 1000 784
Монаковский 4000 400
Тепловский 1500 305
Мамлейский 1500 259
С-Седченский 1000 243
Б-Окуловский 1500 232
Ефановский 3000 169
Малышевский 500 131
Ефремовский 2000 120
Бобровский 500 100
Румасовский 500 100
Коробковский 1000 100
Угольновский 500 90
Поздняковский 1000 70
Ломовский 500 36
Салавирский 500 *—
Шилокшанский 500 “
С-з «Кулебакский» 22000 1830

Примечание!: Новошинский и Гремячевский колхозы 
сведений не представили

49 тысяч тонн— столько ор­
ганических удобрений должны 
вывезти за  ноябрь и декабрь 
колхозы, совхоз, ММС и от­
деление «Сельхозтехника», Ка- 

; ж дое хозяйство имеет задание 
на двухмесячник. О днако вы- 

' полняются эти задания не ве- 
1 зде успешно.

О рганизованно идет вывоз­
ка удобрений в Сонинском 
колхозе. Здесь создана спе- 

[ циальная механизированная 
бригада. Еж едневно торф до­
ставляется на 6 автомаш инах 
и тракторе. П огрузка ведется 
механизированно. Силами бри­
гады за  день вывозится по 
140-150 тонн «бурого золота».

С завтраш него дня сонинцы 
приступят к приготовлению 
компостов. Торф будет смеши­
ваться с фосфоритными и ка­
лийными удобрениями, а так ­
ж е с навозом. Сонинские хле­
боробы решили за  двухмесяч­
ник залож ить 2000 тонн ком­
постов.

Занимаю тся приготовлени­
ем компостов и тепловские 
колхозники. Ещ е осенью они 
вывезли на поля 370 тонн на­
воза. Сейчас туда доставляет­
ся торф. Еж едневно на этой 
работе заняты  3 автомашины 
и трактор. Более 30Q, тонн 
торфа уж е закомпостировано 
с навозом и фосфоритной му­
кой.

О днако в целом по району 
дела с накоплением удобре­
ний обстоят плохо. З а  две де­
кады ноября на поля вывезе­
но около 5000 тонн органиче­
ских удобрений. Это очень м а­
ло, Двухмесячное задание н а­
ходится под угрозой срыва.

Больш инство хозяйств мед­
ленно ведут вывозку торфа. 
Эта работа пущена на сам о­
тек в Е ф ановской, Ефремов­
ском, Коробковском и П озд- 
няковском колхозах: Эти хо­
зяйства ж дут помощи ММС и 
«Сельхозтехники», а свой тран­
спорт не используют.

Подобное явление наблю да­
ется в совхозе «Кулебакский». 
Здесь на вывозке торф а р аб о ­
таю т тракторы  ММС и «Сель­
хозтехники». Своими силами 
удобрения вывозят только ра­
бочие Валтовского и Н аталь- 
инского отделений. Больш ин­
ство совхозных тракторов про­
стаивает по причине их неис­
правности. Н о такое полож е­
ние нисколько не волнует ру­
ководителей совхоза. А ж аль.

Хуже того, два хозяйства— 
Салавирский и Ш илокш ан­
ский колхозы — к вывозке удо­
брений вообще не приступали. 
А ведь в обоих хозяйствах 
есть исправные машины и кон­
ное тягло. Н а фермах колхо­
зов есть навоз, а в окрестно­
стях хозяйств—-торф. H er 
только долж ной организации 
труда.

Ещё не все возможности на 
вывозке удобрений использу­
ют механизаторы маш инно­
мелиоративной станции и от­
деления «Сельхозтехника», 
Они поздно начинают свой р а­
бочий день, допускаю т прос­
тои техники. Отдельные трак ­
тористы и водители автом а­
шин не выполняют дневных 
норм.

Торф, вывезенный силами 
ММС и «Сельхозтехники», не 
всегда используется по-хозяй­
ски, В Н атальинском  отделе­
нии, например, торф не ком­
постируется, О бъясняется это 
нехваткой навоза. Но в отде­
лении имеются минеральные 
удобрения. Их-то и надо ис­
пользовать для приготовления 
компостов. Н уж но поставить 
дело так, чтобы ни одной тон­
ны торф а не вносилось в по­
чву в чистом виде. Такой торф 
окисляет почву да и не оправ­
ды вает затр ат  на его заготов­
ку и вывозку.

В третьей декаде ноября 
всем хозяйствам  следует уси­
лить темпы вывозки удобре­
ний. При этом надо обратить 
внимание и на качественную 

jj сторону. Торф долж ен исполь­
зоваться только в компостиро­
ванном виде.

Вывозка удобрений—удар­
ный фронт. И долг партийных 
организаций и руководителей 
колхозов, совхоза— мобилизо­
вать на это дело м еханизато­
ров и полеводов. С этой целью 
необходимо организовать в 
каж дом  хозяйстве специаль­
ные бригады, привести в дей­
ствие материальные и м ораль­
ные стимулы.
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Новое, передовое—в производство
Ежегодно судостроитель­

ный завод пополняется раз­
личными видами современ­
ной техники, нового обору­
дования. Д а  иначе и нельзя. 
Ж изнь идет вперед, и без 
технического прогресса не­
мыслимо повышение произ­
водительности труда, совер­
шенствование технологичес­
ких процессов.

Взять, к примеру, инстру­
ментальный цех. От него за ­
висит своевременное обеспе­
чение основных цехов заво­
да ш тампами, всевозм ож ­
ным инструментом. Н а днях 
здесь установлен и пущен в 
действие новый расточный 
станок Л енинградского ' з а ­
вода имени Свердлова. Ес­
ли раньш е инструменталь­
щики крупные расточные 
работы производили в судо­
механическом цехе, то сей­
час они уж е производят их 
у себя в цехе. С внедрением 
расточного станка значи­
тельно ускоряется процесс 
выдачи оснастки.

И еще одно новшество есть 
в цехе. Это новейший элект- 
роэрозионный копироваль­
но-прошивочный станок. 
Станок предназначен для 
обработки сквозных и глу­
хих отверстий произвольной 
конфигурации в любых то­
копроводящих м атериалах, 
для обработки пресс-форм, 
вырубных, просечных и че­
каночных штампов, а такж е 
для прошивки отверстий в 
закаленны х деталях, твер­
дых сплавах и специальных 
сталях. Д иапазон работ -на 
этом станке очень широк.

Раньш е для восстановле­
ния износившегося ш тампа 
его сначала отж игали, про­
изводили обработку, а по­
том снова закаляли  с по­
мощью термообработки. 
Сейчас штамп ставится на 
новый станок и сразу обра­
баты вается током с по­
мощью графитовых электро­
дов марки ЭЭГ. То же са­
мое производится и с изго­

товлением новых штампов. 
Ф резерные работы при их 
обработке канули в про­
шлое.

Д остаточно сказать, что 
экономический эф ф ект от 
внедрения этого высокопро­
изводительного станка со­
ставляет б тысяч рублей в 
год. Короче говоря, затраты , 
произведенные на его при­
обретение, окупаются за 
один год с небольшим.

М ного и упорно потруди­
лись над внедрением нового 
станка станочники Е, Е. 
М арцев и В. А. Яшин под 
руководством м астера Т ара­
сова В. В. Следует отметить, 
что резьбош лифовщ ик В. А. 
Яшин работает на трех 
станках. Н есколькими спе­
циальностями владеет и 
М арцев Е. Е. Этим товари­
щ ам и поручено обслуж ива­
ние расточного станка.

О важ ности и ценности 
копировально - прошивочно­

го станка говорит тот факт, 
что к инструментальщ икам 
за изучением опыта работы 
приезж аю т люди из других 
городов. Все они высоко от­
зываю тся о его технических 
данных.

По плану внедрения но­
вой техники в цехе в бли­
ж айш ее время будет внед­
ряться новая закалочная 
печь М ГЗ-108 (ТВ Ч ). Эта 
печь такж е явится большим 
техническим достижением, 
изготовленным по последне­
му слову техники. В насто­
ящ ее время ведутся м онтаж ­
ные работы и подготовка к 
ее установке.

Н овая техника будет спо­
собствовать ликвидации т я ­
ж елы х ручных работ, повы­
шению производительности 
труда, дальнейш ему совер­
шенствованию производст" 
ва.

М. ГУ Н Д О РО В .

На вахте пятилетки
Выполнить ноябрьский 

план на 5 дней раньше 
—такое обязательство 
взял в этом месяце кол­
лектив комсомольско-мо­
лодежной бригады цеха 
СК-2, возглавляемой 
Юрием Улыбиным- 

Для такого решения у 
бригады есть основания. 
На 195 процентов было 
выполнено комсомольца­
ми производственное за­
дание прошлого месяца- 
Коллектив не снижает 
набранных темпов и в 
эти дн и .

А электросварщицы 
под руководством своего 
бригадира Зои Щадно- 
вой, выполнившие ок­
тябрьское задание на 133 
процента, решили план 
этого месяца закончить 
раньше, 27 ноября

И еще о славном обя­
зательстве судостроите­
лей. В. М. Мысов и его 
бригада записали в лич­
ном плане: годовой план 
—досрочно- Подводя ито­
ги своей работы сегодня, 
бригада решила, что она 
закончит его в ноябре.

х  х

Свои запевалы соцсо­
ревнования и в судомеха­
ническом ц е х е . Это брига­
ды слесарей Н. Корота­
на, С- Попова, фрезеров­
щики механического 
участка А. А. Машалова,

добившиеся в октябре 
самой высокой цифры 
выполнения плана—220 
процентов.

—Первый год пятилет­
ки закончим досрочно,— 
заявляют фрезеровщики

Преодолев в подземной трубе 
20-метровый подъем ,вода дости­
гла высшей точки поля и, забив 
ключом, растеклась по оросите­
лям. И тут же в работу включи­
лись дождевальные установки... 
Колхоз «Гигант» Предгорного 
района Ставрополья начал осво­
ение новой системы малого оро­
шения на площади около 400 ге­
ктаров, «Сердцем» ее служит 
мощная насосная станция, смон­
тированная на берегу Кумы.

Сельхозартель «Гигант» пер­
вая в крае создала свой специа­
лизированный мелиоративный 
отряд. В его распоряжении— 
бульдозеры, канавокопатели, эк­
скаваторы, планировщики и не­
сколько дождевальных устано­
вок. Менее чем за два года ме­
ханизаторы под руководством 
гидротехника Ивана Антонец пе 
регородили местные речушки, 
построили шлюзы, смонтировали 
пять насосных станций, пареза- 
ли каналы и дали воду на 800 
гектаров полей, садов и огородов.

Ранее бросовые земли в пойме 
речушкн Тамлык уже в этом го­
ду принесли невиданные здесь 
урожаи. С каждого гектара за 
три укоса получено 563 центнера 
люцерны—в 5,5 раза больше, чем 
на суходоле. По 300 центнеров 
зеленой массы собрано на посе­
вах вико-овряной смеси, а куку­
руза даже после двух сильных

Поучительный 
пример колхоза 

„ Г И Г А Н Т "

градобоев дала но 35 центнеров 
зерна и по 280 центнеров силос­
ной массы. А это вдвое превосхо 
дит урожай ее на богарных зем­
лях. В итоге—быстрая окупае­
мость затрат на орошение.

Создавая мелиоративный от 
ряд, хлеборобы зналп, что к ним 
идет большая вода Кубань-Кала. 
усской ирригационной системы, 
н уже к концу текущего года 
гидростроители сдадут колхозу 
под полив 1700 гектаров полей. 
Так следует ли тогда заниматься 
« са мо де ятельностью » ?

—Даже необходимо, — говорит 
главный агроном колхоза Алек­
сандр Солодов.—У нас много та­
ких земель, где невозможно про­
ложить инженерную сеть. Вот их 
освоением и занимается наш от­
ряд, Да и других дел хватает. 
Мелиораторы прокладывают сей­
час грейдерные дороги, тянут от 
рудника водопровод, раскорчевы, 
вают под вспашку заросли. Так 
что техника все время в работе.

В экономической выгоде мало­
го орошения убедились и другие 
хозяйства Ставрополья. Нынче 
они освоили под полив новые 
большие массивы богарных зе­
мель, доведя общую площадь 
орошения на местных стоках до 
23 тысяч гектаров.

К. МИЦЕНКО, 
корр. ТАСС.

ТАДЖИКСКАЯ ССР. 
Вблизи города Кайрак­
кума завершается соору­
жение крупнейшего в 
республике мельничного 
комбината. На строитель­
ной площадке высятся 
корпуса элеватора ем­
костью в 45 тысяч тонн 
зерна. Мельничный ком­

плекс ежесуточно будет 
выпускать 240 тонн пше­
ничной муки. На терри­
тории предприятия под­
нимутся также рисовый 
и комбикормовый заводы 

На снимке: Кайраккум­
ский мельничный ком­
бинат.

Фотохроника ТАСС.

«Свести до минимума второго­
дничество»—под таким девизом 
второй год работает коллектив 
Роговской средней школы. Если 
сравнить успеваемость задан н ую  
четверть прошлого и настоящ его 
учебных годов, то получается 
следую щ ая картина. Всего уче­
ников в ш коле было 253. 18 из 
них не успевало,на «4» и«5» з а ­
нималось 25 учеников.

Совершенно другое слож илось 
,в 1966-67 учебном году. Учени­
ческий коллектив ув личился до 
271 человека. И з них неуспеваю ­
щ их—6 человек, а на «4» и «5» 
учится 50 человек. Классный р у ­
ководитель О. Д . Бормотова, учи­
тель В. Ф. Середкини добились 
полной успеваемости в своих 
классах.

Учительский коллектив борет­
ся не только за  то, чтобы к аж ­
дый ученик был успевающим, но 
чтобы он имел твердые знания 
по каж дом у предмету. Что обес­
печивает успех в работе учите­
лей Роговской школы? Это преж ­
де всего качество уроков, кото­
рые стали проходить интерес­
ней, Они оснащ аю тся наглядно­

стью: картинами, показом ди а­
фильмов. Особенно интересно 
проходят киноуроки.

Ч ерез каж ды е десять дней в 
ш колу поступают из К улебак но­
вые кинокартины. З а  первую чет­
верть проведено 60 киноуроков 
плановых и почти столько же
по внеклассной работе, для групп 
продленного дня. В ш коле по

шие учителя делятся на педсове­
тах и в личных беседах с моло­
дыми товарищ ам и опытом. Р р а ­
боте с отстающими учениками 
по русскому язы ку много помога­
л а  молодым учителям В. Н, Кри- 
цкая. Классные руководители ч а­
сто делятся своим опытом по 
проведению классных часов. Н а 
секции классного руководства

Второгодничество — 
педагогический брак

инициативе В. Я. Б аранцева орга­
низован кинокруж ок для учите­
лей. Сейчас учителя многих д и с ­
циплин изучили школьный кино­
аппарат «Украина» и могут с а ­
мостоятельно демонстрировать 
кино на своих уроках. Техничес­
кие средства школы использую т­
ся у нас в полную меру и с боль­
шой пользой дл я  учащ ихся. Л уч­

учителя заслуш али  доклад  «Ме­
тодика изучения ученика». А 
знать, кого учишь и кто перед 
тобой сидит за  партой,— это с а ­
мое главное в работе учителя.

Больш ую  помощь коллективу 
школы оказы вает пионерская 
друж ина, возглавляем ая ст. пио­
нервожатой Г. В. Ш иряевой. Она 
проводит интересную и содерж а­

тельную работу с пионерами. Все 
отряды пионерской дружины 
имеют поручения и работаю т под 
девизом «Сияйте, ленинские зве­
зды». Они систематически работа, 
ют с неуспевающими учащ имися 
и делаю т отчеты на линейке о хо­
роших делах отряда. Все отряды 
соревнуются м еж ду собой.

Но в школе есть большие воз­
можности, которые необходимо 
направить на то, чтобы коллек­
тив работал  и ж ил еще лучш е и 
интерс ей. Комсомольцы школы 
еще не заняли  ведущей роли в 
воспитательной работе, а комсорг 
школы не потребовала от комсо­
мольских групп ож ивления их 
деятельности. Н ет надлеж ащ ей 
работы в младш ей группе про­
дленного дня. Недостаточно еще 
держ ит учительский коллектив
связь с родителями учащихся.
Устранение всего этого обеспе­
чит успех работы в школе и по­
зволит свести до минимума не­
успеваемость учащ ихся в новом 
учебном году. А. БОРМ О ТОВ, 

зам. директора 
по учебной части.
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ШКОЛЬНАЯ ЖИЗНЬ

ДЕЛА НУЖНЫЕ, ИНТЕРЕСНЫЕ
Ученики 7 «а» класса 

школы №  2 совершили л е­
том интересный поход в А р­
зам ас. Основной его целью 
было ознакомление с добы ­
чей гипса и использовани­
ем его.Ребята посетили гип­
содобывающий рудник в 
Ш еломани, завод, ведущий 
обработку этого минерала. 
С большим интересом опу­
стились в ш ахту, увидели 
там, какой сложный путь 
проделы вает гипс из забоя. 
П ривлек внимание ребят по- 
грузочный агрегат.

Н а заводе все подробно 
ознакомились с техникой 
обработки гипса: размол-

^  4 ноября в клубе им. 
Горького состоялся сбор 
«Встреча трех поколе­
ний», организованный 
учениками школы №  2. 
Сбор прошел очень инте­
ресно- Пионеры и комсо­
мольцы пригласили на 
него одного из старейших 
коммунистов города Жи­
гулина Н. П- и ветерана 
труда Наумова С- В- 

С приветственным сло­
вом выступили JI. Есина 
и И. Мурахтанова. Они, 
от имени пионеров и ком­
сомольцев, обещали про­
должать славные боевые 
и трудовые традиции 
Коммунистической пар- 

k тии и советского народа,
*  обещали идти по дороге 

своих славных земляков.
Наумов С. В., награж 

ценный за доблестный 
труд орденом Ленина, 
рассказал ребятам о тру­
довых подвигах нава- 
шинцев в предвоенные и 
послевоенные годы.

Почетный пионер дру­
жины Жигулин Н. П- по­
ведал о первых годах Со­
ветской власти в нашем 
городе-

После торжественной 
части состоялся концерт, 

х х х  
Объявлен общешколь­

ный конкурс на лучший 
рисунок с натуры. Насту, 
пает зима, и тем для ри­
сунков очень много- Выс­
тавка рисунков будет ор­
ганизована в начале ян­
варя во Дворце культу­
ры. Лучшие работы бу­
дут отправлены в Горь­
кий, где состоится област­
ная выставка творчества 
школьников.

х х х  
В четвертой школе горо­

да недавно подведены ито­
ги проходившего поэтичес­
кого конкурса «Родина. 
П артия. Ленин». В нем при­
няли участие ученики 5-7 
классов. Победители кон­
курса получили -П охваль­
ные грамоты и призы. На- ъ 
грады вручены И. Б атари- В 
ной (5 класс), Н. Ильиной |  
н Т. С абадаш  (6-е классы ), |  
Н. Кузьминой и Крыловой J 
(7-е классы). ПоощриТель- I  
ную премию получил пяти- 1 
классник В. Блинков.

в . к о р ч и н . I

кои, приготовлением раст­
вора, заливкой форм. (И з­
готовляемые заводом  гип­
совые плиты используются
в .качестве перегородок в 
современных дом ах).

Попутно участники похо­
да посетили и осмотрели 
памятны е места А рзам аса, 
связанны е с именем А .Г а й ­
дара.

В этой ж е ш коле состоял­
ся поход на заводы  м етал­
лоизделий в Вачском райо-

Вопрос о воспроизводстве 
стада, получение здорового 
жизнеспособного молодняка 
от всего маточного пого­
ловья является одним из 
главных в животноводстве. 
Н е р еш и в . положительно 
этот вопрос, нельзя добить­
ся высоких надоев молока, 
привесов животных на фер­
мах колхозов, совхоза на­
шего района.

Хорошо поставлена пле-. 
менная работа в Угольнов- 
ском, Б-О куловском, Н о­
вошинском колхозах. Здесь 
путем отбора и подбора 
разводят коров более высо­
коудойных. Руководители 
этих хозяйств понимают, что 
без выведения породного 
скота нельзя поднять ж ивот­
новодство даж е при изоби­
лии кормов.

Важным звеном племен, 
ной работы является искус­
ственное осеменение ж ивот­
ных. Его преимущество уж е 
доказано  на практике пере­
довых хозяйств.

В Б-О куловском колхозе 
искусственное осеменение 
применяется давно. З а  это 
время на фермах от искус­
ственного осеменения вы ра­
щ ена больш ая группа коров. 
Все они даю т высокие н а­
дои. Так, например, корова 
П овестка д ал а  за  прошлый 
год 3052 килограмма моло­
ка, а Д обры ня—2789 кило­
граммов молока, тогда как  
их матери дали  соответст­
венно 1970-2189 килограм . 
мор. Данный пример еще 
раз подтверж дает, что по­
родный скот дает больше 
продукции на единицу за ­
траченного корма.

Искусственное осеменение 
прочно вошло в практику 
больш инства хозяйств наш е­
го района. В 1965 году в 
колхозах и совхозе было 
осеменено 3618 коров. П л а н 1 
выполнен на 124,6 процента.

не. В нем участвовали стар ­
шеклассники.

Участники похода посе­
тили заводы  в Ваче. Бе- 
ляйкове, Н овоселках, Горо­
дище. Они подробно позна­
комились с процессом изго­
товления металлических 
предметов домашнего оби­
хода. Кроме того, они поз­
накомились с передовиками 
производства, с ветеранами 
труда, узнали историю воз­
никновения заводов.

Лучш их показателей в рабо. 
те добились техники-осеме- 
нители Б-О куловского, 
Угольновского, П оздняков, 
ского, М онаковского кол­
хозов. Они получили 96-100 
телят от каж дой сотни ко­
ров. А в среднем по району 
от 100 коров полуйено 93 
теленка.

Н едавно проходило сове­
щание техников-осемените- 
лей района, где они взяли 
обязательство на второй год 
пятилетки.
Техники решили осеменить 
3500 коров, 2200 овец. При

УЛУЧШАТЬ 
ПЛЕМЕННОЕ 

ДЕЛО
этом снизить качество пов- 
торок на 5-10 процентов, 
уменьшить расход семени на 
осеменение одной коровы на 
30 процентов, получить от 
каж дой сотни коров не ме­
нее 96 телят.

Эти обязательства техни­
ками будут выполнены, если 
руководители хозяйств соз­
дадут им хорошие условия 
для работы. А пока условия 
не везде подходящие.

В отдельных колхозах, 
как, например, в Ш илок. 
ш анском, на фермах содер­
ж атся быки. И х время от 
времени выпускают в стадо. 
С праш ивается, зачем это 
делать, когда на ферме хо­
рошо налаж ено искусствен­
ное осеменение.

В М алыш евской артели 
не оборудован пункт искус­
ственного осеменения. Он не 
имеет теплого м анеж а. И это 
несомненно скаж ется на ре­
зультатах работы техника, 
осеменителя.

В ряде хозяйств низка ма­
териальная заинтересован­
ность техников. Руководите, 
лям  Тепловского и М алы - 
шевского колхозов необхо­
димо пересмотреть оплату 
техникам - осеменителям И. 
С ам арову и А. Ц ирульнико- 
вой.

Н а отдельных фермах в 
колхозах недооценивается и 
другое звено племенной р а­
боты—это зоотехнический
учет. Он нам нужен для то­
го, чтобы качественно оце­
нить то или иное животное. 
И мея представление о его 
продуктивной ценности, мы 
можем от хороших ж ивот­
ных оставить лучший при­
плод для пополнения маточ­
ного поголовья. Вот почему, 
когда на фермах периодиче­
ски не делаю тся контроль, 
ные дойки, не ведется опре­
деление жирности молока от 
каж дой коровы, не произво­
дится мечение животных, мы 
говорим о плохом ведении 
племенной работы.

В большинстве хозяйств у 
нас есть зоотехники. Одна 
ко они не уделяю т долж но­
го внимания учету на фер­
мах. Так, например, зоотех­
ник П оздняковского колхоза 
М. В. Колосов проводит 
контрольные дойки коров от 
случая к случаю.

Племенное дело—один из 
главных путей под’ема ж и­
вотноводства. А потому к аж ­
дый руководитель хозяйства 
и специалист долж ен проя­
вить максимум усилий к то­
му, чтобы фермы имели по­
родный скот. Н а всех ф ер­
мах надо наладить зоотех­
нический учет и шире при­
менять искусственное осеме­
нение животных.

В. ЛЕСАЕВ,
директор Н аваш инской 

госплемстанции.

АЛТАЙСКИЙ КРАЙ. 
Успешно завершив сель­
скохозяйственный год, 
механизаторы спешат 
быстрее отремонтиро­
вать и поставить на ли­
нейку готовности всю те­
хнику.

Мастерские Благове­
щенского районного объ­
единения «Сельхозтех­
ники» выглядят как ин­
дустриальное предприя-

БЕРЛИН. (ГДР). Врач
М. Кох осматривает вос­
питанника яслей — ма­
ленького Карстеиа-

Детская поликлиника 
во Фридрихсхайне осу­
ществляет шефство над 
22 детскими учреждени­
ями района- Помимо сво­
ей основной работы два­
жды в неделю врачи при 
ходят в ясли для профи­
лактического осмотра 
малышей- Шефы забо 
тятся также и о том, что­
бы надлежащие медицин, 
ские знания приобрели 
воспитательницы детей. 
Фото АДН—ТАСС.

Витрина- 
выставка

Д ля успешного внедрения 
научной организации труда 
в производство необходимо, 
чтобы каж ды й член коллек­
тива заво д а— будь то руково 
дитель или рабочий—знал, 
что такое НОТ, какие выго­
ды несет она производству, 
рабочим. С целью популяри­
зации и более глубокого оз­
накомления с научной орга­
низацией труда в техничес 
кой библиотеке завода орга­
низована специальная вит­
рина—выставка.

Видное место на ней зан и ­
мает плакат, рассказы ваю , 
щий об опыте работы по 
внедрению НОТ на заводе 
«Красное Сормово». Б оль­
шой интерес представляет 
сборник м атериалов «Н ауч­
ная организация труда и уп­
равления» под общей редак. 
иней академ ика АН УССР
А. Н. Щ ербаня.

^  «Служ ба НОТ на пред­
приятии»—л ак  назы вается 
серия статей работников 
различных отраслей промы­
шленности в ж урнале «Со­
циалистический труд». Воп­
росу научной организации 
труда посвящен седьмой но­
мер ж урнала «М аш иностро­
итель» за  1966 год.

Н а витрине представлены 
такж е статьи инж енера Три. 
горьева «Вопросы научной 
организации труда в строи­
тельстве», кандидата эконо­
мических наук Рапопорта 
«Техническим служ бам —
НОТ» и ряд  других м ате­
риалов.

Вы ставка представляет 
большой интерес для р аб о ­
чих, инженерно-технически* 
работников и служ ащ их за ­
вода. Ж елательно, чтобы с 
ее м атериалам и ознаком и­
лось как  можно больш е ра­
бочих, И ТР и служ ащ их з а ­
вода.

М. ЕФИМ ОВ.

тие. С конвейера сходят 
обновленные, свежепо- 
крашенные тракторы.

На снимке: механик
ПаЕел Куликов и слесарь 
Иосиф Герингер за рабо­
той на поточной линии- 
фото В НИКОЛАЕВА 

Фотохроника ТАСС.



ПРИОЕСВАЙ п ра вд а

Транспорт и пешеход
С автомобилем связаны 

все мы. Одни— как пасса­
жиры, другие—как водите­
ли.

И все заинтересованы в 
том, чтобы движение не 
представляло опасности длч 
окруж аю щ их, чтобы транс­
порт не приносил несчастья 
людям. Именно с этой целью 
введены твердые правила 
движ ения.

С каж ды м  годом благо­
устраиваю тся улицы и до­
роги города. Улучшается 
конструкция и техническое 
состояние транспортных 
средств, идет подготовка и 
повышение квалификации 
водительских кадров. А вот 
дорож но-транспортные про­
исшествия, к сожалению, 
еще полностью не изжиты. 
В чем ж е дело?

О казы вается, во м н о г о м  
повинны и пешеходы.

В П равилах сказано, что 
если нет тротуара, то пеше­
ход долж ен идти по левой 
стороне дороги, навстречу 
идущему транспорту. С та­
тистика служ бы безопасно­
сти располагает данными, 
что около 75 процентов нес­
частных случаев происходит 
на дорогах по вине пеш ехо­
дов. Иными словами, идя 
спиной к приближ аю щ емуся 
транспорту, пешеход риску­
ет быстрее попасть под м а­
шину, чем двигаясь к нему 
навстречу.

Посмотрите, что делается 
в часы пик на улице Совет­
ской. Транспортные средст­
ва движутся буквально в 
живом коридоре. Осооен-.о 
это опасно при гололеде, 
когда транспорт может «за­
нести».

Прямо на проезжей части 
дети и подростки устраива­
ют игры в шайбы и катание 
на коньках.

Проезжая часть—это ра­
бочее место водителя, и ни­
кто другой не должен ему 
мешать.

Мне кажется, либераль­
ничать с людьми, которые 
своей недисциплинирован­
ностью подвергают водите­
лей к остальных пешеходов 
смертельной опасности, 
нельзя.

В связи с ростом тран­
спорта настало время изу­
чать Правила движения все­
му населению.

Особенно это касается 
детей. В настоящее время в 
школах нужно серьезно за ­
няться изучением Правил 
движения, а не ограничи­
ваться выражениями «Будь 
осторожен на улице», «Не 
бегай перед машинами» и 
т. п.

В. НОВОЖ ИЛОВ,
преподаватель автодела 

Горьковского учебного
комбината, внештатный 

сотрудник ГАИ.

Житомирский му зыкал ьно-драматиче 
ский театр в этом году начал свой сезон 
премьерой И- Рачада «Когда мертвые 
ож и в аю т» .

Постановка посвящена 50-летию Вели­
кой Октябрьской социалистической ре­
волюции.

На снимке: сцена из спектакля Роль 
маршала Советского Союза Михаила 
Николаевича Тухачевского исполняет 
артист А. Н. Бондарь, в роли председа­
теля ЦИК СССР Михаила Ивановича 
Калинина—заслуженный артист УССР 
Н. И. Юхименко.

Фотохроника ТАСС-

ИТОГ НА СЕГОДНЯ
В октябре в одном из сво­

их номеров газета «При­
окская правда» выступала 
с материалом «В защиту 
столовой», где говорилось о 
причинах, мешающих завод­
ской центральной столовой 
№ 3 и ее филиалу в цехе 
СК-3 более качественно и 
вкусно готовить пищу- В 
частности, говорилось о том, 
что не выполняются заявки 
на ремонт оборудования, 
о частых случаях отключе­
ния горячей воды и элект- 
роэнергии.

Прошло более месяца по­
сле! этого выступления. Что 
же сделано по этим вопро­
сам на сегодня?

А. И. Петрова, заведую­
щая центральной столовой, 
сказала:

—Хотя и с большим опо­

зданием, но все же отре­
монтировали в столовой 
электроподъемник, работает 
моечная машина. Это хоро­
шо. А говоря о ремонте дру­
гого оборудования, похва­
литься пока нечем. Не ре­
шен вопрос с регулярной 
подачей горячей воды, до 
сих пор не отремонтирова­
ны 4 электроплиты, котел, 
нет картофелечистки.

Ходим по пятам за на­
чальником энергетического 
цеха тов. Климовым, но он 
очень ловко избегает встреч 
с нами.

Разговариваем с тов. Кли­
мовым:

— Василий Павлович, что 
же за причины влияют на 
ремонт электроплит, котла?

— Все дело в том, что ре­
монтировать электроплиты

На кнжной 
п о л к  е Этапы большого пути

Еще на один год при­
близился славный юбилей— 
50-летие С оветской 'власти .

50 лет. Это не очень много, 
если рассм атривать эти годы в 
м асш табах истории всего чело­
веческого общ ества. Но это бы ­
ли годы, наполненные такими 
событиями, которые не улож и­
лись бы ранее в столетия. И 
все эти этапы наш ли широкое 
отр .ж ён и е в литературе. Она 
рассказы вает о нашей стране, 
начиная с дня, когда прозву­
чал залп  «Аврсры», и кончая 
днем сегодняшним.

О непреклонной вере в мо­
гучие возможности русского 
народа в период подготовки 
революции рассказы вает по­
весть К азакевича Э. «СИНЯЯ 
ТЕТРА Д Ь». Автор мастерски 
сумел передать в своей книге 
титанический разм ах  мысли, 
неутомимую работу ума чело­
века, который известен каж до­
му, — Владим ира И л ь и ч а  
Ленина.

О Владимире Ильиче напи­
сано много произведений. С ов­
сем недавно выш ла книга «ТА­
КИМ  Б Ы Л  Л Е Н И Н ».

Здесь собрано более 80 
очерков о нашём вожде. Их пи­
сали люди, • хорошо знавш ие 
Ильича. В числе их Г. М 
К рж иж ановский, И. В. Б абуш ­
кин, А. В. Луначарский, В. Д. 
Бонч-Бруевич, Г. В. Чичерин и 
другие.

О сверш ивш ейся революции, 
о виденном историческом дне 
рассказы вает американский

ж урналист Д ж он Р ит в своей 
книге «10 Д гш Й , КО ТО РЫ Е 
П О Т Р Я С Л И  М И Р». П редисло­
вие к этой книге написано 
В. И. Лениным. - 

I О трудных днях молодой Р е ­
спублики Советов, днях гр аж ­
данской войны рассказы ваю т 
воспоминания ее участников в 
сборнике «ЭТИХ Д Н Е П  НЕ 
С М О Л К Н ЕТ СЛАВА». Здесь 
вы прочитаете о Трипольской 
трагедии, о бесславном конце 
Деникинской армии и о многих 
других героических делах  н а­
ших отцов.

I «ГО В О РЯ Т С Т Р О И Т Е Л И  
С О Ц И А Л И ЗМ А »—так  н азы ва­
ется сборник, в котором ярко и 
вдохновенно рассказы вается о 
первой в стране гидроэлектро­
станции, о тракторном и авто­
мобильном заводах, 
ударных бригадах, 
грандиозных планах строи­
тельства нового общ ества. Об 
этих событиях рассказы вает и 
роман Л . Леонова «'"ОТЬ», 
роман В. Кетлинской «М У Ж Е­

СТВО», посвященный стройке 
К ом сом ольска-на-А м урё, ро­
ман М. Ш олохова «П О Д Н Я ­
ТАЯ Ц Е Л И Н А » и поэма А. 
Твардовского «СТРАНА МУ- 
РАВИЯ». '

П рош ло 20 лет мирного стро­
ительства. П л ам я  войны запо­
лы хало над страной.

«М ЕРА М УЖ ЕСТВА» — так  
назы вается одна из книг об 
этих героических днях войны. 
Здесь собраны очерки А. Ф аде­
ева, К. Ф едина, Н. Тихонова, 
К. Симонова, Б. Полевого и 
других писателей, рассказы ва­
ющих о стойкой г бороне М ос­
квы, блокаде Л енинграда, о 
наш их славных летчиках и пе­
хотинцах.

Закончилась В еликая Отече­
ственная война. Залечены ра- 

первых ны, нанесенные фашистскими 
первых захватчикам и. С оветская стра­

на вступила на путь строи­
тельства коммунизма.

О строителях, нового общ ест­
ва, о советских лю дях, их ус­
пехах в жизни рассказы вает

книга лауреата Ленинской пре­
мии ж урналиста В. Пескова 
«Ш АГИ ПО РОСЕ». В ней вы 
можете прочитать короткие 
новеллы, очерки, зарисовки о 
строителях Б ратска, о шофе- 
рах-целинниках. Увидите в
книге картины замечательной 
русской природы.

Советским лю дям посвящ ена 
и другая книга— «Д ЕЛ А  и Д У ­
Ш И». Сборник вклю чает в се­
бя произведения 16 советских 
писателей. Х арактер советско­
го человека—вот что в первую 
очередь интересует авторов. Н а 
этой теме останавливается и 
Н. Аграновский, рисуя образ 
нашего зем ляка, директора Лу- 
кояновского педагогического 
училищ а А. А. Куманева.

Все эти произведения, к а ж ­
дое по-своему отмечающ ее эта ­
пы великого пути нашей Роди­
ны, вы сможете взять в проф ­
союзной заводской библиотеке 
города.

Ф. ФУРСОВА,
заведую щ ая библиотекой.

письмо в редакцию ца страже здоровья человека
Во второй половине ок­

тября я попал в город­
скую больницу. Мне 
предстояла операция. 
Эту операцию хорошо 
провели хирург Сергей 
Александрович Дыдьь 
кин и медицинская сест 
pa Е- Ф. Фортунатова. 
После операции я был 
всегда под их наблюде­
нием.

Как врач и как чело­
век, С- А. Дыдыкин все­
гда очень „внимателен к 
больным. И когда он 
только находит время 
для отдыха? Днем и нет 
чью он был с на­
ми- То же можно ска 
зать и о медицинских се­
страх хирургического от­
деления, которые борют­
ся за здоровье человека.

Например, Тамара Зими­
на. Рита Семочкина, Ри­
та Вандина, Нина Юнь- 
кова, Полина Заскокина 
всегда по первому зову 
готовы оказать помощь.

Хочется передать лю­
дям в белых халатах, 
стоящим на страже здо­
ровья человека, искрен 
нюю благодарность.

А. АНТОНОВ.

не имеет смысла. Их надо 
заменять новыми. Котел оп­
робуем на днях. Но, по-ви­
димому, и его следует за­
менить.

Кажется, все ясно. Толь­
ко хочется задать один во­
прос. Неужели для подоб­
ного заявления нужен был 
целый месяц, месяц на то, 
чтобы решить, нужно ли 
новое оборудование.

А сколько времени тог­
да потребуется для того, 
чтобы приобрести новое 
оборудование? Д а  его к 
тому ж е трудно достать. На 
этот вопрос нам мог бы 
ответить заместитель ди­
ректора завода по быту. 
А. А. Самарин. Но, к сож а­
лению, он не ознакомился 
с материалом, помещенным 
в газете.

Однако все же дал об­
надеживающий ответ:

— Сейчас ведется своими 
силами изготовление кам- 
форок электроплит.

«Ведется, ведется»,..— 
слышим мы. А когда будет 
итог? Если подвести его се­
годня, то он будет таков: 
к нуждам столовой назван­
ные товарищи так и не от­
неслись с должным внима­
нием, помощь от них не при­
шла и по сей день, в сто­
ловой продолжают « иметь 
случаи приготовления не­
вкусных блюд. Страдают от ■ 
этого рабочие.

В. ГРУЗДЕВ.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
23 Н О Я Б Р Я  

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 16.50- 
«Школа начинающего спортсме­
на». 17.20— «О тех, кто нас об­
служивает». Телевизионный 
очерк. 18.00—Репортаж с выстав­
ки итальянского скульптора Джа­
комо Манцу. 18.30—Музыкаль­
ная передача о коллективах ху­
дожественной самодеятельности 
Псковской области. 19.15—«Пано­
рама Родины». 19.45—Телевизи­
онный театр миниатюр. «Добрый 
вечер!». 20.35 — Телевизионные 
н вости. 21.00—В офире—«Моло­
дость». «Ноябрь, 1941 г...». 22.15— 
Концерт.

С. А.

Редактор

КАРНАЕВ.

О Б Ъ Я В Л Е Н И Е
Навашинской базе хлебопро­

дуктов
на постоянную работу требу­

ются грузчики с оплатой по 
сдельно-премиальным расценкам.

Обращаться по адресу: г. На- 
вашино, база хлебопродуктов 
заготзерно к директору.
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