
Р р о л е г г о р у и  в с е х  и г р а н ,  с о е д и н я й т е с ь !

t Jif y U & t C C 4 C 4 L S LIPflBAfl
ОРГАН НАВАШ ИНСКОГО РА Й О Н Н О ГО  КОМИТЕТА КПСС 

И РА Й О Н Н О ГО  СОВЕТА Д ЕПУТАТОВ ТРУ ДЯЩ ИХ СЯ

Аб 138 ( lS6i) Пятница, 18 ноября 1966 года Год издания 
XIX-й

Ценя 
2 коп

Н а  г л а за х  ж и т е л е й  м ен я ет ся  обл и к  р одн ого  
гор ода . Б л а го у ст р а и в а ю т ся  его ул и ц ы , вы растаю т  
н ов ы е к в ар тал ы  ж и л ы х  д о м о в  и к у л ь т у р н о -б ы т о ­
в ы х  о б ’ектов .

16 н оя бр я  к овш  эк ск ав атор а  за г р у зи л  в са м о ­
свал ы  п ер в ы е к у б о м ет р ы  гр ун та  п о д  ст р о и т ел ь ст ­
во о ч ер ед н о го  м н о го эт а ж н о го  ж и л о го  дом а.

Н е п о д а л ек у  от  ст р ои т ел ь ст в а  ж и л о го  м асси ва  
вы си тся  о б ел и ск  в п ам я ть  н а ш и х  зем л я к о в , т е х , 
к то за в о ев ы в а л  С о в ет ск у ю  в л асть , д а в ш у ю  н ар о д у  
гу м а н н у ю  и  д ем о к р а т и ч еск у ю  св о б о д у  и  счастье.

Н а я в у  сбы в аю тся  м еч т ы  н а ш и х  от ц ов  и  ст а р ­
ш и х  бр атьев . Н а  м ест е  п р и зем и ст ы х , о т ж и в ш и х  
св ой  век  д о м и ш ек , в о зв о д я т ся  со в р ем ен н ы е, б л а ­
го у ст р о ен н ы е ж и л ы е  дом а- В  н и х  б у д у т  ж и т ь  т р у ­
ж ен и к и , л ю д и  свободн ого  и твор ч еск ого  т р у д а

Е. В Е С Т Н И К .

ГОРОД СТРОИТСЯ

I СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ 
! ПАРТИЙНОЕ 

РУКОВОДСТВО 
ХОЗЯЙСТВОМ I

Е Заверш ается первый год- пятилетки. Скоро страна Е 
|  вступит в юбилейный— 1950-й год. В эти дни каж дый |  
г  советский патриот, все труж еники города и района Е 
е преисполнены решимостью ознаменовать историческую Е 
Е дату  новыми успехами в своей работе, порадовать Ро- Е 
Е дину достойными трудовыми подарками. =
Е Опыт убедительно показывает, что хозяйственные за - § 
Е дачи более успешно реш аю тся там , где постоянно со- S 
S верш енствуются стиль и методы партийного руковод- Е 
Е ства хозяйством, где умело, целенаправленно ведется ~ 
Е организаторская и массово-политическая работа среди Е 
Е трудящ ихся. Е

Выполняя реш ения XX III съезда КПСС, ряд пер- Е 
Е вичных партийных, организаций города и района многое Е 
Е сделали для улучшения стиля и методов своей деятель- Е 
в  ности. И х работа теперь стала  более содерж ательной Е 
|  и разнообразнее по своим формам, она тесно связана Е 
Е с жизнью, с требованиями сегодняшнего дня. В парт- = 
= организациях стало больше уделяться внимания актив- 5 
Е ностн коммунистов, развитию  творческой инициативы Е 
Е трудящ ихся, конкретности в решениях важ ны х хозяй- 5 
|  ственных задач. Е
Е П артийная организация цеха СК-4 судостроительно- Е 
Е го завода, которую возглавляет Н. М. М ичурин, прово- Е 
Е дит значительную работу по мобилизации коллектива Е 
в  на борьбу за  успешное осуществление пятилетнего пла- = 
э- на. В парторганизации цеха 42 коммуниста. Все они за- Е 
|  няты на решающих участках производства'. И не слу- Е 
Е чайно. коллектив этого цеха из м есяца в месяц пере- Е 
S выполняет производственные задания, прочно удержи- = 
5 вает переходящ ее Красное знам я завода. е

Н а заводе строительных м атериалов № 7  борьбу = 
Е за  использование резервов производства возглавила 5 
Е парторганизация цеха слюды, где секретарем  партор- Е
Е ганизации В. С. Сафонова, Здесь по-настоящ ему раз- Е
Е вернулось действенное социалистическое, соревнование, Е 
Е которое принесло неплохие результаты . Ц ех работает Е 
Е рентабельно, экономит много сырья. =
Е Много имеется положительных примеров, свиде- £ 
Е тельствующих о заметном повышении уровня партий- Е
Е ного руководства сельским хозяйством. В зять хотя бы £
|  партийную организацию  Б-О куловского колхоза (сек- = 
s  ретарь партийной организации М. Ф. Ермилин). Не- ~ 
5 смотря на неблагоприятные климатические условия, Е 
в здесь выращ ен хороший урож ай зерновых, картоф еля £ 
S и кормовых культур. Это достигнуто благодаря тому, £ 
Е что партийная организация сум ела обеспечить конкрет- в 
в ность и гласность в социалистическом соревновании, Е 
в помогла колхозникам вскрыть и использовать имеющи- £ 
в еся резервы, Е

Но партийные организации призваны заним аться = 
|  хозяйством, не подменяя и не копируя хозяйствен- в 
S ников, помйя, что главное в их деятельности—это ме- Е 
Е тод убеждения, политико-воспитательная и организа- £ 
Е торская работа в массах, мобилизация их на борьбу за в 
в практическое осущ ествление поставленных партией хо- с  
в  зяйственных задач. в

Но для. этого требуется хорошо знать хозяйство. £ 
|  XXIII съезд КПСС потребовал от партийных организа- |  
S ций усилить изучение техники и экономики промыш- в 
§ ленных предприятий, колхозов, совхозов, чтобы пра- £ 
Е вильно руководить их работой. в

П овыш ая уровень организаторской, массово-поли- в 
§ тической работы среди трудящ ихся, наши партийные Е 
Е организации долж ны сосредоточить все основное вни- в 
Е мание на успешном заверш ении первого года пятилет- £ 
Е ки, достойной встрече юбилейного года.
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Г О Р Ь К И Й . К он стр ук тор ы  -су д о с т р о ­
и тел и  р азр аботал и  п р оек т  нового п а р о ­
м а -л ед о к о л а  «К р он ш тадт» , к отор ы й  о б е ­

сп еч и т н а д е ж н у ю  и б есп ер еб о й н у ю  
к р угл о го д и ч н у ю  св я зь  Л ен и н гр ада  с 
К р он ш т адтом . О н с м о ж е т  п р и н ять  иа 
бор т  12 автом аш и н , 350 п ассаж и р ов  
Л ю ди  р а зм ест я т ся  в ч ет ы р е х  к ом ф ор  
та б ел ь н ы х  са л о н а х . М ощ ны й к ор п ус и 
дв и гател и  п ар ом а п о зв о л я ю т  к ол оть  л е д  
м ет р ов ой  т ол щ и н ы . К ом ан д е и з 7 ч е л о ­
век р аботу  обл егч и т  ав том ати к а, у п р а в ­
л ен и е  к отор ой  н а х о д и т с я  в р убк е .

«К р он ш тадт»  б у д е т  стр ои ть ся  на о д ­
ной и з л ен и н гр а д ск и х  в ер ф ей .

Н а сним ке: к он стр ук тор ы  п р осм атр и ­
ваю т ч ер т еж и , р и сун ок  п аром а. С права  
— в ед у щ и й  к о н ст р у к т о р  В л а д и м и р  В и к ­
тор ов и ч  С ер геев .
Ф о т о  В . В О Й Т Е Н К О .

Ф о т о х р о н и к а  ТАСС

ПОБЕДИТЕЛИ
СМОТРА

Н а судостроительном з а ­
воде подведены итоги смот­
ра на звание «Лучший кол­
лектив цеха по рационали­
заторской работе в третьем 
квартале 1966 года». Н а ­
илучших показателей в см о­
тре добились коллективы 
цехов СК-1 и кузнечно-прес­
сового.

Так, в цехе СК-1 подано 
23 и внедрено 17 рацпред­
ложений с экономическим 
эффектом 22708 рублей. Б 
нелом за 9 месяцев -внесено 
79 и внедрено 80 предлож е­
ний. Экономический эффект 
составил 310 процентов к 
плану.

В кузнечно-прессовом це­
хе за III квартал  подано 7 
и внедрено 8 рацпредлож е­
ний с экономическим эф ф ек­
том 12460 рублей. З а  девять 
месяцев подано 26 и внедре­
но 17 предложений. Э коно­
мический эффект составил 
270 процентов к плану.

В целом по заводу пока­
затели по рационализации 
значительно выше соответ­
ствующего периода прошло­
го года.

-О тм ечая положительные 
результаты  смотра, дирек­
тор завода своим приказом

от 4 ноября 1966 года при­
своил звание «Лучший кол­
лектив цеха по рационали­
заторской работе за  третий 
квартал  1966 года» коллек­
тивам  цеха СК-1 (началь­
ник цеха И. Л . Котеняткин, 
исполнитель по рационализа 
ции А. Ф. Колпаков, предсе­
датель организации В О И Р 
Г. Ф. Ж егулина) с выдачей 
денежной премии в сумме 
100 рублей, кузнечно-прес­
сового цеха (начальник це­
ха М. И. Кропачев, испол­
нитель по рационализации
В. П. Чипурилин, председа­
тель организации В О И Р  
Б. П. Питеров) с выдачей 
денежной премии р сумме 
70 рублей.

В приказе отмечена не­
удовлетворительная работа 
по рационализации в судо­
механическом, транспорт­
ном цехах и в ОКСе.

Руководителям  этих це­
хов и главному инженеру 
О К С а предложено принять 
необходимые меры по улуч­
шению работы по рациона­
лизации и безусловному вы­
полнению плана получения 
условногодовой экономии в 
1966 году.

М. ГУНДОРОВ

Ставка на компосты
Угольновские колхозники поддержали инициативу бор­

ских хлеборобов. Они ведут работу по накоплению удобрений.
Еще осенью на выгульную площадку скотного двора бы- 

ло доставлено 300 тонн торфа. Сейчас сюда вывозится навоз.
Завезен торф и в третье -поле Волосовской бригады. Сю­

да же доставлено 70 тонн навоза. Его вывозка продолжается.
Колхозу предстоит вывезти под будущий урожай 2500 

тонн навоза и 2500 тонн торфа. Чтобы претворить в жизнь 
свои наметки, мы пустим в ход всю технику.

Т. ХОЗИНА, 
агроном колхоза.

Идут отчетно- 
выборные 
собранно

В о в се х  ц е х а х  с у д о с т ­
р ои тел ь н ого  за в о д а  в эти  
д н и  п р о х о д я т  от ч ет н о ­
п ер ев ы бор н ы е собр ан и я  
ц е х о в ы х  ком и тетов .

Н ед а в н о  ц ех о в о й  к о ­
м и тет  эн ер гет и ч еск ого  
ц е х а  за с л у ш а л  и  о б с у ­
д и л  отч етн ы й  д о к л а д  
п р е д с е д а т е л я  ц ехк ом а. 
Ю -В .Г алю скина.

Н а р я д у  с р аботой , п р о ­
д ел а н н о й  ц ех к о м о м  за  
п р о ш е д ш е е  врем я , со б ­
р ав ш и еся  о т м ет и л и  н е ­
д о ст а тк и  в д ея т ел ь н о ст и  
ком иссий: к у л ь т у р н о -
м ассов ой  (п р е д сед а т ел ь  
П . Н . Т ар асов), по т е х -  • 
н и к е б езо п а сн о ст и  (п р ед . 
Н . Ф . Г р ач ев), ст р ахов ой  
(п р е д сед а т ел ь  В . Н . Н а ­
за р о в ) и  ж и л и щ н о -б ы т о ­
вой (п р ед . С. М . Г удк ов а).

Б ы л о  т а к ж е  у к а за н о  
на н еу д о в л ет в о р и т е л ь ­
н у ю  р аботу  в обл асти  
соц и ал и сти ч еск ого  со р ев ­
н ов ан и я  в ц е х е , у п у щ е ­
н и е в р аботе по п р и в л е­
ч ен и ю  р а б о ч и х  в п р о ф ­
со ю з, к рай н е сл а б у ю  р а ­
б о т у  т о за р и щ еск о го  с у ­
да .

Н а собр ан и и  бы л и зб ­
р ан  н овы й  состав  ц е х к о ­
м а в к о л и ч ест в е  7 ч е л о ­
век. Н о в о м у  со ста в у  п р е ­
д л о ж е н о  обр ати ть  се р ь ­
е з н о е  в н и м ан и е на у к а ­
за н н ы е н едостат к и .

. А . К А З А Н Ц Е В .
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Депутаты
подволн 

итоги года
На: д н я х  со сто ялась  сес ­

сия .И ата л ь и н ско го .  сельсо­
вета ,  на которой о б с у ж д а л ­
ся  вопрос о заверш ен ии  сель, 
скохозяйственного  года* и 
проведении зим овки  ' скота 
во втором отделении совхо­
за «Кулебакский».

На сессию' приглаш ались 
руководители совхоза, но 
они не сочли нужным явить­
ся, а ж аль. Д иректору сов­
хоза В. В. П аш ину или его 
заместителю  многое бы при­
шлось узнать о работе не 
только И атальинского отде­
ления, а и всего совхоза в 
целом.

П редседатель постоянно, 
действующей сельскохозяй­
ственной комиссии Е. В. 
Дроздов, проверяя работу 
второго отделения совхоза, 
отметил, что грубых кор­
мов заготовлено недостато­
чно. Их хватит, самое боль­
шое, до м арта будущ его го­
да. Суточная норма корм­
ления животных в перево­
де на. кормовые единицы: 
крайне мала.

Д епутат А. П. Якимов 
подчеркнул,что совхоз « К у ­
лебакский», располагая 
значительным количеством 
специалистов сельского хо 
зяйства, не оказы вает вто­
рому отделению совхоза до­
статочной практической по­
мощи. Культура земледелия 
здесь находится на низком 
уровне, урож айность зерно­
вых не превыш ает урож ай­
ности, какой она была ;з 
бывшем колхозе «П ятилетка 
—в четыре года»,, а по .рж и  
даж е ниже.

Р уксзодство совхоза .ис­
кусственно, а в некоторых 
случаях за счет Н атальин- 
ского отделения сЪздает
более высокие показатели 
и в Валтовском отделении. 
Это положение подтвердил 
и депутат С. М. Загребйн.

Депутаты  отмечали и то, 
что, несмотря на наличие 
дож девальны х установок и 
большого количества водое­
мов „ К атальинском  .о тд е­
лении совхоза, на 15 гекта­
рах, из-за бездействия ру­
ководителей совхоза, пропа­
ла капуста. А ведь было 
время, когда при поливе из 
пейки в бывшем Н атальин- 
ском колхозе вы ращ ива­
лось капусты более 20 тонн 
с гектара.

Не готовится совхоз «Ку­
лебакский» к получению 
высоких и устойчивых уро­
ж аев на будущий и после­
дующий годы. Д о сих пор 
не разработан  план агро­
мероприятий, не завозятся 
минеральные удобрения, не 
организована агротехучеба 
•и обучение работников' от­
деления рентабельному ве­
дению хозяйства.

С е с с и я  И атальинского 
сельсовета нам етила кон­
кретные мероприятия по 
улучшению экономического 
состояния отделений- совхо­
за.

И. АНДРИАНОВ,
депутат сельсовета.

Открывая путь судам А Р Х А Н Г Е Л Ь С К А Я  О Б ­
Л А С Т Ь- Т ы сячи  м и л ь  по  
в одн ы м  м аги стр ал ям  
А р к ти к и  п р ош л о  за  н ав и ­
гацию  ги др огр аф и ч еск ое  
с у д н о  «Я на». В  ш т о р м о ­
вую  п о го д у , на л е д о в ы х  
н о л я х  эк и п аж  его н есет  
свою  п о в сед н ев н у ю  с л у ­
ж б у . «Я на» п ер в ой  п р и ­
х о д и т  в А р к т и к у , от к р ы ­
вая п у т ь  д р у ги м  судам . 
П р ом ер ы  гл уби н , у с т а ­
новка н ав и гац и он н ы х б у ­
ев , п остр ой к а  н а в и га ц и ­
о н н ы х  зн ак ов , сн а б ж е  
н и е п о л я р н ы х  станций , 
п ер ебр оск а  эк сп ед и ц и й  и

Невыдуманная история
Осенью 1963 года непо­

далеку от заднего входа 
центральной котельной су­
достроительного завода 
свалили десятки тонн соли. 
Оказывается, для беспере­
бойной работы котельной 
требуется не только уголь но 
нужна й Настоящая пова­
ренная соль. Нужна для ре­
генерации (восстановления 
катионовых фильтров).

Когда ж е попробовали 
употребить в дело эту еоль, 
оказалось, что она для филь­
тров совершенно не при­
годна.

Сейчас трудно судить, 
кто виноват в завозе не­
пригодной продукции, то ли 
снабженцы, которые в спе­
шке безотказно оприходо­
вали ее, то ли котельщики. 
Но факт есть факт. Три с 
лишним года лежит гора 
соли (160-200 тонн), и ни-, 
кому до этого нет дела.

Цена тонны соли около 
20 рублей. На первый 
>згляд, не слишком й до­
рого. Но если перемножить 
эти 20 рублей на залежав­
шиеся тонны, получается, 
что около 4000 рублей вы­
брошено на ветер.

Можно ли найти соли 
какое-нибудь применение? 
Да, можно. Скажем, она

идет для добавки в раст­
вор и бетон в зимнее время.

— Как-то приехали с раст­
ворного узла с требовани 
ем об отпуске, двухсот ки­
лограммов соли,—рассказы­

вает  начальник централь­
ной котельной Михаил Сер­
геевич Шаронкин.— Отпу­
стил им в ‘"несколько раз 
больше. Хочется как мож­
но быстрей освободить пло­
щадь, занимаемую ненуж­
ной продукцией.

Несколько лет на заводе 
идут споры: строить или не 
строить склад для соли. 
Чертежи есть для строи 
тельства склада, и руково­
дители котельной предла­
гали возвести его за счет 
капитального ремонта ос­
новного здания. Но куда 
там! Разве можно?

Очень удобное место есть 
для строительства склада, 
почти впритык с основным 
производственным зданием. 
Пока опять-таки идут деба­
ты относительно этого стро­
ительства.

А в это время вновь за ­
везенная пригодная соль, 
которую также свалили под 
открытое небо, мокнет, и 
соленые ручейки пробива 
ют путь в разные стороны.

Когда мы побывали на

месте свалки с М. И. Ша- 
ронкиным, то трудно было 
определить, где соль, а где 
уголь. Дело в том, что ря­
дом разгрузили недавно 
уголь, и соль покрылась 
толстым слоем угольной пы­
ли.

Что даст склад, если его 
наконец-то построят?

Во-первых, продукция бу­
дет храниться в сухом мес­
те. Во-вторых, в складе мо­
жно установить солераст- 
воритель, находящийся сей­
час в помещении водопод- 
готовки. И, в-третьих, это 
позволит ликвидировать 
подноску соли вручную.

Из этой истории стано­
вится ясно, что отдел снаб 
жения завода порой поста­
вляет предприятию не толь­
ко ненужную продукцию, но 
и понапрасну расходует го­
сударственные средства, 

х х х
«Приокская правда» не­

однократно выступала с 
критическими статьями по 
поводу хранения станков и 
оборудования на судострои­
тельном заводе. Пора бы 
руководству завода по-нас­
тоящему запяться вопроса­
ми хранения техники и ма­
териалов.

г. хомяков

д р у ги е  л оц м ей ст ер ск и е  
р аботы  л е ж а т  «на п л е ­
ч а х »  эк и п а ж а  п арохода- 
Д а ж е  сей ч ас, к огда  в в о ­
д а х  К ар ск ого и Б а р е н ц е ­
ва м ор ей  в се р е ж е  п о п а ­
д а ю т ся  о к еа н ск и е т е п л о ­
х о д ы , л о ц м ей ст ер  А р к ­
тики  п р о д о л ж а е т  с б о ю  
р аботу-

Н а сним ке: кап и тан
«Я ны » К . Н . Ш и рок ов  
(справа) и тр ети й  п о м о ­
щ ни к  А . Н . К асатов  оп  
р ед ел  яю т п ел ен ги  на  
створы .
Ф от о  А- О вчинникова.

Ф о т о х р о н и к а  Т А С С .

Все для 
птицы в одном 

зернышке
Зернышки размером в спи­

чечную  головку— в таком ви­
де начал выпускать высоко­
питательные корма для пти­
цеводческих хозяйств Узбе­
кистана Ташкентский мель­
комбинат № 1, Здесь завер 
шено строительство первого 
в Средней Азии специализи­
рованного завода, оснащен­
ного новейшим оборудова 
иием—дозирующими уста­
новками, транспортными ли­
ниями, прессами.

В состав каждой грану­
лы входят двенадцать ком­
понентов, в том числе зер­
нофураж, отруби, кукуруза, 
а также большой набор ми 
кроэлементов, витаминов и 
антибиотиков. Каждый час 
с заводского конвейера на 
птицефабрики отправляется 
до шести тонн таких зерны­
шек.

В проектных мастерских 
заканчивается разработка 
чертежей еще пяти подоб­
ных заводов, строительство 
которых намечено завер 

шить в будущем году.
(Корр. ТАСС)

Ввести в действие 
все резервы

В аж ные обязанности вы­
полняет коллектив транс­
портного цеха судострои­
тельного завода. Больш е 90 
процентов всех грузов, по­
лучаемых заводом, прибы­
вает по ж елезной дороге. 
П одача вагонов на завод­
ские пути, их вы грузка и по­
грузка, различные межцехо­
вые перевозки и много дру­
гих работ л еж ат на плечах 
транспортников.

Хороший коллектив рабо­
тает в цехе.. П роизводс 
ные задания систематически 
перевыполняю тся, себестои­
мость перевозок не превы ­
ш ает плановой, все основ­
ные заказы  цехов выполня­
ются своевременно. По сра­
внению с прошлым годом 
норма оборота, вагонов М ПС 
сниж ена на 2 часа. Но и в 
эту норму транспортники за

III квартал  в основном уло­
жились.

Больш ие задачи постави­
ли перед транспортниками 
X X III съезд и сентябрьский 
Пленум Ц К  КПСС. Вскры­
вать неиспользованные ре­
зервы и вводить их. в дейст­
вие—-такая задача  стоит сей­
час перед каж ды м  из нас. 
Но на пути ввода резервов 
в действие часто стоят до­
садные препятствия, а пре­
одолеть их транспортный 
цех своими силами не мо­
жет.

Ускорение оборота ваго­
нов М П С —важ н ая  государ­
ственная задача. Но вним а­
ния ей на заводе уделяется 
недостаточно. Грузы посту­
пают на завод неравномер­
но. И если на завод в тече­
ние суток поступит около 50 
вагонов груза, а случаи та ­

кие бывали, то спасти поло­
жение не смогут никакие 
авралы , никакая оператив­
ность, и перепростой неми­
нуем.

Отдел снабж ения считает, 
что его обязанность—только 
заказать  груз, а организо­
вать его равномерное посту­
пление на завод, извещ ать 
транспортный цех о возм о­
жном массированном подхо­
де груза в его функции не 
входит. Поэтому подгото­
вить заранее площ адки для 
выгрузки, обеспечить свое­
временно необходимое коли­
чество рабочих транспорт­
ный цех не может. Т ак же, 
без предварительного изве­
щения, приходят грузы, з а ­
казанны е отделом внешней 
кооперации, отделом капи­
тального строительства, бю ­
ро новой техники.

Очень плохо отраж ается 
на обороте вагонов отсутст­
вие у завода емкостей для 
слива м азута. М азут слива­
ется в емкости К улебакско­
го завода, с которым по это 
му вопросу имеется догово­
ренность. В ож идании оче­
реди для слива цистерны 
иногда простаиваю т не­
сколько суток. Одна из цис­
терн, прибы вш ая в ад­
рес завода 5 ноября, про­
стояла больш е 100 часов, 
ш траф  за  ее перепростой 
превыш ает 300 рублей. Слу­
чай этот не единичен. С 
большими задерж кам и, по 
вине отдела снабж ения, сли­
вается кислота и другие 
ж идкие грузы.

Бы вает и так, что посту­
пит груз на завод, а через 
некоторое время вы ясняет­
ся, что он не нужен. Н еоб­
ходимо отправлять его дру­
гому предприятию. В этом 
случае приходится отры вать 
грузчиков от основного з а ­
дания и-посылать на выпол­
нение непредусмотренной 
работы.

Н а заводе скопилось мно-

^
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ПР ОТ ЯНЕ М РУКУ
Цех слюды завода строительных м атери алов ' 

№  7 особенный. И вот почему. Здесь коллектив, 
который состоит в основном из одной молодежи. 
И когда прозвучали «лова из письма ударников 
коммунистического труда Горьковского автозавода 
«...есть у нас моральное право обратиться ко всем 
ударникам коммунистического труда республики 
с призывом взять личное шефство над каждым 
из отстающих рабочих своего участка, цеха, бри­
гады и добиться, чтобы он такж е стал передови­
ком социалистического соревнования», мы сразу 
же решили откликнуться на этот почин.

У нас в цехе очень мйого ударников коммуни­
стического труда,бригад, носящих это звание, 
смен. Они— настоящ ие специалисты своего дела. 
Многие из них, такие, как  щ ипалы цица Вера Кора- 
блева, взявш ая шефство над Галей Перовой, Н и­
на Д емина, обучавш ая К лаву  Аверину, Галя Яши­
на, многое давш ая Тоне Громовой, сегодня взя- 

шефство и помогают тем новичкам,

которые приходят к нам в цех и которые пока 
отстают. И  у этих девуш ек—ударниц коммунис­
тического труда для бескорыстной помощи есть 
большие знания и опыт. Н едаром  их ученицы с е ­
годня работаю т по-ударному.

Эти девуш ки успешно справляю тся с планом 
месячных заданий, выполняя их на 110-115 про­
центов. Экономия щипаной слю ды .составляет от 
девятисот граммов, до килограм м а, ежемесячно. 
Все они на ближ айш ем собрании цехового коми­
тета будут представлены к присвоению звания, 
которое носят их учителя.

Начинаю щ им свой трудовой путь и отдельным 
отстающим в цехе помогут не только прикреплен­
ный товарищ , бригадир, мастер, но и системати­
ческое инструктирование, которое ведет специа 
лист, наш  цеховой секретарь комсомольской ор­
ганизации Альбина Зайцева, еж енедельные зан я­
тия технического круж ка под руководством м ас­
тера ОТК Гали Фелюшкиной.

Такое содруж ество мастеров, технологов, нор 
мировщиков, направленное на выполнение цехом 
повышенных трудовых обязательств в честь 50-ле­
тия Советской власти, и поддерж ка лозунга авто­
заводцев «К 50-летию Советской власти—ни о д ­
ного отстающего рядом!» принесет успех.

Мы все верим, что кропотливая, настойчивая 
работа превратит новичков в таких специалистов, 
как 19-летняя Вера М орозова, взявш ая индиви­
дуальное обязательство к 50-летию Советской вла­
сти сэкономить 10 килограммов сырья за год. Га- 
лина Засухина, сегодня работаю щ ая в счет вто­
рого года пятилетки, 22 человека бригады Т ам а­
ры  Константиновны Левиной, решивших закон­
чить 'пятилетний план на шесть месяцев раньш е 
срока-

Все они сегодня говорят: «В честь юбилея нашей 
Родины не иметь ни одного товарищ а, не выполняю­
щего нормы. Протянем им руку помощи!»

Т. КОРОЛЕВА, мастер смены

С к о т у — с ы т у ю  и т е п л у ю  
З И М О В К У П Е Р Е Д  Т Р У Д Н Ы М
И С П Ы Т А Н И Е М

Тепло и сухо
У нас на фермах содер­

ж и т с я  580 голов крупного 
рогатого скота. Больш ое 
стадо для одного отделе­
ния. О днако все животные 
размещ ены в теплых поме­
щениях.

Готовить скотные дворы 
мы начали в сентябре. Этим 

^ е л о м  заним алась специ- 
■ л ь н а я  бригада плотников 

е о  главе с А. П. М арко­
вым. Она произвела теку­
щий ремонт животноводче­
ских помещений. В коров­
нике и телятнике были кое- 
где заменены потолки, по­
лы, отремонтированы кор­
мушки, произведена побел­
ка.

И солома—корм
С размещ ением скота в 

Н атальинскпм отделении со­
вхоза «Кулебакскнй» дела 
обстоят благополучно. Од­
нако зимовка скота нас вол­

нует. Д ело в том, что в хо­
зяйстве не хватает кормов. 
П равда, их заготовлено 
больш е прошлогоднего, но 
опять в рационе, преобла­
дает солома. Видя такое по­
ложение, мы решили повы­
сить питательность соломы 
путем запаривания и дрож ­
ж евания ее.

Запариванием  соломы ж и ­
вотноводы занимаю тся д а в ­
но, почти с н ачала стойло­
вого содерж ания скота. 
Ежедневно к аж д ая  корова 
получает по 4 килограмма 
запаренной соломы. Такой 
корм животные поедают 
охотно.

З автра  будет пущена в 
ход дрож ж евальная у ста­
новка. Все исходные про­
дукты, за исключением за ­
кваски, у нас имеются. ч 
Сейчас мы готовим солому, 
пропуская ее через универ 
сальную  кормодробилку. С

корова будет получать по 
10 килограммов жидких 
дрож ж ей.

Соревнование 
разгорается

Н аш и животноводы не 
ж алую тся на условия тру­
да. Н а ферме механизиро­
вано доение коров и водо- 
подача. Это во многом об­
легчает работу доярок и те 
лятниц. У них остается д о ­
статочно времени и для от­
дыха. Сейчас усилия работ­
ников ферм направлены на 
успешное выполнение обя­
зательств первого года пя­
тилетки. И нициаторами со­
ревнования за  увеличение 
продуктов животноводства 
являю тся доярки К лавдия 
Гринцова и М ария Сергее­
ва, скотник Н иколай Ш иш­
кин.

Б лагодари  старанию  ж и­
вотноводов, наше отделе­
ние досрочно выполнило го­
довое задание по продаж е 
молока государству. Д о кон­
ца года будут проданы еще  ̂
десятки тонн молока.

Ждем специалиста
К оллектив фермы рабо­

тает добросовестно. О днако 
жизнь предъявляет ж ивот­
новодам новые требования. 
Сейчас по старинке рабо­
тать уж е нельзя. От доя­
рок и телятниц требуются 
не только старания, но и 
знания.*А  учить-то ж ивот­
новодов и некому. Зоотех­
ника в нашем отделении 
нет. По этому вопросу я 
неоднократно обращ ался в 
дирекцию совхоза, но ре­
зультата не добился. Не ре­
агирует на наши просьбы и 
управление сельского хозяй­
ства.

Зим овка скота началась. 
Ж ивотноводов ж дет впере­
ди серьезное испытание. Им 
предстоит, несмотря на 
трудные условия зимовки, 
полностью сохранить скот 
и повысить его продуктив­
ность. З ад ача  не из легких.

Ф. МАРКОВ,
управляю щ ий Н атальин- 
еким отделением совхоза 
«Кулебакскнй».пуском установки к аж дая

го излишних и даж е не ну­
жных ему м атериалов. Р а ­
но или поздно их нужно 
отправлять другим заводам. 
Ясно, что и здесь придется 
транспортникам выполнять 
работу, без которой можно 
было обойтись при норм аль­
ном завозе материалов.

П огрузка вагонов и их вы ­
грузка— работа трудоем кая. 
Чтобы ее механизировать, 
нужны подъемные краны, а 
кранов в цехе недостаточно. 
Д а  и имеющиеся краны сра­
внительно часто выходят из 
строя. Отсутствие запасны х 
частей затягивает сроки их 
ремонта, сниж ает его каче­
ство. i

Отдел главного механика 
завода считает обеспечение 
транспортного цеха зап ас­
ными частями делом второ­
степенным. Заявки  на зап ­
части, как  правило, не вы­
полняются. Заместитель 
главного механика т. Гер- 
цович Я- Л . отделывается 
одними обещ аниями. А ме­
ж ду тем, отсутствие цепей 
Галля, поршней, поршневых 
колец, гильз# вкладыш ей и

других запасны х частей при­
водит к частым остановкам  
кранов.

Больш е двух лет н азад  
транспортный цех дал  з а ­
каз на колосники для паро­
вых кранов. Н есмотря на не­
однократные напоминания и 
просьбы, никто, как  гово­
рится, не ударил пальцем о 
палец, чтобы выполнить этот 
заказ. Транспортникам с а ­
мим приш лось разы скивать 
чертеж и и модели для от­
ливки и ехать в К улебаки с 
этим заказом  . А в н астоя­
щее время из-за отсутствия 
колосников стоят два паро­
вых крана.

Н ачалась  зима. А имею­
щийся снегоочиститель не­
исправен. Чтобы его отре­
монтировать, нужны зап ас­
ные части. Если их не будет, 
то многим на заводе придет­
ся брать в руки лопаты и 
идти на расчистку путей.

Транспорт работает круг­
лосуточно. Поэтому погруз­
ка и выгрузка долж ны  про­
изводиться в любое время 
суток. Но зачастую  вы груз­
ка задерж ивается из-за от­

сутствия представителен 
ОТК- А руководство ОТК 
ссы лается на отдел труда и 
зарплаты , который не выде­
ляет штатных единиц для 
организации круглосуточ­
ного деж урства.

С тропальщ икам  в произ­
водственных цехах отдел 
труда и зарплаты  находит 
возможность оплачивать по 
тариф у горячих работ, а 
стропальщ икам  транспорт­
ного цеха, работаю щ им на 
3 смены и на открытом воз­
духе, зарп лата вы плачива­
ется по тариф у холодных 
работ. П оэтому стропальщ и­
ки из транспортного цеха 
при первой возможности 
стараю тся перейти в произ­
водственный цех, хотя их в 
транспортном и не хватает.

Директор завода в своем 
приказе от 24 августа утвер­
дил ряд мероприятий, спо­
собствующих улучшению ра­
боты транспортного цеха. В 
нем намечены сроки выпол­
нения каж дого пункта и 
указаны  ответственные ис­
полнители. Но беда в том, 
что ответственные испол­

нители тт. Гусев С. М., 
Л ялин В. М., Куприянов 
А. В., Фишкин М. С„ Гусев 
П. К., Кадомкин А. В. ниче­
го не сделали для выполне­
ния этого приказа, хотя 
срок многих пунктов истека­
ет в 1966 году.

В одном из приказов ди­
ректор завода категоричес­
ки запретил загром ож дать 
средний путь, проходящий 
по слипу. Но и этот приказ 
не выполняется. Руководи­
тели цехов СК-2 и СК-3 си­
стематически загром ож даю т 
путь металлом, секциями, 
из-за чего проехать подчас 
невозможно, что такж е при­
водит к простоям вагонов.

М ожно найти еще много 
неиспользованных резервов, 
но д аж е  из сказанного яс­
но, что они будут введены 
в строй в том случае, если 
будут объединены все уси­
лия-

В. ВИНОГРАДОВ,
начальник транспортного 
цеха судостроительного 
завода.

Памятник-  
воинам - 

сибирякам

К А Л У Ж С К А Я  О Б  
Л А С Т Ь . Н а  безы м я н н ой  
в ы соте  у  д ер ев н и  Р у б е -  
ж е н к а  в о зд в и гн у т  п а м я ­
тник  ш ест н а д ц а ти  м о л о ­
ды м  си би р як ам , павш и м  
в б о я х  за  Р оди н у- .Э том у  
л еген д а р н о м у  п одв и гу , 
п р о сл а в л ен н о м у  поэтом  
М . М атусов ск и м  и к ом ­
п ози т ор ом  В . Б асн ер ом  
в п ес н е  «Н а Б езы м я н н о й  
в ы соте» , м и н у л о  23 года.

...Т ем н ой  сен тя бр ь ск ой  
ночью  1943 года в о сем ­
н адц ать  к ом м ун и стов -  
си би р як ов  п од  р у к о в о д ­
ством  м л адш его  л е й т е ­
н ан та Е вген и я  П ор ош и - 
на д о б р о в о л ь н о  в ы зв а ­
ли сь  в зя т ь  ш т у р м о м  у к ­
р еп л ен н у ю  ф аш и стам и  
в ы соту , к отор ая  п р егр а ­
ж д а л а  п у т ь  н аш и м  вой ­
скам  на З а п а д . О к р у ­
ж е н н ы е  ги тл ер овц ам и , 
о т в а ж н ы е п атр и оты  ср а ­
ж а л и сь  д о  п о сл ед н его  
д ы х а н и я . Ч у д о м  уЦ еле- 
л и  л и ш ь  д в о е— т я ж е л о ­
р ан ен ы е Г ер аси м  Л апин  
и К он стан ти н  В л асов .

Н а сним ке: п ам ятн и к  
в оинам - си би р як ам  на  
Б езы м я н н о й  вы соте- 

Ф о т о х р о н и к а  Т А С С .
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ОРИОЕСВдЯ П РАВД

Б еседа  с 
ч и т а т е л е м Требуется канцлер...

Западной Германии сроч­
но требуется новый канцлер. 
Подходящ ую кандидатуру 

.на эту долж ность безуспеш ­
но ищут уж е три недели. 
Д олж ность канцлера, собст­
венно говоря, не является 
полностью вакантной. Ее 
продолж ает заним ать Л ю д­
виг Эрхард, представитель 
партии христианских демон, 
ратов. Но положение Э рхар­
да стало безнадеж ным пос­
ле того, как  представители 
партии свободных дем окра- 
трв 27 октября вышли из его 
правительства. Поводом для 
развала  коалиционного пра 
вительства явились разно, 
гласил по бюджетному во­
просу. П артия христианских 
дем ократов не имеет абсо­
лютного больш инства мест в 
бундестаге (западногерм ан­
ском п арлам енте), и поэто­
му ее представители могут 
сформировать правительст­
во только при поддерж ке 
одной из двух других бур­
ж уазны х партий — партии 
социал-демократов или пар­
тии свободных демократов. 
Последние пока что не спе­
шат заявить о своем согла­
сии сотрудничать с христи­
анскими дем ократам и в де­
ле создания нового коалици­
онного правительства.

Д л я  того, чтобы расчис­
тить дорогу к соглашению с

С аваслеика—-село с боль­
шим количеством жителей. 
З а  последние годы оно за 
метно преобразилось. Есть 
здесь средняя ш кола, клуб, 
магазины , библиотека. З а ­
метно повысился м атери­
альный и культурный уро­
вень населения. Телевизор 
в селе сейчас уж е не ред­
кость, а радио имеется в 
каж дом  доме.

Но не об этом мы хотим 
ьестн речь. Н аряду  с дос­
тигнутым много у нас те­
невых сторон, которые пар­
тийная организация, сель­
ский Совет реш аю т медлен­
но. Взять, например, рабо­
ту клуба. Кроме кино, в нем

другими партиями, христи­
анские дем ократы  решили 
пож ертвовать Эрхардом, 
возглавлявш им  правитель­
ство с 1963 года. Следует 
сказать, что за три минув­
ших года Э рхард успел по­
терять престиж и в глазах 
собственной партии. Годы 
его правления совпали с вы­
зреванием кризисных явле­
ний в экономике Западной 
Германии и большими про­
валам и в области внешней

Социал-демократы и сво­
бодные демократы, вместе 
взятые, располагаю т боль­
шинством голосов в бунде­
стаге, необходимым для из­
брания канцлера. Лидер 
партии социал-демократов 
Вилли Б рандт уж е сделал 
заявление о его готовности 
сформировать «внушитель­
ный кабинет министров» из 
представителей его партии и 
партии свободных дем окра­
тов

MENL&VHAPUUIHM

политики.’ В частности, ему 
ставят в вину резкое ухуд­
шение отношений между 
Ф ранцией и Ф РГ. Ф ракция 
партии христианских дем ок­
ратов в бундестаге 10 нояб­
ря избрала кандидатом в 
канцлеры одного из своих 
деятелей—К урта Кизингера.

Впрочем, пока еще не. со­
всем ясно, удастся ли Курту 
Кизингеру вступить на пост 
канцлера. Это зависит от 
того, согласится ли партия 
свободных дем ократов сот­
рудничать с ним в сф орми­
ровании нового правитель­
ства. или ж е она предпоч­
тет вступить в коалицию  с 
партией социал-демократов.

Нынешний правительст­
венный кризис в Западной 
Германии является отраж е­
нием более широкого и бо­
лее глубокого политическо­
го кризиса, переживаемого 
этой страной. Д олгое время 
Зап ад н ая  Германия -отлича­
лась относительной устой­
чивостью как  экономики, так 
и правительства. Это дало 
повод бурж уазны м  экономи­
стам и политикам говорить 
о том, что правители З ап ад ­
ной Германии якобы откры­
ли некий «секрет» «вечного 
экономического процвета­
ния» и «постоянной полити­
ческой стабильности». В 
действительности ж е ряд

временных, благоприятных 
для Западной Германии ф а­
кторов содействовали срав­
нительно быстрому росту ее 
промышленного производст­
ва.

Действие этих факторов 
кончилось, и Зап ад н ая  Гер­
мания вступила в полосу 
экономического спада. В м е­
сте с этим пришел конец и от­
носительной политической 
стабильности. В последние 
ю ды  происходили значитель 
ные сдвиги в. соотношении 
сил различных политических 
партий. В частности, партия 
христианских демократов 
лиш илась абсолютного боль­
шинства в бундестаге и по­
теряла, таким  образом , спо­
собность формировать ус­
тойчивые правительства.

Б анкротство внешней по­
литики Западной Германии 
такж е сы грало значитель­
ную роль в развитии ныне­
шнего кризиса. В последние 
годы самим западны м  нем­
цам становилось все более 
очевидным то, что внеш не­
политический курс правм 
тельства заводит страну в 
безнадеж ный тупик. В ка­
ком именно направлении 
правящие круги Бонна будут 
искать выхода из этого ту­
пика—покажет будущее.

И. БЕГЛОВ.
(ТАСС).

Нерешенные вопросы
ничего не бывает. Кружки 
художественной сам одея­
тельности не созданы. Все­
го лишь к выдаче книг сво­
дится и деятельность биб­
лиотеки. Ни общих читок 
новых произведений, ни ве­
черов вопросов и ответов не 
практикуется.

Д алеко  не удовлетвори­
тельно ведется работа по 
благоустройству и строи­
тельству. В селе, где нас­
читывается 800 хозяйств, 
нет парикмахерской. Д авно 
ведется здесь разговор о 
сооружении о б е л и с к а  
в честь погибших воинов в 
Великой Отечественной вой­
не. Сбор средств на пост­
ройку пам ятника проведен 
еще весной. А сделано очень 
мало: подвезено несколько 
сот кирпича да вырыт кот­

лован под фундамент.
Или взять такие вопросы- 

В центре села протекает 
небольш ая речка. У ж е д а в ­
но провалился мост через 
нее, а о ремонте его никто 
не заботится. В начале го­
да в С аваслейке сгорело по­
ж арное депо. Но и до сего 
времени сельский Совет не 
реш ает вопроса о построй­
ке нового помещения и при­
обретен!:.; инвентаря. В 
случае 'возникновения по­
ж ара  тушить его нечем.

' Н а эти недостатки долж ­
но быть обращ ено внима­
ние всей общественности 
села.

П. ШКРЕТОВ, П. ША­
РАПОВ, В. БЕЗРУКОВА

и другие.

ЛХолоко—о «мерного» хода.
На днях в молочный ма­

газин города поступили в 
продажу тринадцать фляг 
молока.

В то время, как прода­
вец J1. Н. Сухова продава­
ла его в порядке очереди, 
уборщица магазина А. И. 
Вилкова вела продажу с 
другой стороны магазина, 
с «черного хода».

На требование покупате­
лей дать Книгу жалоб я 
предложений п р о д а в е ц  
Jl. Н. Сухова заявила, что 
она не отвечает за дейст­
вия уборщицы, и Книгу вы­
дать отказалась.

Что ж е получается? Про­
давец не отвечает за дейст­
вия уборщицы, и та дела­
ет, что пожелает. В резуль­

тате—течет молоко через 
«черный ход».

Мы просим администрацию 
торга навести порядок в мо­
лочном магазине, чтобы 
продажа пищевых продук­
тов проводилась в дальней­
шем нормально.

Жители города: 
ГОРБУНОВА, ЧЕРНЫ- 

ШКОВА, УСАЧЕВА, всего 
10 подписей.

В редакцию газеты «При­
влекая правда», поступило 
письмо гр-на Степанова с 
улицы Дачная, в котором 
он сообщ аете плохом элек-

По сл едам  писем
троосвещении. Копию пись­
ма редакция направила в 
горсовет. Как сообщил пред­

седатель горсовета И. В. 
Орлов, сейчас принимаются 
меры к окончанию в нояб­
ре 1966 года строительства 
электролинии на этой улице.

Виновники 
наказаны

В газете «П рнокская прав­
да» от 30 октября опубли­
кована статья заведую щ его 
внештатным отделом район­
ного комитета народного 
контроля тов. Сасина В. П. 
«Сцря рубаш ка ближ е», в 
которой приводились факты 
наруш ения правил приема 
картоф еля на М онаковском 
крахмальном заводу.

При проверке статьи вы ­
яснилось, что со стороны 
старш его лаборанта завода 
Пименовой К- В и лаборан­
та Ф адеевой В. С. была дей­
ствительно допущ ена ошиб­
ка при смене воды для оп­
ределения удельного веса 
картоф еля на предмет опре­
деления процента крахм али . 
стости.

Д опущ ена ошибка в ан а ­
лизе картоф еля, принятого 
от М онаковского колхоза из 
Чудской бригады. 22 октяб­
ря картоф ель принят с гни­
лостью, которая вы разилась 
в 14 процентов. Тов. П име­
нова долж на была поста­
вить крахм алистость 17,8 
процента, а не базисный, 
т. е. 15 процентов. Н а лаб о­
рантку Ф адееву и ст. лабо 
ранта Пименову налож ено 
административное взы ска­
ние, с колхозом будет про­
изведен перерасчет по инст­
рукции ГОСТА.

КОЛПАКОВ, 
директор завода.

САМОЙЛОВ, 
секретарь парторганизации.

РЯБОВ, 
пред. завком а.

Б А Р Н А У Л . З а к о н ч и ­
л и сь  п ол ев ы е р аботы . Зи- 
щ а — вр ем я  у ч ебы . В от  М  
п о эт о м у  в се  бо л ь ш е по- ™ 
с т у п а ет  в Б ар н аул ь ск и й  
м агази н  «К нига-почтой»  
за к а зо в  от  к о л х о зо в , со ­
в х о зо в , би бл и отек , от  м е ­
х а н и за т о р о в  и ж и в о т н о ­
водов  на в ы сы л к у т е х ­
н и ч еск ой , се л ь с к о х о зя й ­
ствен н ой , у ч еб н о й  и х у ­
д о ж е ст в е н н о й  л и т е р а т у ­
ры,

Н а сним ке: к ом п л ек - л
ю в щ и ц ы  С. Л е д н е в а  
(слева) и  В . А й к и н а  за  
п о дбор ом  л и т ер а т у р ы  по  
зак азам .

Рады дети, 
мамы, бабушки •

Рано утром у дома колхозни. 
цы сельхозартели имени Калини­
на Бучачского районаМ. П. Анд. 
риешиной остановился новень­
кий автобус. •

—Светочка, это за тобой при. 
ехали,—сказала Мария Петровна 
своей шестилетней дочурке.—Те­
перь в садик тебя будет возить 
автобус, вечером он привезет те­
бя домой.

Колхоз приобрел комфорта­
бельный автобус специально для 
малышей.

Детский сад в селе разместил­
ся в новом красивом здании, по­
строенном на средства колхоза. 
Здесь созданы прекрасные уело, 
вия для ребят. Сад работает
круглый год. У-

В ближайшие годы колхоз пла­
нирует построить в селе водо. 
провод, баню, комбинат быта, 
спортивный зал.
Тернопольская область.

(Корр. ТАСС).

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
18 НОЯБРЯ 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. 11.00— 
Телевизионные новости. 11.10— 
«Политические знания — всем». 
«Капитал» К. Маркса и совре­
менный капитализм». 11.50—На 
стадионах и спортивных площад- 

S ках. 16.45—Программа передач. 
16.50—Для старших школьников. 
«И знание, и сила». Научно-по­
знавательная викторина. 17.20— 
«Как котенку построили дом» 
Мультфильм . 17.30—«Здоровье». 
Научно-популярная программа.
18.00—Телевизионные новости.
18.20—Программа Ашхабадской 
студии телевидения. 19.50—«Эс­
тафета новостей». 20.50—Само­
деятельность на эстраде. Переда­
ча из Таллина. 21.20—«У нас в 
гостях журнал «За рулем». 22.00 
—«В эфире— «Молодость».

З а м . р ед а к т о р а  

И. А. Е В Д О К И М О В .

Навашинская типография.
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